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Inledning

Jag tycker att dom framstaller arbetsldshet som en storre katastrof an det behéver vara. For
jag tror att vi lar oss av det. Vi ar fortfarande ménniskor som hor nyheter som sanningar och
da lar ju massmedia oss att ma pa ett speciellt satt, att om arbetslosheten ar hig, ja da ar det
daligt. Och det ar klart att, om massmedia skulle ga in for motsatsen och saga att det ar
fantastiskt i Stromsunds kommun foér nu &r det elva procent av befolkningen som har frihet
att géra andra saker (skratt) det &r klart att det skulle vanda upp och ner pa nagot, men det
skulle kunna vara en [...] tanke. Jag tycker man ar ensidig. Jag tycker man istéllet ska beratta
mer konkret om varfor det ar arbetsloshet sa att folk slutar ha déligt samvete for att de ar
arbetslosa och bortvalda och bortglémda och lar dom att dom ska ma daligt (Intervju 1997 07
21).

Catarina funderar 6ver vad som skulle hdnda om man bdrjade tala om arbetsléshet
pa ett annat satt. Hon vill att man ska ge en tydligare bild av vad arbetsléshet beror
pa och darmed franta individen skulden. All svartskrivning av arbetslésheten, alla
moraliska bitoner och hummanden om att det nog finns arbete at den som vill,
fordunklar det faktum att det inte alltid finns jobb at alla. Det férbjuder ocksa fragan
om det alltid &r dnskvért att ha ett arbete.

Min avsikt med den har avhandlingen &r just att “vanda upp och ner pa néa-
got“, som Catarina uttryckte det. Jag vill granska bilden av arbetslosheten och ana-
lysera pa vilket satt man kan forsta reproducerandet av denna bild som produktion
av makt. Min ambition &r ocksa att lyfta fram motstandet och alternativa satt att
leva utan lonearbete, bade sociala och ekonomiska alternativ.

Jag betraktar arbetsldshet som en "trdng” kategori dar bara vissa typer av
handlingar, kanslor och beskrivningar &r tillatna. Den ar darmed diskursivt konsti-
tuerad i sig; den utgor ett diskursivt falt, definierat av tilldtna och otillatna hand-
lingar och utsagor. De tilldtna handlingarna och utsagorna &r diskursiva eftersom de
dels gor ansprak pa sanning (vad arbetsloshet &r) och dels gor ansprak pa makt (vad
arbetsloshet inte far vara). Anspraken pa sanning och makt legitimeras dels pa grund
av att [énearbetet &r normerande, dels av vad jag vill kalla "den goda viljan”, det vill
saga, disciplinerande handlingar legitimeras med hansyn till allas basta, vilket i sin
tur hanger ihop med sanningsanspréket eller ratten att definiera vad som ar "allas
béasta”.
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De fragor jag soker svar pa ar: Vilka handlingar, yttranden och kanslor ar
tillatna eller rentav pabjudna i arbetsloshetens nargiinundahl 1998:104,
Ristilammi 1994:16 f.). Vilka egenskaper tillskrivs arbetslésa och varfér? For att
kunna svara pa dessa fragor méaste jag ha I6nearbetet som utgangspunkt: Hur inbvas
och vidmakthalls lonearbetet som notn@den andra hélften av avhandlingen blir
fragorna mer sokande: Finns det ett motstand mot dessa maktstrukturer och hur kan
det motstandet se ut? Kan en tillvaro utan I6nearbete beskrivas p& andra satt an de
forvantade och i sa fall hur? Och slutligen: Kan en moralisk ekonomi och alterna-
tiva inkomstkallor provas som komplement eller ersattning for [dnearbetet? | vilken
man kan man tolka det som motstand? En 6vergripande fragestallning ar vad ar-
betslosheinnebarfor individer, bade avseende deras reproduktion av maktstrukturer,
motstdnd mot dessa strukturer och alternativ till dem.

Syftetmed den har avhandlingen ar att analysera de beskrivningar, uppma-
ningar, erfarenheter och handlingar som produceras i arbetsléshetens namn och
undersoka pa vilka satt de reproducerar den moderna arbetsmoralen. Viktigt blir da
att analysera hur arbetslésa individer hanterar arbetsloshet och arbetsmoral, bade
med avseende pa reproduktion, motstand och alternativ till de accepterade séatten att
se pa och erfara arbetsloshet. Syftet blir darmed ocksa att prova nya tolkningar av
en tillvaro utan Iénearbete, att underséka vilka villkor som behéver vara uppfyllida
for ett arbetsfritt liv och vilken mening som laggs i det av de arbetsfria sjalva. Det
dekonstruktivistiska perspektivet vands darfor i mitten av avhandlingen mot ett an-
nat synsatt, ett inventerande forhallningssatt, dar jag gradvis vander upp och ned pa
etablerade sanningar om arbetslosheten och soker mig bort fran det diskursiva. Att
jag forsoker hitta nya standpunkter och argumentera fér dem ska ses mot bakgrund
av en postmodern kritik som gar ut pa att forskaren inte bara aterger verkligheten
utan i hog grad medverkar till att konstruera den. Istallet for att lamslas av denna
oundvikliga paverkan vill jag se det som en mojlighet. En metodik som enbart syf-
tar till dekonstruktion leder bara halva vagen och resultatet blir dessutom ganska
forutsagbart. Jag vill lyfta fram motstandet mot det diskursiva och alternativa satt
att leva utan I6nearbete.

Undersokningen ligger pé ett strukturellt plan, men min ambition &r att kom-
binera strukturella utgdngspunkter med ett individperspektiv och vara lyhord for
vilken mening de arbetslésa sjalva lagger i sina ord och garningar. Fér att kunna
vava samman individ och struktur har jag utgatt fran ett diskursperspektiv pa ar-
betslosheten. Individerna reproducerar strukturerna i hog omfattning, men gor ocksa
motstand mot dem. Diskursen blir det sate mellan individ och struktur dar sjalva
produktionen av makt dger rum. Det mojliggor alltsd en maktanalys, vilken jag
ocksd amnar genomféra pa grundval av genusteorier om kategorisering och
hierarkisering. Analysen av motstand struktureras ocksad genom sin relation till dis-
kursen.
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Forskningsfaltet

Forvantningarna pa arbetslésa ar negativa, eller med Catarinas ord “lar oss att vi
ska ma daligt“. Av en arbetslos forvantar man sig daligt sjalvfortroende, passivise-
ring, psykiska och fysiska problem. Otaliga &r de studier som ocksé slagit fast att
arbetslosheten innebar ohalsa, férlorad identitet och social marginalisering. Arbets-
I6shet har bl. a behandlats ur samhallsekonomisk, sociologisk och psykologisk syn-
punkt dar individen antingen skarskadats i detalj eller figurerat som siffra i statisti-
ken. Argumenten och férklaringarna har haft sin resonansbotten i hela den politiska
skalan fran vanster till hoger; att arbetslésheten beror pa bristande incitament och
en passiv personlighet har varit utgdngspunkten pa den ena sidan medan den andra
betonat det samhalleliga ansvaret och kritiserat féretagsnedlaggningar. Det har fors-
kats atskilligt om ungdomars arbetsloshet (t. ex Rantakeisu 1996, Stojanovic 2001),
etnisk arbetsloshet (Schierup 1994), kvinnors arbetsloshet (Davies/Esseveld 1984,
Cragg/Dawson 1984), arbetsldsas (0)halsa (Hammarstrom 1996), arbetslésas skam
(Starrin 1996) osv.

Den sjalvklara utgangspunkten for dessa studier ar att arbetslosheten ar ett
problem. Det &r en tyst grundférutsattning som inte ifragasétts. Det ar denna givna
utgdngspunkt som jag vill relativisera i grunden: Varfor ar arbetsloshet ett problem?
Hur har det problemet formats och hur formas detidag? Genom att inta ett vetenskaps-
kritiskt perspektiv och soka efter andra satt att uppleva och klara av livet utan ar-
bete, hoppas jag kunna bidra med ny kunskap till arbetsloshetsforskningen.

Sven-Ake Lindgren har i sin avhandlifgen hotfulla njutningen — att eta-
blera drogbruk som samhallsproblem 1890-101/@93) diskuterat skillnaden mel-
lan ett essentialistiskt och ett konstruktivistiskt perspektiv pa sociala problem. Att
inta ett essentialistiskt perspektiv pa arbetsloshet skulle da, i mitt fall, innebara att
se pa arbetsloshet som en fakticitet, omdjlig att ifragasatta som problem. Forskning
i denna anda utmarks av “konsensus kring en viss beskrivning av fenomenet ifraga“
(Lindgren 1993:40). Ofta redovisas kvantitativa data atfoljda av vardeomdomen

som “farlig”, "skadlig”, "viktig".

Orsakssamband, nyckelbegrepp och atgardsprogram som cirkulerar inom det aktuella faltet,
och som oftast artikulerats av myndigheter och yrkesgrupper med uttalade séarintressen, évertas
pa ett oreflekterat satt och leder forskningen in pa& val upptrampade stigar (lbid s. 41).

I min mening har mycket forskning om arbetslésheten bedrivits pa detta satt. De
negativa sidorna av arbetslosheten har fokuserats i valdigt hdg utstrackning. Den
ger upphov till fysisk och psykisk ohéalsa, drogmissbruk, sénderslagna familjer och

andra sociala problem. Nyckelbegrepp som cirkulerar &r passivitet, syssloloshet,
beroende och incitament. Stereotypa beskrivningar av "den arbetslose” reproduce-
ras gang pa gang.

Den arbetsldse kénnetecknas forst och framst av ett instabilt k&nsloliv. Hans trivsel forsam-
ras och hans sjalvfortroende och sjalvrespekt avtar. Han kanner sig overksam, éverflédig,
utan uppgift i tillvaron. Han mister kénslan av gemenskap med kamraterna och utvecklar
storre kanslighet, irritabilitet och bitterhet gentemot omvérlden. Hans hélsa forsémras. Hans
politiska attityd kannetecknas narmast av att vara icke revolutionar. Hans forhallande till
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familjen blir mer konfliktfyllt och hans barn blir instabila (Ovesen 1978:59).

Genom att féra samman olika berattelser om arbetsldsheten skapas en fantombild,
men man far latt intrycket av att alla individer gor dessa erfarenh&enerella
beskrivningar av arbetslosa bygger forstas pa kunskap om dem, men beskrivning-
arna paverkar ocksa erfarenheterna hos individerna. Att satta ord pa erfarenheten
formar den samtidigt. Kategorin "arbetsloshet” &r i sjalva verket konstituerad som
ett problem i s& hog grad att de som inte kénner igen sig i de negativa beskrivning-
arna tvekar att kalla sig arbetslosa (Andersson 198d). att komma ifrAn dessa
I&sta positioner blir det nodvandigt att fokusera kategorin och sjalva kategoriseran-
det. Det innebar att jag vill vanda blicken mot arbetslésheten som kategori och
dekonstruera den, bryta ned den i dess bestandsdelar. Hur kan man forsta arbetslos-
heten som en konstruktion? Med Lindgren vill jag hévda att ett konstruktivistiskt
perspektiv pa ett fenomen inte innebar att fenomenet inte finns, men staller fragan
om varfor just detta fenomen bland manga tankbara “upphdjs* till ett odiskutabelt
samhaéllsproblem (lbid s. 56). Jag ser alltsa inte nagon motsattning mellan kon-
struktion och verklighet, utan ser verkligheten som kulturellt konstruerad.

Om man ser en motséttning mellan konstruktion och verklighet eller inte
beror pa hur man uppfattar det lilla ordet "bara”. Man sager ofta att nagot “bara” ar
en konstruktion. Med det asyftas antingen “bara“ en tankestruktur, idé (i motsats till
verkligheten eller det konkreta) eller “bara“ i meningadjlig att &ndra Det ar den
sistnamnda tolkningen som &r podngen med det konstruktivistiska perspektivet,
menar jag. Darmed inte sagt att det ar sérgitltatt &ndra dem.

Att konstatera att nagot ar en kulturell konstruktion kan vara resultatet av en
undersdkning eller inledningen till den. | mitt fall &r det en utgangspunkt snarare an
ett resultat, en utgangspunkt for dekonstruktion av bilden av arbetslosheten och
[6nearbetet som norm. Fragan blir d& snavarér ochpa vilket satarbetsloshet
ar en kulturell konstruktion, an att svara pa fragardet finns en sadan konstruk-
tion dverhuvudtaget. Det innebér en kritisk nérgranskning av de teman som katego-
rin arbetsloshet ar uppbyggd av. Som exempel kan ndmnas begreppet aktivitet; var-
for ses aktivitet som nagot livsnédvandigt och passivitet som nagot férédande for
individen? For att kunna fordjupa forstaelsen kring betydelsen av aktivitet har det
visat sig nodvéandigt att ha ett historiskt perspektiv. Jag har s6kt slaktskap i uppma-
ningar i industrialismens forsok till disciplinering av tid och rum, i medeltidens
kategoriseringar av manniskdnénestusochinhonestusch i statliga utredningar
om den passiva brottslingstypen, den som begar brott pa grund av bristande initiativ-
formaga och hur denna kan tranas genom arbete.

Mitt forskningsobjekt &r alltsa arbetslésheten, inte de arbetslosa. Det uteslu-
ter dock inte ett individnéra perspektiv, eftersom de arbetslosa i hog grad ar med i
konstruktionen av arbetslosheten. Det &r dessutom en forskningsetisk poéng att inte
enbart ha ett individnara perspektiv och gora arbetsldsa till forskningsobjekt.
Fokuseringen pa arbetslosa och deras liv leder latt till ytterligare individualisering
av arbetslosheten, vilket jag aterkommer till nedan. Paradoxalt nog utmynnar ofta
individndra studier i kategorisering av olikgper av arbetslosa (Berg 1997,
Engbersen 1993, Ovesen 1978, Stojanovic 2001, Starrin 1985). Den har kategori-
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seringen medfor en generalisering och en objektifiering av de arbetslésa, ibland
med politiska eller moraliska undertoner. Jag har darfér valt att inte anvanda kate-
gorisering i den har studien, utan att snarare analysera kategoriserandet som en
maktteknik i sig.

Viktiga féregangare inom svensk etnologi har varit Per Markku Ristilammis
avhandlingRosengard och den svarta poedif94) och Birgitta SvenssoBsrtom
all ara och redlighe{1993). Ristilammis uttryck "svart poesi” &teranvander jag i
den har avhandlingen nar jag skriver om svart diskurs. Svensson studerar margina-
liseringsprocesser och motmakt med hjalp av Foucault, vilket ocksa kan sagas vara
min ambition. Framfdrallt har hon varit en viktig inspirationskalla till det historiska
avsnittet, i synnerhet diskussionen om lésdriveri. Karin Salomonsson, dven hon
Lundaetnolog, anvander sig av ett konstruktivistiskt perspektiv pa sociala problem,
vilket gjort att hennes avhandlifeattigdomens besvarjelsét998) varit av stor
betydelse. Ekonomhistorikern Maths Isacson har gjort en undersdkning av den in-
formella ekonomins betydelse och méjlighet som alternativ till Idnearbédeta-
gens ekonom(1994). Internationellt sett har Johannes Moser anlagt ett liknande
perspektiv iJeder, der will, kann arbeite(1993) som behandlar arbetets och ar-
betsléshetens kulturella betydelse. De kontextuella aspekterna av arbetslésheten har
analyserats i Engbersen eCalltures of unemployment (199Bh av de kategorier
Engbersen et al arbetar med ar "de autonoma”, ett begrepp som har viss relevans for
min studie eftersom dessa uppvisar alternativa satt att klara sig utan |6nearbete och
utan att vara stigmatiserade i egentlig menifrgsocialhistorisk studie av arbets-
I6sheten i Storbritannien har ocksa legat nara denna avhandling, John Bdimetts
Hands: The experience of unemployment, 1790- .18@0 har kombinerat ett
individnara perspektiv med ett strukturellt och bl. a f6ljt sambandet mellan kon-
junkturer och den forda politiken mot de arbetsl@uarnett har ocksa inspirerat
mig till att anvanda ett historiskt perspektiv p& arbetsfostran.

Samma sjalvbiografiska material som jag anvant har delvis legat till grund
for Verica Stojanovics avhandlingnga arbetslésas ansikten. Identitet och subjek-
tivitet i det svenska och danska samh&&i01). Asa Makitalo har studerat hur
arbetsformedlingen talar om och kategoriserar arbetsldsa i sin avhandling
Categorizing work: knowing, arguing and social dilemmas in vocational guidance
(2002). Aven hon har behandlat I6sdriveri och fattigdomsfragan, samt fokuserat de
kategoriseringsprocesser som arbetsldsa genomgar pa arbetsformedlidgeiet
galler arbetsfrihet finns en narliggande diskussion om medborgarlén som interna-
tionellt foretrads framférallt av André Gorz och som i Sverige har en foretradare i
sociologen Lasse Ekstrand (1995).

Postmodernitet som modernitetskritik

Arbetsléshet som kategori och begrepp ar alltsa redan genomkorsat av definitioner
som utgar fran att arbetsloshet ar ett problem. Definitionerna av kategorin ar en
viktig del av mitt studieobjekt och det blir darfor problematiskt att komma med en

ny definition. Daremot behover jag placera problemet och kategorin arbetsléshet i
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ett stérre sammanhang. Modernitet kan har ses som en uppséttning normerande
antaganden om varldens beskaffenhet. En tilltro till vetenskapens formaga att for-
klara varlden, det maskulinas (fortsatta) foretrade framfor det feminina, en tro pa en
given samhallsutveckling till det battre samt en langtgaende rationalisering och ge-
nomlysning av livets alla omraden karakteriserar det moderna. Den utgér ingen
klart avgransad tidsperiod men ar d4nd& fotad i konkreta historiska processer och
handelser. Moderniteten har aldrig uppnatt fullstandig dominans, det har alltid fun-
nits motstand, bade i det offentliga samtalet och i marginalerna.

En grundldaggande institution i moderniteten ar I6nearbetet, som trots vissa
pastdenden om motsatsen fortfarande utgér en stark norm i vart samhalle (Moser
1998). Formerna for I6nearbetet har visserligen andrats, men fortfarande finns en
uppfattning om att Ilénearbete innebar en fast anstallning pa en viss geografisk plats
och en viss avgransad tid motsvarande 40 timmars arbetsvecka. Detta manifesteras
konkret i regler och rattigheter som sjukpenning, féraldraférsakring, a- kassa, men
ocksa nar det galler beviljande av banklan, boende, barnomsorg etc. | idéer om
arbetet manifesteras ocksd moderna grundprinciper som t. ex betoning av framsteg,
utveckling och rationalitet. Motsatserna till dessa grundprinciper utgor definitioner
av arbetslosheten, t. ex stillastdende, degenerering, irrationalitet. Att ta upp I6near-
betet till kritisk prévning och darmed ifrdgasatta arbetsloshetens diskurs innebar
foljaktligen att moderniteten satts ifrdga. Denna modernitetskritik kan med fordel
goras ur ett postmodernistiskt perspektiv. Det postmodernistiska perspektiv jag in-
spirerats av ar sociologen Zygmunt Baumans. Han menar att postmoderniteten &r
en modernitet drabbad av sjalvinsikt, av tvivel pa sin formaga att I6sa problem
(Bauman 1996:9 f.,17 f.). Mats Lindqvist gor en etnologisk tolkning av detta per-
spektiv:

Postmodernismen handlar inte s& mycket om att teoretisera 6ver ett samhalleligt tillstand
efter moderniteten. Snarare ar debatten ett uttryck for en alderstigen kulturs 6kande misstro
mot sin egen fortrafflighet [...]. Det postmoderna ar alltsa ett forsok att skapa distans till
forestallningar som grundlagts under upplysningstiden och som under modernitetens utveck-
ling efterhand cementerats till normalitet och obestridligt férnuft (Lindqvist 1996:24).

Det ar alltsa viktigt att skilja mellan ett postmodernistjstspektivoch ett post-
modernttillstand, dar det forstnamnda &r en utgangspunkt for analys och det sist-
namnda ar grundat i sociala strukturforandringar. Det ena utesluter i och for sig inte
det andra. Om man definierar postmoderniteten som ett perspektiv, ett utrymme for
kritik, kan man ocksa tala om ett postmodernt tillstand som en konsekvens av detta
perspektiv, eftersom all kunskap ar perspektiverad. Det kan naturligtvis ocksa vara
pa det motsatta sattet; perspektivet utvecklas ur sociala strukturforandringar.

Att tala om postmodernitet som ett samhalleligt tillstand praglat av fragmen-
tering, globalisering och uppldsning av moderna strukturer som kon, klass och na-
tion kan dock innebéra att man blundar for sociala oréttvisor och hierarkier som
grundas pa klass och kon (jfr Torgovnik 1990, Mac Cannell/Mac Cannell 1993).
Postmodernitet i Baumans mening innebar ett nytt séatt att ta sig an dessa fragor,
utan universella ansprak (Bauman 1996:10). Ekonomiska och sociala oréttvisor grun-
dade pa kon, etnisk bakgrund, alder och andra sarskiljande kategorier existerar aven
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idag. Alltjamt lever vi i hég grad i moderna eller senmoderna strukturer och det ar
nagra av dessa kulturella teman jag kommer att ta upp har, men frédn en postmodern
standpunkt.

Ett postmodernt perspektiv ar alltsa en ny utgdngspunkt for forskare att be-
trakta samhallet ifrdn. Men eftersom forskaren aldrig kan sta utanfor samhaéllet vore
denna nya utgangspunkt inte mojlig utan att ett nytt samhallsutrymme beretts —
genom en representationskris. Moderniteten har alltid inneburit ett moment av
reflexivitet och sjalvkritik och har pa grund av detta ocksa genomgatt olika
representationskriser. Representationskrisen efter sextiotalets handelser var dock
mer djupgaende och fick andra konsekvenser @n de tidigare kriserna och
sjalvbetraktelserna och tron p& modernitetens valsignelser har vacklat sedan dess
(Ristilammi 1994). De ekonomiska och teknologiska framgangarna bérjade ifraga-
sattas pa allvar, men det var i sig inget nytt. Det nya var att fundamenten i modernit-
eten borjade ifragasattasig. Tron pa I6nearbetets mojligheter att bygga den nya
varlden var ett av dem. Tankar om det goda och det onda arbetet foddes. Overhu-
vudtaget ifrdgasattes tron pa en standig utveckling till det battre. Med Lyotards
begrepp kan man kalla processen ett ifrdgasattande av modernitetens metanarrat-
iver eller "stora berattelser”. Genom att man pa detta sétt borjade kritisera modernitet-
ens grundstenar bereddes en ny utgdngspunkt fran vilken det postmodernistiska
perspektivet blev mojligt.

Ambitionen att dekonstruera den moderna normen om lénearbetet hade alltsa
inte varit tAnkbar utan det postmoderna perspektivet. Det utgdr den évergripande
ramen for tre andra perspektiv, ett konstruktivistiskt, ett diskursperspektiv och en
kritik av den dikotomisering som jag anser vara en av de viktigaste maktteknikerna
i det moderna samhallet; dikotomiseringen och hierarkiseringen av det som be-
skrivs som natur/férnuft eller manligt/kvinnligt.

Diskurs och makt

Det har blivit allt vanligare inom etnologin att anvénda sig av diskursbegreppet och
det anvands ofta synonymt med "talet om"nagot, i bokstavlig mening. Jag vill ater-
vanda till en foucaultsk anvandning av diskurs, dar diskursen ar nagot som omfattar
mer an det talade och skrivha ordet. Enligt filosofen Michel Foucault avgransas
diskurser utat av olika utestangningssystem; viljan till sanning, det férbjudna ordet
och avskiljandet av grupper definierade som "onormala” (Foucault 1993:14 f.).
Diskursen &r vidare generaliserande och systematiserande till sin karaktéar (Thorn
1996). Jag vill tillagga att den antar en “officiell* karaktér, repeteras i en rad sam-
manhang och legitimeras av en god vilja eller valvilja. | en tolkning av Foucault har
havdats att han anvander diskurs i tva betydelser; dels det talade ordetsiem

i motsats till grammatikemangueoch dels i betydelsen “hela den praktik som fram-
bringar en viss typ av yttringar” (Foucault 1993:57). Det &r den sistndmnda betydel-
sen som ar aktuell hér, val att méarka skillnaden mellan yttranden (uttalanden) och
yttringar. Yttringar ar ett mycket vidare begrepp an det férstnémnda. Darfor inbe-
griper jag kénslor, handlingar och kroppslig erfarenhet likaval som regelverk, utta-
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landen och imperativa utsagor i min anvandning av diskursbegreppet. Det ar alltsa
fraga om “text” i en mycket vid bemarkelse.

Vad som avgransar det diskursiva fran andra typer av uttalanden, handlingar
och kéanslor ar att det innebar en produktion av makt pa alla nivaer (Ristilammi
1994:17). Yttringar av denna produktion kan vara en artikel i dagspressen om att
arbetsldsa inte vill arbeta trots att det finns arbete eller en paféljande sankning av
ersattningsnivan. Det kan ocksa vara en fraga fr&n grannen om man inte har fatt
nagot jobb &n, eller den kansla av nedvardering som manga erfor da de tvingades
skriva ordet arbetslos fjorton ganger pa kassakorten. Det kan gélla den detaljerade
kroppsliga styrning de arbetsldsa uppmanas till vid anstallningsintervjun. Dessa
disparata exempel har det gemensamt att de utgér en paminnelse och en reproduk-
tion av de maktrelationer som underordnar och skuldbelagger arbetslosa. | mitt fall
ar det relationen mellan institutionerna lénearbete och kapitalism som motiverar
arbetsloshetens diskurs, ar dess “ursprung” om man sa vill. En av de viktigaste
konsekvenserna av dessa samband eller relationer &r att I6nearbetet vidmakthalls
som norm.

| sociologen Mats Beronius beskrivning av Nietzsches genealogiska metod
har jag hittat en bra beskrivning pa hur jag anvander diskurs:

[...]att fora en kénsla, en handelse eller en praktik tillbaka till en ‘vilja till makt’ for att géra
den (handelsen eller praktiken) till ett symptom pé en kraft (vilja) varforutan den inte skulle
ha kunnat intréffa eller utforts (Beronius 1986: 61).

Ordet vilja ar problematiskt i citatet, som synes. Det ar inte en individuell vilja som
asyftas, men individen kan anamma den och géra den till sin. Makten ar inte en
samlad yttring av enskilda individers (ill)vilja. Snarare ar "viljan till makt” ett struk-
turellt fenomen som reproduceras pa individuell niva. Det ar ofta en "god” vilja;
intentionen kan vara nagot helt annat an effekten. Till exempel utévas i statens
namn en mangd garningar "for din egen skull” men deras effekter leder till en re-
produktion av det normala och utsortering av det som definieras som det onormala.
| varje specifik kontext kan och bor man undersdka hur maktmekanismerna for
normalisering och uteslutning tas i bruk och fyller en funktion, men makten i sig har
ingen intention (Foucault 1980a:110,1980b:101). Makten produceras genom dis-
kurserna och analyseras genom sina effekter, inte individers intentioner. Detta ute-
sluter naturligtvis inte att individer pa maktpositioner har intentioner, men det vore
omgjligt att gora en maktanalys i den har bemarkelsen genom att utga fran dem. Det
ar i effekterna makten blir mdéjlig att studera systematiskt.

Nackdelen med detta satt att se pa makt som anonym struktur ar att den blir
"subjektlés”. Men subjektet skapas just genom dessa processer; individerna ar i
hogsta grad delaktiga i produktionen av makt. Institutionella relationer ar ett sate
for produktion av makt, men diskursens reproduktion i arbetslésas liv kan inte en-
bart forklaras med detta. Makten &r internaliserad i individerna; den utévas bade av
och 6ver henne samtidigt:

Power is employed and exercised through a net-like organisation. And not only do individu-
als circulate between its threads; they are always in the position of simultaneously under-
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going and exercising this power. They are not only its inert or consenting target; they are
always also elements of it's articulation. In other words, individuals are the vehicles of power,
not its points of application (Foucault 1980b: 98, jfr ibid: 87, (1974)1987:227, Beronius
1991:102 f.).

Individen &r allts& inte maktlds i Foucaults 6gon, tvartom, men hon ar anda styrd av
den. Denna dubbelhet kan forstads som ett satt att forena individ och struktur till en
enhet, eftersom subjektet skapas i skarningspunkten dem emellan (jfr Nilsson
1999:33). Att se individen som artikulerad makt har sina implikationer och Foucault
har kritiserats for att se individen som en marionettdocka i strukturernas vald. Men
i Foucaults mening ar makt inte bara disciplinar utan ocksa produktiv. Det finns en
forbindelse mellan évergripande strukturer och individuell erfarenhet, men den re-
lationen &r inte enkelriktad. Dels ar det viktigt att se bade individen och strukturen
som saten for maktproduktion, dels finns det ett motstdnd mot den diskursiva mak-
ten bade inom individen och mellan olika diskurser. Att makten ar produktiv bety-
der ocksa att den inte enbart &r av ondo ur ett individuellt perspektiv (jfr Ortner
1995). Individerna producerar makt dver sig sjalva eller dver sitt sjalv, dels genom
individualisering av skuld, dels genom vad jag vill kalla “lusten att géra ratt".

Har vill jag aterkoppla till uttrycket "vilja” i citatet ovan. Makten tar sig
uttryck som vilja. Nar Max Weber beskriver kapitalisten i sin & protestan-
tiska etiken och kapitalismens an({d934)1978) beskriver han en av kapitalistens
drivkrafter som en "irrationell kdnsla av att ha utfért sin uppgift val” (Weber
(1934)1978). Denna "pliktens lycka” ar en form av produktiv makt, en internalise-
rad vilja till disciplin 6ver sig sjalv, vilken inbegriper bade repression av det oonskade
beteendet och produktion av det 6nskvarda. Omdisponeringen av sjalvet som tas
upp i kap. 3 har inslag av bade tvang och lust. Tvang i meningen “ta sig i kragen®,
“fa struktur pd tillvaron®, lust i uppmaningar att inventera sina goda sidor, tanka
igenom vad man vill med sitt liv osv. Beldningen i individuell tillfredsstéllelse och
bekraftelse ar kanske i hdgre grad an repressiva atgarder en effektiv form av makt.
Sysslandet med sjalvet och fascinationen infér dess formbarhet &r i sig en form av
makt eftersom det individen stravar efter formuleras diskursivt: tidsstruktur, aktivi-
tet, kontroll éver tanken och kroppen.

Stravan efter strukturering av det egna sjalvet kan ocksa bli till en vilja att
strukturera andras. Genom att lara sig styra sig sjalv kan man lara sig styra andra,
vilket enligt ekonomhistorikern Tawney var en tanke bakom puritanernas lara (B.
Svensson 1993, Tawney 1948:270, jfr Beronius 1991:89). Denna vilja formuleras
ofta som en valvilja eller en god vilja till allas basta och ar ocksa en form av produk-
tion av maktproduktion. Men att vilja andras val kan ocksa innebéra att ta sig ratten
att definiera vad som ar det basta fér andra och utgor i sin generaliserade form ett
milt vald som aterfinns pa manga nivaer i samhallet (jfr Salomonsson 1998, Jacobs-
son 1991). Den formulering av allas basta som ar aktuell i den har studien ar att ha
ett I6nearbete eller atminstone en sysselséttning.

Den goda viljans makt kan ocksa forstds som en fraga om ansvar och kon-
troll. Att ta ansvar for ndgon annan innebar samtidigt att f& kontroll 6ver honom/
henne. Redan E W Bakke papekade pa 1930-talet sambandet mellan (férlorad) kon-
troll och (forlorat) ansvar nar det gallde just arbetslésa. Han menade att om den
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arbetslosa forlorade kontrollen Gver sitt liv, gick ocksé ansvaret for det egna livet
forlorat: "responsibility goes with control” (Bakke 1933, e. Lazarsfeld (1933)1971).
Sa& lange man ror sig pa ett individplan i denna frdga kommer man dock inte s&
mycket langre an att konstatera att det ar ett problem om individen inte tar ansvar
for sitt liv och sin forsérjning. Om man daremot stéller fragan om vart kontrollen tar
vagen blir det uppenbart att den goda viljan att ta ansvar for ndgon oundvikligen
innebar att ocksa ta kontroll 6ver honom/henne. Ur det perspektivet blir det ocksa
uppenbart att varje forsok att fa individen att ta "sitt” ansvar igen ar démt att miss-
lyckas, om man inte samtidigt verlater kontrollen. Undertonerna i diskussioner om
detta har antytt att man vill fa individen att ta sitt ansvar genom att samtidigt ge
honom/henne skulden, snarare &n majligheten till kontroll dver sitt eget liv.

Kategorisering och dikotomisering

Diskursens ordnande av verkligheten tar sig bland annat uttryck i kategorisering av
kunskapsobjekten. Har kunde jag ha anvant uttrycket "positionering inom diskursen”,
men det ar en hogre grad av "ofrivillighet” jag syftar pa; inte identifiering utan
snarare typifiering. Att fokusera pa kategoriserandet som en maktteknik inom dis-
kursen ger majlighet att lanka en kénsanalys till arbetslosheten. Det gor ocksa dis-
tinktionen kdn/genus ointressant eftersom diskursen i min tolkning innefattar bade
kroppslighet och forestéliningar om kénens ordning (jfr Lundahl 1998).

Sara Willott och Christine Griffin (1996) har konstaterat att arbetsloshets-
forskningen inte intresserat sig for aspekter som makt och kon utan inriktat sig pa
individualistiska forklaringsmodeller istéllet. Fastén forskarna i forsta hand intres-
serat sig for mans arbetsléshet (rattare sagt sett arbetsléshet som ett manligt pro-
blem) har kon forblivit oproblematiserat (Willott/Griffin 1996:78). Det finns forsk-
ning om arbetsldsa kvinnor, men da skrivs konet ut. Det blir en fraga om arbetslos-
hetochkvinnor; tva sarskilda kategorier. Eftersom kategorin arbetslosa ar konstitu-
erad som ett problem sa raknas inte kvinnor till de arbetsltsa, vilket beror pa deras
(relativt sett) svaga stéllning p& arbetsmarknaden. Om I6nearbetet ar konstituerat
som nagot manligt (oavsett det faktum att de flesta kvinnor &gnar sig at det) sa blir
arbetslosheten konstituerad som nagot kvinnligt enligt dikotomiernas logik. Arbets-
I6sheten blir i s& fall ett hot (mot det manliga) genom sina konnotationer till "det
kvinnliga”: den privata sfaren, passivitet, irrationalitet. Det som hotas skulle da mer
precist vara den manliga norm som manifesteras i arbetslivet: offentlighet, aktivi-
tet, rationalitet. Satten att kategorisera och hierarkisera ar grundlaggande praktiker
i modernitetens former for makt. Att samla ett vetande och utifran detta konstituera
kategorier ar simultana processer; kategorin och vetandet ar varandras forutsatt-
ningar (Foucault (1974)1987:292-293,349 ff.). Kategorin konstrueras ocksa med
hjalp av sin motsats, pa sa satt att "arbete” far sin betydelse genom "arbetsléshet”.
Isarhallandet av dessa motsatser, det standiga gorandet av skillnad innebar samti-
digt en hierarki, analog med dikotomiseringen och hierarkiseringen av kén (Hird-
man 1988). Genom att arbetsléshet definieras som det onormala tillstandet framstar
arbete som normalt och sjalvklart.
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Jag ser allts& begreppsparet natur/férnuft som grundlaggande instrument for
sortering och ordnande av hierarkier (jfr Royce 1982, Alund/Schierup 1992, Seidler
1994, Andersson 1996). Fornuftet ar maskulint formulerat medan naturen och det
kvinnliga ar formulerat som dess motsats. Dikotomin natur/férnuft verkar genom
likhet. Genom att associeras till den ena eller den andra polen sker en éver- respek-
tive underordning av fenomen och grupper dar den underordnade knyts till natur
och egenskaper som kanslosam, intuitiv, passiv, irrationell vilket i sin tur leder till
att den overordnade framstar som fornuftig, logisk, aktiv, rationell. En annan vari-
ant pa temat ar dikotomin primitiv/civiliserad, vilket exempelvis Mariana Torgovnick
uttolkat som en fundamental syn pa de Primitiva som de Andra (1990).

Det ar viktigt att papeka att det ar i relation till arbetslosheten som arbetet
framstar som det normala. Inom kategorin arbete finns oandligt manga fler
dikotomiseringar och typifieringar t. ex att vissa yrken beskrivs som stagnerade och
monotona, andra som flexibla och dynamiska. Jag ror mig har p& en mycket gene-
rell niva: arbetet som tankefigur eller idé ar normerande i kraft av sin (stigmatiserade)
motsats.

Hierarkin aterskapas standigt genom tillskrivandet av det naturliga till den
ena polen vilket indirekt befaster normen enligt dikotomins logik; genom att be-
skriva “avvikande* grupper i termer av natur s har man i tysthet befast fornuftets
sjalvklara 6verhet. Nar det galler arbetsléshet anvands en rad metaforer och till-
skrivna egenskaper lankade till natur: stillastdende, passiv, bristande rutinisering
och strukturering av tid. Metaforer som pestsmitta, dod, trask ar vanliga, varigenom
arbetslosheten kan ses som inskriven i den "naturliga” sfaren. Modernitetens kungs-
tanke (med rétter i renassansen) ar humanismen; att hja sig 6ver naturen, att inta
positionen mellan Gud och naturen. Men manniskan blev i humanismen liktydigt
med mannen. Kvinnan placerades nara naturen och kunde bara na civilisation och
mansklighet via mannen (Eriksson 1993, Merchant 1994:165, Weber (1934)1978).
Sociologen Victor Seidler skriver:

The magical circle of humanity was tightly drawn. It worked through a system of exclusions.
Women and children were deemed to be closer to nature [...]. So it was that the subordina-
tion of women and the devaluation of their experience was written into the terms of modern-
ity (Seidler 1994:x).

Inte bara kvinnor, utan ocksa barn placerades alltsa i motsatsstallning till fornuftet
(ifr Hirdman 2000:231). Men listan kan g6ras mycket langre; etniska grupper,
utvecklingsstérda, ungdomar, arbetareoch arbetslésa. Dessa Andra har det ge-
mensamt att de beskrivs i termer av kansloutlevelse och irrationalitet. De kan ocksa
beskrivas som stillastdende men med utvecklingspotential, som passiva (i behov av
att aktiveras), som mottagare och som beroende.

Att vara beroende innebdr i det moderna samhéllet att bli underordnad. Den
som ar beroende ar utlamnad till andras goda vilja och den definition av allas basta
som formuleras dar. Modernitet och oberoende blir sjalvklara normer i formuleran-
det av ett vi gentemot de Andra (Jonsson 1993, Wallerstein 1990, Fraser/Gordon
1994, Torgovnick 1990). Detta “vi* &r ocksd maskulint identifierat. Det ar genom
att identifiera sig med férnuftet som man kan legitimera sin 6verordning. Genom att
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kvinnor beskrivs som irrationella framstar mannen som rationella, aterigen enligt
isarhallandets och dikotomiseringens logik. Genom att dekonstruera dikotomierna
Oppnas ocksa en vag till forstaelse av hur arbetsldsa underordnas. Den arbetslose
riskerar att bli till natur; fangad i den privata sfaren och passiviserad, vilket ses som
extra riskfyllt och problematiskt fér mannen.

Mannen eller det som beskrivs som det manliga forblir foljaktligen genom
dessa processer osynliga som kon, kdnldsa som norm. Det ar det som definieras
som kvinnligt som pekas ut som avvikande, i kraft av sitt kon (jfr Andersson 1996).

Att fokusera arbetsloshet som ndgot annat &n ett problem kan ses som ett satt
att “oppna“ kategorin for kvinnor, men detta vore ockséa att frankanna dem deras
negativa erfarenheter av arbetsldshet, erfarenheter som ar lika verkliga, smartsamma
och viktiga for dem som for mannen. Det &r alltsa viktigt att betona att denna studie
handlar minst lika mycket om det negativa i kvinnors erfarenheter och det positiva
i mannens som tvartom. Det ar dock inte konstigt om kvinnor inte upplever arbets-
I6sheten som lika problematisk eftersom kategorin kvinnor i moderniteten
konstituerats i den privata sfaren och darfor aldrig helt och fullt haft férvantningar
pa sig att delta i ldbnearbetet.

Att forstd motstandet

Foucault har visserligen skrivit om motstand och att detta kan forandra diskurserna
men han har inte narmare gatt in pa hur. Han har ocksa kritiserats for detta fran olika
hall (t.ex. Ramazanoglu 1993) Som etnolog ser jag som min uppgift att mera detal-
jerat ga in pa hur motstandet kan se ut pa en individuell niva. Det kollektiva, orga-
niserade motstandet i form av intresseféreningar etc. kommer jag inte att behandla
narmare, utan jag har stravat efter att analysera andra typer av motstand. Det jag
fokuserat &r en bred och I6slig definition av motstand dar tystnad och motstravighet
ar minst lika viktiga som protestbrev till arbetsmarknadsministern (jfr Scott
1985,19907.

I andra delen av avhandlingen ar det min ambition att underséka motstandet
som ett gradvis fijarmande fran diskursen om arbetslosheten; ett uttalat, "politiskt”
motstand, ett reflexivt motstand, diskurskritik och utévat/alternativt motstand i form
av upplevd arbetsfrihet och moraliska eller informella natverk.

Det politiska motstandet innebar att arbetslosa strider mot sjalva arbetslos-
heten; for att den inte atgardas tillrackligt kraftfullt eller inte alls och for att arbets-
I6sa behandlas illa. Det riktas mot politiker och tjansteman pa arbetsférmedlingar
och dithérande instanser som Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) men ocksa mot fore
detta chefer och andra personer som anses vara skyldiga till arbetsléheten och har
ansvar for dess problem, bade den sjalvupplevda och den nationella. Det hander att
detta motstand utévas i traditionella former som protestbrev, demonstrationer och
bildandet av aktionsgrupper. Ofta forekommer en valdsam ilska med hotfulla un-
dertoner; en ilska som riktar sig mot vissa politiker eller mot eliter i naringslivet i
allmanhet. | berattelserna forekommer ofta tva symboliska bilder: den arbetslése
som redan ligger ner sparkar man pd, medan hdgre tjansteman och chefer far
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fallskarmsavtal. Till denna form av motstand raknar jag ocksa de invandningar mot
individualiseringen av arbetslésheten som kommer fram i materialet och den mot-
villighet som manga manniskor kanner infor de diskursiva beskrivningarna av verk-
ligheten. Manga berdrs illa av den nedvéardering som ligger i talet om "bruksanda”
och "oflexibilitet”.

Den andra formen for motstand ar det reflexiva motstandet, medvetenheten
om ens egen roll som hot mot ordningen. Det kan ske genom invertering av de
diskursiva utsagorna. Catarinas tanke om radiordsten som berattade om arbetslés-
heten som en god nyhet &r ett exempel pa detta. Det reflexiva motstandet kan ocksa
yttra sig i en medvetenhet om att “man maste halla myten vid liv¢. Detta leder 6ver
till den tredje formen av motstand: de som uttalat tar avstand fran arbetsloshetens
diskurs. Diskurskritikerna vander sig mot samhallets syn pa arbete och arbetsloshet
och varjer sig mot de entydigt negativa bilderna av arbetslésheten. En féregangare
till diskurskritikerna var Paul Lafargue, som i pamfletteatten till lattja
((1880)1989) polemiserar mot det reformistiska kravet pa ratten till arbete. Jag dis-
kuterar Lafargue for att prova hans och hans efterfoljares framstallning av arbetsfri-
het som en typ av motstand. | dessa sammanhang finns dock ocksé generaliserande
ansprak och vilja att strukturera andras handlingsfalt. Ratten till lattja-retdriken
fors av dem som inte sjalva har den typ av sjalsdédande arbete som de férdomer.
Avlagset pdminner denna installining om teorier om det falska medvetandet; de for-
tryckta inser inte sitt eget fortryck, vilket strider mot tanken pa makten som produk-
tiv pa alla nivaer i samhallet.

Vittnesmal om arbetsfrihet ser jag som ett utévat eller praktiserat motstand,
men det star fortfarande i en tydlig relation till arbetsloshetens diskurs (jfr Scott
1990:14). Genom att uppleva arbetslésheten som nagot positivt inverteras en rad av
de diskursiva bilderna; arbetsléshet medfor battre halsa, friare tid, personlig ut-
veckling, vila och eftertanke. Dessa upplevelser méste dock problematiseras utifran
en koénsaspekt och en ekonomisk aspekt.

Avslutningsvis vill jag underséka mojligheterna till ett arbetsfritt liv aven i
praktiskt hanseende genom att i kapitel 7 se p& sociala och ekonomiska alternativ
till Ionearbete. Teoretiskt sett &r det ett experiment ifrdga om vad som hander nar vi
forsoker fanga det som gar utanfor diskurserna, till fenomen som star i en mycket
svag eller obefintlig relation till dem. Det blir darmed en frdga om den vetenskap-
liga meningens bortre grans, sammanfattad i frdgan om detta "andra” ar ett utdvat
motstand mot hela lénearbetet som norm eller om det ar fullstandigt meningslost
och maktlést gentemot de starka strukturer som reproducerar normen. Med ett 6p-
pet, provande forhallningssatt till motstandets egen logik hoppas jag kunna fanga
aven nyanserna mellan dessa bada alternativ (Ortner 1995).

| den etnologiska backspegeln

Att studera de sociala och ekonomiska aktiviteter som inte i forsta hand &ar avsedda
for en marknad &r i sig inget nytt. Genom att forska om sjalvhushall och byten av
varor och tjanster placerar jag mig i en gedigen etnologisk &mnestradition som pa-
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borjades av John Granlund, Borje Hanssen och Ake Campbell. Skillnaden &r att jag
studerar och erkanner processerna som en del av min egen samtid (jfr Isacson 1994).
| Orvar Léfgrens och Agneta Bogvists avhandlingar fran 1970-talet beskrivs dare-
mot strategier for forsorjning utanfor Ionearbetet som en rest av en aldre hushallnings-
form, domd att forsvinna. Man studerar en fas, en 6vergdende mellanform, en
transition eller en process: "en fas mellan en traditionell agrar ekonomi och en be-
gynnande industrialisering” (Boqvist 1978:10,128). Detta sammansatta narings-
monster forsvinner mer och mer, i olika takt éver landet. Lofgren skriver att olikheten
mellan samhallen i denna fraga beror pa ett lokalt format anpassningsmonster, men
ocksa pa att samhallena befinner sig i ”olika stadier i samma generella utveckling”
(Lofgren 1977:169). Parallellt med nya ekonomiska monster (industrialismen) finns
det lokalt férankrade ekonomiska systemet (cirkulation av varor och tjanster mellan
bonder och fiskare) kvar som en "seghet”; det rader “efterslapning i vissa omraden”
(Lofgren 1977:81-89). P& sina hall, skriver Lofgren, finns rester kvar dnda in pa 60-
talet av "vissa sjalvhushallningsaktiviteter” samt fortsatt "cirkulation av varor och
tjanster mellan grannar, vanner och slaktingar”. De fiskande smébrukarna p& 60-
talet ar de "sista utléparna av det ekonomiska monster som 1800-talets strandsittare
och smabonder representerade” (Lofgren 1977:110). Jag vill havda att detta ekono-
miska moénster finns kvar, inte som en rest utan som en "seg” struktur.

Det har ménstret, ibland kallat for ett forkapitalistiskt produktionssétt, har
enligt antropologen Carles Salazar beskrivits pad i huvudsak tva satt inom
humanvetenskaperna. Antingen som en moralisk ekonomi (eller gavoekonomi) med
starkt idylliserande tendenser eller (och som en reaktion mot detta) som ett ytterst
sett rationellt handlingssatt, dvs. att man bakom sléjorna av sociala normer och
inbordes hjalp funnit en kalkylerande individ, vars grundlaggande vasen ar nytto-
maximerande (Salazar 1996: 96,125 #.).de etnologiska exemplen ovan ar den
rationella inriktningen framtradande, framst inspirerade av antropologen Fredrik
Barth och hans generativa modell av samhallet (Barth 1966, jfr Hvarfner 1969,
Daun 1969). | Boqgvists avhandling agnar sig individen at det som for tillfallet ger
mest pengar och som ar mgjligt att genomfora med tanke pa familjesituation, material-
tillgang och redskap oavsett om det ar frdgan om visptillverkning eller jordbruk. En
automatik ar inbyggd i manniskans akt och mening; ett maximerande av indivi-
dens/hushallets resurser. Lofgren poangterar att den “efterslapning” som rader inte
ar utslag av traditionalism eller konservatism utan att den ager sin rationalitet (L6fgren
1977:91). | grunden ar det en demokratisk tanke; det ar inte bara de moderna som ar
rationella, &ven de Andra ar det — pa sitt vis.

Det dikotomiserade samhallet

Begreppsparet forkapitalistiskt/kapitalistiskt produktionsséatt genererar latt andra
motsatspar, som formodernt/modernt samhalle, primitivt/civiliserat samhélle. Dessa
motsatspar blir varderande genom sin grund i dikotomin natur/férnuft, dar fornuft i
det hér fallet blir liktydigt med utveckling och natur med efterslapning. Det kapita-
listiska produktionsséttet glider i betydelse latt dver till en samhéllstyp som definie-
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ras genom sin motsats pa ett jamforbart satt, som nar det moderna stakar ut det
primitiva som sin forlegade motsats. Det ar alltsa problematiskt att anvanda sig av
den har uppdelningen, men samtidigt svart att klara sig utan den.

Salazar, som studerat irlandska bonders "moraliska ekonomi”, menar att de
bada kategorierna moralisk ekonomi (motsvarande forkapitalistisk) och marknads-
ekonomi (motsvarande kapitalistisk) ar svara att skilja at i konkreta situationer. Darfor
foreslar han en glidande skala dar den rena transaktionen ar en akt pa den ena
extremen och den rena sociala akten aterfinns i den andra anden av skalan. Han
menar alltsa inte att den rationella nyttomaximerande avsikten ligger bakom allt,
atminstone inte mer an vad den sociala intentionen gor. For att ytterligare I6sa upp
dikotomin introducerar han ett tredje alternativ, namligen kénslan, eller de indivi-
duella férutsattningarna. Dem ser han som grundlaggande formgmjrgat ett
visst handlande (Salazar 1996:73,84,96,125 ff.,136,137). Den glidande skalan tycker
jag ar ett anvandbart verktyg, men den uppléser inte dikotomin. Inte heller inféran-
det av kdnslan som det tredje alternativet ar sarskilt dvertygande om man tanker i en
glidande skala. Istallet foér en sadan skulle jag vilja se de bdda ekonomierna som tva
logiker som loper parallellt i tid och rum, logiker som ar mojliga att skilja at endast
pa ett analytiskt plan (Vallstrom 1999). Trots allt har en samexistens oftast varit
fallet. Marknadsekonomi fanns och har funnits i hundratals &r jamsides med en
annan ekonomi, vilken jag hadanefter kommer att kallmeralisk ekonomibe-
staende av informella, till synes oorganiserade natverk dar socialt och ekonomiskt
varde skapas pa olika satt. Jag har valt att inte anvanda begreppet informell eko-
nomi eftersom detta latt leder tankarna till skattetekniska diskussioner (jfr Isacson
1994). James C. Scott var en av de som myntade begreppet den moraliska ekono-
min p& 1970-talet. Hans definition av begreppet inbegriper en moraluppfattning;
vilka granser bénderna satte mot inblandning i deras angelagenheter (Scott 1976:3f.).
Jag vill istallet fokusera pé& sjalva aktiviteterna och lamna deras mening for utéva-
rna mer dppen. Vad som karakteriserar den moraliska ekonomin &r den oupplosliga
foreningen av sociala relationer och ekonomiska transaktioner samt att den har reci-
procitet, inte vinst, som grundlaggande princip. Den skiljer sig fran marknadseko-
nomin aven pa sa satt att den har ett inslag av nodvandighet; i grupper som inte har
sa stor tillgang till finansiella medel blir det helt enkelt nédvandigt att hjalpa varan-
dra. Det har ocksa visat sig att dmsesidig hjalp forekommer oftare i tatt samman-
hallna sociala grupper, medan losare grupperingar forlitar sig mera pa finansiella
medel for sin dverlevnad (Engbersen et al.1993:163 f.). Den moraliska ekonomin
hor inget specifikt rum till, den finns bade i staderna och pa landsbygden. Dar det
finns sociala relationer finns ocksa en ekonomi. Det ar da snarare en frdga om soci-
alt rum, eller klass; mindre bemedlade grupper & mer hanvisade till den moraliska
ekonomin an andra.

Innehallet i den moraliska ekonomin skiftar men sammanblandningen mel-
lan sociala relationer och ekonomi reproduceras standigt. Ingen av dessa faktorer
behover nodvandigtvis vara determinerande for den andra, vilket varit utgdngspunk-
ten i den rationalistiska eller ekonomistiska skolan. Tvartom forstéarker de varandra
pa sa satt att den som har ett hogt socialt kapital ocksa far storre ekonomiska forde-
lar och att den med stora ekonomiska tillgangar har ett hogt socialt kapital (Bourdieu
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1987).

Aktdrerna i den moraliska ekonomin stravar efter att reproducera och maxi-
mera de sociala relationerna medan marknadstransaktioner tvartom forutsatter ano-
nymitet (Simmel (1903)1995:197 f.). Darmed inte sagt att inte intresse i ndgon me-
ning finns ockséa i den moraliska ekonomin. Det ar heller inte sa att det i den mora-
liska ekonomin nédvandigtvis behéver vara en jamlik relation eller ens ett jamlikt
byte. De sociala relationerna ar dessutom standigt under forhandling s& deras inbor-
des ordning &r inte heller given. Men utbytet praglas av att det sociala atfiicisir
lika viktigt som den ekonomiska aspekten ochwd#in som byter ar viktigare an
vad bytet bestar i (Salazar 1996:90 f.). Féljden blir ett 6msesidigt beroende som
fungerar som en slags garanti eller forsakring om man sa vill och trader i kraft nar
den behévs (Scott 1974:5).

Oversikt av materialet

Mitt huvudmaterial &r sjalvbiografier fran arbetslosa insamlade av Nordiska mu-
seet 1995 under namnet “Arbetslosa berattar” (bit® 2)ppropet spreds via tid-
ningar och arbetsférmedlingar samt till Nordiska museets fasta meddelare. Det ar
alltsa det tidiga 1990-talets stora omstrukturering och darpa féljande arbetsloshet
som utg6r fond till denna avhandling (bil. 1). Ungefar 300 beréttelser inkom till
Nordiska museet, varierande i langd fran ett halvt ark till 6ver hundra sidor. Mate-
rialet har anvants i olika sammanhang, bl. a som underlag till teateruppséttningen |
vantan pa vada?” av Agneta Elers-Jarleman. Aret efter gjordes en uppféljande in-
samling som jag ocksa anvant mig av (i texten refererad till som KU Il). Det mate-
rialet ar ungefar halften sa stort som det forstnamnda (144 personer svarade andra
gangen). Eftersom jag inte varit med om att utforma fragelistorna kompletterade
jag med ett eget upprop i Platsjournalen 1997 (i texten ref. som "Brev”). Jag har
ocksa anvant mig av statens offentliga utredningar och tidskrifter fran forsta halften
av 1900-talet, politiskt radikala tidskrifter (framst fran 1970-talet), handbocker for
arbetslosa fran 1970-1990-tal, samt gjort en del intervjuer och faltarbete, vilket jag
aterkommer till nedan. Ett fatal artiklar ur dagspress har ocksa aftants.

Urvalet av det historiska materialet ar baserat pa mycket specifika fragor
knutna till mitt syfte och min teoretiska ram; disciplinering, kategorisering och
dikotomisering. Jag har tagit med exempel bade fran Sverige och 6vriga vastvarl-
den eftersom det ar mycket likartade processer som skapar I6nearbete och arbets-
I6shet i och med industrialiseringen och moderniseringen av samhallet. Nagon bred
analys av tidsandan &r det alltsa inte fraga om, snarare ledtradar till 1990-talets
situation for de arbetslosa. Detta genealogiska perspektiv utvecklar jag vidare i kap.
2.

Handbdckerna for arbetslosa gransar till en slags allmén management-reto-
rik som var vanlig pa 1980- talet. Utan att vara alltfor insatt i den tors jag havda att
det ar en ganska stereotyp genre, relativt okénslig for férandringar. Mojligen kan
innehallet i vad som framhalls som positiva egenskaper skifta, t. ex fran pliktkansla
till flexibilitet, men metoderna for att fa ett arbete &r sig lika. Béckerna verkar vara
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skrivna for den arbetssékande tjanstemannen som ser sig om efter nya utmaningar.
| vissa fall (t. ex Rogberg 1994) ar béckerna snarare handbdcker i karriarplanering
an handbocker for arbetslésa. Normen ar alltsd hamtad fran naringslivet, eller at-
minstone tjanstemannasektorn, och har sedan spridit sig till andra sammanhang.
Den blev tongivande i bade studiecirkelmaterial, pa arbetsférmedlingen och i artik-
lar t. ex i fackforbundens tidskrifter.

Att skriva sitt sjalv

De som har skrivit till insamlingen "Arbetslosa berattar” ar till dvervédgande del
kvinnor (2/3), ett fenomen som géller for Nordiska museets insamlingar i stort (Back-
strom 1997:181De flesta har bott i Sverige i hela sitt liv. S k lagstatusyrken ar
vanligast, men i 6vrigt forekommer en stor bredd vad galler tidigare sysselsattning.
De flesta ar fodda pa 40-talet och syd- och mellansverige ar relativt dver-
representerat. Det ar alltsa inte nagot representativt urval for hela landets arbets-
I6sa som ligger till grund for denna studie. Men eftersom jag anvénder mig av en
kvalitativ metod och dessutom arbetar induktivt, utifran fardiga fragestallningar,
ser jag inte representativitet i den bemarkelsen som nagot problem har. Personerna
i det sjalvbiografiska materialet och breven har anonymiserats efter ungefarlig al-
der och kdn. Dem jag intervjuat och traffat i mitt faltarbete har jag anonymiserat
med hjalp av fingerade namn (om de inte uttryckligen velat std med eget namn) pa
grund av att de aterkommer pa flera stallen och behandlas mer ingaende &n perso-
nerna i det sjalvbiografiska materialet. Detta beror i sin tur pa att de fér mig fram-
star mer som personer av kétt och blod, dels for att jag har traffat dem, dels for att de
flesta jag intervjuat forst skrivit till Nordiska museet eller till min egen insamling,
vilket har gett mej en fylligare bild av dessa manniskor. Jag har anvént uppteckninga-
rna som utgangspunkt vid intervjuerna och pa sa satt kunnat spara férandringar
eller missforstand. Det har varit ett viktigt metodiskt verktyg och jag 6nskar att jag
hade intervjuat fler av upptecknarna for att kunna gora mer vidlyftiga jamforelser
mellan skriftligt och muntligt material. Skillnaden mellan intervju och sjélvbiogra-
fiskt material blir tydligast i citaten, eftersom det skriftliga materialet ofta ar stilis-
tiskt avancerat framstar talspraket som klumpigt i kontrast (Bohman 1997).

Diskussionen om sjalvbiografiskt material och livshistoria &r omfattande inom
etnologin och granndisciplinerna (se t. ex Tigerstedt 1992, Lilja 1996, Nilsson 1996,
Bergqvist/Svensson 1999). Ella Johansson ar en av dem som tagit upp problemen
med livshistorier som genre; att minnet &r selektivt och ofta latt rosaféargat (Johans-
son 1994:16). Den problematiken har jag dock inte behovt brottas med eftersom
fokus ligger pa samtidens upplevelser av arbetsloshet. Darav foljer att jag inte har
analyserat berattelserna som livshistorier (aven om manga av dem ar skrivna i denna
genre). Avsnitten om uppvaxt, foréldrar, utbildning och olika yrken har endast un-
dantagsvis anvénts i den har undersdkningen. Jag har istéllet analyserat beskriv-
ningarna av arbetslosheten och skribenternas reflektioner kring omvérldens fore-
stéllningar om den. Detta har jag gjort utifrdn mina teoretiska utgangspunkter, i en
process som gjort att ytterligare teman I6pande utvecklat sig ur texten.
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De ofta férekommande (och efterfrdgade) beskrivningarna av “En dag i mitt
liv” &r intressanta ur en etisk aspekt. Arbetsloshet ar en tillvaro som ingen utomstéa-
ende nodvandigtvis har ndgon insyn i och det kan upplevas bade som provocerande
och vacka en nyfikenhet: vad gor de egentligen hela dagarna? Den typen av nyfi-
kenhet antyder ett avstand, ett "peeping-Tom-perspektiv” (jfr Palme/Stenberg 1998).
Eftersom jag sjalv kanner mig nyfiken p& dessa beskrivningar kan det vara motive-
rat med en reflexiv rannsakning har. En legitim forklaring till mitt intresse kunde
vara att jag inte bara bor se till vad arbetskisserom arbetsldshet utan ocksa veta
nagot om hur de handlar och agerar som arbetslésa. Dagboksformen kan ge en
inblick i arbetsléshetens praktik, annorlunda uttryckt. Etnologer har ju ocksa som
drivkraft att komma nara det vardagliga, det konkreta. Manga, for att inte saga de
flesta, etnografiska beskrivningar borjar med en detaljerad beskrivning av rummet,
platsen, moblerna, materialet i gardinerna, nyanserna i bordduken. Kanske ar
dagboksbladen ett satt for mig att situera arbetslosheten, fa den att fasta i kaffebryg-
gare, TV-apparater och promenader.

Karin Salomonsson har beskrivit etnologers stravan att komma inpa livet
som ett satt att hantera forskarens ifrdgasatta position som sanningsvittne; man vill
komma nara for att kunna kontrollera att det man pastar ar sant (Salomonsson
1998:24, Clifford/Marcus 1986). Fokuseringen pa det konkreta och detaljerade ter
sig allts& inte s& harmlés om man intar en vetenskapskritisk synvinkel. Kunskap om
minsta detalj, lukt, kansla hos kunskapsobjektet kan ses som ett satt att f& kontroll.
Att lasa arbetslosas dagboksblad blir d& ett sitt att fa kontroll 6ver dem, ordning och
struktur, att dissekera och visualisera vardagen sa att inga hemligheter kvarstar. Ur
detta sjalvkritiska perspektiv blir ocksa kontrollen nédvandig for att kunna undan-
réja varje tvivel om forskarens auktoritet.

Istallet for att forsdka hitta sanning genom att halla sig fast i bordsduken
finns det en mojlighet i att erkdnna att all kunskap ar perspektiverad och sanningen
relativ (Beronius 1991:22 f.). Att 6verge anspraken pa universell sanning behover
dock inte betyda att man 6verger kraven pa autenticitet eller att man agnar sig at ren
fiktion. Aven om en sjalvbiografisk utsaga &r aldrig sa strukturerad och litterar sa ar
den lika autentisk som ett forfluget ord i en intervju eller en kommentar i forbifarten
under ett faltarbete. Med Marianne Gullestad skulle jag vilja se upptecknings-
materialet som litterart, inte som objektiva fakta, men heller inte som fiktion (Gulle-
stad 1994:22, 26, jfr Clifford/Marcus 1986:7). Det ar frdga om gestaltad verklighet,
en gestaltning som tar sig olika uttryck och ar mer eller mindre stilistiskt medveten.

Att ha arbetslésheten som kunskapsobjekt istallet for de arbetslésa, som jag
namnde ovan, 4r som sagt ocksa ett etiskt stallningstagande. Da blir den detaljerade
kartlaggningen av arbetsldsas liv inte intressant i sig, utan endast som en yttring av
en maktteknik, rutinisering. Sjalva struktureringen av tid ar namligen nagot grund-
laggande som paverkar bade min forskarnyfikenhet och skribenternas vilja att redo-
visa sin dag i bestamda tidsintervall. Just formen ar det viktiga, strukturen, men
ocksa att det finns ett innehdllket innehallet ar spelar mindre roll.

Det ar latt som forskare att ta fasta pa det som gors och struktureras, varre ar
att analysera handelselosheten, tillstdnden. De beskrivs oftast inte i de strukturerade
dagboksbladen utan i kénsloladdade texter som praglas av kaos snarare an ordning.
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A andra sidan &r det tveksamt om jag skulle ha fr&gat mig hur man ska beskriva
passiviteten om det varit andra &n arbetslésa jag studerat. Arbetslosa beskrivs ofta
som passiva, med mycket tid att géra av med; en schablonbild jag i sa fall haft som
tyst forutsattning. Ur det perspektivet blir uppmaningen “skriv om en dag” ett satt
att tillerkanna arbetslésa en verksamhet, en praktik.

Det har sagts att ménniskan skapar sig en historia nér hon skriver sjalvbio-
grafi, ordnar och lagger tillratta en ofta kaotisk verklighet. Men sjalvstruktureran-
det gar kanske djupare an sa. Nordiska museets matto “Kann dig sjelf“ antyder ett
reflexivt projekt dar sjalvet skapas genom textualiserande, medvetandegérande. Pa
en annan niva kan hela moderniteten sagas vara praglad av reflexivitet eftersom
distansering, sjalvbetraktande och analys kdnnetecknar den. Psykoanalysen som
metaberattelse kan har ses som en symbolisk nyckel fér det standiga skiljandet av
djup och yta, viljan att komma bakom det uppenbara och nd ett djupliggande méns-
ter.

Individernas skrivande blir alltsa ett reflexivt projekt, en fard till kannedom
om sjalvet, men bidrar ocksa till att skapa det. Denna process har utforligt beskrivits
av en av skrivarna. Hon tanker forst igenom vad hon “egentligen® har tankt pa (som
svar pa fragan “Hur du lever, tanker och kanner“i del 1), strukturerar, varderar och
valjer ut det viktigaste. Sedan tanker hon igenom detta ett par ganger till innan hon
satter resultatet pa prant: “D& har man skapat lite ordning och reda. | huvudet kan ju
tankarna komma och ga som de vill, nar de vill. Ar de fastade p& papper, sitter de
dar. Och blir ‘verkliga™(KU I11:15 771). Efter det féljer genomlasning, rensning
och nyskrivning. Processen forsvaras av att nya minnen och tankar gor sig paminda.
Efter ytterligare omskrivningar laser hon igenom allt och kontrollerar att hon inte
“forsokt lura sig sjalv®. Slutligen skriver hon om texten en sista gang. Hon tycker
det ar ett bra satt att bearbeta sina tankar och darmed bli av med dem, som hon
uttrycker det. Detta forfarande paminner inte s& lite om forskarprocessen och ger
begreppet medforfattare en konkret innebérd.

Att "skriva av sig” ar ett uttryck som aterkommer i uppteckningarna. Ofta
galler det da negativa erfarenheter av arbetslosheten. De positiva sidorna formule-
ras ofta som nagot annat, ndgot som inte har med arbetslosheten att géra. Manga av
skrivarna har som sagt tvekat att hora av sig till Nordiska museet darfér att de inte
anser sig representativa. Detta ar en vanlig uppfattning man moter som etnolog i
allmanhet, men det intressanta fér min del ar anledningen till att de inte kanner sig
representativa. De trivs namligen med sin situation och har inte drabbats av depres-
sion eller handlingsférlamning. Man kan anta att en del arbetslésa inte skrivit till
insamlingen av just denna anledning. Sjalva kategorin arbetsldshet &r uppbyggd av
negativa beskrivningar, vilket i sin tur ar anledningen till att jag valt att beskriva
alternativa erfarenheter i termer av arbetsfrihet. Det som ségs i arbetsléshetens namn
ar ett formulerande av den egna arbetsldsheten till vad som ar méjligt och nédvan-
digt att sdga om arbetsldsheten.

Men det sker ocksa ett reformulerande och kritiserande av arbetsléshetens
diskurs. Skrivandet blir ur mitt perspektiv en process dar arbetslésa hanterar dis-
kursen liksom de hanterar och mandvrerar den i det dagliga livet. De plockar upp
vissa delar och forkastar andra beroende p& mer eller mindre tvingande omstandig-

23



Arbetsléshet och arbetsfrihet

heter. | arbetslosas tillvaro finns inslag bade av reproduktion av strukturer och egna
tolkningar och definitioner av den arbetsldsa/arbetsfria tillvaron. Det ar viktigt att
aven har framhalla att det ena ar lika verkligt eller autentiskt som det andra och att
det diskursiva och det icke-diskursiva forhallningssattet endast gar att skilja at pa
ett analytiskt plan.

Vilka har inte skrivit?

Etnologen Tom O’Dell har kritiserat svenska etnologiska avhandlingar for att vara
etnicitetsblinda (O'Dell 1998:187 f.). Fragan ar inte helt latt att hantera eftersom
bade negligerandet av olikhet och framhavandet av den riskerar att sla fel (Johans-
son 1998). Jag har som sagt valt att utifran dikotomin natur/férnuft analysera under-
ordningen av kategorier som kvinnor, etniska grupper istéllet for att fokusera dessa
gruppers arbetsloshet for sig, avskilt fran studier av den tysta normens arbetslose
man i medelaldern. Det kan darfor se ut som att denna studie ocksa &r etnicitetsblind.
Konsaspekten ar t. ex mer genomgaende tillampad &n etnicitetsaspekten. Problemet
i mitt fall ar framforallt att sa fa invandrade svenskar har skfi\ite flesta av dem
kommer fran Finland, nagra av dem kom hit som krigsbarn. Bland dessa och bland
dem som kommit fran Tyskland (2) och Danmark (1) verkar inte etnicitet och in-
vandring haft nagon storre betydelse for deras stéllning pa arbetsmarknaden. Dare-
mot finns hos de fatal (4) personer som kommer fran Polen, Jugoslavien och Sri
Lanka ett strak av upplevt etniskt utanforskap, i tva fall kombinerat med en stor
bitterhet dver att behtva arbeta langt under sin kompetens.

Den stora fragan ar givetvis varfor inte fler invandrade svenskar har skrivit.
Arbetslosheten ar ju ett av manga satt att skilja ut underordnade kategorier efter
hudfarg och sprakklang. En av dem som skrivit ber om ursakt fér sin daliga svenska
och det kan vara ett av skalen till tystnaden; det standiga kravet pa att tala “ren“
svenska gor medvetenheten om det egna sprakbruket stor. Detta understéddes gi-
vetvis av att uppropet formulerades pa svenska och spreds bland annat genom
fackforbundens tidskrifter, som troligen har dalig representation av icke-sverige-
fodda bland sina lasare, eftersom manga av dem inte varit i narheten av den regul-
jara arbetsmarknaden.

Det kan ocksa vara sa att arbetsloshet inte har samma betydelse i dessa grup-
per, dels eftersom det utgér det normala tillstandet (ndgot som flera arbetslosa in-
fodda svenskar ocksa anser gélla dem; det ar sa vanligt att ingen reagerar nar man
berattar att man ar arbetslos), dels pa grund av att man har tillgang till eller kanske
snarare ar hanvisad till en moralisk ekonomi. Nagot som mdgjligen skulle stddja
denna hypotes &r att fa personer boende i glesbygd har hérsammat uppropet. Jag
tolkade detta som att det fanns ett annat férhallningssatt till arbetsléshet dar och
sociala och ekonomiska alternativ som helt eller delvis kunnat erséatta &ripstet.
ledde till att jag gjorde ett mindre faltarbete i évre Norrlands inland 1997. | huvud-
sak intervjuade jag de som skrivit till insamlingen (se ovan), men i begransad om-
fattning anvande jag mig ocksa av deltagande observation. Jag fotograferade ocksa
en del, men det var mest for att minnas manniskorna och miljoerna fér egen del. | ett
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fall blev svaret att jag sjalv blev fotograferad och fick sedan fotona pa posten.

Forutom dessa intervjuer har jag gjort ett par “testintervjuer” for att préva
mina idéer mot nagra arbetslosa akademiker i min bekantskapskrets. Signifikativt
nog handlade dessa inte om moralisk ekonomi, men det beror pa att jag annu inte
kommit p& idén da. 1998 gjorde jag ytterligare ett par intervjuer med en avdem som
skrivit till Nordiska museet och en av dem som svarat pa mitt upprop i Platsjournalen.
Dessa intervjuer gjordes av praktiska skal i samband med ett faltarbete fér B- stu-
denter pa Gotland.

Ratten till texten

Intervjuerna och féaltarbetet utgor ett viktigt kompletterande material till de skrivna
representationerna, men i férsta hand kan man séga att jag anvéant dem som en slags
kallkritik, ett satt att blanda in de arbetslosa i analysen, lata dem fa ett ord med i
laget.

Man kan saga att intervjuerna inte var sarskilt "sékande”. De var fokuse-
rade pa de tankar jag redan hade om arbetslosheten. Jag visste vad jag var ute efter,
malet var inte okant. Jag fragade efter de arbetslosas syn pa arbetslosheten och
luftade inte minst mina egna idéer, baserade pa det skriftliga materialet och mina
teoretiska utgangspunkter. Jag hade vissa idéer om hur de kulturella ménstren sag
ut och diskuterade dessa idéer med de intervjuade som en vidareutveckling eller en
fordjupning for att se om jag var pa “ratt spar‘, om det var en rimlig tolkning (jfr
Hastrup 1995). Det var inte min tanke fran borjan att intervjuerna i sa hog grad
skulle handla om mina funderingar. Forst i efterhand insag jag att det egentligen var
"seminarier” jag haft, eller att jag rentav blivit "handledd” av dem jag intervjuade.
Detta innebar aven att jag styrde intervjuerna i hdg grad, vilket ocksa visat sig i det
material jag fatt? | intervjun byggdes gemensamma utsagor upp som ett resultat av
dessa dialogiska processer.

Att pa detta sétt se de intervjuade som medforfattare, att slappa in dem vid
seminariebordet har framforts som ett svar pa representationskritiken inom antro-
pologi och etnologi (Clifford/Marcus 1986). Det finns dock risker med detta forfa-
rande. For det forsta ar det frestande att ggmma sig som forskare, att inte sta for att
man genom att ta sig ratten att tala fér andra oundvikligen underordnar dem. En
annan, besléktad risk, ar att samskrivandet ger sken av att vara skrivet av ett enda
subjekt. Bade de intervjuades och mina egna kunskaper ar perspektiverade (jfr
Beronius 1991). De Andras rost transformeras nagonstans i skrivprocessen till fors-
karens eftersom han/hon far sista ordet. Darfor far man i den fardiga texten latt
intrycket av att det bara ar forskaren som ser den Andre sdsom han/hon verkligen ar.
Om de Andra skulle ha en annan uppfattning om forskarens tolkningar sa finns anda
den uppenbara risken att forskaren ser invandningen som ett tecken pa nagot annat.
Implicit &ven i poststrukturell teori finns forestéllningen om ett djupare méonster
som bara forskaren kan se. Diskursperspektivets betoning pa effekter och inte in-
tentioner &r ett exempel dar man bakom de medvetna handlingarna ser nagot annat.
Att slappa in den Andres tolkning av sin egen varld hotar forskarens kunskaps-
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monopol (Ehn/Klein 1994).

Dessvarre ar en viss forskningsmassig integritet nédvandig. Vi kan inte fran-
sdga oss ratten att saga nagot utdver vara informanters utsagor, da har vi inget.
existensberattigande som forskare, krasst uttryckt. Och dessutom har vi ett annat
perspektiv pa deras varld, ett inte lika fylligt men kanske mer vidstrackt. Darifran
till att saga att vart perspektiv ar det enda som existerar ar att éverdriva (Hastrup
1995). Det galler bara att platsbestamma forskaren, lokalisera honom/henne, defi-
niera de diskurser som hon/han &r delaktiga i. Det finns inget "Gods eye” reserverat
for forskare, for att anvanda Hastrups uttryck. Och nar vi val har placerat oss bred-
vid den Andra (s& gott det nu gar), intagit var plats, kanske var uppgift kan beskri-
vas med hennes ord: "...making their world comprehensible in terms that transcend
it” (Hastrup 1995:169).

Darmed hamnar vi oundvikligen i reflexiviteten. For att uppratthalla trovar-
digheten ar det nédvandigt att inte bara studera min egen subjektivitet utan ocksa
min egen diskursivitet. For att kunna ga i dialog med den Andra helt och fullt kravs
fortfarande ett sansat distanserande vid skrivbordet, men i lika hdg grad ett distan-
serande fran den egna personen som den Andra. Utan distans gar dialogen 6verstyr
och allt vi far ar nya vanner (jfr Arnstberg 1997). Om man intar ett reflexivt och
kritiskt perspektiv pa badas insatser tror jag mycket ar vunnet bade ur en rent etisk
synvinkel och ur en vetenskaplig. Genom att tydligt i denna inledning redovisa
mina utgangspunkter och genom att ta lardom av vad som sades i intervjuerna om
mina idéer, hoppas jag kunna ge en trovardig bild av vad arbetslésheten kan inne-
bara fér arbetsldsa, inte den enda, "sanna” bilden men en rimlig tolkning bland flera
tankbara tolkningar.

For att underlatta for andra tolkningar har jag anvant mig av manga citat. Jag
ser dem som kallor for alternativa tolkningar hos lasaren och inte i férsta hand som
belagg for det jag pastar (Johansson 1994:17, Ristilammi 1994:15).

Disposition

Syftet med den har avhandlingen ar, aterigen, att analysera de beskrivningar, upp-
maningar, erfarenheter och handlingar som produceras i arbetsléshetens namn och
undersoka pa vilka satt de reproducerar den moderna arbetsmoralen. Viktigt blir da
att analysera hur arbetslésa individer hanterar arbetsloshet och arbetsmoral, bade
med avseende pa reproduktion, motstand och alternativ till de accepterade satten att
se pa och erfara arbetsloshet. Syftet blir darmed ocksa att préva nya tolkningar av
en tillvaro utan Iénearbete, att underséka vilka villkor som behéver vara uppfyllida
for ett arbetsfritt liv och vilken mening som laggs i det av de arbetsfria sjalva.
Avhandlingen ska darfor lasas som en fard fran det diskursiva mot alterna-
tiva satt att leva utan lI6nearbete. Boken inleds med kapittettsviljans genea-
logi. Den ska inte l[&sas som allméan historisk bakgrund till arbetsldsheten utan ar ett
mycket selektivt urval av historiska tradar till dagens maktstrukturer. Ofta syns dessa
maktstrukturer mycket tydligare i ett historiskt perspektiv; det som nu ar inarbetade
rutiner var da under uppbyggnad och debatt. Kapitlet tangerar dven framvaxten av
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en modern arbetsmoral kopplat till industrialismens och darmed Iénearbetets ge-
nombrott.

Kapitlet Att sélja sig sjalforflyttar perspektivet till samtiden. Har studeras
handbdckernas rdd om hur man ska vara som arbetslos; ett uttryck for en fortatad
diskursproduktion. Dessa tva kapitel bereder vageDuktien, raddningen och tras-
ket Har koncentreras analysen till de arbetslosas hanterande och reproduktion av
arbetsloshetens diskurs genom sitt tal, sina kroppar och kansilor.

Avhandlingen tar en vandning vid kapitMbtstandets formerDet ar en
fortsattning pa de arbetslésas hantering av diskursen, men nu i termer av motstand.
Olika former av motstand prévas i nara relation till diskursen. | nasta kdfitel,
frAn Arbete undersoker jag tolkningar av en tillvaro utan lonearbete. Har
problematiserar jag ett antal gamla sanningar om arbetsléshet och hélsa, arbetslos-
hetens olika faser, arbetslésas behov av aktivering och kvinnors respektive mans
upplevelser av arbetsloshet, utifran vitthnesmal om arbetsfrihet som utgér nara en
fiardedel av det sjalvbiografiska materialet (aven om det langt ifrén ar bara positiva
sidor som lyfts fram i dessa uppteckningar). Eftersom det har i hdg grad ar en fraga
om invertering av de diskursiva bilderna ser jag dessa vittnesmal som motstand
med fortsatt koppling till diskursen.

| kapitlet Ett motstand p& andra premissevil jag prova alternativa tolk-
ningar av en moralisk eller informell ekonomi som ger mening och medel till ett
arbetsfritt liv. Kapitlet utmynnar i frAgan om alternativen till arbetsléshet; om de
kan betraktas som en form fér motstand mot arbetsloshetens diskurs. Det leder till
en diskussion om forskarens méjligheter att finna nya vagar, med ett rannsakande
reflexivt avsnitt dar jag granskar mina utgangspunkter for detta experiment (jfr Nils-
son 1999). | avslutningskapitlet redogér jag forst for svaren pa fragorna och utveck-
lar tankar om arbetsmoral, modernitet och postmodernitet.
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Arbetslés

Jag har hamnat utanfor
arbetets inrutade bur

och alla aren i buren skapade
inom mig en l&st vanebur.

Och nu famlar jag med laset
som en politisk martyr,
eller ligger under tacket

och grubblar dver sjalvdestruktivitet

Janos Katd (KU 11:15 740

Hur formades den normalitet som gor arbetslosheten till ett utanforskap? Foér att

kunna belysa den fragan tanker jag anvanda mig av ett historiskt perspektiv, nar-

mare bestamt ett genealogiskt perspektiv pa historien. Den genealogiska metoden
utgar alltid frAn nutiden och nutidens fragor for att sedan séka sig tillbaka i tiden:

Syftet med en genealogisk undersdkning ar att beskriva hur vissa aspekter av ett element
harror fran och fortfarande delvis struktureras av komponenter fran det forflutna (Beronius
1991:50).

Det ar dock inte frdga om att soka efter arbetsldshetens ursprung och forklara dess
vasen med utgangspunkt i detta ursprung. Istéllet vill jag forsoka spara arbetsléshe-
tens "slaktskap” med andra fenomen i historien, sdsom t. ex fattigvard och losdri-
veri. Slaktskapet bestar i likartade makttekniker for att utesluta och besvérja det
oonskade eller farliga (jfr ibid:52 f.). Det ar alltsa inte fraga om att fortalja arbets-
I6shetens historia fran begynnelsen och fram till idag. Snarare vill jag folja nagra
spar som tagna var for sig kanske inte har s mycket med arbetsloshet att gora, men
vars eko man kan héra &an i dag bade i den offentliga debatten och i arbetslosas
berattelser. Jag vill alltsa pavisa vissa "sega strukturer” i den vasterlandska synen
pa arbetsloshet.

Malet med en genealogisk metod ar en slags kritik, ett relativiserande av det
sjalvklara, vilket ocksa ar etnologens arbetssatt. Det jag vill relativisera i det kom-
mande avsnittet ar strukturering av tid och konstruktionen av arbetsvilja.

Foucault ger i boken "Vansinnets historia” flera exempel pa hur man talar
om de sysslolosa p4 samma satt som de Primitiva; som vilda och ociviliserade. Han
uppger att devisen pa en korrektionsanstalt i Mainz 16d sa har: "Om vilda djur kan
underkastas oket, har man da inte desto storre hopp om att kunna korrigera mannis-
kan som har vandrat vilse?” (Foucault (1972) 1992:61). | Sverige skrev landshov-
ding Nils Reuterholm i en kommentar till 1739 ars tjanstehjonsstadga att dven de
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som inte var fullt arbetsféra kunde vara anvandbara i fabrikerna eftersom till och
med hastar kunde vanjas vid arbete "under mattlig aga, upsicht och 6fning” (Grill
1985:44). Grundsynen pa de Andra ar alltsa att de ar att likna vid djur, fast nagot
mer utvecklade. De Andra kraver ledning tithattaférande, ett ord som aterkom-

mer gang pa gang i de statliga utredningar som jag anvant mig av i detta avsnitt
(SOU 1925(29),1926(9),1928(9) och 1939(25)). Civilisationens och moralens vak-
tare tog som sin uppgift att féra dessa varelser in pa den ratta vagen genom "tillvan-
jande till arbetsamhet”. Arbetet adlar mannen, till manniska skulle djuret bli genom
arbete. Ratten att vanja de fattiga och vilsna vid arbete togs for given och sags som
en valgarning. Allt styrande och stéllande med de fattiga legitimeras av att det ar fér
deras egen skull. Férutséttningen ar att de inte vet sitt eget basta, vilket deras fattig-
dom i sig ansags bevisa. Jeremy Bentham menade att de fattiga var att likna vid
ostyriga barn och inte mer kapabla att hantera frihet an dem. Darfér maste de styras.
Det var ocksé en allmant utbredd uppfattning i de ledande skikten under den tidiga
industrialismen att de fattiga behévde laga loner for att Gverhuvudtaget vilja arbeta
(Bauman 1998:130, jfr 129 f., Thompson 1967:'81).

Den klena tilltron till de fattiga och den darmed sammanhéngande tenden-
sen att behandla dem som objekt yttrade sig p& manga sétt. Forsvarsloshetsstadgorna
fran 1846 ar ett exempel: under det patriarkala tjanstehjonssystemet var det straff-
bart for de obesuttna att inte vara stadslad av ndgon. Utan detta "laga forsvar” |6pte
de risk att gripas for I6sdriveri och hamna pa spinnhus eller fastning. P& 1820-talet
mildrades lagstiftningen pa grund av platsbrist p& arbetshusen i Sveaborg och Karls-
krona (1819 och 1824). Redan p& 1810-talet borjade man ta in forsvarslosa pa
korrektionsanstalter istallet for att de inte skulle paverkas av de "grovre forbryta-
rna’ pa arbetshusen (B. Svensson 1993: 128f., SOU 1926 (9):31).

Kraven pa ratt till de fattigas tid och misstanken om att de inte kunde ta vara
pa sig sjalva aterspeglas ocksa i radslan éver vad som kunde handa nar allt fler
sokte sig fran husbondevaldet for att istallet forsorja sig som daglénearbetare under
forsta halften av 1800-talet. En diskussion féljde om att de obesuttna inte kunde ta
vara pa sig sjalva, att de skulle hemfalla &t syssloldshet, lattja och moraliskt forfall
i och med sin nyvunna frihet. Om tiderna blev alltfér goda skulle manniskor sluta
arbeta, lattjan skulle ta 6ver och de pliktmedvetna och arbetsamma skulle fa betala,
skrev landshévdingarna i motioner till riksdagen 1828/30 (B. Svensson 1993:130).
Enligt socialpolitikern Karl Héjer var detta en misstdnksamhet med gamla anor:

Alltsedan 1500-talet har farhagorna for att manniskorna skulle f& det s tryggt i tillvaron, att
de slutade att arbeta och sjalva tanka pa sin forsérjning gatt som en rod trdd genom alla
diskussioner omkring hjéalpproblemen i vart land och hammat utvecklingen av den inbordes
hjalpen (Hojer 1952:353).

En parallell kan dras till en samtida debatt i England dar man forfasade sig 6ver det
Overmétt av fri tid som arbetarna skulle fa till sitt férfogande vid inforandet av atta
timmars arbetsdag och vad denna fria tid skulle kunna medféra fér moraliska kon-
sekvenser (Thompson 1967:38, jfr Andersson 1999:75). Den fria obundna tiden
ansags vara nagot som de fattiga inte skulle klara av utan att drabbas av lattja och
syssloloshet. Det man djupast sett fruktade var sysslolésheten och parasitismen.
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Syssloléshet

Det engelska ordet "idle” betyder bade sysslolds och lat. Andra betydelser ar stilla-
staende, fruktlds, ga pa tomgang. Det svenska ordet syssloloshet kan dversattas
bade till "idleness” och "unemployment”. Syssloldshet har i historien setts som ett
fordarv, overksamma hander var en provokation om de tillhérde de fattiga, vilket
understoddes av den kristna moralen:

Om det ar sant att arbetet inte ar inskrivet i naturens lagar, innehalles det i alla fall i varldens
ordning efter syndafallet. Detta &r anledningen till att syssloléshet ar upproriskhet — den pa
sétt och vis varsta formen av alla: den férvantar sig av naturen att den skall vara generés som
i Edens oskuld och den férsoker tvinga en godhet pa vilken manniskan alltsedan Adam inte
kan komma med nagra krav. Stoltheten var manniskans synd fére det stora syndafallet, men
syssloloshetens synd ar stoltheten hos manniskan nér hon en gang har fallit i synd, fattigdo-
mens absoluta hdgmod. | var varld, i vilken marken inte langre ar fruktbar annat an vad galler
tistlar och ogras, ar sysslolosheten synp@nexcellencéFoucault (1972) 1992:67-68, jfr
Tawney (1926)1948:264).

Det provocerande ar de fattigas hdgmod; atiraks sin fattigdom inte arbetér.
Provokationen blir inte mindre av att syssloloshet, eller rattare sagt franvaron av
produktivt arbete, under 1800-talet anvandes som ett sarskiljande tecken i de dvre
klasserna "as an evidence of pecuniary ability to afford a life of idleness” (Veblen
(1899)1970:46, jfr Rundqvist 1989:197). Att ha rad att lata "sin” kvinna stanna
hemma blev ocksa senare ett tecken pa status och respektabilitet i arbetarklassen,
men med en annan innebord. Dels ar det en frdga om att vara forsorjd av mannens
arbete, inte av arv eller kapital, dels innebar det att kvinnorna férvantades sérja for
det privata, fér hemmet, som motprestation och i analogi med dikotomin privat/
offentligt. Att vara hemma var acceptabelt, menade exempelvis Alva Myrdal, s&
lange kvinnorna verkligen gjorde nytta och inte bara latade sig. Helst skulle deras
arbete efterlikna det produktiva arbetet s mycket som méjligt (Hirdman 2000:225).
Syssloloshet var alltsé inget ideal eller ens alternativ for arbetarrérelsens kvinnor —
ens i teorin. | praktiken var ocksd hemmafruepoken en parentes i historien. Det
gemensamma for borgerlighetens sysslolésa kvinnor och arbetarkvinnorna i hem-
men var att de var ett tecken pa oberoende — for mannen. Det forstarkte ocksa hans
band till det offentliga livet och hennes band till det privata. De syssloldsa fattiga
stallde daremot indirekt krav pa del av utomstaendes resurser eftersom de inte kunde
sorja for sig sjalva eller bli forsérjda inom hushallet eller byn. Sysslolésheten blev
ett samhallsmoraliskt problem som i och med moderniteten far en koppling till ano-
nymitet och rérlighet:;

Det ar just sysslolosheten med dess foér mdnga manniskor i langden 6delaggande verkningar,
som jamte andra omstandigheter ansetts utgéra en presumtion for landsstrykeriets
samhallsfarlighet. For den som har arbete ar frestelsen att oberéttigat anlita andras tillgangar
ojamforligt mindre an for den syssloldse (SOU 1926(9):76).

Syssloloshet i sig var alltsd inte problemet, trots formuleringarna ovan. Det var den
(okande)attigessyssloloshet som ansags férodande. Den spankulerande rentieren
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var inte problematisk pd samma satt, han behovde inte lida risk att gripas for 16sdri-

veri. Han blev visserligen ocks& anklagad for att vara samhaéllsparasit av den nya
borgerligheten, men han befinner sig anda langt fran de atgardsprogram som skulle
avhjalpa sysslolosheten bland de fattiga. | definitionen av I6sdrivare fran den stat-

liga utredningen 1926 ar uttrycket "utan medel till sitt uppehalle” cehtral:

Sasom losdrivare behandidsls (1 § 1 mom.) den, som sysslolos stryker omkring fran ort

till annan utan medel till sitt uppehélle, dar ej omstandlgheterna adagalagga, att han soker
arbetedels(1 § 2 mom.) den, vilken eljest, utan att aga medel till sitt uppehalle, underlater
att efter formaga sbka arllgen forsorja sig och tillika forer ett sddant levnadssitt, att vada
darav uppstar for allman sakerhet, ordning eller sedlighet (SOU 1926(9):34).

Har slas uttryckligen fast att sysslolosheten, rérligheten och den bristande arbetsviljan
ar karnan i l6sdriveriet. En nagot diffusare formulering ror levnadssattet. Lésdriveri-
lagen, poangterar utredningen fran 1939, riktar sig inte till enstaka handlingar, utan
“mot sjalva den for samhaéllet och individen skadliga livsforingen®. Ytterst handlar
det om individens egenskaper, om “de asociala tendenser, som kommit till synes, ha
sin rot i sa djupt liggande egenskaper att ett samhalleligt ingripande ter sig nédvan-
digt* (SOU 1939(25):48 f.). Det &r l6sdrivarens egenskaper som straffas (eller rat-
tare sagt "korrigeras”) inte brotten, handlingarna i sig. Detta skifte av fokus for
disciplineringen har av Foucault hévdats vara ett k&nnetecken for den nya bestraff-
ningsmetod som vann insteg under 17- och 1800-talen (Foucault (1974)1987:14 ff.,
jfr B. Svensson 1993:56ff.).

| utredningen fran 1926 skrivs det ocksa rent ut att det inte ar sysslolosheten
i sig som ger anledning till ingripande. Om den presumtive ldsdrivaren kan visa upp
att han soker arbete klarar han sig undan. Mellan raderna i utredningen fran 1926
kan man utlasa olika strategier for att kringga kravet pa arbetsvilja. Att pasta sig
sOka arbete, att visa upp stamplade kort fran arbetsformedlingen eller saga sig vara
handelsresande i t. ex sakerhetsnalar var exempel pa sadana strategier. Men ord-
ningsmakten later sig inte luras sa latt: sakerhetsnalarna ses som tackmantel for
bettleri och en stampel fran arbetsformedlingen racker inte. Losdrivarens sanna
egenskaper avslojas séttethan visar sin arbetsvilja p4, yrket, kroppskonstitutionen,
arbetsmdgjligheterna osv. | en del fall blir reaktionen vid anvisat arbete utslagsgi-
vande for bedémningen (SOU 1926(9):76 f.). Bedomningen géller aterigen indivi-
den, hans/hennes egenskaper och kropp. Forfarandet ger darmed ocksa stort ut-
rymme for godtycke, vilket det ocksa kritiserades for i Svenska fattigvardsforbundets
tidskrift. Godtycket riskerade drabba de oftrskyllt arbetslésa, menadé&wenska
fattigvardsforbundets tidskrit923 (6):222).

Fortjanta och ofértjanta fattiga

Arbetsviljan eliminerar parasitismen eftersom den arbetsvilliga fattiga befinner sig

i etttillfalligt tillstdnd av nod. Det ar detta tillfalliga, oférskyllda tillstdnd som fattig-
varden sag som sin uppgift att avhjalpa i borjan p& 1900-talet. Arbetsviljan, argu-
menterar den liberala reformatorn Ebba Pauli, bor anvandas som ett sétt att fran
fattigvarden sortera ut "den néd som har sin rot i lattja och likndjdhet” och det
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"befolkningslager” som soker hjalp fran fattigvarden om den ar latt att fa istallet for
att 1ata "nddens grad” avgora (Pauli 1906:12 f.). Det gallde alltsa att ha bade ratt art
och ratt grad av nod for att f& fattigvard, annars var man inte fortjant av den.

Det sker har en dikotomisering och hierarkiseringeserving/undeserving
poor eller fortjanta/ofortjanta fattiga, en dikotomi som det redan finns en del forsk-
ning kring (Tierney 1958, Howe 1990, Burnett 1994, Sjogren 1997, Jordansson
1998). Sjogren har anvant uttrycket vardiga/ovardiga i sin studie av liberala
reformatérer 1903-1918. Det var klassiska borgerliga dygder som tillskrevs de var-
diga fattiga: palitlighet, anstandighet, arbetsamhet, forsiktighet, nykterhet. Den akta
fattigdomen var férsakande och kravde inget av sin omgivning. Om de vardiga
fattiga anda nodgades soka hjalp var det orsakat av yttre omstandigheter och utan
egen forskyllan. Ovardiga sags pa motsvarande satt som lata, liderliga, opalitliga,
slarviga, obetanksamma och benagna pa alkohol (Sjogren 1997:94 ff.). Jag har valt
att anvanda en mer direkt dversattning av det engelska uttigegetving/unde-
servingfor att betona det underliggande kravet pa motprestation fran den fattige.
Begreppsparet fortjanta/ofortjanta fokuserar det som star pa spel har: att géra sig
fortjant av hjalp genom sitt sétt att vara, sina egenskaper och handlingar. En beslak-
tad dikotomi som jag ocksa anvander ar de oforskyllda gentemot de som har sig
sjalva att skylla. De fortjanta har ofta gjort sig fortjant av hjalp genom att ha rakat ut
for nagot utanfor deras kontroll och de ar darfor utan skuld. Att vara ofortjant ar
ocksa att ha sig sjalv att skylla. | bada fallen ainelividualiseringav skulden
grundprincip.

Brian Tierney har i en artikel argumenterat for att sattet att sortera fattiga
hade sina motsvarigheter redan pa medeltiden. Skiljandesavving/undeserving
poor ar, enligt honom, beslaktad med en kategoriseringpaestuschinhonestus
som gjordes under medeltiden av dem som faststéllde Rabersom definierades
sominhonestussar hjalpsékande fattiga som kunde arbeta med sina hander och
kunde hitta ndgon att arbeta for. Darfor skulle de vagras hjalp och istallet "korrige-
ras” och skickas till arbete. Att ge allmosor tilliahonestusramstod narmast som
en bjorntjanst och man hanvisade till St. Augustinus ord: “It is more useful to take
bread away from a hungry man if, being sure of his food, he neglected righteousness*
(Tierney 1958:368). Weber har havdat att allmosor inte sdgs som nagon egentlig
hjalp, utan att arbetsinrattningar var den metod som valdes (Weber (1934)1978:145,
Tawney (1926) 1948:263 f.). Det ansags alltsd moraliskt skadligt for vissa individer
att ta emot allmosor, sysselsattning i nagon form anses béttre @n att "bara” betala ut
understod. | artikeln "Arbetsldshet och nodhjalp” skriver Gosta Bagge: "Att fa pengar
utan att ha gjort nagot for att fortjana dem ar demoraliserande; |&t oss da istallet
lamna de arbetslésa arbete och icke underssddi{sk tidskrifl915(5):283}.

Bakom denna tanke ligger aterigen misstanken mot de fattiga: att de inte kan
ta vara pa sig sjalva, inte formar forvalta sitt pund vare sig bildligt eller bokstavligt.
Naturligtvis finns ocksa skracken for parasitism i detta. Misstanksamheten mot de
fattiga bestod inte minst i ett tvivel pa deras arlighet. De lattjefulla som misstanktes
aka snalskjuts pa systemet skulle bli avskrackta av hotet om sysselsattning.
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De samhaéllsbesvarliga

Arbetsviljan blev allts& det grundlaggande instrumentet for att sortera fortjanta fran
ofdrtjanta. De som inte hade arbetsvilja skulle uppfostras till det. Tva finférdelade
skalor anvandes i denna uppfostran: graden av arbetsvilja och graden av tvang, dar
den forstnamnda korresponderade mot den sistndmnda. Efter det att individen matts
i dessa skalor blev han/hon inplacerad i en lika finférdelad kategorisering efter
moralisk mattstock.

Ambitionen var foljaktligen att i forsta hand hjalpa och om inte hjalpen god-
togs foljde tvangsatgarder. Enligt ett lagforslag fran 1926 bor tvadng endast tillgripas
om hjalp ar resultatldst. Hjalp innebar i forsta hand anvisning av arbete, tvang inne-
bar i sin lindrigaste form internering i arbetshem fér den som inte betraktades som
ett “djupt sjunket element” (SOU 1926(9): 58 f., 115). Arbete ar medicinen men
ibland maste man tvangsmata, drastiskt uttryckt. Hjalp ar granne med tvang pa sa
séatt att den goda viljan har sin resonansbotten i tvang. Rattare sagt, under namnet av
hjalp, bot och uppfostran doldes det oundvikliga tvanget; straffet (Foucault
(1974)1987:17). Tvang och hjalp kan ocksa ses som tva poler pa en glidande skala,
dar de som ar mojliga att radda genom uppfostran utgér den ena polen och de ofor-
batterliga, djupast sjunkna elementen utgér den andra. Men aven de oférbatterliga
blir hjalpta till ett vardigt liv genom tvanget:

Men aven tvangsatgarder mot dem, som icke kunna anses tillhéra de socialt bildbaras kate-
gori, maste anses for dem inneb&ra en — visserligen av dem sjélva sallan uppskattad — for-
man, den namligen, att méjlighet beredes att féra en mera méanniskovardig tillvaro an deras
foregdende liv i elande, laster och brott (SOU 1926(9):71).

Det var for den felandes egen skull som tvang ibland blev nodvandigt, eftersom de
sjalva inte insg sitt eget basta. Aterigen ar det den goda viljans legitimering; att ta
ansvar for ndgon och anse sig veta dennes basta. Det sistnamnda blev méjligt nar
vetenskapen i och med moderniteten vann foretrade pa ett samhalleligt plan, som
neutrala atergivare av den objektiva verkligheten och sanningen. Legitimeringen av
tvanget gjordes ocksa genom den nara relationen mellan reformer och fostran. Dels
ansag man sig ha ratt att fostra i utbyte mot de erbjudna reformerna, dels ansags
reformer meningslésa utan fostran. Att bli "tvingad till frihet” blev genom dessa
processer en forman — ur de tvingandes synvinkel (Hirdman 2000:57,73,123 ff.).

| utredningen fran 1926 sker alltsa ett sarskiljande mellan de uppfostrings-
bara och de oférbatterliga. | forslaget till reform av l6sdriverilagen (1939) aterkom-
mer denna kategorisering. Man skiljer har mellan det uppfostringsbara klientelet
och de asociala. Den forsta kategorin karakteriseras av arbetsovilja, bristande plan-
massighet och benagenhet for parasitism. Han (for det &ar har friga om ett manligt
kunskapsobjekt) kan ha rékat in pa brottets bana av en tillfallighet, men pa grund av
anpassningssvarigheter, “resignation och bristande kraftanspanning®, efter straffets
avtjanande, hamnar han ater dar (SOU 1939(25):22). Aven pa ett annat stalle i samma
utredning papekas att manga losdrivare blivit asociala pa grund av "en psykiskt
betingad passivitet infor samhallslivets krav pa anspanning och sjalvverksamhet”
(SOU 1939(25):42). Passivitet eller rentav handlingsférlamning kan alltsa ses som
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en mojlig orsak till brott.

Det sags om de asociala elementen, & andra sidan, att de ar kriminella p&
grund av ett mer aktivt sbkande efter lattja och undvikande av arbete. De har aldrig
lart sig nagot yrke eller ens provat pa att arbeta, tvartom gor de allt for att undvika
ett regelbundet och stravsamt liv (jfr von Koch i Sjégren 1997:82). Trots deras
relativa aktivitet (jamfort med de uppfostringsbara) ar deras drivkraft eller mest
framtradande egenskap lattjan:

De tillhéra emellertid mera séllan de aktiva, energiska brottslingstyperna. Aven da det géller
planlaggandet och utférandet av brott adagaldgga de samma bristande férmaga till forutse-
ende och aktivitet som kénnetecknar deras hela livsinstéllning [...]. Icke séllan foreligger
hos det klientel, varom har &r fréga, psykiska defekter av ett eller annat slag. Deras allmanna
hallningsloshet &r naturligen i manga fall just att tillskriva bristande utveckling av eller ab-
normitet hos sjélslivet [...]. P& grund av ifrdgavarande brottslingars svagt utvecklade energi
och aktivitet adagalagga de mera séllan sadana brottslingsegenskaper, att de kunna anses
vadliga for annans sakerhet till person eller egendom, i féljd varav férvarings-och
interneringsinstituten icke spela nagon storre roll fér bekémpandet av deras kriminalitet.
Over huvud taget &ro dessa brottslingar icke s& mycket samhéllsfarliga som samhallsbesvarliga
(SOU 1939(25):22-23).

En ny kategori skapas foljaktligen i grazonen mellan kriminalitet och oordentlig-
het, mellan brott och lattja. Behovet av att definiera denna kategori kan delvis for-
klaras av att l6sdrivare och villkorligt domda féreslas lyda under samma lagstift-
ning. Argumentet for det ar att det gemensamma, egentliga problemet for vissa av
de tidigare atskilda kategorierna ar bristande arbetsvilja. Omdefinitioner av de bada
kategorierna maste till for att definiera en ny helhet. Lésdrivarna bor fa inskrank-
ningar i sin handlings- och rérelsefrihet, liksom de villkorligt démda haft i tidigare
lagstiftning. De villkorligt ddmda & andra sidan, ar inte riktigt lika kriminella som
andra langre. Rattare sagt, de ar kriminella pa andra grunder, namligen lattja.

"Vida artskild”

Definitioner av kategorier ar alltsd en standigt pagdende process med langt ifran
givet resultat. Till den moderna maktutévningens tekniker hor ocksa en alltmer fin-
fordelad kategorisering och ett isarhallande av dem, enligt de resonemang jag forde
inledningsvis. Sorteringen av manligt och kvinnligt anvands hela tiden som instru-
ment i dessa processer. Kategorin losdrivare rymde bade kvinnor och man medan
den samhallsbesvarlige entydigt & en man. Avskiljandet av kvinnorna som en sar-
skild sort ar ett nyckelexempel for att fordjupa forstaelsen for de mekanismer som
skiljer ut de Andra. Det ar en tydlig praktik som kan férklara andra, dolda
kategoriseringar efter kon.

G H von Koch, en av tidens stora debattorer i fattigvardsfragan och tillika
statens fattigvardsinspektor, foresprakar i ett tryckt foredrag fran 1923 att man bor
behandla kvinnliga och manliga I6sdrivare pa olika satt. Kvinnliga lésdrivare bor
foretradesvis omhandertas av enskilda hjalporganisationer (dar manga kvinnor var
engagerade). von Koch anser namligen att det fodras ett "sarskilt intresse av reli-
gios eller humanitar natur for att kunna utratta nagot bland kvinnor av I6sdrivare-
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typ, dit manga prostituerade maste rakn&s’efiska fattigvardsforbundets tidskrift
1923 (5):161). Med mannen ar det annorlunda, fortsatter han, och namner att fattig-
varden forfogar 6ver vissa maktmedel. Han sager det inte rakt ut men underforstatt
ar det maktmedel som inte anses lampa sig for kvinnor.

Samma &r som von Koch haller detta féredrag gor Svenska fattigvards-
forbundet ett uttalande om att man bor skilja prostitutionen fran lésdriveriet och
istéllet behandla fragan i samband med utredningar om kénssjukdomars utbred-
ning. Motiveringen &r att prostitutionen ar "vida artskild” fran évriga foreteelser
rubricerade som lésdriveri samt det orattvisa i att endast den kvinnliga parten straf-
fas. Att prostitutionen l6sgjordes som ett eget problem kan till stor del férklaras
med att den reglementerade prostitutionen upphérde 1918 (Lennartsson 2001:55
f.). Under den reglementerade prostitutionen var inte sjalva prostituerandet olag-
ligt, men den prostituerade kategoriserades ofta samtidigt som lésdrivare. Aterigen,
det var personen, individen som straffades, inte handlingen. | och med
reglementeringens upphorande blev prostitution ett falt som lag 6ppet for nya defi-
nitioner. Den reglementerade prostitutionens noggranna kontroll av de prostituerade
ersattes av en problematisering av fenomenet, fortfarande med kvinnorna som de
problematiska, som objekt.

Det fanns ocksa kvinnliga I6sdrivare som parallellt med prostituerade blev
ett eget problem. G H von Koch efterlyste 1928 arbetshem fér kvinnor och det var
da inte prostituerade han syftade pa, utan flera kategorier:

1) Modrar, som pa grund av "lattja och liknojdhet” inte forsorjer sina barn.

2) "besvarliga, brakiga, mindervardiga understodstagare & alderdomshemmen, som
stéra trevnaden for de ordentliga pensionarerna.”

3) Kvinnliga l6sdrivare och bettlare.

4) Okontrollerbara sedeslosa kvinnor som inleder forbindelser pa alderdomshem-
men, vilket resulterar i "mindervardiga avkommor”.

Dessa kategorier bor enligt von Koch avskiljas fran alderdomshemmen dar de upp-
ges stora ordningen och avskracka gamlingar. Det &r alltsd inte enbart friga om de
kvinnor som férut kunde sorteras in under losdriverilagen, utan ocksa de forsumliga
mddrarna och besvarliga och brakiga kvinnor som ska ut fran alderdomshemmen.
Detta ska ses i ljuset av etablerandet av alderdomshemmen som en bastion fér heder-
varda gamla, en idealbild hamtad fran borgerliga privata &lderdomshem (Sjogren
1997:113 f.f Etablerandet skedde under uttalat avstandstagande fran den gamla
odifferentierade fattigvarden och ocksd med en samtida skarp avgransning mot
arbetshemmeh.Enligt von Koch var det den dagliga och obehagliga kontakten
med "osnygga, fysiskt och moraliskt |agt stdende individer” som avskrackte de he-
derliga fattiga fran alderdomshemmen. De manliga elementen skickades till
arbetshemmen, men det fanns bara tre arbetshem for kvinnor vid den har tiden. |
egenskap av statens fattigvardsinspektor uppmanar von Koch i denna artikel lan-
dets kommuner att inkomma med 6nskemal om plats for kvinnor, for att f ut denna
kategori fran alderdomshemmeTidskrift for fattigvard1928(3):164-165).

Redan 1922 uttalade sig sysslomannen vid Kopings alderdomshem i fragan
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om kvinnorna pa alderdomshemmen. | en enkéat éver erfarenheterna fran den nya
fattigvardslagen (1918) skriver han att det ar bra att sinnesjuka avskiljts till vard-
hem och "oroselementen” till arbetshem. Daremot kan ogifta unga kvinnor med
oakta barn "gora ett annars idealiskt &lderdomshem till ett riktigt inferno for de
gamla” Svenska fattigvardsforbundets tidskfii22(1): 40). Det finns alltsa en
oroande rest pa alderdomshemmen, en besvarlig grupp som varken &r prostituerade
eller sjuka. Forst och framst sedda som kvinnor passar de inte i dlderdomshemmen
dar de forvrider huvudet pa hedervarda gamla och far mindervardiga avkommor.
De passar heller inte som kvinnor i de befintliga arbetshemmen med de maktmedel
som dar finns, anpassade for man. Nagonstans mellan 1923 och 1928/29 avskiljs
bade prostituerade och kvinnliga I6sdrivare, forsumliga médrar och brakiga kvin-
nor frdn den manliga kategorin l6sdrivare.

Det svagare konet

Nu nér vi sett hur biologiskt kon gors till en viktig skiljelinje i kategoriseringen, blir
nasta steg att analysera hur kén anvands som sorterande instrument aven indirekt.
Kategorierna man och kvinnor byts da ut mot manligt och kvinnligt som verktyg for
sortering och underordning.

Att ge fattiga allmosor ansags skadligt som vi sdg ovan. Sysselséttning var
att foredra. Formerna for sysselsattningen har skiftat men grundprincipen &r den-
samma. | den statliga utredningen fran 1926 anvands termen hjélparbete. Systemet
med hjalparbete fanns sedan tidigare i form av de nédhjalpsarbeten som organisera-
des av Statens Arbetsldshetskommission (AK) efter forsta varldskriget med anled-
ning av den massarbetsléshet som intradde da (Eriksson 1999). Men i SOU 1926(9)
ar det tal om att ett nytt klientel ska trada in och prova arbetets medicin. | en speciell
motivering av Erik Lindeberg, ansvarig for AK-arbeten i skogen, uttalas farhagor
om detta. Hittills har endast oforvallat arbetslésa och oférvitliga personer tagit del i
detta arbete, papekar han, men nu kan det bli frdga om bettlare och andra. Han ser
hot om internering som ett verkningsfullt medel att fa det att fungera (utom for de
"djupast sjunkna elementen”) men manar anda till forsiktighet. Han 6nskar sig bara
yngre engangsforbrytare som “4ga vissa forutsattningar att bliva samhallsnyttiga*
och arbetet bor bedrivas smaskaligt (SOU 1926(9):176). Med dessa reservationer
berattar Lindeberg om sina erfarenheter av nddhjéalpsarbete i skogen. Huvuddelen
av arbetarna har varit manliga fullt arbetsfora arbetslésa, men man har ocksa syssel-
satt kvinnliga arbetslésa och manliga, mindre arbetsféra arbetslosa. Ett forsok i
liten skala med textilarbetare i skogen avlopte val, trots att det var fragan om "ett
for grovre arbete sa pass frammande arbetarmaterial” (ibid). For den har kategorin
har lattare skogsarbete varit lampligast med tanke pa deras kroppskrafter: “Léangre
gangvag till arbeten an ca 4 kilometer trottade markbart de vid dylika strapatser
ovana arbeterskorna“. Har har den tvakonade kategorin blivit enkénad; de mindre
arbetsfora mannen hamnar i den kvinnliga kategorin och stélls mot den manliga.
Det blir aterigen en fraga om argument for att skilja ut kvinnorna, i det héar fallet
snarare det kvinnliga. Det fanns inga anmarkningar pa arbetsviljan eller séttet att
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utféra arbetet, men antalet lampliga arbeten var begransade fér kvinnorna och kra-
ven pa forlaggning och sarskild kladedrakt ansags storre an for manliga arbetslosa.
Det fanns heller inga realistiska yrkesutsikter for kvinnorna eftersom de knappast
kunde fa anstallning pa den ordinarie arbetsmarknaden som skogsarbetare. Trots
detta kunde man tanka sig att sysselsatta kvinnor periodvis, om det skulle visa sig
nddvandigt. | en not upplyses om att man i vastsvenska lan ordnat arbetshem for
kvinnor i gammal manufakturstil och att arbetet precis som under den egentliga
manufakturtiden vaxlas med jordbruksarieténdeberg avslutar sitt yttrande med
forslag till skilda arbetsplatser for tre kategorier |6sdrivare: basta klientelet, (prév-
ning av) tvivelaktiga individer och samre klientelet (lbid:169 ff., speciell motive-
ring).

En diskussion som bérjar med problemet att ett "sdmre” klientel ska in i en
existerande form av arbetstraning glider éver i en diskussion om hur kvinnorna
(inkluderat de mindre arbetsféra mannen) klarat av hjalparbete, trots sitt kén. Det
kan i Erik Lindebergs 6gon vara sa att det nya klientelet inte ar lika starkt och
uthalligt som de fullt arbetsféra mannen som har utgor den tysta oproblematiska
normeni egenskap av marnnte av arbetslosa. Kanske ar det ett satt att mellan
raderna papeka att de som tillhér kategori B inte ar riktigt lampade i skogen och att
"det sdmre klientelet” kan hanforas till denna kategori, den mer kvinnliga, primi-
tiva kategorin.

Den inneboende arbetsviljan

Arbetet som medicin var en del av ett moraliskt program amnat att &ndra individens
livsforing. | en artikel Svenska fattigvardsforbundets tidskt#22 forklaras syftet
med tvangsarbetsanstalterna vara att:

...mottaga personer, som adémts tvangsarbete, samt genom deras hallande till arbete, genom
moralisk paverkan och genom en i dvrigt s& vitt mojligt for varje fall lAmpad behandling soka
vacka deras arbetshag och satta dem i stand att fora ett nyktert och ordengigetiska
fattigvardsforbundets tidskrift922 (3):71)

Tanken var att sysselsattningen skulle kunna leda till arbete efter vistelsen pa an-
stalten, men huvudsaken var att vacka deras "arbetshag” och férma dem leva pa ett
ordentligare satt. Arbetsviljan ar en viktig del i den 6nskade livsféringen, ven nér
det gallde reservarbeten (ibland kallade hjélparbeten, AK-arbeten eller nédhjalpsar-
beten). Den ses som en naturlig kraft som ar inneboende i manniskan: "starka
produktionsskapande krafter, som maste tillgodoses, om individen ska kénna sig
tillfredsstalld och kunna bibehalla sin arbetsformaga” (SOU 1928(9): 120).
Arbetsviljan ses som nagot narmast essentiellt i manniskan, ett behov som maste
tillfredsstéllas, bade som ett mal i sig och som medel for att halla sig arbetsfor. Det
ar alltsa bade ett individuellt och ett samhaélleligt behov som méts i arbetsviljan.
Déarav det standiga testandet och trdnandet av den. Reservarbeten fungerade som
konstruktioner for detta &ndamal, som “rensningsmedel inom ett forsakringssystem*
(SOU 1928(9):137 f, jfr Hojer 1952: 89,116). Fordelen med statliga konstruerade
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arbeten var att de kunde anvandas som ett slags experimentella rum med en
genomsiktlighet som arbeten ute pa 6ppna marknaden aldrig kunde erbjuda. | dessa
arbetsviljans laboratorier testades tanken att om “bara incitamenten var de ratta sa
skulle folk nog arbeta “(Eriksson 1999:105). Har tillampades principen om det mindre
onskvarda: lagre 16n, daliga forlaggningar, tungt arbete. Det verkade som om arbe-
tets karaktar var av vikt for den fostrande effekten, arbetet fick garna vara fysiskt
anstrangande (bild 1). Detta kan vara beslaktat med puritanismens tanke att hart
arbete medfor sjalslig rening; synden piskas ur kroppen (Gustafsson 1994:42). Men
det kanske inte var arbetet i sig som upplevdes vara det varsta med de olika for-
merna av konstruerade arbeten. John Burnett skriver om férhallandena i de engel-
ska arbetshusen: "The dread and stigma of the ‘House’ lay more in the prison-like
discipline, the low diet and pauper dress, than in the work required” (Burnett
1994:133).

Sett ur den goda viljans perspektiv var situationen en annan. De som hade
reservarbete holl sig arbetsfora, de var skyddade fran syssloloshetens frestelser och
de kunde atnjuta “det stdd och den vederkvickelse at arbetsviljan, som en vélordnad
forlaggning under lamplig kontroll kan skanka“ (SOU 1939(25):2A13gre 16n
for nodhjalpsarbetare och en restriktiv understddsverksamhet ansags nédvandigt
for den arbetsloses egen skull. Byrachef Otto Jarte skriver i artikeln "Om
arbetsloshetsfragan”:

Detta system har naturligtvis bade tett sig och kants mycket hart for individerna, men det har
varit nddvandigt, icke minst for de arbetslésas egen skull, enar denna strangare praxis intres-
serat och tvungit de arbetslosa att hellre skaffa sig bargning med eget arbete pa 6ppna mark-
naden an vegetera pa det allmannas bekosamhgk tidskrifl923(13):455).

Arbetslosheten skapas som problem

I inledningen till 1928 ars utredning konstateras att problemet arbetsléshet sedan
1920 natt en tidigare aldrig skadad omfattning och att det darmed blivit en av de
viktigaste fragorna pa den socialpolitiska dagordningen i Sverige och andra lander
(ifr Svenska fattigvardsforbundets tidskt®22(1):2). Meningarna har gatt isar om
orsaker och atgarder, men i fraga om en sak har alla varit eniga:

...att arbetslosheten i sig sjalv &r ett ont, som ar agnat att medftra skadliga och nedbrytande
verkningar av olika slag for saval den arbetslése sjalv som hans familj och samhallet (SOU
1928(9):113).

Pronominet "hans” indikerar att arbetsloshet redan har sdgs som ett i huvudsak
manligt problem. Lénearbetet kom ju att hora till den offentliga, manliga sfaren i
motsats till den privata, kvinnliga, som jag namnde i inledningen. Vid arbetsloshet
riskerade darfér mannen att hamna i fel sféar, i hemmet, dér han inte bara var en
anomali utan ocksé en fara for sig sjalv och andra. | resonemanget efter citatet ovan
malas bilden upp av en man hotad av socialt sammanbrott vilket i sin tur ansags
hota hela hans familj. Hans ansvarskansla undergravdes av arbetslosheten och han
var hanvisad till sina medmanniskors vélvilja, demoraliserad, deprimerad och ut-
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fattig. Nar familjeférsorjarens inkomster bérjar ta slut leder det till slitningar och
det kan bli svart for den arbetslose mannen att sitta overksam da familjen borjar lida
brist pa det nodvandigaste, allt enligt utredningen. Dessutom forsvaras barnens upp-
fostran eftersom det blir svart att uppratthalla auktoriteten under de rddande om-
standigheterna (SOU 1928 (9):113, Komarovsky (1940)1973.omslaget ser vi
honom personifierad av vavputsare A. Malmros, omgiven av sin familj. Reportaget
som bilden ar hamtad frdn handlar om MYAs nedlaggning i Malmo 1958. Mannen
ar fotograferad snett uppifran, omgiven av sin familj, fortvivlat blickande in i ka-
meran. Ingressen lyder: "For man vill arbeta och forsérja sin familj, eller hur? Gud
hjalpe mig” Morgontidningen1958 09 29).

Att det var just pA mannen det tyngsta ansvaret vilade hade en legislativ
grund i att mannen hade ovillkorlig férsérjningsplikt mot kvinnan och barnen i sin
familj, medan kvinnan bara hade foérsérjningsplikt mot barnen (Sjogren 1997:55 f.).
Att forsorjningsplikten var organiserad pa detta satt var dock varken en slump eller
en sjalvklarhet.

Liksom i fattigvarden blev arbetsviljan ett instrument for att hantera och
definiera arbetslésheten nar den bérjade ta form som ett eget problem. Forutsatt-
ningen for att bli kategoriserad som arbetslés var att vilja och kunna arbeta men inte
fa arbete. Det var ett missnoje med sjalva tillstdndet som konstituerade kategorin.
Ett annat element i konstituerandet, som vi kanner igen fran fattigvarden, ar miss-
tanken om parasitism och skiljandet av fortjanta och ofortjanta. Gransen mot I6s-
drivarna och de arbetsskygga maste standigt vaktas.

Ett exempel pa en kategori som riskerade att sammanblandas med de heder-
liga, fortjanta arbetslésa var de férsumliga forsérjarna. Férsumliga forsorjare for-
sokte enligt socialpolitikern K J Hojérofta ge sken av att vara oférskyllda arbets-
I6sa, men dessa kategorier fick inte sammanblandas. De som atnjot fattigvard och
undlat att forsorja sin familj pa grund av lattja och liknjdhet ansags vara forsumliga
forsorjare. | diskussioner om dem framkommer pa olika satt att det &r man som
asyftas, vilket som sagt har att géra med att den huvudsakliga férsorjningsbordan
lag pa mannen. Men som vi sag i diskussionerna om de brékiga kvinnorna pa alder-
domshemmen fanns en kvinnlig motsvarighet, de férsumliga modrarna, definierad
genom sitt bristande ansvar fér barnens férsorjning. Den liberala reformatdren Agda
Montelius menade att det var en &nnu varre foreteelse &n de manliga forsummarna
(Sjogren 1997:59 f.). Botemedlet var intagning p& arbetshem for att lara den
forsumlige att sjalv ta ansvar for sin familjs férsorjning. Det var dock inte alltid den
kuren hade nagon verkan, enligt Hojer. Arbetshemmen fungerade i allmanhet av-
skrackande och det var som sddana de hade sin viktigaste funktion, men bland dem
som anda maste tas in pd arbetshemmen var manga av en mer "styvsint laggning”.
Pa grund av "sl6het, slapphet” och "allman indolens” ansdgs de svara att komma
tillratta med. Hojer menade att manga av dem inte begarde annat av livet an en
hygglig forsorjning och tog frinetsberévandet och det forhallandevis latta arbetet pa
hemmen med jamnmodifiskrift for fattigvard1928(3):145ff, Sjogren 1997:59 f.).

Att préva arbetsviljan genom att erbjuda arbete var aven nar det gallde ar-
betsldsa en strategi for att salla ut de ofértjanta. Ett annat séatt var att vid utformande
av understod och hjalparbeten utga fran principen om det mindre énskvarda: de
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arbetsldsa skulle helt enkelt ha det samre pa alla vis for att uppmuntra dem till att ta
ett arbete nar ett sddant erbjods pa den ordinarie arbetsmarknaden. Denna strategi
kom sedermera att kallascitament Aven de som var oférskyllt arbetslésa be-
hévde incitament:

1...1 att en tekniskt taget ofrivillig arbetsloshet i verkligheten ocksa kan bero pa atgoranden
och &n mer pa franvaro av atgoranden, fran de arbetslosa sjalva. Man kan namligen svarligen
finna n&got omréade, dar intradandet av ett riskfall i sddan grad som har beror av den forsak-
rade sjalv, i det att skadan dvs. arbetslosheten, gor sig gallande icke blott pa grund av atgar-
der, som han vidtar, utan redan genom att han icke uppbjuder alla sina krafter for att undga
den. Det behévs darfér endast att understdédsvasendet forsvagar den arbetsléses positiva an-
strangningar att soka sig arbete, for att det ska komma att 6ka arbetslosheten, aven om han
icke alls gor nagot for att undandraga sig arbete (SOU 1928(9):135)

Aven de ofdrskyllt arbetslosa ar alltsd, paradoxalt nog, skyldiga till sin egen olycka.
Arbetsloshet ar per definition att rakna som den arbetsléses eget fel eftersom han
inte uppbjudit alla sina krafter for att undga skadan. Individualiseringen av skuld
finns med frén den forsta arbetslésa dagen.

Forut namnde Otto Jarte uttryckte saken mer oférblommerat: det var de "min-
dervardiga” arbetarna som drabbades av arbetsloshet, medan de duktiga sallan be-
hévde g utan arbet&\ensk tidskrift923(13):454). Atta ar tidigare skrev Gésta
Bagge i samma tidsskrift:

Dartill kommer, att en del af de arbetsldsa tillhéra den kategori arbetare, som ocksa under
normala férhallanden icke nedlagga normalt intresse, villighet och dugllghet i sitt arbete- det
ar ju just den sortens arbetare, som forst och framst mista sin anstallning, nar depressions-
tiden kommer (1915(5):285).

Spar till nutiden

De historiska sparen fran den liberalt praglade diskussionen i borjan av seklet som
jag nu har foljt ar viktiga for forstaelsen av vilka mekanismer som ligger bakom
forestaliningar om arbetslésheten pa 1990-talet: radslan for parasitism, talet om
incitament och inte minst synen pa den fattiga/arbetsldsa som lat, passiv och ofor-
madgen att inse och agera utifran sitt eget bidsta.

Det finns vissa paralleller mellan beskrivningarna av de samhallsbesvérliga
och beskrivningar av arbetslésa idag. Om man sammanfattar vad som kommer fram
om de samhallsbesvarliga i utredningstexten kan man konstatera féljande: de sam-
hallsbesvarliga lider av passivitet, bristande planmassighet, bristande férmaga till
sjalvverksamhet, forutseende och aktivitet, bristande ihardighet, saknar fysisk och
psykisk uthallighet, &r inte foretagsamma, handiga och vakna, saknar oftast person-
lig ambition och fallenhet for konsthantverk. De utmarks av allman hallningsldshet,
bristande utveckling, abnormt sjalsliv och har en svagt utvecklad energi och aktivi-
tet. De &r ofta psykiskt abnorma, har benéagenhet for parasitism och en “ovilja eller
oférméaga att efterkomma samhallslivets krav pa arbetssamhet och skdtsamhet®.
Alkoholproblem och psykiska defekter ar inte ovanliga. Kroppsligen sétter deras
lastbara och oregelbundna arbetssétt spar i kroppen, som utmarks av att den &r svag
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och har infantila drag.

Denna “fantombild” har vissa drag gemensamt med hur arbetslésa uppfattas
(eller tror att de uppfattas) idag: som passiva, parasiterande, bristande i friga om
rutiner och malmedvetenhet. De hotas av fysisk och psykisk ohélsa och riskerar att
fa alkoholproblem. Men nagra enkla paralleller gar inte att dra. Mycket av det ideo-
logiska tankegods som produceras om arbetslosheten idag har sitt ursprung i tidi-
gare historiska skeenden, men samhallsférhallandena och grupperna man vander
sig emot ar inte desamma. Epitet som "psykiskt abnorma”, "abnormt sjalsliv”’ har
omformulerats och forpassats till psykiatrin, och "svaga kroppar med infantila drag”
ar inget vi forknippar arbetslosheten med idag. Tattarna, som l6sdriverilagstiftningen
i hog grad riktade sig emot, har sedan lange férsvunnit som samhallsproblem fran
den politiska dagordningen (B. Svensson 1993:202 f.), liksom luffarna och
vagabonderna. Rorlighet ses inte langre som nagot hot utan blev snarare etablerat
som norm i moderniteten. Arbetsldshet innebdar oftast inte en lika stor ekonomisk
katastrof som innan forsakringarna blev allmanna (dven om de langt ifran tacker in
alla arbetslésa).

Ratten till den arbetslosas tid ar dock fortfarande en 6ppen fraga. Tid, kropp
och sjal ar ocksa nu aktuella som gengavor. Ratten att uppfostra till arbete kvarstar
fast under namn som rutiner, sysselsattning och anstallningsbarhet i arbetsmarknads-
politiska atgarder.

Talet om arbetsvilja och understédstagaranda har férvandlats till diskussio-
ner om incitament och beroendekulturer, dar grupper och individer sarskiljs efter
omddpta kriterier; inte klass, kon och etnicitet utan entreprenérsanda och kompe-
tens. Atskiljandet av fortjanta och ofértjanta sker mer oférmarkt och under andra
namn. Fortfarande &r det ett krav pa arbetslosa att ha arbetsvilja; det ar en del av
sjalva definitionen pa arbetsloshet. Misstanken om ofdrtjanta yttrar sig genom larm-
rapporter i massmedia om bidragsfusk och att ingen vill ta "skitjobben”, men fram-
kommer ocksa i mina intervjuer med arbetslésa som ett satt att sarskilja sig fran de
latal®

Vissa forskare kritiserar den "medelklassmoral” som doljer sig i ord som
apati, okunskap och oansvarighet nar man beskriver arbetslosa. Kategbhderoa,
honorisochhomo calculanskommer till anvandning som tva forhallningssatt. Men
i beskrivningen av de bada kategorierna aterfinns vissa gemensamma drag med de
fortjanta och de ofortjant&lomo honorishar arbetsvilja, men har resignerat. Han
ar passiv, men arlig, har inte mycket pengar men en utvecklad social ekidoami.
calculans & andra sidan, har ingen arbetsvilja, han ar aktiv och har pengar eftersom
han arbetar svart och utnyttjar systemet (Engbersen et al. 1993:200). Sattet att be-
skriva dessa kategorier kvarstar alltsd som en seg struktur, men dranerat pad mora-
liskt innehall, vilket i nagon man kan sagas vara belysande for ett senmodernt till-
stand (jfr Bauman 1998).

Sammanfattningsvis kan man saga att arbetslésheten skapas som problem
pa 1920-talet utifrdn en uppsattning aldre moraliska forestallningar hamtade frén
fattigvard och losdriveri. Mycket har dock andrats, dels vad galler urskiljandet av
prostituerade, psykiskt sjuka och kriminella som speciella kategorier, dels ifraga
om de historiska forutsattningarna. Det som star pa spel, nu som da, ar arbetsviljan.
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| nasta avsnitt ska vi darfor se narmare pa hur arbetsmoralen etableras i sjalva 16n-
earbetet.

Arbetets tid och rum

Etablerandet av I6nearbetet som norm skedde inte enbart genom inprantande av
arbetsvilja hos dem som inte férsérjde sig sjalva. Arbetsviljans utévande i det nya
I6nearbetet var ocksa att likna vid ett slagfélt, dar en ny syn pa tid och rum bréts mot
skravasendets traditioner och bondesamhallets tidsuppfattning. | den tidiga indu-
strialiseringen gjordes forsok att skapa en ny typ av arbetskraft (Asplund 1983: 95
ff., Frykman/Lofgren 1979:33). Det skedde genom en uppdelning och discipline-
ring av tid och rum och genom att férdela individerna i dem. Den ideale arbetaren
skulle ga upp tidigt, ga till fabriken vid ett visst klockslag, arbeta idogt tills klockan
avgjorde att det var rast, darefter arbeta igen tills det var tid att ga hem. Historikern
E. P. Thompson har i en artikel diskuterat hur disciplineringen av tiden hangde
samman med den nya industrikapitalismen och jag vill har ta upp nagra exempel ur
den.

Makten 6ver tiden kunde ta sig mycket konkreta uttryck. Berattelser om hur
bade arbetsgivare och arbetare beslagtog och manipulerade klockor vittnar om ti-
dens centrala betydelse pa de nya arbetsplatserna. En moralisk diskussion om ti-
dens ratta brukande och vikten av att stiga upp tidigt p& morgonen understédde den
tidsliga disciplineringen i fabrikerna (Kildal 1986, Foucault (1974)1987:175 ff.).

Att stiga upp tidigt pA morgonen ansags mycket viktigt: ligga och dra sig mellan
varma lakan pa morgonen kunde daremot ge rent fysiska men: kéttet blev som kokt,
huden férdarvad och nerverna forslappade (Thompsson 1967:88). Aven i Sverige
fanns tidigt en foresprakare for flit och restriktiv vila. Christopher Polhem sov hogst
tre timmar om dygnet under sin studietid: "Det ar ingenting som sa bedovar hjarnan
och gor den oduglig for dess ratta bruk som for mycket somn” (Strandh 1985:8)

Att forslosa tid sags som en synd enligt den puritanska traditionen. Det gallde
att forvissa sig om sin utvaldhet genom systematisk sjalvkontroll. Om man anda
tvivlade pa sin utvaldhet ansags arbete vara medlet for att férjaga tvivien (Weber
(1934)1978:54 f., Gustafsson 199442Den utmatta tiden pa jorden skulle tas val
tillvara och méanniskorna skulle betéanka sin forganglighet. | det borgerliga projektet
blev brukandetav tid omladdat tillutnyttjandetav tid; det géllde utvinna mesta
majliga resultat ur den. Tiden blev en fraga om karriar och utveckling och ansvaret
for framtiden hamnade hos individen sjalv (Frykman/Lofgren 1979:34 f., Kildal
1986:121, jfr Asplund 1983:98). Den nya syn pa tiden som stegvis vann insteg med
industrialismen och I6nearbetet har av sociologen Nanna Kildal kallats en kvantita-
tiv tidsnorm. Hon gor en distinktion mellan kvalitativ och kvantitativ tidsuppfatt-
ning och menar att den sistndmnda har blivit normerande i och med industrialis-
men. Den kvalitativa tidsuppfattningen (eller det mytiska tidsmedvetandet) refere-
rar till handelser, ar konkret och uppgiftsorienterad, medan den kvantitativa utgar
fran abstrakta tidsenheter och refererar till sig sjélv (Kildal 19883g kommer
hadanefter att anvanda ordet tidsnorm bade vad galler kvantitativ tid och kvalitativ
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tid eftersom jag vill betona att det trots den kvalitativa tidsnormens underordning
finns en mojlighet for individen att anvanda den och att de ar likvardiga for mig.

Uppdelningen av tiden motsvarades ocksa av en rumslig avgransning: fabriks-
grindarna var bara 6ppna vissa tider for in- och utpassering, arbetet och rasterna
skulle aga rum innanfér fabrikens vaggar (jfr Foucault (1974)1987:166 f.). Tids-
indelningen och rumsférdelningen skedde ockséa utifran dikotomin privat och of-
fentligt; ingenting personligt fick forknippas med arbetet, det personliga kom att
hora till det privata livet. Arbetstid skulle vara "ren” tid vilket méjliggjordes med
hjélp av den nya uppfattningen att tid & en anonym och abstrakt kvantitet. Aterigen
ett konkret exempel ur Thompsons artikel: en arbetsgivare i 1700-talets England
skrev en hel bok med regler for arbetet p& hans fabrik. Han ondgjorde sig 6ver hur
arbetarna forsokte lura honom pa tid och fastslog att han kravde 13 1/2 timmes
arbete per dag, och det bortsett fran:

[...] being at taverns, alehouses, coffee houses, breakfast, dinner, playing, sleeping, smoaking,
singing, reading of news history, quarelling, contention, disputes or anything forreign to my
business, any way loytering (Thompson 1967:81).

Gransen mellan arbete och andra aktiviteter var alltsa langt ifran knivskarp i de
forindustriella miljoerna (Frykman/Léfgren 1979: 30, Moser 1998, jfr Turner 1982).
Det gallde darfor att utkristallisera det rena arbetet ur allt som var frammande for
dess syfte, dvs. allt som horde till arbetarens person. Taylor drog i bérjan pa 1900-
talet ytterligare konsekvenser av detta, da han foresprakade att inte ens den person-
liga yrkeskunskapen skulle fa rum i fabriken. Istéllet skulle den samlas hos "tan-
kens arbetare”, ingenjorerna, och goras till vetenskap. De som tidigare bar den per-
sonliga kunskapen skulle d& bli "handens arbetare” och enbart utfora vissa bestamda
arbetsmoment. Taylors tidsstudier var ocksa ett sétt att dra rutiniseringen och kon-
trollen av tiden till dess yttersta spets (Taylor 1911, jfr Arvastson 1987, Asplund
1983:101).

Detaljrikedomen i citatet ovan antyder att disciplineringen av den nya industri-
arbetaren métte motstand. Traditionerna fran skravasendet med lediga mandagar
(firandet av St Monday i England, sa kallade blamandagar i Sverige) och badutflykter
var svara att fa bukt med. Det rumsligt avgransade arbetet fanns visserligen tidigare
men bara undantagsvis (Beronius 1986:105 f.). Bade hantverksarbetet och jordbruk-
sarbetet var extensivt i tid och mer uppgiftsorienterat &n det nya I6nearbetet. Det
var heller inte lika bundet till rummet i meningen en specifik arbetsplats utan kunde
aga rum i hemmet i form av forlagssystem, eller arbete inomhus i jordbrukar- och
fiskarfamiljer och inte minst utomhus eller hos ndgon annan. Darmed inte sagt att
det var battre eller mindre slitsamt arbete. Pa ett generellt plan &r det aterigen en
fraga om skilda maktteknologier; en direkt makt riktad pa kropp och géarning for-
byttes mot en panoptisk makt, dar dvervakning och férdelning av individer blir
viktiga tekniker. Fangelsets och hospitalets principer om fordelning och évervak-
ning av individer gav ekon i de nya industriella miljéerna (Foucault (1974)1987,
(1972) 1992). Genom att tilldela individen en bestamd plats och tid invid en maskin
blev det ocksa svarare att astadkomma kollektivt motstand. Ackordssattningen for-
andrades t. ex i och med tidsstudiemannens intrade pa arbetsplatserna sa att Gver-
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enskommelser mellan arbetarna om nivan for ackorden forsvarades.

Tomrum, tom tid

Disciplinering genom arbete lyckades trots motstandet ganska val. | det moderna
samhélelt blev det s& smaningom sjélvklart att rutinisera tid, skilja mellan arbete
och fritid (och darmed privat och offentligt), att stiga upp tidigt och att kanna
arbetsvilja.Sjalvklarheter blir ofta tydligare nar de upphdr. Arbetsléshet ar darfor en
situation dar arbetets principer blir blottlagda eller t o m drivs till sin spets. En
vanlig reaktion pa den nya situationen som arbetslos ar att férsoka bibehalla arbe-
tets strukturer; man forsoker stiga upp tidigt, skilja mellan "arbetstid” och "fritid”,
mellan helg och vardag. Att vid avgérande héndelser fortsatta som forut kan vara en
strategi for att behalla kontrollen ver sitt liv (Giddens 1991:31, Backlund 1973:85,
jfr Hanninen 1996). En kvinna i mitt material skriver att hon har som ambition att
ha samma dygnsrytm och rutiner som nar hon arbetade (KU 15 027). Det géaller
ocksa att fa tiden och rummet att stamma, sa det blir "ratt”. Exempelvis beskriver
en kvinna hur de dagliga inkopen blev problematiska. Hon ville inte ga till affaren
mitt pa (arbets)dagen for det var “fel” tid, men om hon gick till affaren pa eftermid-
dagen skulle antagligen de arbetande tycka att hon, som gar hemma hela dagarna,
likaval kunde handla pa dagtid: "De forstar inte att for mig blir dagen 'ratt’, som
vanligt. Det & manga sma rutiner som blir rubbade. Det galler att skaffa sig nya
snabbt” (KU 14 787). Hon har hemlighallit sin arbetsléshet infor omgivningen,
men blev "ertappad” en dag pa stormarknaden pa arbetstid (ibid).

Arbetstid ar ocksa fel tid for fritidsaktiviteter, aven for de arbetsitEaiti-

den ar forknippad med en vilja och kansla av lust som ska komma inifran, menar en
av de kvinnor jag intervjuat. Om hon som arbetslés blir uppmanad att géra nagot
som forut varit hennes fritidssysselsattning pa sin arbetslosa tid forsvinner hela den
lustfyllda effekten: "Det far inte bli ett arbete for da &r det inte roligt 1angre” (inter-

vju 97 08 13). Problemet &r alltsa dels att fritiden inte kan bedrivas pa arbetets tid,
eftersom rummet "smittar”, dels att den inte kan bestémmas eller beordras fram av
nagon annan. Da blir det allvar. Allvar pa ratt tid och plats ar dock nagot manga
arbetslosa stravar efter, som en vardig kompensation for arbetet (jfr Gustafsson

1994:35 {.). Det galler for manga att skaffa sig en sysselsattning som anses tillrack-
ligt kravande eller omfattande for att vara tréttande eller som atminstone kan mot-
svara arbetet i tidsomfattning. En av mannen jag intervjuat, Kjell, skaffade sig drag-
hundar efter en period av arbetslgshet. Situationen innan denna féréandring beskri-
ver han som outhérdlig; han bodde i en lAgenhet och hade ingenting att goéra och
bérjade sa smaningom "klattra pa vaggarna”. | intervjun papekar han att det var atta
timmars arbete plus fritiden som skulle ersattas med nagot, sa det var nédvandigt att
det var ndgot tidskravande. Aterigen ser vi hur tidens férbrukande &r viktigare an
uppgiften, enligt den kvantitativa tidsnormen, samt hur Idnearbetet som norm kon-
kretiseras i de atta timmarna.

Som Kkontrast till vad han menade var tillrackligt tidskravande ndmnde han
att det finns de som skulle noja sig med att ligga pa soffan, lasa tidningar eller l6sa
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korsord, men att han inte var ”"lagd at det hallet’. Andra sysslor han anger som
otillrackliga for att fylla tiden ar att lasa bocker, virka, laga mat, vattna blommor
(intervju 97 06 24). Det han raknar upp ar traditionellt kvinnliga géromal och man
kan tolka hans stallningstagande som ett sétt att forsékra sig om en plats pa ratt sida
om gransen mellan manligt och kvinnligt, mellan privat och offentligt. | handled-
ningen for unga kvinnor frn borjan av trettiotalitt om aktenskapet finner vi

ett liknande resonemang:

Att han (den arbetslése mannen) hjalper henne litet med det som av alder ansetts som
kvinnogora, det kan inte raknas. Ty, &ven om en kvinna kan st& vid en maskin och kan tvatta
kontorsgolv, sd kan det aldrig i tiden racka for mannen att se efter barnen och laga litet

vélling at dem och badda sédngarna. Det tar inte ut de krafter han har inom sig (von Kreemer
1934:71).

Problemet &r alltsa att mannens inneboende krafter maste fa ett utlopp och da for-
slar inte hemmets sysslor langt. Vissa kvinnor eller grupper av kvinnor, t. ex i den
‘sysslolosa klassen’, kunde enligt forfattaren ocksa lida av att inte fa utlopp for sina
krafter, men de utgdr undantag (ibid). Ett tecken pa att detta synsatt finns an idag,
fast forankrat i vara kroppar, vittnar en av berattelserna i det sjélvbiografiska mate-
rialet om. Mannen berattar att han inte kunde sova om nétterna sedan han blev
arbetslos. Han tog langa promenader, men det forslog inte. Forst nar han skaffade
ett par hantlar som han lyfte intill utmattning sov han ater gott om natten (KU 14
965). Nagot som flera arbetslosa uppger att de saknar &r just att fa kanna sig trotta.
Kvinnan i Goteborg, som jag nAmnde ovan, skriver att det hon saknar med arbetet
ar att fa kliva upp klockan sex och komma hem trétt (brev 19). En annan skriver att
man bara far vara trétt nar man arbetar och att hon skams 6ver all ledighet (KU 14
973). Det galler alltsa att gora sig fortjant av trottheten genom arbete. | arbetet
investerar vi allvar och mening och kvittot pa denna forkroppsligade arbetsmoral ar
trottheten (Gustafsson 1994, Moser 1998). Nar man ar trétt efter ett arbete har man
ratt till vila, medan den arbetsldse hela tiden riskerar att bli misstankt for att vara lat
och darfér kanske inte kan vila 6verhuvudtaget. En kvinna skriver att hon férsokte
kliva upp tidigt p& morgnarna och arbeta i hushallet for att halla sig sysselsatt, men
att hon anda kande sig lat. Nar pojkvannen sedan kom hem fran sitt arbete blev hon
irriterad Over att behdva stélla sig och laga mat. Samtidigt férstod hon att han var
trott och hon tyckte sig inte sjalv ha nagon ratt att "gnalla” eftersom hon var hemma
hela dagarna. Trots att hennes stravan var att bibehalla arbetets struktur med tidig
uppstigning och "nyttiga”, pliktbetonade sysslor, kvarstod hans ratt till tréttheten
och dessutom hans ratt till hennes simulerade fritid (KU 15 317). Har blir det tydligt
hur synen pa "kvinnogora” legitimeras av att det inte anses tillrackligt trottande for
man. Att vara i hemmet réknas inte som nagon anstrangning, darfér kan mannen
lugnt lata sin hustru skéta dessa sysslor, anpassade for hennes krafter — inte for
hans.

Gransen mellan arbete och fritid ar central for den arbetslose just eftersom
den &r satt ur spel och maste konstrueras dag for dag. Arbetets tid bor aven for de
arbetslgsa forknippas med ndgon form av allvar. Aven de som trots allt agnar sig at
fritidsaktiviteter som arbetslosa framhéaver ofta att de siktar pa att kunna férsorja sig
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pa sitt intresse s& smaningom.

Som vi s&g i exemplet med kvinnan som “ertappades” pa stormarknaden,
spelar aven rummet en viktig roll nar det galler atskillnaden mellan arbete och fri-
tid. Vissa tider ar allméanna platser reserverade for féraldralediga, pensionéarer,
byggnads- och parkarbetare osv. En man i en mindre ort i Sydsverige skriver att det
ar de som inte behovs i samhallet som vistas ute i staden pa dagtid (férutom hant-
verkarna): pensionarer, missbrukare, hemmafruar (KU II:15 703). Kanske ar det
darfér manga arbetslosa inte tycker det ar legitimt att visa sig ute pa dagtid (KU 14
648, 14 653). Att hanga tvétt efter lunch gar an, menar en kvinna, det ar acceptabelt.
Det ar tankbart att kvinnors dubbelarbete och deltidsarbete lamnar ett visst spelrum
med rummet och tiden som inte mannen kan atnjuta. En medelalders man sitter
innanfor sin gardin och ser grannen ga forbi och tanker att de kanske kan pratas vid
pa kvallen eller till helgen. Pa dagtid &r det mammorna, samhallarbetarna och pen-
sionarerna som har rétt till att "spankulera i solgasset”, menar han, och tycker det
kanns dumt att visa upp sin syssloléshet. Han betonar att han inte skams 6ver sin
arbetsloshet, men att han undviker att torgféra den (KU 14 914, Andersson 1999).

For manga av de arbetslosa i mitt material blir alltsa sjalva strukturerandet
av tid och rum en individuell frdga som narmast far en existentiell betydelse:

Det ar sa otroligt viktigt med rutiner nar man &r arbetslos. Egentligen skulle man ha en viss
tid, nar man ar kladd och ute pa nagot visst stille. Vissa personer gar okladda storre delen av
dagen. Att ha fasta tider att gora saker pd, aven om det &r bara att g till A- kassa eller
Arbetsformedlingen ar jatteviktigt.

Att fa en kallelse till nAgot med en viss tid, innebar att nagon bryr sig, ndgon vantar mig. Jag
ar en del i ndgot. Jag ar nagot. (KU 14 073).

Har ser vi tydligt hur tiden bestammer aktiviteten, vilket ar signifikativt for den
kvantitativa tidsnormen. Men det racker inte med att konstruera en egen tidsstruktur.
Den méste ha betydelse foér ndgon annan for att kannas meningsfull. Att relatera till
andra, att behdvas ar darmed lika viktigt eller rentav viktigare an att ha en tids-
struktur. Rattare sagt, vad tidsstrukturen egentligen handlar om &r sociala relatio-
ner. Detta fortydligas av kvinnan som beskriver hur hon sjalv méste bygga upp sina
dagar, vilket ar oerhort médosamt eftersom hon inte har nagon att relatera dem till,
varken arbetskamrater eller familj (KU 15 093). Det upplevda utanférskapet ar alltsa
har grundat i bristen pa en tidsstruktur.

Sammanfattningsvis kan man saga att de arbetslésa sjalva ar delaktiga i
reproduktionen av den diskurs som sager att tidsstruktur, skillnad mellan arbete och
fritid samt att utnyttja tiden val, ar viktiga fragor. Att de for vissa har en narmast.
existentiell dimension dar relationen till andra &r central, forklarar styrkan varmed
diskursen ar foérankrad i individen. Men det finns givetvis ocksd andra saten for
produktion av den diskursen. Ett exempel pa detta ar handbocker for arbetslosa, ett
material vi ska se narmare pa i nasta kapitel.
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Manniskan blir i moderniteten ett objekt for kunskap och darigenom féremal for
disciplin och kontroll. Men eftersom disciplin och kontroll internaliseras i indivi-
derna vill det till att det finns en "polis” i individen som objektiverar och kontrolle-
rar sjalvet. Att subjektet relaterar till ett sjalv gor sjalvet till objekt. Detta relate-
rande eller denna inre klyvnad aterspeglas i spraket: sjalvtillit, sjalvfortroende eller
sjalvkansla refererar alla till ett sattfathalla sig till sitt sjalv. Detta forutsatter en
individ med separata intressen och behov, skilt fran det kollektiva, fran omgiv-
ningen. Men sjalvet objektiveras ocksa av det kollektiva: "Subjektet ar antingen
splittrat i sig sjalvt eller i forhallande till andra” (Foucault 1986:175).

Subjektet kan ses som diskursens forlangda arm och dess absoluta trumf-
kort. Det arbetande subjektet skoter sin egen disciplinering genom den internaliserade
arbetsmoralen. Situationen vid arbetsldshet kraver aktivering av arbetets grundlag-
gande strukturer och avskrackande exempel, precis som i den historiska process da
normen om Ionearbetet etablerades. Liksom de samhallsbesvérliga foranledde hand-
ledning tidigare i historien, sa provocerar arbetslosheten fram en hel armé av impe-
rativ, rad och detaljerad kroppslig styrning. Hjalpen till de arbetslésa har aven idag
en resonansbotten av tvang. Det innebar ett brott mot disciplinen att tacka ne;j till
erbjuden anstallning eller atgard. Disciplinbrottet straffas p& mycket konkreta sétt,
aven om hotet ofta ar inlindat i ett 16fte. Ett exempel &r 1990-talets glansiga bro-
schyrer for olika kurser som véander sig till arbetslésa i London. De utlovar stra-
lande framtidsutsikter, men med den hotfulla bisatsen "you may loose your benefit
if you don't attend” (jfr Andersson 1999).

For att studera sjélva handledningen eller uppfostringen av arbetslésa i en
renodlad form har jag i det har kapitlet anvant mig av handbdcker for arbetslsa.
Syftet med dem ar uttryckligen ett aktiverande av arbetets strukturer och uppmaninga-
rna aterkommer sedan i olika sammanhang; i kurser i hur man soker jobb, i tid-
ningsartiklar, foredrag och aven i det sjélvbiografiska materialet. De &r darfér en
bra utgangspunkt for diskursanalys. Bockerna &r stereotypa i sin upplaggning. De
har mer eller mindre fylliga "filosofiska” inledningskapitel, som behandlar bland
annat arbetets varde for manniskan och arbetslgshetens olika faser. Sedan kommer
ett avsnitt om vikten av att lara kédnna sig sjalv, darefter lite mer konkret traning i att
skriva anstkningshandlingar och marknadsfora sig sjélv. Allt detta leder sedan fram
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till bokens kulmen: anstallningsintervjun, dar minsta detalj penetreras noggrant.

Jag har last bockerna utifran vissa teman som ganska snart utkristalliserade
sig:

1. Marknadsmetaforer
. Imperativens retorik
3. Anstallningsintervjuns
a) dramaturgi
b) och dess negationer (hur niate bor gora)
4. Mental tréaning
a) individualisering
b) tidsplanering, tidsstruktur
5. Reflexivitet, sjalvkdannedom

N

Tidsstrukturering och aktivitet

I handbdckerna papekas ofta vikten av en tidsstruktur, men ocksa det betydelsefulla

i att fylla tiden med aktiviteter. Aven har gar tidsuppdelning fore aktivitet, vilket
tyder pa att vi har att géra med den kvantitativa tidsnormen. Den arbetslése uppma-
nas att skaffa sig en tidsstruktur for att kunna vara aktiv, eller mer precist for att inte
bli passiv. Passivitet beskrivs ofta som forlorandet av en tidsstruktur. Smygande
tecken pa detta &r att man sover langre pa mornarna, vander pa dygnet, later obetyd-
liga sysslor stracka sig 6ver en hel dag: "Gor garna upp lite rutiner sa att dagen inte
flyter ut i en enda lang oplanerad syssloloshet” (Ahltorp 1992:24, jfr Ibid:26, Go-
ransson 1994:13)Rutinerna ska tjana som dina "kryckor”, man sga &kt pa sig

sjalv’ (min kurs) sa att man inte tar det for lugnt (Svensson 1994: 15 ff.). Rutiner i
sig pastas kunna fungera som skyddsnat om den arbetslse stéter pa motgangar:
man kan da "streta vidare pa ren rutin” (E. Svensson 1993:19). Rutinerna ska helst
likna ett vanligt arbete med arbetsvecka, veckoscheman och fritid. Men inte ens det
sistnamnda kan fa sta utanfor planeringen:

Uppgift 6.

Fundera 6ver din privata tillvaro. Har du ndgon bokhylla som borde sattas upp eller ett ga-
rage som borde byggas eller en hég foton som borde sattas i ett album? Planera in detta i ditt
veckoschema.

Fundera 6ver dina hobbies. Kanske du tankt forstarka dina kunskaper i engelska eller nagot
annat sprak. Nu har du utrymme for detta.

Gor ett veckoschema for dagar, kvallar och helger (E. Svensson 1993:19).

Att ha struktur pa tillvaron &r i stort sett liktydigt med att ha disciplin. Det ena ska
hjalpa fram det andra; det blir extra viktigt att ha en tidsstruktur fér den som har
dalig sjalvdisciplin:

Denna bok handlar om system och teknik for att n& ett mal, men om din sjalvdisciplin inte
racker, sa hjalper inga system i varlden. Darfor kan det vara praktiskt att under en period
registrera hur mycket tid du under en vecka anvander pa olika sakditisitming — Arbete
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— Fritid — Existens.Med ordetExistensavses hér att ata, handla, laga mat, sova, motionera,
skéta sin personliga hygien etc. (Christiansen 1992:27, bild 2).

Genom att sjalv dvervaka sin tid kan man enligt detta resonemang na fram till sjalv-
disciplin. Sattet att benamna de fyra kategorierna tid implicerar en bibehallen grans
mellan arbete och fritid, offentligt och privat. | brist pa "riktigt” arbete ska den
arbetslose se arbetssokandet som ett jobb. Lénearbetet anvands explicit som meta-

for:

Dina arbetsuppgifter under en arbetsloshet ar att soka jobb. Att vara arbetssékande kan man
se som en yrkesroll. Din l6n &r din arbetsléshetsersattning, avgangsvederlag eller nagon an-
nan typ av bidrag (s. 18)

Dina jobb-stkeri-aktiviteter paminner ganska mycket om ett vanligt arbete. De forutsatter
disciplin, kan ibland vara trdkiga men méaste 4nda goras och ar malinriktade. [...] Ditt jobb-
sokeri &r vanligtvis att ses som en deltidssyssla. Nar du &r klar med den, har du ratt att vara
ledig (E. Svensson 1993:19).

| citatet aterkommer synen pa fritiden som avhangig arbetet; man magbet lsiy

fortjant av fritiden genom att arbeta eller ha gjort nyttiga (och ofta trakiga) saker.
Aven i ett annat exempel framhalls detta som en rattighet: "du har rétt till en bra
vardag”, vilket betyder en bibehallen gréans mellan arbete och fritid, med "ratt att
vara ledig” (Ahltorp 1992:26). Rétten att vila och vara trott som efterlystes i forra
kapitlet kan alltsa erévras dven av de arbetslosa, forutsatt att de fortsatter att leva i
arbetets strukturer och simulerar arbete.

Vikten av att behalla veckans rytm betonas ocksa. | ett exempel uppmanas
den arbetslose att inte forslappas, inte hemfalla at "weekendbeteende” utan bibe-
halla en "daglig disciplin” (Axén 1992:45). Har stoter vi ater pa sjélvet och dess
disciplinering (vilken forutsétter en objektivering). Men fér den arbetslése blir sjélv-
disciplinen till ett mal i sig: dygns- och veckorytmen blir viktigare &n nagonsin,
strukturen blir viktigare an innehallet. Den arbetslose uppmanas att motionera, bli
blodgivare, renovera badrummet eller skriva en bok (Holmberg 1994: 69, Kusénius
1996:15). Det viktiga ar inte vad han/hon gor (férutom att stka jobbgtitgira
nagot, ativara aktiv Tartdiagrammet Gver en arbetssokandes tidsindelning visar
hur strukturen &r det viktiga, i det hér fallet att dela in dygnet i olika sektioner (bild
3, jfr Kusénius 1996:17). Men det visar ocksa att arbetets 8 timmar maste fyllas
med ett substitut och hér ar det jobbsdkning och inte draghundar som utgor substitutet.
Korsordsldsning framstar inte heller som nagot alternativ. Aktiviteterna ska vara
nyttiga och pliktbetonade och innebéra att tiden brukas val, en férestéllning djupt
rotad i historien och i den kvantitativa tidsnormen. | handbdckerna uttrycks dock
detta med en annan, individuell motivering: "Du ska vara aktiv for att f kontroll
over din situation” (Axén 1992:17). En moralisk fraga har blivit till en individuell
fraga om arbetsberedskap. Regelbundna rutiner anses underlatta en 6vergang till
arbete och bryta passiviteten (Jobbklubb 1987: 25). | en annan handbok stélls
insinuanta fragor: "Kanner du dig i form, beredd pa arbete?”. Om inte s uppmanas
man att "ta sig i kragen” och inte forslappas (Holmberg 1994.62 ff).
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Reflexivitet

"Kann dig sjelf”, Nordiska museets motto, kunde gélla som stridsrop fér modernit-
eten. Att standigt stalla sig vid sidan av och betrakta, kritisera, riva ned och bygga
upp ar dess drivkraft. En stadig blick riktas mot sjalvet som ett led i denna process;
aven individen ar féremal for ombyggnad och omproévning. Genom introspektion
kan man enligt handbtckerna styra sitt liv genom att forst ta reda pd vem man ar och
sedan tanka ut vad man vill bli. Den del av individen som tar reda pa och tanker ut,
dvs. subjektet, ar har tydligt atskilt fran det formbara sjalvet. Malet ar standig for-
andring, uppbrott, fard mot nya imaginara mal som strax déverges: "Revidera dina
planer en gang per ar, exempelvis kring din fodelsedag. Det ar en sak att vilja, en
annan att géra” (Christiansen 1992:27).

Kunskapen om sitt sjalv ar en férutsattning for att sedan via en rad strategier
na sitt mal — i framtiden. For att na denna kunskap uppmanas den arbetslése att
skriva listor om sig sjélv, sina for- och nackdelar, sina mal och visioner, sina 6nske-
mal vad betraffar yrke, familj och fritid nu och i framtiden (Nilsson 1987:5, Axén
1992:27 ff, Christiansen 1992:14, Svensson 1994:21 ff, 35, Kusénius 1996: 20-26).
Detta ar att betrakta som en njutningsfylld syssla, en "present till dig sjalv”:

Det finns ingenting som vi ménniskor tycker ar roligare &én att fa prata om oss sjélva, att fa sta
i fokus for andras intresse, att f& kanna att vi betyder nagonting. Se darfér det har arbetet som
en present till dig sjalv, nagot som bade ar tankevéackande och viktigt for framtiden men
ocksa spannande som ett horoskop eller ett personlighetstest i en veckotidning! De svar du
far fram kommer ju inifrén dig sjalv (om du é&r &rlig férstas!) och &r din basta forsakring for
att bade hitta ett nytt arbete, trivas och utvecklas med det (Axén 1992:53).

Det som forvantas av den arbetslése ar i korta drag att han inventerar sitt inre, tar
reda pa vem han ar, vem han vill bli och noggrant planerar hur han ska komma dit.
En rad metaforer anvands for att beskriva detta arbete: att kartlagga sig sjalv, sin
livsvag och stationerna pa den vagen, att skriva en uppslagsbok i amnet "mig sjalv”,
gora en "innehallsforteckning” sa du vet vad du saljer (Axén 1992:49, Géransson
1994:48, Holmberg 1994:17). Det sista exemplet ger en forklaring till varfér du ska
lara kénna dig sjalv: for att kunna sélja dig. En annan forklaring &r identisk med det
motiv som angavs for aktivitet: den arbetsldse ska ha sjalvkannedom for att kunna
ta kontrollen Gver sitt liv och sin framtid. Att bestimma Gver sin framtid &r ocksa en
frdga om planering. Helst ska man planera hela livet, kartlagga hela vagen in i fram-
tiden (bild 4). Forfattarna anvander begrepp som "livsplanering”, géra en "livs-
balansrakning”. En av dem pastar att "hela livet handlar egentligen om en enda stor
taktisk planering” (Ljungberg 1984: 6, Axén 1992:23, Rogberg 1994 inl., jfr Kinding
1995:104). Arbetslivets praktiker och retorik haseill-overeffekt i synen pa hela

livet som ett projekt, mojligt och dnskvart att hantera rationellt och taktiskt (Gus-
tafsson 1994:198).

Sjalvkannedom indvas ocksa genom rannsakning av sjalvet for att kunna
korrigera och forandra det. Tréaningen av tankandet och av kroppen yttrar sig kon-
kret i olika former av sjalvregistrering, som exempelvis checklistor efter inskickade
ansokningshandlingar eller intervju. Den arbetslose bor fraga sig: Lat jag vanlig?
Anvande jag ratt sorts brevpapper? Denna typ av sjalvkontroll eller uppfdljning
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fortsatter sedan med en oandlig detaljrikedom (Kusénius 1996:93, Stevens 1994:64).
Det finns exempel pa att detta rad praktiseras av de arbetslosa. | en skrift om "jobbs-
Okarklubbar” berattas om hur deltagarna far ansla sina resultat (narvaro, antal tele-
fonsamtal, antal intervjuer osv) och utsatts darmed inte bara for sin egen kontroll
utan ocksa for ledarens och 6vriga deltagares 6vervakning. Ledarna kan dessutom
lyssna av samtal som de arbetsstkande gor, for att "korrigera misstag”. Sjalvregist-
rering definieras i den skriften som "en form av sjalvférstarkning” (Jobbklubb 1987).

| flera fall talar forfattarna om sjalvrannsakan, i ett fall uppmanas den arbetslése t o
m att rannsaka sig sjalv pa en rad punkter efter en uppsagning, for att "se sin egen
del”, den eventuella orsaken till att bli den som blev éver (jfr Ljungberg 1984:94-
95). Fragor man bor stélla sig efter en uppsagning kan vara om man har skott sitt
arbete ordentligt, om man varit tillréckligt lyhérd for férandringar, om man utgjort

ett hot mot n&gon eller gjort sig socialt oméjlig. Aterigen ser vi hur misstanksamhe-
ten mot de arbetsltsa yttrar sig i tvivel pa deras arbetsvilja och arbetsinsatser redan
innan arbetslosheten (jfr kap. 2).

Individualisering

Reflexiviteten hor samman med individualisering. For att kunna vara en fullfjadrad
individ och helt ta ansvaret for sitt eget liv[sprojekt] &r sjalvkannedom ett maste. |
en av handbdckerna star det att man inte ska skylla ifran sig pa andra och tycka att
de ska ordna upp ens situation. Trots att man far hjalp av samhallet och andra ar
man ensam med ansvaret for sin situation:

Du &r alltsd inte ensam och évergiven — och anda ar du helt ensam. Ensam med ansvaret for
ditt fortsatta liv, hur du vill att det ska se ut och vad det ska innehdlla. Ensam med att sjalv
bestamma hur mycket du vill arbeta, med vad och tillsammans med vem. Redan nu &r det
alltsa viktigt att du borjar tanka p&m du egentligen dvad du kan, vad du kanner att du vill

gora om du kommer att férlora ditt arbete (Axén 1992:3&¢89,kurs).

For att kunna bestamma Over sitt liv maste individen alltsa bli medveten om hur
han/hon lever idag och hur han/hon vill leva i framtiden: "Forst nar du klargjort vad
du verkligen vill och valjer att gora, har du méjlighetsidlv bestamma éver din
framtid.” (Ljungberg 1984:10).

Den inre 6vervakningen 6ver sjalvet forutsatter en individualisering och en
internalisering av skuld och ansvar. De arbetsldésa uppmanas att sjalva ta ansvar for
sitt liv och inte forlita sig p& andra, som vi sdg ovan, och darav foljer att skulden for
arbetslosheten hamnar hos individen, likaval som mdjligheterna (jfr Conradsson
1987:81). En udd anas mot valfardssamhallet och dess "patienter”: "Akta dig for
bidragsspoket, for de nélpengar man da sticker &t dig och for vad de gor med dig”
(Axén 1992:101). Man ska inte lita pa samhallets resurser, tvartom ska man s& fort
som mdjligt forsoka gora sig oberoende av dem. Knappt ndgon gar att lita pa nar det
kommer till kritan: "Du stér alltid dig sjalv narmast och kan bara forvanta dig loja-
litet fran din egen familj eller narmaste” (Rogberg 1994:141). Trots denna hotfulla
bild av omvarlden uppmanas vi att inte vara radda:
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...utvecklingen ar trots det ingenting att vara radd for, utan nagot du sjalv ar med om att skapa
och dar du har en liten men viktig roll. De val du gor, som konsument, i ditt arbete, pa din
fritid, vid valurnorna osv bidrar alla till att styra utvecklingen (Holmberg 1994:15).

Det ar alltsa fragan om en modern diskurs: i modernitetens barndom skulle indivi-
den vara fri for att kunna bygga det nya samhéllet; medverka i ett storre kollektivt
mal. Nu ar hon om mgjligt annu mer “satellitiserad”, hon fardas i varldsrymden
bland andra ensamma entreprendsay,sjalva nog. Det kollektiva malet ar for
lange sedan glomt eller, som i citatet ovan, utbytt i en mer diffus Utveckling. Nu
galler det att styra individerna, att styra individualiseringen (Foucault 1986:182).
Individualiseringen har i den har fasen av moderniteten évergatt i sin fulkomnade
gestalt: atomisering av viljor, som drivs framat av 6ften om sténdigt nya mojlighe-
ter for den som vill ndgot och vagar.

Perspektivet i handbockerna ar alltsa extremt individualistiskt, yttre omstén-
digheter tilldelas i stort sett ingen betydelse, allt &r helt upp till individen och hans
fria val. Detta formuleras dels som en skyldighet och dels som en mdjlighet, ett
I6fte om att kunna ta 6ver kontrollen dver sitt eget liv. Formulerandet av individens
skyldighetatt ta ansvar bestar av ett envetet upprepande av att den arbetslose sjalv
och ingen annan ar skyldig att ta tag i sitt liv och sin framtid (Axén 1992:18,42,
Goransson 1994:4,38, Holmberg 1994:15, Kinding 1995:45) En variant pa detta
tema ar att betona en skyldighet a& hand om sig sjalv”(forf. kurs) alltsa en
slags positiv disciplinering. Da &r det inte fraga om jobbstkaraktiviteter utan om att
lasa, motionera, utdva hobbies. Men att gora nagot, vara aktiv ar fortfarande viktigt,
liksom att utvecklas: "Pa sa satt kan arbetsléshetsperioden bli en vag till — inte bara
ett nytt arbete — men ocksa till ett nytt och béttre liv’ (Ahltorp 1992:19).

Detloftesrika i individualiseringens retorik lovar fullstandig kontroll over
livet, t o m Gver de egna kanslorna. Detta uttrycks som att aterta och behalla initia-
tivet, ta tyglarna i egna hander, att ha initiativet, halla i rodret eller "bli din egen
VD" (Holmberg 1994:71, Ljungberg 1994:22, Kinding 1995:45, 96, Kusénius
1996:29). | kombination med kravet pa aktivitet och struktur blir detta sista utta-
lande extra klargérande: som arbetslos har du ingen chef, utan maste bli din egen
Overvakare. Har blir Foucaults "subjektspolis” nastan 16jligt tydlig och de olika
praktikerna som handbdckerna uppmanar till kan sammanfattas i hans ord: "sattet
pa vilket en manniska gor sig sjalv till undersate” (Foucault 1986:175).

Individualisering av skuld

Socialforskaren Susanne Alm aterger resultat frdn undersékningar som visar att
politiken under 1990-talet andrat riktning. Fran att ha varit en konjunkturell fraga
har arbetslésheten (da den bestod efter lagkonjunkturen) snarast setts som ett indi-
viduellt problem. Andra studier bekraftar att denna omsvangning i politiken &gt
rum aven i andra lander med motsvarande utveckling. Skuldbelaggandet tjanar som
legitimering av foretagens agerande med tanke pa att hogkonjunkturer inte langre
innebar arbetstillfallen, slobless recoveryRifkin 1995). Arbetslésheten blir dar-

med sedd mer som en frdga om individuella brister och incitament an foretagens
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ansvar.Diskussioner om sankningar av a-kassan och en bortre parentes for underst-
ddet ar konkreta yttringar av denna nya inriktning pa politiken. | politisk och medial
sprakdrakt sammanfattas den ofta med orden "tuffare tag” och "ta i med hardhand-
skarna™

Ett exempel pa den forda politiken ar en modell tillampad av social-
myndigheten i Forshaga. Den ventilerades i pressen 1997 for att man dar stallde
hardare krav pa bidragstagarna, krav som upplevdes som absurda av de drabbade.
Det handlade om att uppge antal arbeten man sokt sedan sist, ndgot som enligt de
arbetssokande bara ytterligare lade sten p& borda, eftersom de tvingades stka jobb
de visste att de inte hade n&gon chans att fa och som de mycket riktigt inte heller
fick. Kravet pa att redovisa arbetsvilja for att vara fortjant blev i deras 6gon till en
fraga om att redovisa misslyckanden. Tjanstemannen holl fast vid denna modell
trots kritiken och menade att det var for de arbetslosas eget basta. Man fick ocksa
ned antalet bidragstagare, men enligt artikeln dar detta aterberattades betydde det
inte alltid att situationen férbattrats for de fd. bidragstagarna; de gjorde bara allt for
att slippa komma i kontakt med socialkontoret igen. En beprévad strategi i historien
om fattigvard och hjalparbeten hade fatt avsedd effekt &nnu en gang.

Man kan ocksa se vaxlingen mellan individualiseringen av skuld och att
forklara arbetsléshet som en frdga om konjunkturer som standigt parallella linjer,
aven om individens skuld betonas olika mycket i olika tider. Det politiska klimatet
och fargen ar exempel p& faktorer som avgjort skuldens férlaggande (Burnett 1994).

Arbetsldshet ar ett problem fér samhéllet, men problemet byggs upp och
botas genom att skulden laggs pa individet. raknas som ett problem for bade
individen och samhallet, men att lagga skulden p& individen blir nédvandigt, speci-
ellt om inte arbetslésheten minskar i den takt som utlovats, trots arbetsmarknads-
politiska atgarder. Av politiska skél kan ocksa en viss arbetsldshetsniva rentav vara
onskvard, t. ex for att halla nere inflationen. For att legitimera denna ordning och
inte behdva vidta nagra atgarder blir skulden tilldelad den arbetsldsa individen. Om
det & tredje sidaaenbart vore ett individuellt problem behtvde samhllet inte be-
kymra sig om saken overhuvudtaget. Men eftersom vart samhalle fortfarande har
ansvar for sina medborgares forsorjning uppstar problematiken kring skuldens for-
delning ndgonstans i relationen mellan samhaéllet och individen, soddeandig
paradox.

Att inteindividualisera skulden ses som ett problem i en del tidigare forsk-
ning om arbetsloshet och i politiskt liberala kretsar. Om de arbetslésa lagger skul-
den p& samhallet anses det kunna drabba dem sjalva, att det férsvarar deras mojlig-
heter att fa ett nytt arbete. Handbodckerna lar ut att ingen utom den arbetslose sjalv
kan ta sig ur sin situation. De varnar ocksa for bidragsspoket; att ta emot bidrag,
"nalpengar”, fordarvar individens aktiva forsok att fa arbete och ar darmed ingen-
ting for de arbetsstkande. Budskapet kan spéras @nda ner till Augustinus ord om det
fordarvliga i att ge allmosor till de behévande som ar arbetsfora. Att ansvaret ligger
pa den arbetslose individen framgéar ocksa bade direkt och indirekt genom alla kur-
ser i personlighetsutveckling som ordnas for arbetsldsa genom arbetsformedlingen.
En misstanke om individuella brister anas bakom férestéllningen att en bearbetning
av sjalvet resulterar i ett jobb (jfr ovan). | medierna lyfts de som tagit sig ur sin till
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synes hopplésa situation fram som hjaltar, antingen det skett helt av egen kraft eller
med hjalp av en individuell "raddningDagens Nyhete®4 03 24).

Att lagga skulden utanfor sig sjélv ses ocksa som tillbakablickande, som en
orealistisk 6nskan att allt ska bli som férut. En liknelse som vi métte i handbdckerna
var att "stoppa huvudet i sanden”. Andra omdémen om dessa manniskor ar att de
inte ar forandringsbenagna (Berg 1995:390), inte flexibla och att de darmed inte har
en chans i framtidens arbetsliv, ett arbetsliv som beskrivs i termer av en allt snab-
bare utveckling som det géaller att hdnga med i. Deras installning kallas ibland for
bruksmentalitet och de klassas som hopplést omoderna och "efter sin tid” (jfr Moser
1998). | en av handbdéckerna for arbetslésa skriver man att bruksandan ger passiva
och haglésa manniskor: "Det verkar som om beroendet av en enda arbetsgivare
lamslar fantasi, vaghalsighet och formagan att forsoka forverkliga visioner” (Go-
ransson 1992:24). Det ar en schablonbild med klara paralleller till de samhalls-
besvarliga och de ofértjanta. P& ett annat plan ar denna retorik ett uttryck for
modernitetens drivkraft; att forkasta det férgangna, att benamna det som varit i
termer av tréghet och efterslapning. Manniskor som definieras som tillhérande det
forgangna beskrivs p& motsvarande satt som passiva offer, vilket ocksa legitimerar
krankningar: sé lange manniskor definieras som offer blir hjalpen ingen krankning
(Hirdman 2000:232 f). Kraven pa att soka 20 arbeten blir allts& inget problem efter-
som det definieras som hjalp, att jamféra med hur ofdrtjanta i historien tvingats till
arbetsvilja for sin egen skull. Den goda viljans makt tar sin utgangspunkt redan i
definitionen av offer och hjalp.

Foranderlighet — med fokus pa framtiden

Nar individen skapats och i samma dgonblick fatt insiktsogrsjalv,sitt eget ob-

jekt, galler det sedan att inarbeta en vilja till rorlighet, en forandringsbenégenhet.
Detta ar ocksa ett centralt tema i moderniteten. En manniska med sikte pa framti-
den, fri fran alla traditionens band (vilka han ibland ser tillbaka pa med vemod) ar
en forutsattning for moderniteten (Frykman 1992, Lindgvist 1992). Individualise-
ringen av den arbetslése innebar en fristallning for att kunna fortsatta farden in i
framtiden, den framtid han nu férhoppningsvis redan planlagt s noga att han dess-
utom har ett imaginart mal, ett tillfalligt mal pa vagen utan ande. Nar den arbetslose
tanker ut dessa mal ska han nollstélla sig, bli "marsian”, dvs. inte vara last vid vad
han gjort tidigare”Du ar vad du véljer idag, inte vad du valt tidigarefHolmberg
1994:28, Kusénius 1996:3firf. kurs). Att frigora sig fran det forflutna handlar

om "ratt attityd”:

Vad menas medttityder ? Jo, de &r en del av det dagliga sattet att leva, verka, tycka, dvs.
ingrodda vanor eller tankemdnster som har bildats under hela uppvéaxttiden. De utgér vars
och ens unika satt att tanka och verka. De fungerar som véra personliga referensramar. De
har sin grund i vad vi har hort, 1ast, lart oss, férmanats, uppmuntrats, lyckats och misslyckats
med. De utgor ofta s& kalladegransande ovanosom begransar oss fran att vaga gora
nagot nytt och annorlunda, att préva pa nya moéjligheter (Kusénius 1986f14&urs).

Beskrivningen paminner om en definition av kulturbegreppet med skillnaden att
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"de begransande ovanorna” har enbart ses som en besvarande barlast. Det handlar
om att skapa en "ny” manniskotyp, anpassad efter "tidens tempo och foranderlig-
het”. Denna manniskotyp ska ha breda kompetenser, sjalvstandighet, kreativitet och
entreprendrsanda (Kusénius 1996:5).

De arbetslésa uppmanas att vara beredda, att inte slappna av, inte ens om
han/hon far ett jobb, och att férbereda sig for forandring genom att lara sig nya
saker t. ex. Det gér, enligt handbdckerna, att trana sig till att bli en manniska med
"fokus pa framtiden”, en manniska som inte befinner sig i nuet, utan hela tiden
ligger "steget fore” (Start for dig... 1989:5, Axén 1992:57, Holmberg 1994:8,32).
For de Andra finns ingen plats:

Vad hander da med den rotfaste som vagrar ge upp det invanda? Svart att saga, men historiskt
sett har manniskan visat en uppseendeviackande férmaga till anpassning. Vi far inte glomma
att forandringar aven okar valfriheten. (Kusénius 1996:5).

Nagot svar ges inte pa fragan om vad som hander de rotfasta, annu en inkarnation
av bruksanda, ofértjanthet och samhallsbesvarlighet. Istéllet betonas ater den ndd-
vandiga anpassningen och foréandringsviljan.

Att skapa en personlighet

Nu har individen gjorts uppmarksam pa sitt sjalv och vikten av att alltid vara pa
sprang mot nya mal. Det som aterstar ar att omformulera sjalvet s& det passar bra in
i just den typ av personlighet som framstélls som ideal i handb&ckerna. Vi har redan
varit inne pa vikten av sjalvrannsakan och korrigering och det ar nu dags att se hur
detta omformulerande gar till rent konkret, i praktiken. Omformulerandet sker i
huvudsak pé tre plan: dels genom att med hjalp av dikotomier skapa en ny person-
lighet, dels genom att dépa om egenskaper och arbetssatt rent spréakligt och slutli-
gen genom indvande av ett visst forhallningssatt till omvarlden: det positiva tan-
kandet.

1. Dikotomisering av personligheteEn dikotomisering som anvands ar
“jobbtiggaren” och "resurspersonen’. | ett schema jamfors dessa bada personligheters
mentalitet, satt att f& jobb, satt att boka tidpunkt for intervju osv. Jobbtiggaren ber
om ursakt medan resurspersonen erbjuder sina tjanster, jobbtiggaren soker desperat
jobb med hjalp av annonser och gamla tidningar, resurspersonen arbetar genom
natverk och kartlaggning och siktar hogre an "bara” ett jobb: han vill ocksa ha
karriar och utveckling (Christiansen 1992:39-40). En annan, mer utbredd variant ar
dikotomiseringen mellan "vinnare” och "forlorare”. "Vinnaren” ar positiv, sjalvsa-
ker, rationell, beslutsfor —t o m nar det galler hans egna kénslor. Han har "ambition,
tavlingskansla och vilja att forsoka strava framat”. Andra egenskaper ar humor,
uthallighet, kompetens, flexibilitet. "Forloraren” daremot, han drommer, irrar i blindo,
ar passiv och handlingsforlamad, feg, skyller ifran sig, lar sig inget och reflekterar
inte: ”En forlorare &ar passiv och vagar aldrig prova olika frammande forslag, aven
om han inte har ndgot att férlora” (Kusénius 1996:12). Aterigen reproduceras
schablonbilden, symbolen for de varsta farhdgorna om arbetslosheten. Idealet ar
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tvartom att vara aktiv, sjalvsédker och djarv. Har anvands egenskaper som djupast
sett brukar definieras (och dikotomiseras) som manliga och kvinnliga, eller mo-
derna/primitiva, férnuftiga/ naturliga, for att illustrera vad som &r "ratt” typ av per-
sonlighet. Den underliggande konsdikotomiseringen lyser igenom &ven i de tva
kontrastiva exempel pa sjalvbeskrivningar som lamnas i en annan handbok. Den
forsta beskrivs pa foljande satt:

Jag ar en bra arbetskapacitet. Jag ar arlig och palitlig. Jag slarvar inte och man kan lita pa att
jag gor vad man ber mig om. Jag ar kanske mindre bra pa att ta egna initiativ och kan ibland
vara motstravig nar det galler snabba kast och forandringar. Jag har latt for att arbeta tillsam-
mans med de flesta manniskor, brukar vara glad och trevlig, bryr mig om hur mina
arbetskamrater mar och ar bra p& att fanga upp nar nagonting inte fungerar. Det ar viktigt for
mig med den sociala delen av arbetslivet och jag traffar garna mina arbetskamrater ocksa
utanfor jobbet.[...] Daremot &r jag mindre bra pa att driva fragor muntligt. Jag har inget
behov av att ldagga mig i och styra hur andra skéter sitt jobb, men jag blir frustrerad om deras
insatser forsenar min. Hander det for ofta sager jag till, men det ar inte nagot jag tycker om
(Axén 1992:53-54).

Denna beskrivning ger en bild av en bra arbetskapacitet som skoter sig sjalv, ar en
kugge i maskineriet och inte stravar efter att bli nagot annat. Hon /han brakar ogarna
och & man om att halla en god stamning pa arbetsplatsen. Det sociala eller rentav
privata livet verkar val sa viktigt som det professionella. Efter denna text ges ett
exempel pa en annan personlighetstyp:

Jag ar egentligen inte en nio-till-fem-person. Jag har en massa energi och kreativitet som inte
kommer till utlopp nar jag sitter fast i en organisation. Det har blivit svarare och svarare for
mig att anpassa mig till krav och normer som kédnns hdmmande fér min egen utveckling. [...]
Jag upplevs nog som drivande och temperamentsfull och en del har svart att hanga med i
mina svangar. Andra inspireras av mitt tempo och jag mar mycket bra nar jag far fungera i ett
kreativt och utvecklande team, garna som ledare och inspirator.[...] Jag tycker om att resa
och det stor mig inte att ligga ute tva veckor i strack. Det fungerar ocksa bast for familjen att
vi inte ses regelbundet och min fru tycker att det &r bra s& lange hon studerar och behover
egen tid (Ibid).

De kommentarer som foljer pa dessa typbeskrivningar i handboken anvéander pro-
nomina han/hon i det férsta fallet. Férutom uttrycket "min fru” i andra fallet talar
beskrivningar som ensamvarg och entreprendér samt det mer entydiga "han” fér att
den mallen &r forbehallen man. Typbeskrivningarna framstélls mycket riktigt som
motsatser i handboken, men hierarkin &r mer subtil har &n i fallet "vinnare och
forlorare”. Bada beskrivningarna ar antagligen tankta som acceptabla i arbetslivet,
men om man har i atanke alla andra uppmaningar om att vara aktiv och djarv sa ar
det inte svart att forsta vad som &r att betrakta som det basta alternativet. En bekénad
polarisering, ocksa den mellan tankta "personlighetstyper” ar aven uppdelningen i
"osjalvisk- vardande” ocHsjalvstandig-analytisk” umgangesform (Rogberg
1994:103-104).

2. Omformulering Aven har anvands kontrastering som pedagogiskt red-
skap, men man gar mer direkt in pa sjéalva sprakbruket, ordférradet. Den arbetslose
far forslag pa lampliga ord for att beskriva sitt arbetssatt: auktoritart, beslutsamt,
diplomatiskt, effektivt, flitigt, grundligt, idérikt, karismatiskt, ledande, malorienterat,
oberoende, rationellt, sakkunnigt, sjélvsakert, uthalligt eller aventy@yistian-
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sen 1992:22). | en annan handbok ges forslag p& "anvandbara ord och handlings-
verb”; analyserade, bevisade, effektiviserade, genomférde, initierade, instruerade,
maximerade, optimerade, planerade, rdaddade, samordnade, strukturerade, styrde,
upprattade, utvecklade, vagledde, dvervakgitevens 1994:38, jfr Holmberg
1994:44). Gemensamt for dessa ordforrad ar aktiviteten och verbformen. Ord som
vantande, sléande, gaspande har ingen plats har och inte heller passiva tillstands-
beskrivningar som kallad, efterlangtad, duktig. Deg@mandet som réknas, inte
varandet Detta genomsyrar handbéckernas retorik; de riktar sig egentligen inte till
arbetslosa, aven om dessa skymtar i bakgrunden som forlorare eller jobbtiggare,
utan till jobbsokare, man(niskor) pa vag till ndgot nytt och battre. Dikotomiser-
ingen aktiv/passiv ligger som en understrém i denna retorik, och darmed aven tradi-
tionell/modern, irrationell/rationell och kvinnlig/manlig. Normen &r en aktiv man
med fokus p& framtiden, en modernitetens banérforare och entreprendr, en satellit
bland satelliter.

Forutom forslag pa hur man ska beskriva arbetssatt och agerande ges ocksa
forslag till omskrivning av det sjalv som vaskats fram i ett tidigare skede, dels av
spraket, dels av intressen, fritidsaktiviteter och egenskaper hos detta sjalv. En "pri-
vat” beskrivning kan t. ex skrivas om till en "professionell” (Rogberg 1994:114 ff.).
Lasaren far talrika exempel pa det professionella spraket inom skiftande anvand-
ningsomréden, inte bara nar det galler att soka jobb: "Jag skulle vilja diskutera ditt
behov av att spela s& hogt pa stereon sent pa kvéllarna” (Rogberg 1994:17). Ateri-
gen ar det friga om en slagpill-over effekt dar den professionella retoriken spri-
der sig till livets alla omraden. Det professionella spraket ar ett disciplinerat, oper-
sonligt sprak utan spar av kanslomassig affekt: "Om ni hittar ndgon som ar mera
lamplig an jag for tjansten, sa vill jag gratulera bade honom/henne och er for att ni
vardera har gjort ett gott val” (Kusénius 1996: 83). Har kan man i och for sig tanka
sig tva situationer. Antingen ar det frdga om fortackt skryt (“jag tror inte att ni hittar
nagon battre”), eller ett satt att med bibehallen sjalvkansla bemota ett nej fran ar-
betsgivaren. Jag tolkade bokens budskap som det sistnamnda, som ett professio-
nellt och rationellt forhallningssatt.

Men om nagon verkligen upptradde fullstandigtthe booksa skulle det
antagligen vacka misstanksamhet. En alltfor perfekt "maskinméanniska” ar inte tro-
vardig. Pa sina hall papekar forfattarna detta och menar att en och annan svaghet
kan man gott och val erkanna. Men det far inte vara vilka svagheter som helst: "du
skall namna enbart sant som kan tankas vara 'normalt’ och acceptabelt”, t. ex inte
ange daliga hemférhallanden som skal till daliga betyg, hellre saga att man hade
"andra intressen” an skolan (Kusénius 1996:80-81). Darmed kommer vi in pa det
forut nAmnda omformulerandet av intressen. Om den arbetssdkande vid en intervju
far fragan om fritidsintressen och sanningen ar den att personen mest tittar pa TV pa
sin fritid, s& uppmanas denne att svara att han/hon ar intresserad av att folja med i
utvecklingen och handelserna i varlden. Idrott och motion ar annars lampliga fritid-
sintressen att ange, de &r "neutrala och bra” (Holmberg 1994:56). Aven egenskaper
kan omformuleras sa de "later battre”: att vara tjurskallig kan beskrivas som att man
inte ger upp sa latt osv. Den arbetslose uppmuntras till en rad sddana positiva om-
skrivningar. Det handlar om att trana sig till ett visst spréakbruk, men ocksa till ett
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visst tankande och i férlangningen ett reellt omformulerande av sjalvet.

3. Positivt tdnkande Egentligen &r positivt tinkande allt det jag nu har be-
skrivit: ett omformulerande av sprék, erfarenheter och egenskaper. Det positiva tan-
kande formedlas i vad jag vill kalla en imperativens retorik: "Ge inte upp!”, "Ta nya
tag”, "Var sjalvsaker!”. Det handlar om ett uppférstorande av sjalvet, att "skriva
upp” sig sjalv (jfr Conradsson 1987). Detta kan ske forst efter ett ogenerat och
vallustigt gravande i detta sjalv enligt parollen "kann dig sjalv- alska dig sjalv”.
Men uttrycken “skriva upp” ocpositivt tankande implicerar en norm som &r langt
ifrdn sjalvklar. Vad ar det egentligen for varden och drivkrafter som orsakar denna
forhoppningsvis stegrade sjalvkansla? Dels handlar det om individualisering men
ocksd om en marknadens retorik, om produkter som ska saljas efter sitt nya for-
packande. Jag aterkommer till detta nedan, men forst ndgot om den kroppsliga
omformuleringen.

Att skapa en kropp

Subjektet utdvar makt over sjalvet genom Overvakning av tanken, men ocksa ge-
nom 6vervakning av det konkreta handlandet och kroppen. Sjalen styr kroppen,
eller som Foucault uttryckte det: "Sjélen ar kroppens fangelse”. Disciplineringen
av kroppen utdvas genom blicken, bade den inre och yttre dvervakningen fran sig
sjalv och andra (Foucault (1974)1987:40).

Under den tid som en person ar arbetslos ska man enligt handbdckerna passa
pa att se dver sin kropp, frdga sig sjalv om man kanske blivit Gverviktig, se till att
man inte ar fet och ful, utan i form (Mackay 1993:47, Goransson 1994:38). Detta
framstélls som sagt ocksd i vissa fall som en skyldighet, man har som arbetslos inte
langre nagon ursakt for att inte "ta hand om sig”: ata ratt och motionera. Motivet for
detta ar en val fungerande arbetskapacitet: det anges att motion leder till "battre
motivation, hogre effektivitet och minskad sjukfranvaro” och att det foljaktligen &r
viktigt ur arbetsgivarens synvinkel (Holmberg 1994:71). Ett annat motiv &r ocksa
att halla sig aktiv och darmed halla sysslolosheten borta i enlighet med resone-
manget ovan (Goransson 1994:38). Enligt logiken om att det yttre séager nagot om
det inre kan den arbetsldsa kroppen lasas som bristande disciplin om den &r otranad
och slapp. Idrott och motion blir ur det har perspektivet inga "neutrala och bra”
fritidsintressen, utan handlar om nagot mer: disciplin, sjalvkontroll, beredskap och
kanske ocksa tavlingsinstinkt.

Manga av handbockerna skrevs under en period da det var populart att tala
om kroppspréaket: de budskap vi sander med var kropp och som kan ga stick i stav
med vad vi sager. Detta kroppsprak beskrivs som en farlig motstandare i hand-
bockerna men aven som en tillgang. Tillgang darfor att den arbetssokande kan se pa
intervjuaren om han/hon bérjar bli ointresserad (Rogberg 1994:169), fara darfor att
han/hon kan avlasa vad den intervjuadentligentycker. Om den omformulerade
personligheten sitter tillrackligt djupt borde inte detta utgéra nagot problem, men
for sakerhets skull bor man ge akt pa sina kroppsliga signaler sa att de inte lever ett
eget liv. Det blir darfor av intresse att reglera sin kropp, i synnerhet under anstallnings-
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intervjun.

Anstallningsintervjuns dramaturgi

I handbdckerna ar anstéllningsintervjun sjélva finalen. Rad om att anvanda ratt sorts
papper, ratt sorts skrift, ratt uppstalld Clra referenser, ratt genomforda telefon-
samtaP och att tillagna sig ett positivt tankande — allt syftar till att f& komma pa
anstéallningsintervju. Forberedelserna infor sjélva intervjutillfallet tillméats stor be-
tydelse i handbockerna. Helst ska man tréna sig pa att bli intervjuad med en bekant,
garna med videokamera. Att tinka pa vid ett sadant tillfalle ar om rosten ar for gall
eller for 1ag och vart man riktar blicken. Man bér se upp for manér och leta efter
anvandbara gester (Ahltorp 1992:71).

Tadet pa allvar och skoja inte bort en sddan 6vning, trana dig pa att se var du harklar dig, var
du kommer av dig, var du svavar pa malet, var du kilar in pa sidospar eller borjar tala om
ovasentligheter (Axén 1992:96).

Redan d& man simulerar intervjun maste man agna sig at sjalvovervakning for att
kunna tréna infér den verkliga intervjun. Tréningen &r en dvning i sjalvrannsakan,
forstarkt av videokameran dar varje tafatt rérelse, varje otydligt ord och varje flack
pa kladerna obdnhorligt avsléjas i preventivt syfte.

Man kan i handbdckerna lasa om vilka fragor som kan komma upp, och
lampliga svar till dem eller atminstone forhallningssatt och ordval (enligt ovan).
Vissa handbocker gér sa langt som att analysera vilka strategier intervjuaren har
bakom sina fragor och ger rad darefter. Den arbetslése uppmanas att ta reda pa sa
mycket som mojligt om foretaget, for att i sin tur kunna stélla initierade fragor.
Sedan fdljer instruktioner dar man steg for steg kan folja den arbetslése. Dagen
innan bér man ha tagit reda pa tider for kommunala transportmedel alternativt ha
letat ratt pa en lamplig parkeringsplats. Val pa plats bor han/hon byta klader darfor
att sakerhetsbaltet kan ha solkat skjortan och pressvecken kan ha férlorat sin kontur
(Rozijan 1984:61, Andersson 1977:76 ff). Skjorta och pressveck indikerar ett man-
ligt subjekt snarare &n ett kvinnligt. Givetvis ska han komma i tid, angivna tillatna
tidsramar varierar mellan handbéckerna fran fem till tvd minuter. Han kan mycket
val ha en storre tidsmarginal, bara han haller sig osynlig for intervjuaren och even-
tuella konkurrenter.

Kladfragan ar en central punkt i handbdckerna. Radet ar oftast att kla sig
snyggt och prydligt, men utan dverdrifter. Den mest uttdtmmande beskrivningen av
lamplig kladsel ger forst det allmanna radet att se stadad och prydlig ut. Om det &r
ett smutsigt jobb ska den arbetssdkande kla sig prydligt men sportigt: "Fritidsbetonade
klader i ett kraftigt material [...] kan t. ex ge en undermedveten signal om din per-
sonlighet” (Holmberg 1994:58). Har ser vi hur personligheten aterigen framstalls
som nagot i hogsta grad manipulerbart. Men manipulerandet &r styrt i vissa banor.
Konstillhorigheten bildar alltid en fast utgdngspunkt som inte gar att manipulera i
sig men den méste doljas och anpassas om den ar kvinnlig. Om personen ifraga ar
kvinna och soker jobb i mansdominerade yrken bor hon ha langbyxor hellre an kjol.
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Om hon soker arbete i affarslivet bér man tanka pa att inte anvanda for mycket
smink (Ibid:60).

Pa vag in ska den presumtive anstéllde passa pa att vara artig mot all "kring-
personal”’, hanga upp sina klader, ga pa toaletten, spola handerna i kallt vatten och
ta en titt i spegeln (Nilsson 1987: 28). Han/hon har da givetvis redan tankt pa att ha
rent har, rena klader, rena naglar, putsade skor, passande strumpor och férvarar sina
handlingar i en snygg folder, men har i 6vrigt inte tagit med "onddiga vaskor och
saker som kan vara i vagen for difiptradande” (Kusénius 1996: 74-750rf.
kurs).

Pa anstallningsintervjun uppmanas de arbetssokande att ha klart for sig att
de ar observerade och beddémda hela tiden och darfér boér de inte slappna av en
sekund (Andersson 1977:84 ff, Ljungberg 1984:81). Det &r nu traningen infér video-
kameran ska ge resultat: det &r nu sjalva upptradandet ager rum. Det som beddms &r
forstds vad den intervjuade sager men ocksa hur han/hon sager det: gester, stamma,
tonfall, tal, berattarférmaga osv. (ibid:85). Inga detaljer ar for banala for att regle-
ras; forst ska man trycka pa knappen eller knacka p& dorren till rummet dar inter-
vjun ska dga rum och vanta pa klartecken (Jobbklubb...1987: Formular 17:3). Langt
innan intervjun har intervjupersonen tranat in ett lampligt handslag, vilket han/hon
nu far nytta av). Det ska vara fast, ryggen rak och blicken ska moéta intervjuarens
(Andersson 1977:83, Ljungberg 1984:81, Holmberg 1994:60, Svensson 1994:83).
Pa lapparna ska det sitta ett leende. "Anstrang dig medvetet att halsa och upptrada
pa ett ledigt och vanligt satt, oberoende av hur intervjuaren upptrader” (Stevens
1994:71). Den intervjuade ska sedan satta sig ner, men inte innan intervjuaren gor
det, och varken sitta ytterst pa stolen eller “halvligga arrogant”. Under den redogo-
relse for foretaget som sedan féljer ska man lyssna intensivt, visa respekt, "garna
med ett intresserat leende p& lapparna”. Man ska pa olika satt fa intervjuaren att
kanna sig val till mods och kompetent, "utstréla en positiv, utatriktad, malmedveten
och varm attityd” (Ahltorp 1992:91, Kusénius 1996:72ff.). Han/hon ska hela tiden
tanka pa sitt kroppssprak: "Tank pa hur du héaller huvudet, armarna, handerna, be-
nen, axlarna och fotterna”. Om man inte gillar intervjuaren ska inte kroppsspraket
fa avsloja detta (Ljungberg 1984:74, Stevens 1994:71). Hela idén med ett kropps-
sprak inverteras har genom att gora kroppsspraket medvetet och genom attt o m
manipulera det. Tanken var ju att "avsl6ja” en persons sanna avsikter, hans /hennes
"ratta” jag. Trots det standiga radet att "vara sig sjalv’ pa en anstallningsintervju sa
finns tydligen behovet av att disciplinera detta sjalv, omskapa den opalitliga krop-
pens sprak:

Armarna visar ocksd manga ganger din instéllning till saker och ting. Korslagda _framfor
brostet kan de signalera forsvar mot en véntad attack. Att std med handerna pa hofterna
brukar signalera ett aggressivt intryck. Om du skulle héra nagot kritiskt mot dig eller marker
att du &ar pa vag in i en konfliktsituation, lagg d& marke till var du goér av armarna. Det
enklaste knepet for att undvika att S|gnalera med armarna ar att stoppa handerna i byxfickorna,
sd vet du var du har dem. Har du ett mynt eller ett annat féremal i fickan kan du krama detta
hart nar du blir riktigt paverkad. Sjalv brukar jag rulla min ring mellan fingrarna (Rogberg
1994:11).

Det &r just kroppen och dess sprak som dessa regleringar galler. Man ska inte komma
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trott eller bakfull till en intervju och inte heller ha atit vitlok eller druckit alkohol
strax innan. For mycket parfym eller rakvatten ar inte heller att rekommendera. Det
som har ska avvarjas &r alltfor kraftiga eller opassande lukter, vilket understryks av
kravet pa renlighet (se ovan). En arbetssokande ska inte lukta. Vi har redan berort
hur man ska sitta. | stort sett ar inga andra kroppsliga yttringar tilldtna an leendet
och blickert Den intervjuade bdr inte tugga pa pennan, ratta till haret eller klad-
seln, inte gunga med benet, inte dra i kjolen, inte blinka fér mycket. Man ska blinka
lugnt, inte fladdra med blicken och inte vara alltfér nervos” (Kusénius 1996:73-77,
Rogberg 1996:11).”Skruva dig inte nervost pa stolen eller fingra pa nagot. Sag
inget negativt om inredningen i rummet” (Stevens 1994:74). En forebyggande at-
gard kan vara att 6va pa de tankbara intervjufrdgorna sa att man inte "borjar svettas
i pannan, irra med blicken eller stamma fram orediga foérklaringar under intervjun”
(Kusénius 1996:77). Han/hon bor heller inte svara halvhjartat eller ironiskt och
aldrig avsloja "vare sig i ord eller ansiktsuttryck, att du tycker illa om nagot”, an-
vand inte ndgon "anstrangt kamratlig ton” och beratta inte roliga historier (Stevens
1994: 87,74). Bilden trader fram av en superkontrollerad, men avslappnad, positiv,
skarpt, valformulerad, intresserad intervjuperson som har de ratta svaren pa alla
fragor. Kontrastering anvands aven har for att fa fram budskapet:

Om du kuvat viskar fram ett onskemal, tittar i golvet och later armarna osakert flaxa runt, kan
du knappast vanta dig att ndgon kommer tro att du &r en person som kan ta i ordentligt nar det
kravs. Du maste utstrala kraft och energi, men framférallt sakerhet och trygghet (Rogberg
1994:11, jfr s. 62).

Men alla dessa negationer talar ocksa ett annat sprak, ett erfarenhetens sprék dar
manniskan ar nervés, radd och osaker och nu ska tygla sig med hjalp av alla detal-
jerade foreskrifter. Om det verkligen vore sa att de som sokte arbete omformats
efter idealmodellen skulle kroppsspréket och nervositeten inte vara nagot problem.
Kanske ar schablonbilden av Forloraren, den rotfaste fran bruket, bara med som
bekraftelse pa vad som hander om man inte omformulerar sin personlighet inom de
givna ramarna av effektivitet, precision, kontroll och opersonlighet? Men han for-
kroppsligar ocksa hotet om ett okontrollerbart Annat, konkretiserar den annars und-
flyende aningen om n&got som inte later sig disciplineras sa latt.

Att salja sitt sjalv

Nu aterstar bara det totala objektiverandet, den totala skilsmassan mellan subjekt
och sjalv: att salja sitt nya sjalv. Handbdckernas texter flddar av forséljningsretorik.
Det talas om investeringar i kunskap och i sig sjalv: "investeringar i det sakraste
vardepapper som finns: kunskap och personlig utveckling” (Holmberg 1984: 65,
Goransson 1994:5,17). Andra aterkommande uttryck ar saljbrev eller spekulations-
brev, vilket syftar pa det personliga brev som vanligen foljer med en anstkan. Ytter-
ligare exempel pa denna retorik ar saljinsats, saljverktyg, skyltfonster och person-
ligt produktblad (Ljungberg 1984:13,35,46, Nilsson 1987:18, Axén 1992:76f.,
Stevens 1994:139). Fran borjan tyckte jag mig se detta som metaforer for marknad-
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stankande, men efterhand forstod jag att det inte var frdga om metaforer, utan om
beskrivningar:

En ny forpackning och en skicklig strategi for prissattning gjorde att de sdg produkten Cathy
Paper i ett nytt perspektiv. Hon blev sald. Hon fick jobb. /.../ Det &r du som &r produkten. Om
du inte séljer ar det dags att tdnka dver marknadsforingsstrategin och férandra bilden av dig
sjalv s& att man ser dig i ett annat perspektiv (Mackay 1993:78 f.).

Vad ar det da man saljer? Det &r inte frdga om att salja sin sjal, utan sig sjalv, beto-
nas det i en handbok. | en annan star det att det man séaljer ar sin personlighet och
sina kvalifikationer (Ljungberg 1984:83, Rogberg 1994:88). Bada &r ju, som vi sett
ovan, lyxférpackade enligt vissa regler. Att salja sig sjélv uppges vara en nédvan-
dighet for att f& jobb, en oundviklig del av jobbsokeriet: "Att sdka ett nytt arbete &ar
detsamma som att sélja sin egen kunskap och kompetens” (Axén 1992: 81). Det
gors ingen skillnad mellan arbetsmarknaden och andra marknader i handbdckernas
retorik. Sett ur marknadens logik ar arbetsmarknaden en marknad dar man saljer
arbetskraft, och det ar forvisso inte en mer abstrakt vara an optioner: i bada fallen
séljer man férvantningar (jfr Brown 1996).

Men man séljer ocksa nagot annat an arbetskraft, kunskap och kompetens.
Man séljer ocksaig sjalv,eller rattare saggitt sjalv. Denna akt forutsatter for det
forsta ett objektiverat sjalv och for det andra en prostitutionsliknande handling,
vilket i sin tur baddar for kénslor av skam och bristande heder. Men i handbéckerna
beskrivs denna skam som Luthersk missuppfattning och "typiskt svenskt”. Vikten
av "att komma over det obehag de allra flesta ka&nner infér att marknadsféra sig
sjalva” papekas. Lite speciellt &r det ocksa att salja sig sjalv, i s& matto att det "kra-
ver andra konkurrensmedel &n de traditionella, aven om flera av metoderna gar att
tillampa” (Axén 1992:81). Man erkanner alltsa att det for de flesta ar obehagligt att
sélja sig sjalv och att det inte riktigt liknar vanligt forsaljningsarbete, men att meto-
derna kan vara likartade. Hela resonemanget utgar fran Marknaden, inte som meta-
for utan som tolkningsram, den verklighet allt &ger rum i. Det ar marknadens dis-
kurs som invaderar andra omraden &n ekonomin. Etnologen Birgitta Conradsson
har i en studie av s k charmkurser anvant uttrycketkethomiserasamhalle, dar
foretagens drift och rationalitetstankande overforts pa en individuell niva i vad hon
kallar "sjalstaylorism” (Conradsson 1987:89). Sjalstaylorism skulle kunna anvan-
das som term fér depill-over effekter jag berdrt ovan. Marknadens diskurs, eller
den ekonomiska diskursen ar dominerande och far foretrade inom manga falt, ex-
empelvis varden, akademien, arbetet, men ocksa i det privata livet.

Att vara sig sjalv

Att utdva makt ar att strukturera andras handlingsfalt (B. Svensson 1993). Har har
vi nu foljt den ideale arbetssokaren pa hans vag mot aktivitet och fasta rutiner,
sjalvkannedom, individualitet, kroppslig och mental kontroll for att slutligen se
honom sélja sig sjalv. Hela tiden har ndgon slags verklighet gjort sig pAmind genom
sma nervosa, halvfeta, lata, illaluktande och skamsna varelser som likt skuggor har
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definierat normen eller idealet. Nagonstans har blir fragan akut: hur gar detta detal-
jerade féreskrivande av person och tanke ihop med det samféllda stridsropet "var
dig sjalv!"? Trots alla regler om vippande ben och flaxande armar, irrande blick och
slapp hallning sa ar det ett av raden i nastan samtliga handbdcker. Om man ser
narmare pa dessa uppmaningar visar de sig dock inte vara helt fria frin modifieringar:
"Du ska vara dig sjalv men pa ett satt som gynnar dig” (E. Svensson 1993:88). | en
bok far man radet att bestamma sig for vilken bild man vill ge, men att anda vara sig
sjalv (Nilsson 1987:28). Den mest motsagelsefulla och samtidigt mest klargérande
uppmaningen lyder: "Var dig sjalv, glad och entusiastisk” (Holmberg 1994:58). Att
vara nagot annat an glad och entusiastisk finns inte, darfor att sjalvet redan forut-
satts vara format i vissa banor nar det ar dags for forsaljning.

P& individen laggs alla mojligheter, all skuld, allt ansvar. Ingenting spelar
nagon roll utanfor individen, allt &ger rum i hennes tolkningar, allt &r beroende av
hennes fria val och hur hon véljer att forma sig sjalv. NMédsjalv kan den arbetslése
na langt, men det finns ingsdnt sjalv; sjalvet ar standigt utsatt for omarbetningar
av det egna subjektet och av omvérldens alla subjekt och diskurser (Beronius
1991:82). Sjalvet och sjalvovervakningen ar det nav som allt snurrar kring; man ska
kanna sig sjalv for att kunna sélja sig sjalv och sélja sig sjalv genom att vara sig
sjalv (Ljungberg 1984:83, Holmberg 1994:17).

Det jag forsokt askadliggéra med detta kapitel ar hur sjalvet skapas och om-
skapas just genom det ofortrottliga sysslandet med det och att malet med detta syss-
lande och omskapande egentligen stracker sig mycket langre an att f& ett nytt jobb.
Som arbetslés maste man genomga en metamorfos for att fa ett nytt arbete eftersom
man redan i sin belagenhet har kvalat in i det primitiva, kvinnliga tillstdnd som har
tillskrivs de "férandringsobenagna”. Genom att kalla sig arbetss6kande snarare an
arbetslds och genom att s& langt som mdjligt fortsatta leva i arbetets strukturer kan
man till viss del undkomma denna dom. Men som vi sdg i det historiska avsnittet, ar
redan tillstdndet att vara utan arbete definierat som oféretagsamhet eftersom den
arbetsldse visat att han/hon "icke uppbjuder alla sina krafter for att undga den” (se
ovan).

Min avsikt har varit att dekonstruera de normer som sa starkt malas upp i
materialet, genom utsagor och exempel, genom negeringar och dikotomiseringar.
Det ar dels fragan om arbetet som norm, hur inga anstrangningar far sparas i jakten
pa ett jobb, hur man under den arbetsldsa tiden ska simulera arbete i fraga om tids-
struktur och en bibehallen skillnad mellan arbete och fritid. Men det som ocksa
framtratt allt tydligare ar den osynligaanliga norm som trader fram, med kontrol-
lerade kanslor och kontrollerad kropp. Den &r aktiv, malmedveten, rorlig och
"framtidsorienterad” och har ett professionellt satt att tala och forhalla sig. Det &r
den fornuftsstyrda rationalismens foretradare, en hegemonisk maskulinitet langt ifran
den synliga maskulinitet som tillskrivs t. ex arbetare eller invandrare, vilka under-
ordnas enligt samma principer som kvinnor, med minsta gemensamma namnare att
kénet utpekas som deras forsta och essentiella egenskap (Connell 1996, Andersson
1996). | den bok som kom allra ndrmast genren karriarplanering hittar jag honom
fangad péa kornet under rubriken "Fjaska fér chefen”. Férutom en del rad som att

"sporta med chefen”, "respektera chefen” och "gér chefens trékiga jobb” sa finns
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tipset "Skratta med chefen”:

Pa de storre foretagen ar det vanligt att cheferna skrattar pa ett speciellt satt. Varje gang de
méts fore ett mote och de far tillfalle att smaprata lite innan, sé skrattar de ca 1/4 del av tiden.
Det ar inget fnissande utan ett kortvarigt och hogljutt skratt. Det ar heller inget skratt som
kommer fran hjartat, som nar man ser nagon komedi pa bio eller liknande. Det &r inte kopplat
till ndgon form av humor eller rolighet [...]. Man skrattar av taktiska skal och pa ett sddant
séatt att man inte blottar sin personlighet, med radsla att tappa respekt. Om du tittar pa chefen
nar han star och skrattar med andra chefer, sa star de rakryggat och alla skrattar ihop sa fort
nagon har borjat. | vissa situationer kan det vara pa sin plats att bara le och nicka instam-
mande [...]. Sa fort chefen har sagt ndgot som det gar att skratta at, s& lagger du av ett
forsiktigt "ha ha” (Rogberg 1994:82).

Detta citat aktualiserar aterigen det faktum att handbdckerna inte vander sig till alla
samhallsklasser. Egentligen vander de sig inte ens till arbetslésa, utan till dem som
ar p& vag. Var de har kommit ifr&n spelar inte s stor roll — det ar framtiden som

raknas.
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Duken, raddningen och trasket — om
arbetslosas diskurshantering

Forsaljningen av sjalvet hanteras pa olika satt av de arbetsldsa. Ett satt att beméta
kravet pa marknadsforing &r ironi och parodi. En kvinna i 40-arsaldern, ensamsta-
ende mor, forsokte forst "luras lite” nar hon upptackte att det blivit svart att f& jobb.
Hon latsades vara ordningssam och skrev prydliga brev:

Men dok hon upp nanstans kom hon inte pa fraga i sammanhang dar upptradande och kladsel
betyder nagot; en slarva ar en slarva aven om haret ar nytvattat och hon férséker se strikt ut.
Sjalva hennes sprak forrddde henne obarmhartigt: Det tog tid pa sig, slingrade sig som en
back genom ett oprojekterat landskap som format sig sjélv under tusentals ar istallet for att
anpassas till lagom parkkullar av nagon valprogrammerad bulldozer: Ingenting i hennes upp-
tradande skvallrade om modern effektivitet, stresstalighet eller arelystnad. Hon kunde inte
jobba dver efter dagisets stédngningstid, aldrlg komma tidigare an bussen. Hade ingen data-
vana, ojamnt sjalvfortroende och gympade inte for att halla sig i form. Tre barn under skolal-
dern och en tondring talade inte heller till hennes fordel, fast de var det basta hon nagonsin
astadkommit har i livet (KU 14 750).

Barnen var ocksa anledningen till att hon 6verhuvudtaget ville arbeta, de maste ju

forsorjas. D& hon upptackte att denna orsak till arbetsvilja inte foll arbetsgivarna pa

lappen formulerade hon egensinniga ansdkningsbrev dar honjaidkteentures

for sponsring av hennes familj. Det hon hade att erbjuda arbetsgivaren som mot-

prestation var just hennes forsdrjningsansvar som hon menade var en mycket stark
motiverande faktor (ibid).

En 35-arig man fran en bruksort i Bergslagen blev arbetslos for forsta gangen
under sjuttiotalets stalkris, som rakade infalla just nar han skulle ut p& arbetsmark-
naden efter gymnasiet. Han fick sitt forsta fasta arbete narmare tio ar senare, vid 28
ars alder, men férlorade det igen efter sex ar, i 1990-talets lagkonjunktur. D& som nu
upplevde han det som ett problem att han inte kunde sélja sig sjalv. Han skriver att
han inte &r den som kan framhéva sig sjalv i alla lagen och knuffa sig fram med ett
"stomatolleende” (KU 14 765). Dessutom var han inte néjd med "produkten”. Att
sdlja sig sjalv till presumtiva arbetsgivare liknade han vid att forsdka sélja en Skoda
till Gyllenhammar. Trots sjalvironin pladgade det honom att han inte férmadde ge-
nomfora forsaljningen. Delvis sdg han alltsd arbetslosheten som ett individuellt
misslyckande men han lade ocksa en del av skulden péa staten. Han kritiserade
omfordelningen av pengar fran offentlig sektor till arbetsloshetens omkostnader i
form av a-kassa och atgarder (Ibid).
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Det daliga sjalvfortroendet var ett hinder i kanske annu hogre grad for en
kvinna som inte ens vagade ringa till féretagen, &n mindre soka in pa vidareutbild-
ning (KU 15 095). Sviktande sjalvfértroende eller missnéje med "produkten” var
ocksa ett problem for en aldre man i Goteborg. Han fann det problematiskt att soka
arbete pa ett arligt satt, utan att forsoka lura arbetsgivarna. Nar han i sina ansok-
ningar slipade pa formuleringar for att framstad som mer ’attraktiv’ kande han sig
patetisk och undrade hur hans bekanta skulle reagera om de visste hur han uttryckte
sig. Han misstankte att han skulle framsta som 16jlig. Samtidigt tyckte han att det
kandes bra att skriva platsansokningar eftersom han da ség att han 4nda gjort nagot
i sitt liv. Att inventera sig sjalv fungerade i hans fall som smdrjmedel av egot, som
det mélades upp i handbdckerna, men det rackte inte. Kanslan av bristande upprik-
tighet ville inte ge vika: "Jag vill avsléja mig redan i en intervju” (KU 15 085).

Handbodckerna varnar for frestelsen att hoppa 6ver ett led i vagen mot forsal-
jandet av sig sjalv. Ur deras perspektiv har de har manniskorna begatt just det miss-
taget. De har inte gjort om sitt sjalv, inte heller "blast upp” sjalvet och pa sa satt fatt
ett battre sjalvfértroende, utan forsoker sélja sig sjalva som de ar eller tycker sig
vara; slarviga, blyga eller gamla. Det finns en skavande diskrepans mellan "ideal-
arbetskraften” och deras egen sjalvuppfattning.

Marknadsféringen av sjalvet ar ndra sammankopplad med introspektion och
sjalvkritik, precis som handbockerna foresprédkade. Man ar mycket medveten om
vad som kravs. En kvinna skriver att hon misstanker att hon inte ger "ratt” intryck
pa anstallningsintervjuerna. Hon framstar nog inte som energisk och spontan och
vill inte garna prata om sig sjalv. Hon kan inte forsta varfor hennes "karga och bitvis
gladjeldsa” tillvaro skulle intressera nagon (KU 15 025, jfr 15 007). Om forsalj-
ningen av sjalvet misslyckas ar det foljaktligen latt hant att den osalda produkten
klandrar sig sjalv. For detta sjalvklander fanns som bekant checklistor i handbéckerna
och det finns exempel pé arbetslésa som efter intervjun letar efter felet hos sig
sjalva. De fragar sig om man var for tjock eller pratade for mycket och undrar vad
man gor for fel och varfér man inte duger (KU 14 638, KU 15 298, jfr Backstrém
1997).

Inslag av "tank positivt” retorik aterfinns i uttalanden om att individen en-
sam har ansvar for sitt liv och sin framtid: "Jag vill se méjligheter istallet for hinder
[...] Nu kanner jag mig mogen att ta nagra nya kliv octsaujag att om det nu
finns nagra hinder sa hittar jag nog dem hos mig sjalv” (KU 15 062). Kvinnan som
skriver detta &r en trettioettarig civilekonom som hellre kallar sig arbetssokande &n
arbetslds. Hon tycker att hon fatt tillfalle att reflektera Gver sitt liv och att tiden som
arbetssokande inneburit "en nyttig spark i baken” trots att det varit mentalt svart
ibland. Hon ser uppenbarligen arbetsstkandet som en tillfallig period i sitt liv och
erkanner sig i analogi med det inte heller vara arbetslés. En annan kvinna beréattar
om en motsvarande "upptackt” av det egna ansvaret: "Nu har jag kommit till det
laget att jag forstar att jag och ingen annan maste se till att besluta mig for hur JAG
ska forma min framtid” (KU 14 668). | citatet blir sammanblandningen av det
diskursiva och den individuella erfarenheten total: erfarenheten eller insikten ar
diskursivt formulerad, men inte mindre verklig for den sakens skull.

Uttrycketatt forma sin framticiterkommer i ett bidrag frdn en medelalders
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kvinna i Mellansverige som skriver om en kurs for arbetslésa med just det namnet.
Huvuddragen i kursboken paminner i stora drag om de handbécker vi stétte pd i
forra kapitlet. Hon kallar boken "rena propagandan” och tycker den ar flashurtig.
Vidare skriver hon:

Det otacka med boken var att den mellan raderna sande ett klart budskap att det var vart eget
fel om vi inte lyckades hitta ett jobb. Skulden lades pa oss, det var oss det var fel pa. Om vi
bara utbildade oss och gjorde en handlingsplan s& skulle allt bli bra. Det ironiska &r att manga
som gar p& Resursen ar hogutbildade med mangarig erfarenhet inom sitt omrade och som
knappast skulle forbattra sitt lage pa arbetsmarknaden enbart genom utbildning. Grundorsaken
till den stora arbetslosheten idag — att hundratusentals arbetstillfallen forsvunnit och inte
ersatts — namns bara i forbigdende. Jag kénde mig djupt krénkt nar jag laste den har boken.
Jag undrar vilken mélgrupp forfattarna skrivit for. Tror de inte att vi ser pekpinnarna? Tror de
inte att vi kan lasa mellan raderna och se det nedlatande Oversitteriet? Eller tror de bara att vi
ar dumma och ointelligenta? Ar det darfor de tjatar s& om utbildning genom hela boken? (KU
15 788)

Samma individuella ansvar som axlats av kvinnorna i de tidigare exemplen férkas-
tas har med bestamdhet och upplevs som krankande. Det paradoxala med den hér
kvinnans beréattelse &r att hon tidigare i brevet néamnt att hon i samarbete med samma
organisation som ordnat kursen producerat en (bifogad) broschyr for att sélja sig
sjalv. Den &r vikt i tre spalter och tryckt pa strukturerat gratt papper. Pa forsta sidan
finns ett foto, namn, adress och personnummer. Rubrikerna &r i tur och ordning:
bakgrund, personlighet, meriter, profil, framtid och anstallningar. Under rubriken
personlighenamns egenskaper som lugn, stabil, ambitios, palitlig, passar tider och
haller I6ften. Det star ocksa att hon hellre letar efter méjligheter an svarigheter och
vad det basta och sdmsta personlighetsdraget ar: envishet. Under rpbrfken

finns en rad underrubriker som anger starka sidor: organisation, sprakkansla, flexi-
bilitet och lojalitet samt servicekansla.

Vi kanner igen huvuddragen i denna presentation fran forra kapitlet. Hur kan
det komma sig att hon kanner sig néjd med broschyren och blir krankt av kursen?
Bade kursen och produktionen av séljbroschyren bygger ju pa samma grundidé om
en inventering och forsaljning av sjélvet? Det verkar som om hon i det ena fallet
vander sig emot grundsynen i kursen; att den skuldbelastar arbetslésa genom att
tala om deras brister och att de anvénde en ton som om de talade till "mindre ve-
tande”. | det andra fallet &r det tvartom fraga om att inventera och formulera sina
tillgdngar, sina "starka sidor”. Eller ligger det krankande i att bli betraktad som
arbetslos med allt vad det innebar till skillnad fran att betraktas som en unik individ,
vard att marknadsféras, i det andra? | handbdckerna togs inventeringen av sjalvet
upp som en lustfylld syssla, ett njutningsfullt gravande i egot. Har aterfinns alltsa
ett i moderniteten centralt smdérjmedel; odlandet av egot, av sjalvkanslan. Individua-
liseringen av arbetslésheten visar sig ha bade inbyggda beloningar och bestraffningar,
vilket gor den till ett sate for produktion av makt.
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Recitation

| exemplet med kvinnan som skulle forma sin framtid aterfann vi en spréaklig repro-
duktion av en diskursiv utsaga, ett fenomen jag hadanefter villrkaltation.Med

det begreppet asyftas den praktik dar diskursiva utsagor reproduceras sprakligt i
meningen tal och skrift och darmed omvandlas till personliga insikter. Recitation
ska inte ses som ett ensidigt inprantande av en struktur utan ar en aktiv process, en
produktion av makt pa individuell niva. | mitt faltarbete hamnade jag ibland i situa-
tioner praglade av recitation:

Lisa racker fram handen och presenterar sig och projektet KAOS, arbetsférmedlingens pro-
jekt for arbetslosa ungdomar under 25 &r. Det mérks att hon &r van vid att fora talan. Jag foljer
henne och hennes foljeslagare fran arbetsformedlingen i Arvidsjaur till KAOS' lokaler i ut-
kanten av samhallet. Dagen &r speciell, man har natts av beskedet att utbildningsbidraget for
arbetslosa drastiskt ska séankas till 1600 kr/man. Manga pa KAOS har utbildningsbidrag och
idag har man skrivit protestbrev till regeringen om detta beslut. Jag presenteras av Lisa for de
sex unga tjejer som sitter runt ett stort bord. Nagra av dem syr militarvaskor p& maskin. De
tar till orda en efter en om den omdgjliga ekonomiska situation de nu riskerar att hamna i: "det
gar bara inte”. Det pratas om en dotter som ska forsorjas och om att behdva ga till socialen.
Stédmningen i rummet ar visserligen upprorisk, men andé kontrollerad. Ryggar raknar, 6gon-
bryn hgjs, blickarna ar fasta och allvarliga. Det kdnns som om de ser mig som en Journallst
de tittar rakt in i den férestallda kameran och gor Uttalahden.

Nagon dag senare traffar jag en av deras ledare i en industribyggnad dér den manliga delen
av KAOS timrar stugor. Vi pratar om att det inte ar lika stressigt och kravfylit har som paen
vanlig arbetsplats. Eva [ledaren] svarar: "Det ar mycket for att komma upp pa morron, gora
nat meningsfullt och bli accepterad av andra for den du &r” (utdrag ur faltdagboken, Jfl’ KU
15 025).

Sattet att tala och upptrada plockas fram ur ett diskursivt forrad, aktualiserat av min
roll som forskare och utomstaende. Uttalanden, minspel och kroppshallning ger en
kansla av forestéllning, ej att forvaxla med forstéllning. Detta ar extra tydligt nar
jag talar med dem som arbetar med arbetslésa: arbetsformedlare, socialsekreterare
och projektledare. Det kommer ocksa fram i vissa situationer tillsammans med ar-
betslésa, i borjan av en bekantskap eller under en intervju t. ex.

| det skriftliga materialet frin Nordiska museet ges manga liknande exem-
pel. Har finns uttalanden som ror sig pa ett generellt plan, med ansprak pa allman-
giltighet, ofta med subjektet i tredje person som exempelvis "Man...” eller "Arbets-
I6sa...” (jfr KU 14 928). Publiken man vander sig till &r den offentliga institutionen
Nordiska museet. Parallellt med dessa uttalanden finns ett "jag”. Ibland varvas dessa
bada plan i samma berattelse:

Rutinen i livet ar ur spel och man mar dallgt Till en bérjan psykiskt och senare &ven fysiskt.
Huvudvark, magsar och hogt blodtryck ar mycket vanligt. Sjélv har jag, efter smakrampor
som jag botat plagats av tjocktarmskatarr med helvetiska smartor. Darefter skot blodtrycket

i hojden med allt vad det innebar. Ja, sjukvarden belastas i onddan av tusentals arbetslosa
som far sjukdomar pa grund av att de inte har ett arbete att g& till (KU 15 132, jfr KU 15 313).

Har sker en pendling mellan asikter om arbetslosheten i storsta allmanhet
och den personliga erfarenheten. Det ar ett séatt att anvanda arbetsléshetens diskurs
for att forklara sitt eget liv (jfr Hanninen 1996). Kvinnan i citatet har ocksa skrivit
ett prisbeldnt brev till Borje Hornlund (davarande arbetsmarknadsminister), dar de
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generella uttalandena tar éverhanden:

Det ar viktigt for en manniska att ha ndgonstans att g, en tid att passa och att ha en uppgift,
for att kanna sitt varde som manniska och kanna sig delaktig i samhallet. Du ar sakert medve-
ten om att manga arbetslésa gér om dag till natt, drabbas av passivitet och apati, drabbas av
psykosomatiska symptom eller fastnar i missbruk av olika slag, beroende pa hur stark en
manniska ar. Manga arbetslosa blir helt nedbrutna och kan kanske aldrig atervanda till yrkes-
livet (ibid, bilaga).

Hon fortséatter sin uppteckning med att vanda sig till de arbetslésa med goda rad om
att halla sig aktiv, rdd som kanns bekanta fran handbockernas varld:

Aktivera hjarnan med t. ex harliga promenader. Det ar 'livsfarligt’ att stanna hemma och
forbli grubblande. G& garna till platser du inte har givit dig tid till férut. Ta tag i ‘grejor’ som
du skjutit upp pa 'framtiden’. Resultatet blir gladjande. Allt det du féretagit dig under dagen
ar ett resultat — och nar kvallen kommer kénns det inte lika tungt (ibid).

Sjalv ser hon till att tvinga sig upp tidigt om mornarna och sedan ga igenom dagens
aktiviteter i minnet: "Det ar mitt satt att uppratthalla disciplinen. Lyckas jag med
alla 'uppgifterna’ kan jag trots allt kAnna mig nojd med dagen”. Aktivitet och resul-

tat ar det som raknas, garna utanfér hemmet. Att stanna hemma ar liktydigt med
stagnation. Ater ser vi hur arbetslésheten formuleras diskursivt, med generalise-
rande ansprak pa hur arbetslésheten ar och hur den arbetslose bor bete sig. Men —
och detta ar mycket viktigt — det diskursiva kan erfaras och upplevas lika verkligt
som de uttalanden som gar utanfor diskursen. Det handlar inte om harmning av
diskursen utan om en verklig, levd och erfaren reproduktion av strukturer genom en
recitering av diskursen.

Recitation som strategi

I de diskursiva beskrivningarna av arbetsldsheten aterfinns bilden av den late
arbetslése som maste disciplineras. Det talas t. ex ofta pa ett politiskt plan om att ta
hardare tag mot arbetslésdven dessa tongangar reciteras av de arbetslésa, som
en form av distansering mot de ofértjanta. En kvinna skriver att det straff som ar-
betslosheten innebér inte borde drabba arbetsvilliga och man antar att hon sjalv
réknar sig till denna kategori (KU 14 893). En annan har uppmanat sitt fackférbund
att aterga till rutinen att arbetslésa hamtar sina kassakort sjéalva pa arbetsformed-
lingen istallet for att fa dem med posten. Hon motiverar detta med att man bor
tvinga ut de arbetsldsa frAn hemmen: "Det ar sociala kontakter manniskor behover.
Jag anser att medlemmarna ska tvingas till aktivitet och detta for att inte bli pas-
siva” (KU 14 794). | uppteckningen aterkommer hon flera ganger till kravet pa
aktivitet och att man maste stélla krav pa arbetsldsa. Inte for att hon vill dem nagot
ont, skriver hon, men darfor att hon anser att "aktivitet leder till ett béattre liv’. Hon
talar har som fran en position utanfor arbetslésheten, men hon verkar & andra sidan
stalla harda krav ocksa pa sig sjalv. Lonearbetet verkar starkt normerande i hennes
liv; hon tycker det &r bra att komma upp i tid pa mornarna. Nar hon fick sjukersatt-
ning med 80 procent sa tranade hon 10 procent av tiden och kallade detta for "ar
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bete”, som for att uppfylla sin del av dverenskommelsen. Att man ska goéra ratt for

sig inprantades under uppvaxten av foraldrar och aldre slaktingar, skriver hon, och
om man inte kan gora det i ett arbete sa bor man gora det ideellt. | den uppfoljande
delen av insamlingen &r bilden en annan. Hon &r nu fortidspensionar pa grund av
diskbrack och kan unna sig att vila. Nu slipper hon alla prestationskrav. Nar hon far

hora hur svart det blivit att f& fortidspension beskriver hon kanslan i en liknelse med

att hon "varit ute pa ett stort svart vatten men raddat mig upp pa ett gult skimrande
stort [6nnlov” (KU 11 15 695).

For att gora sig fortjant av samhallets stod galler det att gora sitt yttersta for
att ta sig ur sin situation men anda inte lyckas. De som inte anstranger sig skiljs ut
som oftrtjanta parasiter och snyltare, en process vars historiska rotter vi tittade
narmare pa i kapitel 2. Det forekommer att arbetslésa markerar denna skillnad i sin
text. En av dem skriver att en del arbetslésa mar bra och utnyttjar systemet, men att
de som ar plikttrogna verkligen mar daligt (KU 14 938). Erfarenheter fran kurser
och atgarder har gett intryck av att manga arbetslosa inte forsoker och inte vill
skaffa nagot nytt jobb, menar en annan (KU 15 785). En tredje skriver att det var
annorlunda forr, da var det bara 'draggen’ som var arbetslos, de som inte ville ar-
beta utan var parasiter (KU 14 940, jfr brev 27). Sarskiljandet mellan fortjanta och
ofortjanta blir i det exemplet en frdga om historisk annorlundahet.

Andra anvander distinktionen med utgangspunkt i sin nuvarande situation
for att sarskilja sig fran "de andra”. De gor det genom att betona att de inte ligger pa
soffan utan gar pa kurs och soker jobb, eller genom att sarskilja "de” som ligger pa
sofflocket frn "vi” som vill arbeta (KU 15 310, 14 893). Leo Howe konstaterar att
skiljandet mellan fortjanta och ofértjanta ar en verksam kategorisering aven bland
de arbetslésa. Han menar att det ar en nddvandig strategi for att fa rakna sig till de
fortjanta (1998).

Distanserandet fran de ofdrtjanta och recitering av de hurtfriska tillropen
kan ocksa bli en strategi for att fa en férsorjning. En fd. exportchef i Goteborg
bdrjade forelasa om aldre arbetslosa efter att ha last en undersdkning i &mnet och
kant igen sig sjalv. Enligt undersékningen genomgick de arbetslésa fyra faser; il-
ska, apati, (falskt) psykiskt lugn och slutligen nervkollaps. Han férelaste om sin
egen vag genom dessa faser och figurerade i en rad artiklar i fackpress och kvalls-
press, vilka bifogades uppteckningen. Efter ett AMS-arbete p& Lansarbetsnamnden
har han fatt fast anstallning dar och extraknacker som foredragshallare vid tiden for
Nordiska museets andra insamling (KU 1l 15 211).

Ett annat exempel pa arbetsléshet som inkomstkalla &r en ung man som har
skrivit till Nordiska museet om sina teorier om arbetsléshet, ur bade generellt och
personligt perspektiv. Det ar en guide till sjalvstudier for arbetslésa och bygger pa
erfarenheter och iakttagelser under tio ars méten med andra arbetslosa. Han tror
inte p& de faser som det sags att arbetslésa gar igenom i sitt nya tillstand. Det ar
snarare fraga om manniskotyper, skriver han och kallar dem forloraren, férnekaren,
fritidsutdvaren och entusiasten. Han havdar att den arbetsldése byter manniskotyp
flera ganger och krisen uppstar férst om denna fard fordrojs eller avstannar. Skillna-
den mellan de olika kategorierna ar "graden av insikt om nddvandigheten av en
personlig vidareutveckling (och vad man da ser som en vidare utveckling)” (KU 15
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077). Forloraren har "gatt paA myten om att arbetslosa méar daligt for att man som
sadan forvantas gora det”. Fritidsutovaren ar aktiv, men pa fel satt. Han beskrivs
som ansvarslds och mar ratt bra "tills a-kassedagarna borjar tryta”. Entusiasten de-
finieras som hyperaktiv, séker nya utmaningar och ar inte radd fér nederlag. Han
har ratt installning men har ofta troga myndigheter att slass mot. Kategoriseringen
av de arbetslésa som ofta utférs i undersékningar om dem reciteras allts& har av en
av dem sjalva.

Under rubriken "Hur komma tillratta med sig sjalv och framtiden?” star att
"varje manniska maste sjalv ta ansvar for sitt eget liv’; man ska aldrig betrakta
situationen idag som facit for hur det kommer att g& sedan. Texten innehaller andra
bekanta rad, som att man ska gora en inventering av sig sjalv och att alla tjanar pa
att vara en Entusiast. Efter 14 sidor av guidning kommer "Min egen historia” dar
skribenten beréttar att det for hans del var en projektledarutbildning som fick Entu-
siasten i honom att blomma ut.

Ett ar senare, som svar p& den andra insamlingen, skriver den har mannen att
det forra brevet innebar en forandring i hans liv. Han insag att han kunde en hel del
om arbetsléshet och tankte att "arbetslosheten behover ett ansikte, en méanniska
som exempel ur gruppen, en manniska som talar 6ppet om arbetslosheden, ur
perspektiv’” (KU 15 790). Han gjorde en omarbetning av det papper han sande in
till Nordiska museet och erbjod sig att forelasa for arbetslésa och andra berorda pa
en rad olika platser och myndigheter. Han genomférde fem férelasningar under ett
halvar med varierande gensvar. Eftersom hans sjalvkansla fick sig en del térnar
upphérde han darefter med forelasningarna. Det han tyckte var mest negativt var
myndigheternas grundmurade ointresse. Han har dock en ny idé som han framlag-
ger i brevet: Nordiska museet kunde ordna spontana traffar mellan arbetslésa och
politiker, samhallsvetare, AMS, Forsakringskassan osv. for att I6sa arbetslésheten.
De arbetslosa borde fa delta i diskussionerna om arbetslosheten, skriver han, och
Nordiska museets kontaktnat kunde utnyttjas till att na bade de arbetslésa och "'de
andra”. Sjalv skulle han garna inga i en styrgrupp for ett sddant projekt. Han bifo-
gar ocksa projektbeskrivningen "Hur vi arbetslésa kan ma bra”. Malet ar "att fa sa
manga arbetslésa som mojligt att se sig som aktiva arbetssokande (av arbete/syssel-
sattning i ndgon form) istallet for passiva arbetsldsa offer’ vilkket man mar daligt
av.™

Den unge mannens férsok att vdnda sin arbetsléshet till ett levebrod foll,
formodligen mycket pa grund av myndigheternas ointresse. Jag tror inte heller det
blev nagot samarbete med Nordiska museet. Det intressanta har ar att han forsoker
dra nytta av att han ar arbetslos — se det ur "vart” perspektiv osv. Samtidigt pamin-
ner det han sdger mycket om handboksretoriken som inte kan sagas vara skriven ur
de arbetslosas eget perspektiv, &ven om manga arbetslosa gjort raden till sina egna.
Men genom att inta “ratt” attityd blir en distansering fran den farliga arbetslosheten
mdjlig. Individen kan utifr&n en position som arbetssékande och fortjant distansera
sig fran de passiva soffliggarna, de ofortjanta.

Kluvenheten mellan subjekt och sjalv goér att inte heller "soffliggarna” und-
kommer introspektion och reflexivitet. Flera arbetsldsa betraktar sig sjalva som lata
och det ar da distanserandet frén de oftrtjanta blir riktigt jobbigt eftersom det ager
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rum inom individen sjalv. Men de flesta ser det som en effekt av arbetslésheten; att
de blivit lata och férsoffade fast égentligeninte ar det. En kvinna uttrycker det

som att hon egentligen ar en arbetsmanniska (KU 14 785, jfr 14 931, 14 771). Har
aterkommer synen pa arbetsviljan som essentiell mansklig egenskap och vagen till-
baka kan bara ske genom tvang. En kvinna skriver att hon aldrig trodde att hon
skulle bli "san”, det vill saga forslappad, viljelos och benégen att vanda pa dygnet.
Hon kanner ett behov av att bli omskakad och ibland vill hon att ndgon ska sla till
henne, tvinga henne att skarpa sig, dra orden ur henne (KU 14 678). Hennes inre
polis formar inte bringa ordning i kaoset utan hon langtar efter en yttre discipline-
ring, en forstarkning av hennes inre polis. Just analogin mellan inre och yttre disci-
plinering gor att den moderna maktutévningen blir mycket effektiv. Om man d&
dessutom ser makten som produktiv, inte bara repressiv, blir effekten annu starkare.
Faktum &r att om mante kunde se detta som produktiv makt skulle hennes satt att
resonera framsta som ytterst paradoxalt, men i och med att “oxen langtar efter se-
len” blir hennes resonemang begripligt (jfr Soderlind 1979).

Faserna, trasket, raddningen

I handbdckerna, vid information efter nedlaggningar och i massmedia beskrivs ofta
arbetslosheten som en rad faser som den arbetslose har att ga igenom (jfr ovan).
Forloppet kan ocksa skildras som en kriskurva. Vanligen kommer forst en hyperak-
tiv period da man gor allt som inte blivit gjort nar man arbetade, pa grund av tids-
brist. Sedan foljer en lugnare period, men det ar ocksa da farden nerat borjar, mot en
tilltagande passivitet, apati och depression. Nagonstans pa vagen nerat ska en vand-
ning till nagot positivt ske och sista fasen ar "nyorientering”. | detta ligger en for-
vantan pa nytt arbete, &ven om det inte sags rent ut. | mitt material har jag funnit att
den diskursiva utsagan om faserna reproduceras pa olika satt. En av fragorna som
stalldes till de arbetslésa i Nordiska museets upprop var om de tyckte att de hade
forandrats av arbetslosheten och manga beskrivningar av dessa forandringar ligger
nara dessa faser eller kriskurvan. De arbetsldsa skriver att det &r latt och ganska
behagligt att vara ledig den forsta tiden. Atminstone har man mera energi, oavsett
om den yttrar sig i aktivitet eller i rastloshet.

Efterhand infinner sig hos manga en kéansla av tomhet eller nedstamdhet
(KU 14 928, 14 932, 14 940, 14 964, 14 965, 15 024, 15 091, 15 092, 15 324, 15
232). Nagon uttrycker sig som att rastlosheten blir till passivitet, en annan tvartom
att forst efter tre manader fick hon kanslor av nervositet, meningsloshet och att det
kandes skamligt att g hemma (KU 14 938, KU 14 933, jfr 15 311). Att inte fa
arbete trots att man forsoker bryter langsamt ner arbetsviljan och till slut hoppas
man pa att det inte ska finnas arbete att soka, skriver en annan. Det &r pendlingen
mellan hopp och besvikelse som &r pafrestande, menar han (KU 14 765, jfr 14 795,
14 801, 14 893, Engbersen 1993:175,184). Ett par av dem som skriver for andra
gangen beskriver en forvarrad situation sedan férra gangen. En av dem skriver att
hon/han var mer positiv sist hon skrev. Nu kédnner hon uppgivenhet och maktléshet:

Jag kanner att jag kommit in pa en farlig vag, befinner mig i en moérk tunnel och det har gatt
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pa mitt psyke och pa min sémn. Kan man pasta att man mar bra av allt detta? Min kristna tro
ar vad som haller mig uppe (KU 1I: 15 772, jfr 1I: 15 775).

Flera uppger ocksa att de borjat skjuta upp saker och ting och att det mest blir p&
TV-tittande de spenderar sin tid (KU 15 310, 15 232).

Medvetenheten om de olika faserna ar stor hos de arbetsldsa dven om det
beskrivna innehallet i dem varierar (KU 14 774, 14 787 jfr ovan). Vissa konstaterar
att faserna finns och att de kanner igen sig i dem:

Jag hade arbetat 14 ar inom foéretagshalsovard och visste hur man kan reageraien san har
situation. Forst blir man ledsen sedan blir man arg och sedan tar man itu med sin framtid. Jag
var ledsen en dag, arg nagra dagar och sedan beslot jag mig for att géra ndgot at min arbets-
l6shet (brev 23).

Detta rationella konstaterande av faserna och den raska framfarten genom dem ver-
kar inte ha satt nagra djupare spar hos kvinnan i fraga. Fér andra kan det vaxa fram
en insikt efterhand, som en del av en langre process dar inget hopp om att kunna "ta
tag i sin framtid” skymtar:

[...] det var p& TV, dom hade en forelasning, eller dom pratade om sorg, sorgreaktioner och
sd&, men dom tog upp det har med arbetslosheten. Sa hade dom tio punkter, pa olika faser d3,
reaktionsfaser. Och det stamde juin till hundra procent. Fast jag inte riktigt hade forknippat
det med arbetslosheten men jag kénde ju igen det: jamen det ar ju sén jag ar. llskan inom mig
och angest for framtiden, lattirriterad och arg pa rosten jamt. Jag kunde inte prata lugnt och
vanligt, utan kédnde hela tiden att rosten var sa har lite smaettrig (intervju Lilly).

For Lilly fanns absolut ingenting positivt med arbetslésheten. Det vore darfor fel att
saga att hon upplevde talet om faserna som en lattnad. Men hon accepterade det
som en forklaring till sina egna kanslor. Mannen som ville avsldja sig redan pa
anstallningsintervjun ger uttryck for en liknande insikt: "Visst forstar jag att mina
dystra tankar ar 'naturliga’ just nu. Jag har lattare for att se det negativa, svara och
omdjliga &n det positiva, det mdéjliga” (KU 15 085). En uppsagd banktjansteman
berattar om en traff med bankens "stodgrupp” dar en inbjuden féreldsare talade om
de olika kriser man kan ga igenom vid en uppsagning:

Jag kande igen mig sjalv i manga situationer och det kdndes omtumlande men valdigt bra for
da forstod jag att det var inte jag som var konstig utan det var situationen som gjort mig sadan
och jag var inte ensam (KU 15 074).

Paradoxalt nog kan den arbetslése genom kunskaper om faserna bli aterinford i det
normala, dvs. i ett normalt tillstarsdm arbetslgsvilket kan upplevas som en latt-

nad. Men det kan naturligtvis ocksa upplevas pa andra séatt. En kvinna skriver att

hon ville spy pa konsulenterna som kom med sina kriskurvor och sa att det var OK

att vara forbannad (KU 14 752).

For andra arbetsldsa innebér medvetenheten om faserna snarast en radsla,
ett hot som det géller att forsoka undkomma. De negativa beskrivningarna av vad
som hander nar man blir arbetslos framkallar angest. En kvinna skriver t. ex att hon
last i tidningen att det ar farligt att vara arbetslds, att man t o m kan ta livet av sig. Sa
langt hade det &nnu inte gatt med henne, skriver hon, men hon undrar hur lang tid
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det kan tankas ta innan man "trillar dit”. Tonen &r ironisk, men dar finns ocksa ett
strak av allvar. Hon skriver att hon sjalv tror sig vara i riskgruppen for att bli depri-
merad och sjalvmordsbenagen, eftersom hon kanner sig mer radd for ett nytt jobb
och nya arbetskamrater ju langre tid hon ar arbetslés (KU 14 908, jfr KU 14 919,
KU 14 972, KU 14 977).

En man i sddra Sverige skriver att han talat med en lakare om det riskabla i
hans livssituation. Han beskriver sig som arbetslés och ensam och ar medveten om
att det kan leda till mag- och sémnproblem eller depressioner (KU 14 666). En
annan man som varit arbetsledare pa en fabrik i sodra Sverige skriver: "Risken for
att drabbas av en depression under en lang arbetsloshetsperiod ar stor men jag vet
att min kristna tro har varit till stor hjalp att motverka detta” (KU 14 955, jfr KU 14
761). Medvetenheten om riskerna omsétts i egen erfarenhet och bemots med olika
strategier for att man ska undkomma profetiorna om det arbetslosa livet. | berattel-
serna aterkommer uttryckeitddningerofta som samlingsnamn for dessa strategier
(ifr Andersson 1997:227 f.). Det kan vara barnen eller barnbarnen, hunden, datorn,
ideellt arbete eller nagon annan form av relation eller sysselsattning som kommer
som en raddning. Som vi s&g ovan kan det ockséa vara en tro, vilket uttrycket "radd-
ningen” antagligen harror fran. Det man raddas undan har tagit form i en annan
metafor:trasket

"Trasket” innehaller ett koncentrat av vad den hotfulla arbetslosheten for
med sig: brist pa rutiner, syssloloshet, apati och depression. | vissa fall nAmns ocksa
alkoholmissbruk. En aterkommande bild av hur det &r i trasket ar att man tittar pa tv
eller video pa natterna och sover pa dagarna. Alla benamner inte dessa tillstand som
"trasket”, men ingredienserna i det man raddas undan eller riskerar att utsattas for
och uttrycken "dras ned” eller "trilla dit” aterkommer gang pa gang, t. ex "trilla ner
i det svarta halet” (KU 14 925). En ung kvinna skriver att hon forsoker sysselsatta
sig sa att hon inte hamnar i trasket, hon "kampar for att inte ga ner sig” (KU 14 800).
En man beskriver hur han infor den férestaende arbetslosheten planerade noga for
att undvika det han blivit varnad for: "omvéanda dygn, videonatter och sdmniga
sjusovardagar”. Men redan under uppsagningstiden borjade det; den var for lang
och for kravlds och tempot drogs omarkligt ned i arbetet. En "trygghetssmet” hade
fastnat under skorna som en "acklig hundskit”, skriver han. Nar han val blev arbets-
I6s blev det inte s& mycket av hans planer. Han forsokte séka sig ut igen genom att
borja lasa pa en folkhogskola, men hamnade i hemmet igen pa grund av familiens
krav pa hushallsarbete och fruns svartsjuka pa kurskamraterna:

Méanader lades till manader, som blev till &r. Den klistriga smeten under skorna hade for
lange sedan stigit upp dver anklarna och bdérjade hota suga ned mig i det vidrigt avjiga
arbetsloshetstrasket (KU 14 971).

Han far en ALU-plats som tillfalligt haller "nasan ovan ytan” (jfr brev ®jen

efter en tid far han kanslan av att sjunka: - jag sjonk, jag kvavdes, jag...” Han
beskriver kénslan av att han dog lite darnere i djupet och hur dktenskap och andra
relationer kraschar runt omkring honom:

Fanns det da inget slut pa den nedatgaende spiralen? Hur langt var det ned till den omtalade
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‘botten’ varifran jaget antligen skulle ta sig samman och goéra avstampet upp mot ljuset och
om inte ett nytt, s atminstone ett fortsatt liv? (Ibid, jfr 15 087)

Han verkar anspela pa kriskurvans bottenlage, varifran allting bara kan bli béattre.
Men traskmetaforen &r mer skrammande &n sa eftersom det leder tankarna till bot-
tenloshet, undergang och dod. Det finns ocksé en kvinnlig metaforik kring trasket,
symboliskt mattad med stagnation. Trasket ar "urnatur” och symboliserar hotfulla
sidor av kvinnligheten. Mannens angest éver arbetsldsheten ar ju ocksa till stor del
forstarkt av tillvaron i hemmet, det privata.

"Trasket” och "raddningen” ar de arbetslésas egna formuleringar av diskursiva
bilder. De forutsatter varandra: det skulle inte finnas nagon raddning om det inte
fanns nagot trask. Antingen "trillar man dit” eller ocksa blir man mirakuldst raddad.
Medvetenheten om vad som hotar &r stor och igenkannandet foljer direkt pa den
egna erfarenheten. En medelalders kvinna som skriver till Nordiska museet for an-
dra gdngen kommer pa sig sjalv stdende vid fonstret efter tre timmar: "Det har har
jag last om, s& har blir det nar man ar arbetslés. Nu har det gatt sa langt med mig
ocksd” (KU 15 776). Igenkannandet och tolkningen i diskursiva termer reproduce-
rar diskursen, gor den till en levd erfarenhet.

Tid — en tragisk gava

En grupp tjejer i 20-arsaldern verkar ha skrivit till Nordiska museet inom ramen for
en kurs i personlig utveckling. De beskriver en vardag praglad av omvéanda dygn,
mycket kaffedrickande, tv och cigaretter hemma hos vanner. Beskrivningarna ar
mycket likartade. | borjan kandes arbetslésheten behaglig och de fick mycket gjort
men efterhand bdrjade de skjuta upp saker och géra allt mindre om dagarna tills de
blev férslappade och likgiltiga. Med eller utan kursens hjalp kom de flesta till en
vandpunkt vilket innebar tidiga mornar, aktiviteter och ett mer aktivt jobbsokande.

| deras berattelser kan man utlasa att gérande &ar nagot positivt och livsnodvandigt
medan passivitet ar av ondo. Sa langt ar deras berattelser starkt praglade av diskursiva
utsagor, vilket ocksa likheten mellan beréttelserna talar for. Berattelserna utgar fran
en tolkningsram dar aktivitet trots allt inte kan vara vad som helst. Kaffedrickande,
smaprat och tv-tittande raknas inte till aktiviteter 6verhuvudtaget utan beskrivs
som tillstand, apati. Aktivitet &r vid narmare paseende knutet till nytta eller produk-
tivitet; det priméara ar fortfarandst vara aktivi sig, men "aktiv” &r snavt definie-

rat.

Kaffedrickande blir da liktydigt med passivitet (om det inte ar en rattmaétig
vila efter ett arbetspass), atte gora nagonting. Det kunde ocksa betyda antingen
ett socialt gbrande eller ett varande som inte nddvandigtvis ar liktydigt med passivi-
tet. Det skulle férstas vara provocerande mot bakgrund av de historiskt konstru-
erade idealen om tidsstrukturering och det ratta brukandet av tid — och pa ett dju-
pare plan mot bakgrund av skracken for parasitism.

Men det ar ocksa, aterigen, en fraga om tva olika tidsnormer. All tid utan
aktivitet blir meningslds ur den kvantitativa tidsnormens perspektiv. Vetenskapen
utgar av tradition fran detta perspektiv, vilket medfor att den inte kan fanga alla
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aspekter av den arbetslésa tillvaron eftersom den kvantitativa tidsnormen ar knuten
till Ibnearbetet. Jahoda et als klassiska studie av arbetslosa i 6sterrikiska Marienthal
pa 1930-talet ar ett bra exempel pa detta. | den undersokningen var forskarnas frus-
tration uppenbar éver déirhe-sheetsde arbetslésa fyllde i. Dar uppgavs aktivite-

ter som att stiga upp, vacka barnen och hadmta ved och vatten, sysslor som forskarna
ansag borde ta hogst fem minuter, men som pé papperet far fylla timslanga inter-
vall. Den stora frdgan ar vad som hander daremellan, i tiden som vetenskapen inte
kommer &t. Jahoda et al jamfér med en arbetande tna@sheetlar varje minut

ar fullmatad, vilket anses innebéra ett rikare liv (har ar det dock accepterat att fyra
timmar at gdngen réatt och slatt redovisas med "factory”). De arbetslésa mannen har
tappat sin kansla for tid, sin tidsuppfattning och deras nya rikedom av tid ser darfor
forskarna somd tragic gift' (Jahoda (1933) 1971:66 ff)Senare forskning har
ocksa framstallt det som ett problem att sma vardagssysslor kan bli huvudsaken for
en hel dag och ser detta som ett tecken pé passivitet (Berg 1997).

Istallet for att se det som att de arbetslosa forlorat sin tidsuppfattning och
blivit passiva kan man havda att de fatt en annan tidsuppfattning. Det gor ocksa
forskarna i Marienthal, men de kallar den nya tidsuppfattningen primitiv och anty-
der en tillbakagang i utvecklingen, vilket i moderna termer innebar en underord-
ning:

(They) have gone back to a more primitive, less differentiated experience of time [...] A life
that is poorer in demands and activities has gradually begun to develop on a time-table that is
correspondingly poor (lbid:77).

Sysslornas karaktar paminner om bondesamhallets: odling av kolonilotter och upp-
fodning av kaniner utgor (arbets)uppgifter som far strukturera dagen i Marienthal.
Pa sa satt faller de in under Kildals kvalitativa tidsnorm. Problemet &r bara, som jag
skrev i inledningen, att dikotomiseringar som har sin grund i dikotomin natur/for-
nuft ofelbart leder till hierarki: den kvalitativa tidsnormen underordnas den kvanti-
tativa. Helt i analogi med underordningen av det Primitiva blir ocksa vissa av de
traditionellt kvinnliga sysslorna missténkliggjorda av Jahoda et al — om de utférs av
en man. En man ifragasatts darfor att han uppger passning av en fem manader gam-
mal baby som huvudsaklig aktivitet; enligt forskarna kan det omdjligen fylla en
halv dag. Kanske kan man se denna misstro mot bakgrund av férestaliningen om
mannens krafter som kraver lite mer an vallingkokning for att fa utlopp (se ovan).

De arbetslésa ménnen i Marienthal ger alltsa prov pa en i forskarnas dgon
irriterande ineffektivitet i sin tidsanvandning och de agnar sig at sysslor som sna-
rare hor till den primitiva sfaren, dels representerad av bondesamhéllets tidsrytm,
dels av sysslornas karaktar av "kvinnogéra”. Att ge dessa manniskor tid ser de som
en tragisk géva darfor att de arbetsldsa inte anses kunna forfoga 6ver den. Aterigen
stoter vi p& misstron mot de Andra, de som behdver ledning och strukturering uti-
fran (eller uppifran). Samma misstro kan ocksa sparas bakom Gvertygelsen att de
unga kvinnorna i bérjan av det har avsnittet behdver aktiveras for att inte hemfalla
at overdrivet kaffedrickande och sovmorgnar.
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Passivitet och maskulinitet

Det ar bara mannen som anses drabbade av den forlorade tidsstrukturen i Marienthal.
Kvinnorna har mer att géra an nagonsin med att f& hushallet att ga ihop. De syr,
lappar och lagar, tillreder mat av ingenting och letar tillfélliga inkomstmdéjligheter.
Innan arbetslosheten utférde de manga av dessa sysslor nattetid, men trots den mins-
kade totala arbetsbérdan langtar de tillbaka till fabriken (lbid:76). | en svensk skrift
fran 1934 jamfors kvinnans insatser i den arbetslésa familjen som “en varneplikt
for hem och man och samhalle” (von Kraemer 193412t blir alltsd kvinnan

som tar pa sig ett slags forsorjningsansvar medan mannen forblir overksam. Detta
beskrivs som att allt &r upp och nervant i dessa tider. Vid en forsta anblick ser det
ocksd ut som en invertering av traditionella konsroller: mannen &r den passiva och
kvinnan den aktiva. Men det ar en passivitet utdvad i den kvinnliga sfaren och
darfor nodvandig for att uppratthalla konens platser och darmed maskuliniteten.
Den starka diskursiva kopplingen mellan passivitet, arbetsléshet och hemmet kan
alltsa ses som en mekanism som bevarar och reproducerar maskuliniteten. Om man-
nen utfor hushallsarbete utdver de mest grundlaggande rutinerna hotas maskulinite-
ten, eller atminstone vissa former av den (jfr Bekkengen 2002).

For arbetsldsa (har sett som kategori for méan) ar hemmet ett tomt rum, medan
det for de arbetande kvinnorna kan vara ett rum for intensiv aktivitet. Ibland samsas
det bada rummen pa samma plats, som i det har fallet, dar den arbetslose aldre
mannen betraktar sin hustru:

Anna stéller sig att steka infor morgondagen. Under tiden syr hon ndgot p& symaskinen,
sorterar upp tvatt for morgondagens tvattpass for att avsluta med att stryka nagra byxor. Jag
funderar pa huruvida hon kan stava till ordet sysslolos men jag fragar inte. Det kan vacka
onddig irritation eftersom jag sitter tillbakalutad i fatéljen och laser kvallstidning (KU 14
914, Andersson 1997).

Kvinnan som forvarvsarbetar skoter ocksa hushallet, mannen gér varken det ena
eller det andra. Passiviteten kan allts i det har fallet ha mer att géra med maskulini-
tet 4n arbetsloshet. Detta bekraftas av att manga arbetslosa kvinnor med eller mot
sin vilja gnar en stor del av sin tid &t hushéllsarbete.

En kvinna skriver att hon tycker att de som vill kan fa forverkliga sig
sjalva pa fabriksgolvet, men att de kan l&ta dem som vill slippa detta "stress-
vansinne” fa vara i hemmen (KU 15 309). Flera kvinnor beréattar dock om hur de
blivit ofrivilligt degraderade till hushallerskor under sin arbetsléshet. Det som
forut var gemensamma sysslor i familjen blir nu enbart kvinnans arbetsuppgifter
eftersom hon &r hemma pa dagaBrakvinna skriver att hon tvingats in i en
typisk kvinnofalla: maken maste arbeta évertid for att de ska klara sig och da
hamnar allt hushallsarbete pa henne (KU 14 653). Overlatandet av hushallsarbetet
upplever en annan av kvinnorna som férnedrande; hon kanner sig som nagot
"katten slapat in” och blir bade ledsen och arg. Sjalv tolkar hon detta beteende
som en aterkomst av arbetsloshetens forsta fas och menar att hon nog aldrig
kommer Gver drren som arbetslésheten &samkat henne (KU 14 787). Aven om
ilskan vands utat, mot den 6vriga familijen som slappt sin del av ansvaret, s
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lokaliseras anda problemet till den arbetslésa kvinnan, till henne sjalv.

En liknande ambivalens ger en annan kvinna uttryck for. Hon blir dels arg pa
mannen for att han lagger allt hushallsarbete p& henne darfor att hon &r arbetslos,
men hon &r ocksa arg pa sig sjalv for att hon inte formar utféra de dagliga goro-
malen som forvantas av henne (KU 14 638). Dessa exempel talar for att den arbets-
I6sa kvinnan befinner sig i ett gransland mellan hemmafru och arbetslés, vilket
leder till konflikter bade inom familjen och inom individen. Det finns en mer mar-
kerad skillnad mellan att vara hemma med barn och arbetslés (jamfért med att "bara”
vara arbetslos) som fortydligar denna problematik. En kvinna i 40-&rsaldern som
varit hemma med barnen befinner sig plotsligt i ett arbetslst tillstdnd eftersom
barnen vuxit upp. Slakten, som forut stottat henne i beslutet att vara hemma, borjar
se henne med andra dgon, liksom hon sjalv: "Jag och slakten tycker att jag blivit
slg, lat och valdigt onyttig [...]. Manga i slakten tjatar jamt om jag inte har nagot
jobb &n och min yngre syster papekar alltid att det finns jobb bara man vill jobba”
(KU 15 306). Aven nar hon var hemma med barnen fick hon héra kommentarer om
att "bara g& hemma och dra” men det gjorde henne ingenting da, eftersom hon hade
detta stod. Plotsligt borjar hon definieras som nagot annat och méts av avstandsta-
gande.

En motsatt resa beskriver den kvinna som i dldres 6gon sags som arbetslos
innan hon gifte sig, fér att sedan definieras om till hemmafru (KU 14 924). Ytterli-
gare ett exempel berattas av en kvinna som upplevt olika reaktioner p& mannens
respektive hennes egen arbetsléshet. Manniskor i hennes omgivning tyckte valdigt
synd om hennes sambo nar han var arbetslds och de tyckte det maste kannas under-
ligt for honom att hon hade arbete nar han var arbetslés. Nar forhallandet blev det
omvanda var det ingen som undrade langre (KU 14 939, jfr Ovesen 1978:32). Ge-
nomgéende for alla dessa definitioner av kvinnan och hennes plats &r att de gors
utifrdn, antingen personen ifrdga samtycker eller ej. Det ar darmed frdga om
diskursiva utsagor kring konens ordning, vill jag havda. Om kvinnan véljer att gé in
i hemmafrurollen eller i varden av barn &r allt frid och fréjd. Om hon daremot rea-
gerar som en arbetslos (manligt definierad) och ser hemmet som en tom plats, sa
leder det till konflikter. Aven har definieras allts& kvinnor forst och framst som kén,
aven av dem sjalva. Ett fortydligande blir har nédvandigt: det arbetsldsa subjektet
ar "manligt” och hotas av arbetslosheten eftersom den star for det kvinnliga. Ar-
betslésheten definieras som kvinnlig p& tva satt; dels som motpol till den maskulina
normen, l6nearbetet, dels som hemsfarens nédvandiga passivitet, patvingad man-
nen for att uppratthalla (o)balansen mellan konen. Hemmet &r en privat zon och
som sadan tillskriven "det kvinnliga” i radande genuskontrakt, medan det &r i den
overordnade offentliga sfaren som I6nearbetet konstituerats. Det &r egentligen ocksa
dar arbetslésheten bor finnas, annars hotar en sammanblandning av det privata och
det offentliga, vilket i sin tur skulle sabotera deras inbdrdes hierarkiska ordning.
Det faktum att arbetsldshet férlaggs till hemmet och "det kvinnliga” bidrar till stig-
matiseringen av kategorin arbetslosa. Darav alla forsok att f& ut de arbetslosa dari-
fran.
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Att gd hemma

| vissa fall finns ocksé forvantningar p& mannen att de ska ta hand om hushallsarbe-
tet (KU 14 971, 14 765). En av dessa man skriver:

Min sambo forsokte hjalpa mig pa olika satt. Hon tyckte att, vad skont det ska bli nu nar du
blir nemma. D3 kan ju du skota marktjansten. Laga mat, stada, diska, tvétta, etc.etc. Trodde
hon ja. Men sa enkelt var det inte. P& nagot satt var det svart att mobilisera initiativet att
komma igadng. Om det var en stor omstalining nar jag flyttade till Skane, sa var det héar sju
resor varre (KU 15 024).

Det ar i citatet lite oklart om han verkligen ville ta pa sig marktjansten men inte
formadde eller om det I&g andra hinder i vagen. Skalen till att han inte gjorde det
verkar diffusa aven for mannen sjalv. En mojlig forklaring kan vi finna i hans syn pa
att vistas i hemmet. Han skriver pa ett annat stalle i den langa uppteckningen att
man inte mar bra av att g hemma hela dagarna "utan att géra nagot spedailt”.
menar att man kan t o m bli sjuk av det, ensam och deprimerad: "Ar man arbetslos,
och vill ha ett arbete, sa kan det vara javligt jobbigt att g& hemma hela dagarna”
(ibid). Han forsoker sjalv motarbeta detta genom att cykla och delta i olika kurser,
alltsa aktivera sig utanfor hemmet.

Anledningen till att jag citerat ordvalen ovan beror pa att jag tror de sager
oss nagot om hur makt ar lankat till kon pa den diskursiva nivan. En 35-arig kvinna
skriver att hon inte ar behévd ndgonstans utom i hemmet och "det raknas inte” (KU
14 668). Detta synsatt korresponderar med mannens uttryck "utan att géra nagot
speciellt”. Hemarbetet anses vara ett alternativ till arbete for kvinnorna, men det
raknas inte som likvardigt ett Riktigt arbete och anses darmed inte utgéra nagot
alternativ for man, som vi sett ovan. | férsoken att uppvéardera det kvinnliga har det
forekommit att man inte sett hemmaarbetet som véardigt nog for kvinnor — heller.
Alva Myrdal var helt pa det klara med att produktivt arbete var ett matt pd mannis-
kovarde. Hon tar kraftigt avstand fran de "indolenta” hemmafruarna. Hon slog ocksa
fast att kvinnor som var hemma utan hemmavarande barn inte gjorde nog med nytta
och att de parasiterade pa sina man (Hirdman 2000:193, 225).

Makarna Myrdal tillstod dock ocks4 att gifta kvinnors situation dven kunde
ses som att de bliviterovade sin plats i produktionen, instangda i en liten trdng
lagenhet med tilltagande fetma, sléhet och egoism som féljd (Ibid: 107). Hennes
forsok till uppvardering av det kvinnliga innebar i det har fallet att utga fran en
manlig norm och lamna kvar de Andra i trasket, men kan ocksa l4sas som en variant
pa skiliandet av de fortjanta och de ofértjanta.

Det finns ocksa exempel pd man som Agnar sina dagar at hushallsarbete och
inte verkar tycka det ar problematiskt (KU 14 778, 14 919, Andersson 1997). Bade
man och kvinnor kan alltsa férhalla sig till kategorierna manligt och kvinnligt. Men
pa ett strukturellt plan finns en férvantning p& kvinnorna att &gna sig at hushallsar-
bete, en férvantning fran omgivningen, familjen och sjalvet som inte finns pa man-
nen annat 4n undantagsvis, som néar kvinnan &r sjuk eller om mannen lever ensam.

For att tydliggora detta vill jag aterge nagra exempel pa éverdrifter. | ett fall
borjade den fd. hustrun &ka hem till ex-maken for att tvatta och stada nar hon blev

83



Arbetsléshet och arbetsfrihet

arbetslos, helt frivilligt. Hon inser nu att hon inte borde ha gjort det, fér nu férvantar
han sig att hon ska fortsatta med det "eftersom jag inte har nagot att gora pa da-
garna, som han sager” (KU 15 065, jfr Andersson 1997 232 ff). En annan kvinna
vaknade varje morgon med daligt samvete Gver att hon inte gjorde ndgon nytta. Hon
lyckades tvertala sin pojkvan att hon skulle f& &ka hem till honom och skota dven
hans hushall, vilket han motvilligt gick med pa& (KU 14 654, jfr Bjérnung-Anders-
son/Garsten 1997). Det finns aven exempel pa den fd. mannen som hjalper till i den
"gamla” familjens hus, men det ar da just huset och tradgarden som fixas”, dvs.
traditionellt manliga sysslor.

Omgivningens forvantningar - skam och stigma

Det finns alltsa forvantningar pa arbetslosa som ar konsspecifika. De utgér symbo-
liska aspekter av kénens ordning som formuleras diskursivt och som hanteras pa
olika satt av de arbetslésa. Men det finns ocksa andra forvantningar som ar uttryck
for stigmatiseringen av de arbetsldsa och déarmed utgér diskursiva utsagor i den
"svarta” diskursen; sjilva stigmatiseringen av arbetslésa som kategori. Aven hér

spelar omgivningens attityder en avgdrande roll. De flesta arbetsldsa i mitt material

verkar mycket lyhdrda for vad méanniskor i deras omgivning anser om dem. Det kan

vara familj, grannar, vanner och bekanta eller en mer opreciserad omgivning som
kanske mer ska ses som "samhadllet”. En uppteckning inleds med féljande tankta
dialog:

"Visst ar det val skont att slippa gé till jobbet?” Den fragan far man ibland. Eller "Har du inte
fatt nagot jobb &nnu?” "Nej", svarar man, "det finns inga jobb att s6ka”. Och s& fortsatter det.
De berattar om an den ene eller andre som fatt jobb. Da funderar man: "Vad tror de om mig.
Vill hon inte ha nagot arbete eller?” Sjalv tanker man "Vad &r det for fel pa mig som inte far
nagot jobb” (KU 14 638, jfr 14 964).

Arbetslosheten ska vara ett tillfalligt tillstdnd, ndgot man befinner sig i en kortare
tid, ett undantagstillstdnd. En parallell kan dras till fattigvarden som skulle vara en
insats "nar noden ar som storst” och sa fort som méjligt avskaffa sig sjalv genom att
tvinga den fattige att forsorja sig sjalv. Da som nu ar detta lattare sagt an gjort och i
borjan av nittiotalet kunde perioderna av arbetsloshet bli langa. Omgivningen for-
vantar sig dock att man ska fa ett jobb och fragar om och om igen hur det gar. Detta
kan ju ses som en artighet eller en medkansla, men for manga innebar det en stor
pafrestning i sig att standigt repetera att man ar arbetslos (KU 15 310, Roepstorff
1997:76). Sjalva kategorin ar stigmatiserande och att tillhéra den inger ofta skam-
kanslor (Starrin 1996). En man i Stockholmstrakten skriver:

Att identifiera sig som arbetslos ar i det narmaste en skymf. Det kravs att man har en stark
inre styrka och ett stort socialt skyddsnat och méanga har ju inte det. Standigt fran samhallet
och verklighetsframmande politiker f& héra att arbetslosa svartjobbar, inte soker arbete eller
inte ens vill ha ett arbete, gor att den arbetsldsa till slut betraktar sig sjalv som en suspekt
person (KU 15 073).
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De arbetslésa upplever att de ses som lata och arbetsovilliga och att de anses para-
sitera pa samhallet (t. ex KU 15 056, 14 946, 14 979, 15 024, 15 022, 15 085, 14
675, 15 166, brev 17, 28, 30). Reaktionerna pa detta varierar. En man skriver att han
blivit "itutad” att arbetslésa ar parasiter. Han ar medveten om att han sjalv riskerar
att bli sedd som sadan eftersom han bara soker de arbeten han vill ha (eftersom han
inte ens far de arbeten han inte vill ha), men det bryr han sig inte om (KU 14 919).

| breven har jag uttryckligen fragat efter omgivningens attityder och nagra har da
svarat att de inte bryr sig om vad folk tycker eller att omgivningens &sikter ar deras
eget problem (brev 6, 16). En liknande bild kommer etnologen Fredrik Hertzberg
fram till i sin uppsats om arbetslésa ungdomar i Stockholm. Dessa ungdomar menar
att omgivningen ar mycket forstdende och inte alls utgér ndgot problem (Hertzberg
1995:20 ff.). Med omgivningen menar Hertzberg har familj och vanner, medan jag
inte angivit ndgra sadana preciseringar i mina fragor. Att fraga som jag gjorde kan
innebara att de arbetsldsa inte tanker pa sin narmaste omgivning utan att de uttalar
sig om vad de tror "folk i allménhet” tycker om dem, vilket dock ar minst lika
intressant ur mitt perspektiv eftersom jag ar ute efter de diskursiva bilderna av ar-
betslosheten. Exempel ur texten pa vems asikter som &syftas ar vanner, fru, forald-
rar och personal pa dagis, manniskor, massmedia samt "personligt och p& omvagar’
(KU 15 025, 15 075, 15 078, 15 092, 15 095, 15 31Met ar alltsd hogst olikar-

tade relationer som asyftas, vilket visar att diskursen produceras pa alla nivaer, fran
individ till politiska och ekonomiska strukturer.

I mitt material finns det arbetslésa som menar att det &r omgivningens attity-
der som &r det jobbiga, inte arbetslésheten i sig. En av dessa ar samtidigt kritisk mot
att vissa praktiga manniskor ser arbetet som det enda manniskovardet och kanner
deras fragor som ett ifrdgasattande av hennes arbetsvilja. Sjalv tycker hon att arbe-
tets kvalitet ar avgorande, arbete i sig ser hon inte som nagot gott (KU 14 916, jfr 14
927, 14 972, 14 967, 14 964).

Ater andra har internaliserat ké&nslan och k&nner sig som tiggare eller parasi-
ter (KU 14 764, 14 765, 14 951). En av dessa skriver att andra inte vet hur det &r att
"kanna sig som en snyltgast i tillvaron, som en tiggare” (KU 15 084). Som vi Sag i
kapitel 2 ar férestallningen om de ofdrtjdnta tatt lankad till misstanken om parasi-
tism, en misstanke som i hog grad aterfinns i dagens bild av de arbetslosa. Tva
arbetslosa namner dessutom att de ses med forakt respektive skadegladje av méan-
niskor i sin omgivning (brev 9, 14). Alla borde f& kanna péa den fornedring man
utsatts for som arbetslés, menar en annan. Ofta tycker han sig behandlad som nagot
katten slapat in, ndgot som ligger i hornet och luktar illa (KU 14 801, jfr 15 792).

| en intervju sager Kjell att arbetslosa nedvéarderas av dem som arbetar, att de
ses som lata och att de inte vill arbeta. Men han sager ocksa att det har blivit battre
nu, nar s& manga gar arbetslésa i samhallet dar han bor. Aven andra med tidigare
erfarenhet av arbetsldshet har sagt att attityderna férandrats (intervju 97 06 24, brev
27, KU 15 297). Stigmatiseringen var stérre under perioder da det var latt att fa
jobb, t. ex pa 60-talet. En skriver att det forr var individen som lastades for arbets-
I6sheten, men att det inte ar s& langre darfor att s& manga gar arbetsldsa (brev 27).
Det finns studier som visar att det ar lattare att vara arbetslés under perioder med
hog arbetsléshet (Layard m.fl. 1991). P4 ett ytligt plan kan det vara sa, beroende pa
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just den narmaste omgivningens egen sociala situation. Det behéver dock inte be-
tyda att de accepterar arbetslosheten i hégre utstrackning, men det blir mindre upp-
seendevackande att vara arbetslds. En ung man fran Nordmaling menar t o m att det
hor till ovanligheterna att folk har jobb, sa reaktionerna frdn omgivningen blir inte
s& kannbara (brev 26). En kvinna i Goteborg skriver att de flesta hon kanner ar
arbetsldsa och att sattet att frdga har andrats, fran att fraga vad man jobbar med till
att frdiga om man har nagot jobb eller ar arbetslos (brev 19).

Diskursiv kroppslighet

Att identifiera sig som arbetslos ar alltsa liktydigt med kanslor av skam infor sig
sjalv och omgivningen for de flesta. Kategoriseringen i sig innebé&r en form av un-
derordning, vilket forstarks av att det ar en "trang” kategori dar bara negativa be-
skrivningar ar tillatna. Att identifiera sig som arbetslos ar foljaktligen plagsamt for
manga. Reaktionerna pa inprantandet av ordet arbetslos pa kassakorten bekréaftar
detta’* Innan sommaren 1996 var man tvungen att skriva ordet arbetslts pa kassa-
kortets alla fjorton dagar. Det var inte tillatet att anvanda nedflyttningstecken (bild
5). P& baksidan av kortet star det att om uppgift saknas for ndgon dag sa raknas det
som att man arbetat atta timmar. Dar far man ocksa skriva under pa att man bade
hade viljan och kapaciteten att arbeta de dagar man redovisar som arbetslésa. L6n-
earbetet utgor alltsa den osynliga normen och varje inskrivande blir till ett undan-
tag, en brist.

Sjalva inprantandet som disciplinering har tillampats i skolorna: olydiga skol-
barn fick fylla en hel tavla med det réattstavade ordet infor hela klassen eller enbart
infor froken efter skoltidens slut. Den parallellen drogs ocksa av en insandarskri-
bent i Expressen november 1996 som uppméarksammat det férnedrande i
upprepandet av ordet arbetslos (KU 1l 15 775: Bilaga). Den arbetslése har interna-
liserat sin "froken”, de enda sparen efter henne ar den ljusgréna texten med anvis-
ningar pa korten och den inre rosten som fragar oweddigenville arbeta alla de
dar dagarna.

Inprantandet av ordet arbetslos har av en arbetslos kvinna jamférts med
Davidsstjarnorna i Tyskland under nazismen. Hon menar att det var en storre for-
andring nar denna regel om upprepning togs bort an nar ersattningsnivan sanktes
(KU 11 15 798). Flera andra har ocksa reagerat negativt pa detta, en skriver att det ar
fornedrande och knackande (KU 14 959), en annan att hon har "pinomandagar” da
hon fyller i kassakortet for hela veckan. Att fylla i det varje dag vore omdijligt,
skriver hon:

P& nagot satt kanns det fornedrande att fylla ett kort med 'arbetslés’ och skicka ivag. Nar pa
dagen ska man se misslyckandet i vitbgat och skriva 'arbetslos’? P4 morgonen? Nej, d& har
man gett upp innan man borjat. Pa kvallen? Hur ska man da kunna somna och orka ga upp
nasta dag? Jag valjer hellre att ha en pinomandag varannan vecka da jag gor mina fyller-i-
ovningar. Adressen kan jag numera utantill (KU 14 939, jfr Bjérnung- Andersson/Garsten
1995:73 f.}2

En talande kommentar till denna diskursiva praktik ar dikten "Arbetslés™:
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jag fyller i kassakortet

jag fyller férst i veckornas nummer

bada tva for att inte gldmma den andra veckan
darefter alla 14 dagarnas datum

sedan skriver jag under rubriken "Deklaration”
arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

arbetslos

14 ganger

jag prantar in i mig sjalv

jag ar arbetslés arbetslos arbetslos

arbetslos arbetslos arbetslos arbetslos

arbetslos arbetslos arbetslos arbetslos

arbetslos arbetslos arbets’ARDELOS (KU 14 798)13

Nagonstans glider den byrékratiska sysslans utférande 6ver till en frdga om identi-
tet och varde. Dels kan man se denna glidning mot bakgrund av den stigmatisering
sjalva kategorin innebar, dels som en aspekt av individens fértingligande i det mo-
derna samhallet, dar osald arbetskraft ar ett tecken pa minskat manniskovarde. Det
smartsamma ligger i sammanblandningen mellan arbetskraft och sjalv, en identitets-
politik som samtidigt &r arbetsmoralens framsta vaperirjaybetslos. Ett annat.
exempel pa fortingligande av den arbetslése och forkroppsligande av arbetsléshe-
ten aterberattas av en kvinna i yngre medelaldern som sokte jobb som stadare. Hon
beskriver hér sitt forsta mote med dverstaderskan:

Jag minns inte vad vi pratade om, bara att i slutet av samtalet reste hon sig, gick runt skriv-
bordet och kom och klamde p& min 6verarm for att kanna om jag var tillrackligt stark. Det
var fornedrande. Det &r ett sant dar typexempel p& hur krankande manga tar for givet att de
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far bete sig mot den som ar arbetslos (KU 15 095).

Att bli klamd pa som en tomat i en gronsaksdisk gor den arbetslosa kroppen till ett

objekt pa en marknad, vilket upplevs som férnedrande och krankande. Diskursen

blir har forkroppsligad pa sa satt att kroppsliga erfarenheter satter spar i form av

kanslor lankade till arbetslésheten som stigmatiserande kategori. Det &r en k&nnbar
makt i ordets bokstavliga beméarkelse.

Att kdnna sig arbetslos

Manga arbetslosa trivs ganska bra med tillvaron, atminstone till stora delar, men
menar att detta inte ar tillatet i andras 6gon. Sa skriver t. ex Hanna att hon har det
ganska bra "men sa kanske man inte far tycka. Det ska nog vara elandigt att vara
arbetslos. 'Folk ska tycka synd om en™ (KU 14 672, jfr KU 14 776, 15 099, 15 097,
15 028). Det kan alltsa vara lattare for en arbetslos att vara deprimerad eftersom det
ar vad omgivningen forvantar sig, pd samma satt som de férut namnda faserna kan
igenkannas med lattnad. Aven massmediers och politikers dystra beskrivningar bi-
drar som vi sett till att skapa negativa kanslor hos de arbetslésa. Dessa negativa
kanslor sammanfattas ibland i uttrycleét kanna sig arbetslogorsta gangen jag

stotte p& uttrycket var da en bekant berattade att hon féregaende helg verkligen
hade kant sig arbetslds. Vid nadrmare efterforskning visade det sig att hon inte kun-
nat férma sig att géra nagot och inte heller lyckats komma fram till vad hon ville
eller borde goéra. Hon hade dessutom kant sig deprimerad.

En man beskriver hur han i bérjan av arbetslésheten, nar han studerade, inte
hade nagon kansla av att vara arbetslos. Sedan bérjade han kanna efter, bli orolig.
Efter insikten om att han inte skulle f& ndgot jobb borjade han fa &ngest och sémn-
problem och fick till slut ett nervsammanbrott (KU 15 066). S& lange han hade en
sysselsattning som liknade arbetets struktur i tid och rum kdnde han sig inte arbets-
I6s. De kanslor han beskriver som arbetslosa ar dngest och oro, till slut resulterande
i psykiska problem.

Som vi sag i dikten "arbetslos” ovan sa ligger kanslan av att vara vardelds
nara till hands. En annan kvinna som gor denna liknelse skriver att hon hela tiden ar
nara graten och att hon inte orkar prata om arbetslosheten, inte ens med sin man
(KU 14 675, jfr 14 754, 15 059, 14 908). Andra tycker kanslan &r svar att definiera:
"Att definiera kanslan att vara arbetslds ar lika svar(t) som andra situationer man
forsattes i utan att anse sig berattigad dartill” (KU 14 944). Kanslan av tvang kan
kanske harmed sadgas dominera och att kdnna sig arbetslés blir narmast en ofrivillig
kansla, ndgot som man alaggs. | kontrast till detta anser en yngre kvinna att kanslan
ar mojlig att valja; hon uttrycker det som att "man lagger 'duken’ av arbetsloshet
Over sig och later det pragla hela livet och personen” (brev 14). Eftersom hon med
eller mot sin vilja betraktas som arbetslos i det samhalle dar hon bor hander det att
hon sjalv lagger 'duken’ éver huvudet: "Jag kanner hur det fullkomligt lyser om
mig att jag inte har ndgot riktigt jobb. Det syns pa min hallning, minerna och
ansiktsfargen” (ibid). Ett visst mandverutrymme finns alltsd anda for vissa av de
arbetslosa. De kan inta ett reflexivt forhallningssatt och distansera sig till sin roll
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som offer, men ocksé mer eller mindre frivilligt trada in i en forut skriven berat-
telse, ett alternativ som oftast ar det enklaste och kanske tryggaste. Upplevelsen av
hur stort detta manéverutrymme ar har en avgdrande betydelse fér hur man uppfat-
tar sin situation som arbetslos, hdavdar Roepstorff. De som lider mest av arbetslés-
heten tycker sig inte heller ha ndgon majlighet att paverka sin situation och tvartom
(Roepstorff 1997:96 f.). Att kdnna sig maktlos ar i hdgsta grad en arbetslés kansla.

Kanslan av att vara arbetslos &r att vara ratad, men duga d& andra vill vara
lediga, skriver en timvikarie, det &r att alltid vara beredd att rycka ut med kort var-
sel, aldrig kunna planera nadgot med familjen (KU 14 93, jfr 14 669).

En 45-arig kvinna i Goteborg beskriver en tillvaro praglad av meningslos-
het, hagloshet och ibland sjalvmordstankar. En skymning har lagt sig 6ver hela
livet, skriver hon och preciserar kdnslan med att citera Nils Ferlins dikt "Med manga
kulérta lyktor”;

Med manga kuldrta lyktor

jag gick mig i varlden ut.

De slocknade — ljudlést och oférméarkt,
och sa tog det vackra slut.

Jag stannade — hdgst forlagen,
— allt hade ju mist sin glans!
Men nu har jag gatt pa vagen,
som kommer fran Ingenstans

och ringlar till Ingenstéades,

i manga de langa ar

férutan kulérta lyktor.

Det ar ganska svart — men det gar.
(KU 14 946, Ferlin 1964).

Ytterligare ett sétt att férsoka hitta innebdrden i kanslan arbetslos ar att se till dess
negation. En kvinna skriver t. ex att hime k&nde sig arbetslds under en viss
period. Det var nar hon f&tt barn, da gick hon "i ide” och brydde sig varken om EU,
statsskulden, den hoga arbetslosheten eller regeringsskiftet. Hon k&nde sig &n min-
dre arbetslés nar hennes mor kort darefter brét larbenshalsen och behévde hjélp i
hemmet. Kvinnan gick alltsa in i en traditionell vardarroll och kande sig darmed
inte arbetslos (jfr Backlund 1973:76). | sin text kopplar hon samman detta med
franvaron av det offentliga samtalet i hennes liv. Bade arbetslosheten och EU var
nagot som upplevdes sta utanfor hennes varld, den privata sfaren.

Forutom att kdnna sig arbetslés beskriver de arbetslésa i mitt material en
mangd kanslor de forknippar med arbetslosheten. Skam var en sddan kansla, som vi
sag ovan. Exempel pa andra uttryck for hur man kanner sig som arbetslos ar t. ex
utlamnad och livegen, som en skurtrasa pa tork efter anvandning, lat, sur och trott,
psykiskt slut, som en parasit, utslagen och frantagen sin ratt i samhallet och inte
langre efterfragad (KU 15 036, 15 298, 15 316, 14 654, 14 778, brev 21). Just det
faktum att den arbetslése definieras som en vara pa en marknad, en vara som ingen
vill ha, verkar sétta djupa spar hos de arbetslosa. Det foder kanslor av meningslos-
het och vardeloshet men ocksa av utanforskap. Antingen skildras detta som en indi-
viduell upplevelse av franvaro och "glasbubbla” eller som att befinna sig utanfor
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samhallet: "jag kdnner mig utanfér samhallet tillhérande en annan ras” eller som en
"tredje klassens medborgare” (KU 15 008, KU 14 925, jfr brev 21, 15 065, II;: 15
694), II: 15 737, II: 15 774, 14 934).

Man vittnar allts& i hog grad om kénslor som praglas av uppgivenhet. Men
vrede ar minst lika vanligt. liska, hat och bitterhet ar minst lika framtradande kéans-
lor som att kanna sig deprimerad, vardelos eller ragikssa kanslor hor vanligt-
vis inte till bilden av den arbetslése som den reproduceras i tidigare forskning och
massmedier. Om den arbetslése uppges kénna ilska ar den i férsta hand skildrad
som ett familjeproblem, och det &r dd mannens vrede som forutsatts stalla till be-
kymmer eftersom arbetslosheten &r "hans” problem (se citat i inl., Ovesen 1978:59,
jfr Bauman 1998:135 ff.).

En kvinna skriver att hon ibland kanner ett "dovt inre raseri dver arbetslos-
heten”, en kansla som ar sa obehaglig att hon snabbt undertrycker den (KU 15 022).
Hennes vrede hade ingen uttalad riktning utanfér henne sjalv. En kvinna, som kom-
mit till Sverige fr&n Polen i vuxen alder, beskriver vagen fran hogt uppsatt tjanste-
man i hemlandet till hemsprékslarare och hur hon sedermera blev uppsagd i Sverige.
Hon kanner panik infor framtiden och uttrycker en ilska riktad bade mot néjda
invandrare och nationalistiska svenskar (KU 14 923). En man skriver en narmast
hotfull profetia: "Var dock férvissad om att vi ska VITTNA om era évergrepp” (KU
15 802).

liskan &ar inte sallan riktad mot den fd. arbetsgivaren. Den anonyma arbets-
marknaden som inte langre vill kbpa individens arbetskraft blir personifierad av
den "onde” arbetsgivaren (KU 14 960).

Manga av dem som skriver upplever att arbetslésa behandlas orattvist, att
politikerna sparkar pa dem som redan ligger. De rika blir rikare och de fattiga far
bara en orimligt stor del av besparingarna (KU 14 930, 14 802, 14 945, 15 059, 15
068, 14 655) Det kan galla konkreta frdgor som matmomsens sankning: "Varfor ska
vi som ater havregrynsgrot betala deras entrecdte och filé?” (KU 14 913, jfr 14
965). Det kan ocksa handla om att politikerna borde fa kanna pa hur det &r, de hojer
sina léner och sanker a-kassan. P& frdgan om vad arbetslésheten innebar for ekono-
min svarar en man fr&n Géllivare: "At helvete. Politiker och alla som har ett arbete
att ga till hojer sina loner, medan vi som gar arbetslosa med sma marginaler far
sankta bidrag. Vad har facket for uppgift?”(KU 15 016). Nagon framhaller att poli-
tikerna ocksa tillhor den forhatliga offentliga sektorn och det ar val mot bakgrund
av det man ska se ilskan. Det &r samma pengar man slass om, fast politikerna har ett
mer direkt inflytande 6ver hur de ska fordelas (KU 15 052). En kvinna aterberattar
ett uttalande av en politiker som kallar riksdagens hojda I6ner och sankningar i
allmanhetens valfard for ett "pedagogiskt problem”. Hon skriver: "det ar uppro-
rande att se girigheten hos dem som redan sitter vid kéttgrytorna” (KU 15 998).

Mellan utanférskap och frihet — ambivalensens position

En man upplever att andra satter upp granser mot honom, granser som skymmer
sikten (KU 14 781). F6r honom betyder de utanférskap. Men utanférskapet kan
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ocksa betyda frihet. Mannens dikt "Fri fran arbete” skildrar ambivalensen mellan
frinet och utstotthet:

Sarad och utstott.
| frihet

utan granser
blomstring

eller undergang
galler!

Janos Kato (KU 14 781)

Dikten ar trots de positiva inslagen skriven i oro éver utvecklingen, samhallets och
den egna. Som jamforande exempel vill jag aterge orden fran en kvinna som tycker
sig vara bade friare och mer beroende av sig sjalv an ndgonsin. | sprakets nyanser
kan man se att hon dock lutar mer at mojligheterna @an vad mannen ovan gjorde:
"Det ar harligt och pirrigt — spannande pa flera satt att sa helt vara beroende av mig
sjalv. Jag ar sa absolut fri kan inte skylla pa ndgon. Jag bestammer helt och fullt
over min tid och mitt liv’ (KU 14 777, jfr 15 095). Friheten har ett pris; det finns
ingen att skylla pa, allt &r upp till individen. Frihet kan ses som den "morot” individua-
liseringen erbjuder, det smorjmedel som ska fa oss att "ta ansvar for vara liv’, men
enligt noggranna foreskrifter som vi sag i kapifiét salja sitt sjalv Men langtan
efter frinet kan ocksa ses som en innerlig énskan om att fa ra sig sjalv och sin tid.

En annan kvinna bérjar sin berattelse med att betona kénslan av frihet: "Jag
kan gora vad jag vill, det &r som att fran att ha varit slav bojd under arbetets ok och
tristess ha blivit utslappt i frihet. Det ar just sa jag kanner, en stor frinet” (KU 14
747). Hon beskriver allt hon fatt tid till, framst vard av hem och familj samt um-
gange med slakten, men ocksa studier i data och engelska. Efter den entusiastiska
inledningen varvas dock de positiva sidorna med sma sorgkanter: 6ver att hon slitit
med utbildning och familj i onédan, dver att hon inte langre kanner att hon duger,
oro 6ver att pengarna ska ta slut. Hon skriver att hon kanner sig utslagen och pate-
tisk, men ockséd om den stora gladjen i att fa planera sin dag och gora vad hon vill.

Ambivalensen kan ocksé beskrivas som tva samexisterande forhallningssatt
till arbetslosheten inom individen. En ung man skriver att arbetslosheten har satt tva
fron i honom, ett negativt som goér att han ar trétt, besviken och aggressiv, men
ocksa ett positivt: det har gett honom utrymme for sitt skapande intresse (KU 1l 15
774). En motsvarande upplevelse skildras av en man i 50 -arsaldern som skriver att
han vill dela upp arbetslésheten i tva delar. Vad galler sjélva ledigheten sa trivs han
ganska bra med den, det &r "en lugn och trivsam tillvaro”. Han tycker det ar positivt
att inte behdva titta p& klockan, kunna planlagga sin tid sjalv. Det oroande och
frustrerande ar att han trots sina férsok och trots en ganska omfattande fortbildning
inte lyckas hitta nagon intresserad arbetsgivare (KU 15 030). Kanske &r det kanslan
av ofrivillighet som stor tillvaron, att inte ha mojligheten att arbeta. Pa ett djupare
plan ar det ater fraigan om behovet att vara efterfrdgad pa arbetsmarknaden, nagot
som sé latt forvandlas till en frdga om méanniskovarde.

Innan vi nu gér in pa motstandet mot de diskursiva aspekterna av arbetslos-
heten och upplevelser av arbetsfrihet, vill jag stanna upp och rekapitulera vad som
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hittills kommit fram om de diskursiva aspekterna av arbetslésheten.

En svart diskurs

De dubbla kanslor som méanniskorna ovan hyser kan ses som positiva och negativa
sidor av arbetslésheten. Man kan konstatera att bada sidorna ofta finns inom samma
individ. Men jag vill framhalla att arbetslésheten som kategori ar uppbyggd av de
negativa beskrivningarna. Det finns visserligen diskursivitet &ven i vissa av de mer
positiva beskrivningarna, men da ar det fragan om den del av "Tank Positivt”
retoriken som vi stotte pa i forra kapitlet om handbockerna. De positiva beskriv-
ningarna manar till rorelse, till att ta sig ur arbetslésheten och hor darfor egentligen
inte hemma i arbetsléshetens diskurs. Enligt de positiva beskrivningarna &r den
arbetslose snarare att betrakta som arbetssokande, pa vag nagon annanstans. Det ar
en beréattelse om vagen framat-uppat, om karriaren som alltid ar mojlig a&ven om
man star pa ruta noll i arbetslivet. Arbetslosheten ar klassmarkt och de arbetsso-
kande aterfinns framst bland hogutbildade som ar vana att vara sjéalvorganiserande
(jfr Kildal 1986). De arbetsstkande ser livet och arbetet som ett gigantiskt projekt
som det géller att ro i land och de raknas alltid till de fortjanta. De som star fram-
mande infor denna retorik ses som de verkliga forlorarna och riskerar standigt att
bli definierade som ofdrtjanta.

De negativa beskrivningarna definierar arbetslésheten, dar den arbetslose
far rollen som antingen offer eller lat. Arbetsloshetens diskurs ar svart eftersom
kategorin ar stigmatiserande och eftersom den beskriver ett tillstand, ett stillasta-
ende i motsats till arbetssokarens férandringsbenagenhet. Det &r alltsa de negativa
beskrivningarna som konstituerar kategorin arbetsldshet, vilket vi sett i exemplen
ovan: omgivningen forvantar sig en deprimerad arbetslos eller misstanker en dro-
nare, kanslor som ar direkt forknippade med arbetslosheten framstélls och upplevs
mestadels som negativa, handlingar som inprantar kategorin upplevs krankande osv.
Sammanfattningsvis kan man séga att det ligger en makt i de negativa beskrivning-
arna, de blir nédvandiga som uppratthallare av arbetsmoralen.

Jag vill ocksa havda att de arbetslosa kan ga in och ut ur arbetsléshetens
diskurs, men inte som ett fritt och jambordigt val. Att Idgga "duken” av arbetsloshet
over huvudet kan vara en frivillig handling, men det kan ocksa vara en patvingad
roll. Det &r alltid férenat med en stérre anstrangning att lyfta av den déar duken an att
lagga dit den, eftersom omgivningen forvantar sig att den ska ligga dér (jfr Bekkengen
2002:31 f., Backlund 1973:90). Det paradoxala ar att det kan kdnnas som en lattnad
att ha den dar, &ven om den i sig innebéar en rad negativa handlingar och kanslor. Det
finns ocksa en lattnad i att upptacka att aven andra har duken pa huvudet och att det
i olika officiella sammanhang betraktas som det normala. Att leva utan duken har
darfor alltid sitt pris, att ma bra som arbetslés forenas nastan alltid med ett styng av
daligt samvete eller radsla.

Andra symboliska bilder som produceras i arbetsléshetens diskurs ar radd-
ningen och trasket. Trasket &r en sinnebild for vad som hénder den arbetslése om
han/hon férlorar kontrollen éver sig sjalv. Bristande tidsstruktur, passivitet, om-
vand dygnsrytm och depression ar vad som ryms i begreppet. Dessutom har trésket
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klara kopplingar till natur, obearbetad massa och darmed motsatsen till civilisation
eller mansklighet. Eftersom mannen symboliserar manskligheten ar tillstindet i tras-
ket ocksa definierat som kvinnligt och darmed underordnat. Uttrycket raddningen
syftar till allt som kan halla den arbetslose borta fran trasket eller t o m "dra upp”
den som trillat i. "Raddningen” kan vara en dator, en hund, sléktingar och vanner;
allts& nagot som bade strukturerar tiden och ger mening.

Med de empiriska exemplen i bakhuvudet vill jag slutligen rekapitulera vad
som i min mening karakteriserar arbetsléshetens diskurs:

— att beskrivningar, handlingar och kanslor antar en officiell karaktar och darmed
gor ansprak pa sanningen om hur arbetslosa ar.

— att beskrivningarna, handlingarna och kanslorna repeteras i en rad olika samman-
hang och darmed reproduceras, bade inom och utanfor de individer som definieras
som arbetslosa. Pa det viset kan s till synes motsagelsefulla situationer uppsté som
att en arbetslos manar till hardare tag mot arbetslésa. D& handlar det oftast om ett
satt att distansera sig fran de ofértjanta, men det kan ocksa vara en nskan om att
disciplinera det egna sjalvet, eftersom de ofdrtjanta ar en kategori som kan délja sig

i det egna sjalvet.

— att beskrivningarna, handlingarna och kanslorna gor ansprak pa att vara sanna,
riktiga eller normala i en viss situation. En arbetslés som mar daligt har darigenom
mojlighet att f& kanna sig normal eller &tminstone inte avvikande eller misstanklig-
gjord.

— att de darmed gor ansprak pa att gripa in i manniskors liv och forandra dem, t. ex
tvinga arbetsldsa till aktivitet i form av &tgarder eller kurser dar ett omformulerande
av sjalvet ofta star p& dagordningen.

— att de motiveras av en god vilja, ett |6fte om férbattring. Om inte arbetslosheten
sags som nagot ont skulle disciplineringen av de arbetsldsa bli alltfor uppenbar. Att
disciplinera for nagons eget basta ar en svarslagen strategi. S& lange arbetslosheten
ses som nagot ont kan det mesta foretas i namn av dess undvikande. Klammandet
pa armen i exemplet ovan kan t. ex ses som en mgjlighet till arbete, under forutsatt-
ning att den som blir klamd pa verkligen onskar ett sddant. Om det inte langre ar
sjalvklart, skulle klammandet bli ett odiskutabelt évergrepp. Den forutsatta
arbetsviljan innebar att den arbetslése accepterar att vara till salu p& en marknad.
Det ar darfor personen som blir klamd pa inte reser sig upp och gar eller slar till
fordvaren - det ar hennes presumtive arbetsgivare.

Fortingligandet och utbjudandet p& en marknad innebar en utsatthet som
dessutom kanske forstarker den arbetsléses kanslighet och skamkanslor infér om-
givningens attityder. Det kan t o m vara sa att dessa attityder bara finns i deras egna
huvuden. Samtidigt rdder inget tvivel om att kategoriseringen av arbetslésa innebar
att enskilda personer blir foremal for forvantningar fran omgivningen, forvantningar
som ar diskursivt formulerade i kategorin arbetsldshet.
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Fran och med detta kapitel vill jag gradvis vanda perspektivet och steg for steg
lamna fragan om I6nearbetets normerande verkan och arbetsldshetens disciplinerande
effekt. Dekonstruktionen forbyts héar i rekonstruktion: ett sokande efter motstand
och alternativa livsvagar. Som jag skrev i inledningen ar min definition av motstand
mycket bred och jag har i forsta hand valt att fokusera det oorganiserade motstan-
det. Jag borjar med den typ av motstdnd som jag anser sta narmast diskursen for att
sedan analysera de former som har en svagare relation till den.

Forst behandlar jag helt kort motstandet mot sjalva arbetslosheten, det vill
sdga en typ av motstand som de arbetslésa narmast forvantas utova for att fa kallas
fortjanta. Det ar ett satt for de fértjanta att bevisa sin arbetsvilja och att besvarja sig
fran de ofortjantas passivitet och bristande arbetsvilja. Detta sker utifran "dukens
position”; dess bakgrund ar en identifikation som arbetslés, men malet &r att ta sig
ur arbetslosheten. Protesterna riktas mot den férda arbetsmarknadspolitiken, mot
foretagsnedlaggningar osv. Vad man i forsta hand vill &stadkomma &r nya arbetstill-
fallen, inte en dragligare situation for arbetsldsa, en kategori man hoppas att snabbt
fa lamna. Som vi sdg i kapitl&uken, raddningen och trasket — om arbetslosas
diskurshanteringpetraktas det narmast som en skymf att identifiera sig som arbets-
I6s. Denna paradoxala situation forsvarar givetvis en fast organisering av arbetslosa
(Alm 1999:158, Starrin 1985: 101 ff, jfr Ovesen 1978:113). Dessutom &r arbetslésa
ingen homogen grupp och det har visat sig svart att samla alla arbetslosa under ett
gemensamt program. Kanslan av utanférskap, som beskrevs i forra kapitlet, och
svarigheterna att organisera arbetslosa behdver inte betyda att de arbetslosa ar apa-
tiska och politiskt ointresserade. Tvartom tyder en annan arbetslds kansla, namli-
gen vrede, pa ett okat politiskt engagemang bland dem under forra decenniet. Detta
bekréaftas av en tidigare studie av organiseringen av arbetslésa under 1990-talet
(Alm 1999:137 .}t

Nagra arbetslosa i mitt material skriver att de fatt ett annat perspektiv pa
saker och ting sedan de blivit arbetslésa. En av dem tycker att hon hade skygglappar
nar hon arbetade, men att hon blivit vidsynt som arbetslos. Pa ett allmant plan vitt-
nar flera om att de fatt tid att reflektera bade éver det egna livet och tillvaron, men
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aven over politiska fragor (KU 15 059, 14 895). | den uppfoljande insamlingen
berattar en kvinna om hur hon innan arbetslésheten inte brytt sig om annat an det
egna arbetet och familjen, men att hon som arbetslés blev mer kritisk och upprérd
Over orattvisorna pa arbetsmarknaden (KU 11:15 769). For andra har det lett till
konkret politisk handling som att engagera sig lokalpolitiskt eller ga med i demon-
strationer eller organisationer for arbetslosa (KU 14 979, 11:15 788, 11:18 178, inter-
vju Catarina 97 07 21, brev 5 I-R).

Det finns naturligtvis aven exempel pa det motsatta fallet. En kvinna skriver
att ett bra sétt att tysta manniskor ar att géra dem arbetslésa (KU II: 15 720). Kanske
ar det en riktigare beskrivning, eftersom ilskan och det politiska motstandet som
finns i uppteckningarna i de flesta fall tycks stanna inom individen. Likafullt kan
man se det som en form av motstand, aven om det &r ett motstand som star i nara
relation till det diskursiva.

Striden om skuldens individualisering

Individualiserandet av skuld &r en viktig del av arbetsloshetens diskurs, som vi sett
ovan® Men det finns ocksa ett starkt motstand mot detta. Alm visar att ett forsvin-
nande litet antal av bade forvarvsarbetande och arbetslosa anser att arbetslosheten
ar de arbetslosas eget fel (Alm 1999:132 f., 149). En skribent papekar att samhallet
nu individualiserar skulden, till skillnad mot for bara nagot ar sedan, vilket hon ar
kritisk till. Trots det ser hon arbetslésheten som ett personligt misslyckande langre
fram i texten (KU 15 025). Flera arbetslésa i mitt material menar att det inte finns
nagon anledning att ma daligt eller skammas 6ver sin arbetsloshet, eftersom det inte
ar deras fel att de blivit arbetslosa (intervju Catarina 97 07 21, Lilly 97 08 13, jfr
Pettersson 1997). En kvinna i yngre medelaldern ser arbetslosheten som en foljid av
konjunktursvangningar och inget som den enskilda ska skuldbelaggas for. Hon kanner
heller ingen skam Gver att vara arbetslos (KU 14 962, jfr 14 936). En 48-arig kvinna

i Goteborg uttrycker en indignerad forvaning éver hur Sveriges problem kan skyl-
las pa en liten utvald grupp; de arbetslosa:

Under flera ar har jag tillhort gruppen arbetslosa. Det sags aldrig rent ut att vi ar lata och sl6a
och belastar Sverige, men man sager det indirekt, genom de atgarder man vidtar. | de s k
I6sningarna finns inbyggda férestallningar som till exempel

- om de arbetslosa far det samre ekonomiskt sd blir benagenheten att arbeta storre (hog-
avldnade daremot behdver ytterligare ekonomisk stimulans for att de ska arbeta mer).

- de offentliga utgifterna ar for stora, A- kassan maste darfor sankas for de arbetslésa (I6ner
for arbetstagare maste daremot hOjaS sarskilt mycket for chefer, politiker och liknande grup-
per — dven om det ocksa ar offentliga utgifter) (KU 14 755).

Hon tycker det &r smartsamt att se denna samhallsprocess som hon kallar en med-
veten strdvan mot utslagning av en hel grupp ménniskor (lbid). Ett minimikrav for
en arbetsmarknadsminister borde vara att kénna till att det inte finns arbeten, skri-
ver en man. Politikerna verkar tro att arbeten uppstar darfatite arbeta, fortsat-

ter han, apropd Anders Sundstroms idé att ta bort atgarden ALU for att arbetslosa
skulle fa arbeta istallet (KU II: 15 784). Det forslaget kan tolkas pa (minst) tva satt.
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Antingen som en strategi for att f& bukt med missbruket av ALU, dvs. att de kon-
struerade arbetena fick ersatta "riktiga” arbeten i praktiken, i strid med intentionen
att inte konkurrera med den ordinarie arbetsmarknadsler, som i fallet ovan, att
politikerna pastar att det finns arbeten bara man anstranger sig. En samtidig sank-
ning av ersattningen talar for att den sisthamnda tolkningen &r minst lika rimlig som
den forstnamnda. Sundstrom antyder att de arbetslosa far jobb bara de har viljan,
skriver en annan arbetsls:

Dessa mer eller mindre verbalt inlindade uttalanden &r ett direkt slag i ansiktet pa de flesta
arbetslésa manniskor i allmanhet och mig i synnerhet. Under allt kampande for att fa ett
enkelt jobb, forsakande av all fritid for studier, tata kontakter med arbetsférmedling, trygghets-
stiftelse, fackforening, arbetsgivare mfl., fir man héra dessa signaler frén vér egen regering.
For att manifestera detta forakt for oss arbetslosa, har regeringen nu beslutat att sénka
arbetsloshetsersattningen med fem procentenheter, fran attio till sjuttiofem procent av den
16n man hade fore arbetslésheten (KU 15 030).

Dikotomin fortjanta/ofortjanta aktualiseras av misstéankliggdrandet. Genom att be-
dyra att man har gjort allt i sin makt men anda inte lyckats fa arbete ar hjalpen
legitimerad enligt modellen fran den &ldre fattigvarden. En sankning av ersattningen
uppfattas da som ett orattvist straff. Att halla nere ersattningen ar en relevant stra-
tegi endast om det finns arbeten, skriver en kvinna och menar att det politikerna
egentligen gor ar att bedriva omfordelningspolitik (KU 14 936).

Talet om "tuffare tag” och "ta i med hardhandskarna” kommenteras av de
arbetslosa som icke-verklighetsforankrat, korkat och cyniskt (KU 15 076, 15 084).
Regeringen sa att de skulle bekédmpa arbetslosheten, men de verkar snarare bekémpa
de arbetsldsa, skriver en man (KU 11:15 766). Fort och fel verkar vara ledstjarnan
for de styrande, skriver en kvinna, och menar att det &r idioti att tro att arbetslosa ar
det frivilligt (KU 15 297). Det verkar vara den socialdemokratiska regeringen man
ar mest besviken pa, men den borgerliga finansministern under det tidiga 1990-
talet, Ann Wibble, far ocksa nagra rallarsvingar. Hennes uttalanden om incitamenten
som maste till for att tvinga de arbetslosa att arbeta har uppmarksammats av flera av
de skrivande (KU 14 765, 14 959). Catarina, som inledde denna avhandling, kom-
menterar Wibbles uttalande sa har:

Det var inte lange sen Wibble satt i TV och sa att det fanns fortfarande skitjobb som ingen
ville ha, och da undrar man ju... jag far san har mordinstinkt, vad fan sager du, varfor sager
hon s& dar. Det finns ju |ngajobb Det &r ju sa frackt att inte ta reda pd mera &n sa.

MA: (faller in) hon kunde ju prova ett skitjobb sjalv da, ett tag. Det ar otroligt ansvarslost.

CJ: Sa att det &r ju inte konstigt om man da pa gatan kan hora att det finns jobb &t dom som
vill ha, sager dom. Och det ar ju sa ...obegavat att saga det.

MA: Det &r ju det faktiskt (intervju 97 07 23).

Den officiella, accepterade bilden av arbetsloshet vacker har vrede pa grund av att

man uppfattar kunskapsluckor hos politikerna. De arbetsl6sas kunskap om situatio-
nen och deras verklighetsuppfattning underkénns genom detta (jfr Moser 1998:53).
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"Bruksmentalitet” som motstand

Socialantropologen Asa Bartholdsson skriver att det som kallas bruksmentalitet el-
ler tillbakablickande ocksa kan ses som ett motstand. Det som formuleras som 6nsk-
vart och bra for arbetslosa: utbildning, malmedvetenhet, flyttbarhet och egenféretag-
ande ar klasspecifikt formulerade ideal som inte omfattas av alla arbetsldsa. Uthild-
ning innebar t. ex inget kulturellt eller symboliskt kapital for dem som arbetat i
industrin (Bartholdsson 1997). Det diskursiva sammanfaller har med en klassaspekt;
vad som sags vara det basta for alla ar i sjalva verket definierat av en styrande klass.
Denna styrande klass identifierar sig med det moderna, med utveckling och férnuft,
medan arbetarna och de arbetslosa far utgéra dess troga “primitiva” motpart, som
inte vet sitt eget basta. Sett frén ett annat hall finns det en slags kunskapskritik i
trogheten, ett icke-legitimerande av den officiella bilden (bild 6). Det &r ocksa né-
got som aterkommer i mitt material, som vi t. ex sag i citatet av Catarina i forra
avsnittet, asikten att "de vet inte hur det ar”, "de borde fa prova p&” (KU 15 020).
Det finns forstds en maktloshet infor den okunskap de styrande besitter, men ocksa
en kritik som kan innebara ett undergravande av maktens legitimitet (KU 11:15 703).
Med Scotts terminologi skulle man kunna kalla det ett dolt manuskript (Scott 1990:4
f., jfr Howe 1998).

Det finns alltsa en diskrepans mellan den verklighetsuppfattning som ligger
i begreppet bruksmentalitet och den verklighet dessa arbetslésa réknar som sin. Jag
vill har ta tva exempel fran projektens varld. Ett samhalle, vi kan kalla det Smul-
trask, var helt uppbyggt kring en gruva som vid tiden for mitt faltarbete berdknades
lagga ner inom nagra ar. For att forbereda ortsborna pa denna omstallning startades
projektet "Levande Smultrask”. Det ar ett EU- finansierat projekt med samarbets-
partners i Finland och Osterrike. De tre inblandade orterna &r alla berérda av en
nedlaggning av sina gruvor. Projektledaren i Smultrask har varit chef pa det foretag
som driver gruvan och har i foretagets tjanst varit med om att lagga ner andra gru-
vor. Han &r sjalv inte Smultrasksbo, men sager sig atnjuta ett stort fértroende i sam-
hallet. Anledningen till att han slutade p& gruvbolaget var just att han vagrade lagga
ner gruvan en av de ganger det varit aktuellt tidigare. Nu vet han att den kommer att
laggas ner och ser som sin uppgift att vacka Smultrasksbornas krismedvetande. Det
handlar om att vacka den "inneboende kraften” som slumrar i varje invanare sa att
de agerar sjalva den dag gruvan faktiskt stanger. Forr har de bara behovt ga till
arbetet och hem igen, séager projektledaren, och ivag for att fiska, de har inte behévt
tanka. Han skriver i en intern pm att Smultrasksbon “ser detnsmon annans
problem och uppgift att utveckla en ny framtid for Smultrask.” Implicit anses detta
i sin tur vara ett problem och ett hinder for projektets genomforande, eftersom mal-
sattningen bestar i att aktivera individerna till eget sjalvstandigt handlande i form
av utbildning och start av egna foretag. Detta aktiverande forsvaras ocksa dels av
invanarnas grundmurade skepsis till hela projektet, enligt projektledaren samman-
fattad i orden "Vada levande Smultrask, jag har ju jobb i gruvan”, dels av att
gruvbolaget fortsatter ge vaga lo6ften om en fortsatt drift for att bibehalla
arbetsmotivationen in i det sista.

Projektledarens bild av hela situationen sammanfattas i en skiss dar han sjalv
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figurerar som en man som ska fosa upp de forvirrade Smultrasksborna pa ett last-
bilsflak med destination framtiden (bild %).

Exemplet Levande Smultrask visar hur diskursiva beskrivningar av verklig-
heten bottnar i en underordning av Folket, den tréga massa som inte forstar att ta sig
till framtiden p& de anvisade vagarna eller som inte ens tanker pa framtiden som
nagot nddvandigtvis annorlunda &n nuet, utan tror att allt kommer att fortsatta som
forut. Istallet for att se Smultrasksbon som ett vilset far utan initiativkraft skulle
man kunna se deras skeptiska installning till projektet som ett motstand, byggt pa
andra varden och andra beskrivningar av verkligheten. Dessa varden och beskriv-
ningar kan man fa en aning om i ett exempel fran ett annat projekt som mer direkt
vander sig till arbetslosa. Etnologen Roland Pettersson deltog i projektet i egenskap
av just arbetslos, men ocksa for att skriva en uppsats om arbetsloshet. Vid den forsta
traffen ifrdgasatter tva aldre man sin egen narvaro genom att fraga varfor de satsar
pa dem: "Jag ar 60 ar nar projektet ar fardigt, vilket sloseri”’. Projektledarna svarar:
"Tank vilken oerhdrd kompetens ni besitter, vilket sloseri att inte tillvarata eran
erfarenhet” (Pettersson 1997:10). Pa rasten efterat fnyser en av deltagarna at talet
om kompetens och menar att anledningen till att de sitter dar beror ju just pa att
deras kompetens inte ar efterfrdgad, att den ar forlegad. Retoriken genomskéadas
och de som utséatts for den upplever den narmast som krankande.

Pettersson beskriver dels liknande samtal utom horhall for projektledarna,
dels ett "tyst sprak” som han kallar det, som anvands infér projektledarna. Det &r en
tystnad, mattad av inneborder, som ibland intrader nar nagon har sagt négot. Trots
tystnaden sker en livlig kommunikation med hjalp av miner, blickar, viskningar och
gester, ett sprak som kraver sina koder. For att forsta dessa koder kravs klass- och
generationstillhdrighet eller att man kanner varandra, har likartade erfarenheter och
asikter samt "'forstaelsen’ att vara arbetslos”, skriver Pettersson (ibid).

Ett annat exempel p& den har typen av motstand aterberattas av en kvinna i
sOdra Sverige. Hon beskriver ett handelserikt liv med méanga resor. Hon befinner
sig inte inom ramen for ett fast arbete (hon skriver att hon far migran av att arbeta)
utan arbetar mest ideellt nar hon ar i Sverige. | hennes fall blir arbetsférmedlingens
atgarder for arbetslosa narmast en parodi:

Dagen efter det att vi kom hem blev jag kallad till arbetsformedlingen for att gé en enveckas
kurs ’se positivt pa framtiden’. Kande mig stressad da jag inte ens hade hunnit packa upp
efter resan. Hela veckan bestod av en massa tester. Det géllde rattstavning, matematik, svenska
spréket, tekniska 6vningar, handfardighet m.m. P& det sistnamnda skulle dom se om man var
snabb i fingrarna och man skulle sa snabbt som majligt stoppa ner pinnar i hal pa ett brade.
Medvetet arbetade jag sa sakta som mgjligt for jag tankte att ser de hur snabb jag &r placerar
de kanske mig pa kycklingfabriken och dit VILL jag inte (brev 25).

Motstandet tar har rent fysiska former och innebar ett manipulerande av kroppen
jamforbart med manipulerandet av kroppsspraket pa anstallningsintervjun.
Arbetsformedlingens och arbetsgivarens forsok att avlasa kroppen for att fa ratt
"vara” ar likartad, men den har formen av manipulation star inte i nagra handbocker
for arbetslosd.

99



Arbetsléshet och arbetsfrihet

Ironi och omkastandets motstand

En annan form av motstand kan besta i att vanda upp och ner pa begreppen. Sa
framkastar en 48-arig kvinna i Goteborg tanken pa att det kanske ar de arbetande
som &r utanfor, inte de arbetslosa:

Nar jag hér manniskor 'med arbete’ tala, sa kanner jag ibland: de vet inte hur det ar, de lever
i en annan vérld, de ar inte delaktiga i det som hander [...] Vi - dagens arbetsl6sa - lever mitt
i krisens Sverige. Vi & med, hur svart det an &r, hur svart det an blir framéver, sa ar vi med
(KU 14 755).

Detta uttalande kontrasterar starkt mot alla de arbetslésa som upplever sig sta utan-
for samhallet eller vid sidan av det, vilket i sin tur kan ses som en metafor for att inte
delta i samhallsbygget. Men utanférskapet férutsatter att man verkligen helst av allt
vill medverka i detta. Har 6ppnar sig en spricka i de moderna normerna. Kanske blir
det nu viktigare att vara med i mediadebatten, att std i handelsernas centrum an att
till varje pris fa delta i samhallsbygget, ett bygge som avstannat pad manga hall?
Omkastandet av vilka som ar med och vilka som ar utanfor staller ocksa
domedagsprofetiorna om det sk. tvatredjedels-samhallet i ett nytt ljus. Om den tred-
jedel som doms till utanforskap vander de andra tva tredjedelarna ryggen skulle de
sistndmndas legitimitet kunna undergravas.

Ett annat exempel p& omkastandets motstand &r kvinnan som sitter och be-
grundar hur hennes tidsuppfattning andrats. Det har blivit svart att fa nagot gjort
och minsta syssla stracker sig 6ver en hel dag. Men s& beskriver hon hur tanken
vander: varfor ar det de arbetandes tidsuppfattning som ska galla? Om postbesoket
blir huvudsaken den dagen, vad ar det for fel med det? fragar hon sig (KU 15 776).
Aterigen kan man se denna vandning i termer av olika tidsnormer, dér den kvantita-
tiva tidsnormen steg for steg far ge vika eller atminstone blandas med den kvalita-
tiva tidsnormen dar uppgiften &r det primara. Det som ur den kvantitativa tidsnorm-
ens perspektiv tolkas som passivisering kan vara en anpassning till de nya levnads-
betingelserna och darmed till en kvalitativ tidsnorm. Det &r just precis detta som
arbetsloshetens diskurs besvarg@r:anpassning till arbetslésheten maste ses som
nagot negativt, annars undergravs I6nearbetet som norm.

Ytterligare ett exempel p& omkastning, fast i ironisk form, finns i ett kaseri
som en kvinna skrivit. Hon har dar valt att gora ett lustmord pé alla hurtfriska for-
maningar som moter den arbetslose. Tron pé individens méjligheter far har en helt
ny beskrivning: "Spela dragspel dar alla knapparna &r insmorda med sdpa. Onska
vilken 13t du vill, men skyll inte pd ndgon annan, om det inte later som det ska i takt
eller tonart” (brev 10). P& satt och vis kan man saga att det &r individualiseringen av
skuld (jfr ovan) som har tillbakavisas; &t individen ges all skuld men inga majlighe-
ter att paverka.

En annan diskursiv utsaga som vi kanner igen fran kapitel 2 och 3 &r vikten
av att rutinisera tiden. En beskrivning av "en dag i mitt liv’ avviker kraftigt fran de
andra. Hela uppteckningen kallas "Schema for en arbetslés” och innehaller en veckas
tidsindelad dagbok for en ung storstadstjej:
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Tisdag
12.30 Uppstigning
13.00 Frukost — Filmjolk och smorgas
14.00 TV —och videoaktiviteter
15.00 Ringer pa ett jobb - "Tyvarr, med dina betyg sa...”
16.00 Allm&nna passivitetsdvningar, bl. a stirra ut genom fénstret och deppa
17.00 Middag - makaroner och stekt agg
17.30 Ringer en kompis som skulle ivag och — som vanligt — jobbar éver.
18.00-01.30 TV —och videoaktiviteter (KU 15 304)

Ironin ar har fargad svart, med en kénsla av desperation som underton. P& "sche-
mat” senare i veckan star ocksa angest, sjalvmordstankar och alkohol. Planerna for
l6rdag-sdndag skildras dock aterigen med galghumoristisk glattighet:

Loérdag-sondag
Antligen helg! Valj mellan foljande aktiviteter: Koppla av, at god mat, férsok ragga upp en
kille pa disco, bio, stirra in i vaggen, valfria &ngest- och sjalvmordstankar (Ibid)

Ironin kan i det har fallet bade betyda uppror och uppgivenhet, men att ta det sist-
namnda for givet vore fel.
Pabudet att "sta till arbetsmarknadens forfogande” ifragasétts av en kvinna:

Varfor far inte arbetslosa ta semester, till exempel? Inte kan man ar efter ar st till arbets-
marknadens forfogande. Det blir i det Ianga loppet en djup, krankande cynism. Varfor sta till
nagons forfogande som verkar ge sjalvaste f-ni en ? (KU 14 946).

| detta uttalande ligger inte bara ilska, utan ocksa sorgen Gver att inte vara efterfra-
gad och anda tvingas sta kvar och erbjuda sina tjanster. Hon skriver vidare att de
harda reglerna i sjélva verket sénker folks moral. Hon tar sig sjalv som exempel:

hon plockade burkar en sommar, fick pa sa satt ihop lite pengar och tog sig en
veckas semester - i smyg.

En man skriver att alla tycker synd om honom, men att han i hemlighet
tycker synd om alla som inte kan téanka sig ett alternativ till sitt heltidsarbete. Han
tycker det ar fantasilost att inte kunna fylla dagarna med annat innehall (KU 14
666). | hemlighet ser han alltsa de arbetande som offer, trots att han i arbetsloshe-
tens diskurs ar den som definieras i sddana termer.

Alla dessa omkastanden av diskursens utsagor kan forstas ses som fafanga
forsok att radda sin vardighet. Och pa ett strukturellt plan &r de nog ofta fafanga.
Sjalva omkastandet kan vara en bekraftelse pa diskursens tyngd, pa samma satt som
karnevaler historiskt sett var en tillfallig omkastning av makten som inte nddvan-
digtvis andrade nagot i grunden (jfr Foucault (1974)1987:37). P& s& satt kan man se
det som att vi fortfarande ror oss inom det diskursiva, att det ar fraga om en kritik
och ett motstand med lonearbetet som norm och spegelbild. Men ironin pekar ocksa
i en ny riktning; mot en mer reflexiv kritik dar I6nearbetet och arbetsldshetens dis-
kurs ifrAgasatts.
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Ett reflexivt motstand

| utanforskapet finns méjlighet till kritik av det diskursiva, en kritik jag skulle vilja
kalla ett reflexivt motstand. Som en del av reflexivitetsdebatten inom antropologi
och etnologi kom erkannandet av ocksa den Andres formaga till reflexivitet. Jag vill
havda att arbetslosa i synnerhet har en stor formaga dartill, just genom sitt utanfor-
skap. En av dem ger uttryck fér en betraktande position, nar han skriver att han
kanner sig som en askadare till en film och ar glad att han missar en del avsnitt. Han
beskriver arbetslosa som var tids slavar (KU 14 759). | forra kapitlet sag vi ocksa
hur de ar mycket val medvetna om vad arbetslosheten forvantas innebara. Manga
av dem reciterar och erfar dessa forvantningar i sitt dagliga liv, lagger "duken” éver
huvudet, men det finns ocksa de som kritiserar de tvingande forvantningarna. De
upplever det som problematiskt att inte f& ma bra som arbetslésa och kanner sig
tvingade att ga med i "gnyvalsen” (KU 11:15 721). En av dem fragar om man far ma
bra som arbetsl6s, "utan att gora ratt for sig?” eller om hans valbefinnande bara ar
en fortrangning (15 028, jfr 15 009, 14 672).

En ung man skriver:

Och jag har markt att som arbetslos b6r man inte nan gang yttra att deSmMmskt att

vara arbetsl6s. Jag kanner manga som ar fruktansvart less pa sina arbeten, sapass mycket att
dom mar daligt, och det verkar pd dom som att skracken for att bli arbetslos ar det som far
dom att stanna kvar [...]. Ibland kanns det som om vi arbetslésa ska vara nan slags avskrack-
ande exempel for dom som har arbete. - 'Se pa dom hur det gar om du inte skoter dig'.
Meningen verkar vara att vi ska g& och beklaga oss hur besvarligt det &r, hela tiden. Da kanns
det battre for dom som har arbete som dom hatar (KU 14 919, jfr Backstrom 1995: 209).

Andra har uttryckt liknande tankegangar, som att deras arbetsloshet innebar de ar-
betandes trygghet och en hyfsad l6neutveckling fér dem (KU 14 762), eller att man
kanner sig "som en bricka i ett spel som spelas av arbetsférmedlingen. Ett spel som
ar uppfunnet och betalat av kapitalet for att halla oss pa plats” (brev 8). Kvinnan,
som inte var sédker pa om hon gav ratt intryck pa anstallningsintervjun och som
diskuterat individualiseringen av skuld, skriver att en av hennes vérsta farhagor
infor framtiden ar att hamna pa ett dammigt kontor dar hon vantrivs och anda méaste
stanna, for hon vet vad som vantar om hon blir arbetslés (KU 15 025). | hennes fall
har arbetslosheten fungerat som avskrackande exempel trots att hon redan befinner
sig dar. Att valja mellan pest eller kolera ar hennes framtidsvision (bild 8).

Att de méanniskor som utsétts for disciplinering ser grunden for den som
ihalig eller latt att genomskada kan tolkas som en del av den representationskris
som jag diskuterade i inledningen, dvs. att moderna sanningar och vérden plotsligt
ses som relativa. Representationskrisen skapar ett manéverutrymme, i texten ovan
symboliskt uttryckt som férmagan att ta av och pa "duken” av arbetsloshet alltefter
vad situationen kréver. Krisen blottar en diskrepans mellan normer och erfarenhet
som ger utrymme for genomskadande.

Nagot som skulle kunna tydas som ett tecken pa ett sddant genomskadande
ar att flera arbetsldsa beskriver normen om arbete som en myt. En kvinna som
arbetat lange inom varden som bitrade, sjukskoterska och distriktsskoterska skri-
ver:
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Jag tror vi &r manga som skulle behova fa stampla ut, ga till nagot ordlost, ndgot vi langtar till
men aldrig orkar, aldrig har tid till [...] Att vara arbetslos ar for mig att sllppa det jag inte
langre orkar [...] Men jag forstar att man maste halla myten vid liv (KU 14 889).

Ett annat exempel pa detta aterspeglas i en berattelse av en ung man i sédra Sverige.
Han tycker att media odlar myten om arbetslésheten som en med nédvandighet
negativ, nedbrytande kraft: "Arbetslésheten, heter det, leder till social isolering,
minskad sjalvrespekt, passivisering och att man forlorar sin identitet och tron pa sig
sjalv”. Han ifrdgasatter denna mytbildning och menar att det ar just denna “falska
forestallning” som far arbetslosa att ma daligt (KU 14 972, jfr 14 776, Andersson
1997:221). Mannens berattelse bérjar i en busskur utanfér Malmé. Det regnar och
runt omkring honom star de som har arbetat hela dagen. Sjalv har han suttit pa
biblioteket och gjort research for en artikel om dodstraff. Da slar honom fragan om
han verkligen &r mindre vérd an de arbetande runt omkring honom. De &r lurade,
anser han, de som arbetar sig trotta langtar visserligen hem som han, men de langtar
ocksa bort:

Det ska bli skont att komma hem, tanker jag. Men inte for att komma ifran det jag har gjort
under dagen utan darfor att jag Iangtar efter min familj. Det &r skillnaden mellan mig och
manga av de I6nearbetande manniskorna som stod har intill mig i busskuren alldeles nyss.
Den gladje som skymtade bakom deras trétta blickar var tvadelad; det var inte bara familjen
som hagrade utan ocksé lattnaden att for nagra timmar slippa det monotona och ostimulerande
jobbet. Trots allt tal om I6nearbetets existentiella betydelse for manniskan, upplevs det nog
av valdigt manga som en form av nodvandigt ont; ndgot man utan stérre glad]e beger sig till
pa morgonen. Man arbetar for att kunna leva och inte tvartom. Arbetet uppfattas inte som ett
mal i sig utan som ett medel for att mojliggéra det goda i livet. (KU 14 972)

Detta synséatt brukar inte galla alla typer av arbete. | tankarna har man antagligen
den klassiska bilden av arbetaren vid I6pande bandet. De (ofta hégutbildade) man-
niskor som talar pa detta satt om arbetet rojer alltsa en viss elitism: vissa arbeten ar
daliga, har inget varde mer an vad man far i pengar och knappt det. Det &r en elitism
som aterfanns redan hos Paul Lafargue, Marx’ svarson.

Ratten till lattja

Paul Lafargue skrev pamfletten "Ratten till [attja” som svar pa det reformistiska
kravet pa ratten till arbete fran 1848 ((1880)1989:18-21). Dar argumenterar Lafargue
for att Idnearbete bara ar ett annat ord for slaveri och att det dverhuvudtaget inte ska
accepteras som livsform. Istéllet uppmanar han oss att strida for befrielse fran arbe-
tet och ett fritt, lattjefullt liv.

Kravet pa arbete beskriver han som en gigantisk missuppfattning av arbetar-
klassen, en indoktrinering och disciplinering av vérsta slag:

Och tanka sig att sénerna till Skrackvaldets hjaltar till den grad har Iatit sig degraderas av
arbetets religion att de alltsedan 1848 uppfattat den lag som begransade arbetstiden till 12
timmar som en revolutionar seger; som revolutionar princip har de atit prokl&vatien

till arbete. Skam Gver det franska proletariatet! Endast slavarna kan sjunka sa Iagt (ibid:43).
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For att kunna konstruera denna bild av det monstrudsa arbetet och arbetarnas "ohygg-
liga perversion” anvander Lafargue bilden av det Primitiva, det samhélle som var
fore kapitalismen och det som fortfarande kan beskadas hos primitiva folk; den
ursprungliga lattjan, stoltheten och friskhetdbetta stélls sedan som kontrast mot

den utmarglade arbetarklassen, "fordummade av arbetets dogm”:

Se péa den adle inféding som handelns missionérer och religionens handelsresande annu inte
har korrumperat med kristendom, syfilis och arbetets norm, och se sedan pa vara egna olyck-
liga maskinslavar!

Nar man i vart civiliserade Europa vill aterfinna spar av manniskans ursprungliga skénhet,
maste man soka i de lander dar ekonomiska férdomar &nnu inte har utrotat hatet till arbetet.
Spanien — som tyvérr dven det haller pa att degenerera! — kan alltjamt gladja sig at att aga
farre fabriker &n vi har fangelser och kaserner. Konstnarens 6ga fréjdas d& han beundrar den
djarve andalusiern, brun som en kastanj, rak och smidig som en toledoklinga, och mannens
hjarta spritter i honom d& han hér tiggaren majestatiskt draperad i sin tapwitala

hertigen av Ossuna machigg véan. For spanjoren som &nnu inte mist sina primitiva instink-

ter, ar arbetet den vérsta formen av slaveri (ibid:38-39).

Lafargue anvander alltsd samma bild av lattjan som foresprakarna for arbetets val-
gorande verkan, men inte som de i avskrackande syfte, utan som utopi. For honom
ar lattjan en primitiv instinkt som vi ska forsoka atervanda till. "Infodingarna” far
sta for en ljus bild av det Primitiva, en romantiserad version (konstruktion) av det
Andra. Arbetarna far i Lafargues varld sta for den morka bilden av det primitiva: det
"manskliga djuret” som maste befria sig fran slavarbetet for att bli "ett fritt vasen”.
Bada bilderna av de Andra innebar en produktion av makt, dels eftersom de definie-
ras utifran, av dem som inte raknar sig dit och dels darfor att konstruktionen av det
Andra tjanar som det modernas spegelbild av hemliga 6nskningar och radslor (Clif-
ford 1986:103, 107).

Nar Lafargue skriver om kvinnor och barn anvander han sig av den ljusa
bilden som en tydlig kontrast till det moderna samhaéllet:

Var finns nu alla de slagférdiga kvinnor som vara gamla fabler och sagor berattar om, dristigt
6ppenhjartiga, rappa i kaften och med smak for gott vin? Var finns dessa hurtiga toser som
alltid var i farten, alltid lagade mat, alltid sjéng, spred liv och gladje runt omkring sig och
utan smarta fodde sunda, Ilvskraftlga sma barn?

Idag ar vara doéttrar och kvinnor fabriksarbeterskor, sjukliga, bleka blomster, blodfattiga med
insjunkna magar och slappa lemmar. Varje blodfull fornojelse &r dem frammande och de
skulle aldrig livfullt kunna beratta om hur de miste sin oskuld.

— Och barnen? Tolv timmars arbete for barnen. Vilket elande! — Ingen Jules Simon fran
Akademin for politiska och moraliska vetenskaper, inten jesuitisk Germinys skulle nagonsin
kunna tanka ut en last som ar mera avtrubbande for barnens intelligens, mera forsléande for
deras instinkter, mera forsléande for deras organism &n arbetet i den kapitalistiska fabrikens
fordarvade atmosfar (Ibid:44).

I ndgon man var alltsa Lafargue modernitetskritiker, samtidigt som han genom att
anvanda det Primitiva som motbild, deltar i konstruktionen av det moderna. Det
primitiva ar ocksa har lankat till naturen och personifieras av andra etniska tillho-
righeter, kvinnor och barn. Trots att det moderna beskrivs som nagot onaturligt i
meningen omanskligt, utgar retoriken fran ett modernt satt att se pa det Primitiva —
en dikotomisering som laser fast de Andra i sin idyll (Eriksen 1993, Vallstrom 2002).
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Fran andra sidan av modernitetens guldalder hors filosofen Jean Baudrillards
rost, besvarjande de irriterande resterna av industrialismen:

Idleness is a fatal strategy, and fatalism a strategy of idleness. It is from this | derive a vision
of the world which is both extremist and lazy. I'm not going to change this, no matter how
things develop. | detest the bustling activity of my fellow citizens, detest initiative, social
responsibility, ambition, competition. These are exogenous, urban values, efficient and
pretent;ous. They are industrial qualities, whereas idleness is a natural energy. (Baudrillard
1996:7

Har anvands &ter den ljusa bilden av det primitiva for att kritisera moderniteten,
eller snarare senmoderniteten. Miljon som malas upp ar inte langre fabriken som
forvandlar raska kvinnor till vissnade blomster, som i Lafargues pamflett. Istéllet &r
det den urbana miljoéns varderingar som Baudrillard surmulet vander ryggen. Aven
har ar det alltsa en fraga om en dikotomiserad framstallning som ram for kritiken;
den naturliga lattjan stélls mot det onaturliga (sen)moderna livet med full aktivitet
som enda mattstock. Lattjan har ingen plats i det moderna samhallet. Rekreation
och reproduktion ar daremot accepterat eftersom dediséteter ar inriktade pa

ett mal, namligen fornyad sysselsattning. Rekreation ar dock nagot ouppnaeligt for
arbetsldsa eftersom vila kréver arbete, som vi sett ovan.

Lattjan syftar ingenstans, den ar sig sjalv nog. Teoretiskt sett ar det darfor
frestande att se vilken kritisk potential som ryms i den. Den rena lattjan, obeflackad
av daligt samvete och 6ppet demonstrerad &r otroligt provocerande for de flesta. A
ena sidan finns denna irritation 6ver den lata, & andra sidan en ob6nhérlig underord-
ning av honom/henne. Den lata definieras definitivt som tillhérande den primitiva
sfaren. Fragan ar om det ar mojligt att definiera lattjan utifrdn ndgon annan utgangs-
punkt an dikotomin natur/kultur. En tankbar vag ar att se lattjan som ett slags mot-
stand, men ett motstand utan anknytning till "det naturliga” eller ”primitiva’”.

Saken kompliceras av att fa eller inga manniskor definierar sig som lata utan
att detta samtidigt innebar en sjalvkritik, atminstone inte i mitt material. Det ar
tankbart att lattjan &r lika konstruerad som sin syster, det Primitiva. Det blir da
enbart en tankefigur som fungerar repressivt, som stottepelare till arbetsmoralen
och alla dess tekniker fér att producera arbetsvilja. A tredje sidan kan lattjan fak-
tiskt finnas, men varaisskangdomajlig att erkanna eftersom den ar sé férbjuden
(jfr Bourdieu 1987).

Lafargue aterbesokt

| ett antal svenska frihetliga och vansterradikala tidskrifter fors mot slutet av 1970-
talet en debatt om arbetets varde och arbetsfrihetens mojlig§hetigue ar fli-
tigt citerad i dessa artiklar och hans resonemang gar att kénna igen aven dar hans
namn inte ndmns. En annan foreteelse som ar flitigt refererad i tidsskrifterna ar
SABAE (Sammenslutningen Av Bevidst Arbetssky Elementer) i Arhus. De bilda-
des av fyra manniskor som tréttnat pa massmediernas morka bild av arbetslosheten.
Istéllet menade de, att med varldshistoriens hdgsta arbetsloshetsunderstdd kan val
inte arbetsléshet vara en sadan katasTarido! 1979: osignerad ledare).

1977 antogs en resolution som innebar en kritik mot Venstersocialisternas
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krav pa 100 000 nya arbeten, att jamfora med Lafargues kritik mot kravet pa "ratten

till arbete”. Mycket av Lafargues retorik kanns igen ocksa har, men det ar ovisst om

SABAE ar seridsa i sina utspel. | nagra artiklar framstar foretradarna som radikala

kritiker av kapitalismen och dess arbetsmoral, medan den ndmnda resolutionen inte
ar lika overtygande. | fortexten papekas att den forfattats under provsmakning av

hemgjort vin NU-tidning for marginellal978-79).

| artiklarna om arbetsfrinet fran 1970-talet anvands bilden av det Primitiva i
den romantiserade versionen. | dem papekas att primitiva folk arbetar inte mer an
nagra timmar per dag och visar darmed upp ett alternativ till normen i vastvarlden
(Tango!1979, Séderlind 1979:52-53). Man anvander alltsd samma p&pekande som
i moderniteten anvants for att forklara och legitimera den ojamlika utvecklingen i
varlden, men som positiv férebild (Wallerstein 1990).

Synen pa arbete ar ocksd densamma som Lafargues: arbete &r per definition
det onda arbetet, det som &r monotont och som enbart kan ha en kompensatorisk
funktion: "Foérarbeteti det kapitalistiska samhallét alienerat...” fTango!1979).

Man skriver vidare att det

.. rdder avgrundsstora skillnader mellan jobb och jobb. Fran diskaren till professorn. Fran
I6pande-band arbetaren till saxofonisten med konstnarslon (Ibid).

Vilken kategori raknar skribenten sig till? Nagon vagledning kan vi f& genom bil-
den pé Tango!s redaktion. Det ar knappast frdgan om négra arbetare i deras egen
mening, snarare unga intellektuella. En pseudonym, "Tangomannen” ger 0ss en
glimt ur deras liv. Han har avlyssnat ett samtal pa redaktionen:

- Jag tycker att den tid vi lever i just nu &r alldeles for desillusionerad och negativ, och det ar
jag sjélv ibland ocksa. Det har ju sina reella orsaker, men cynism och desillusion leder aldrig
till nagot konstruktivt. Darfor tycker jag att vi maste 'ateruppratta’ utopierna, inte dom allra
flummigaste utan dom som kan bérja tillampas hér och nu, trots att det alltid gr att hitta
intellektuella invandningar mot en utopi. [...]

Nu bérjar dom om igen, tanker Tangomannen. Och s& kommer dom att halla pa sa har tre-
fyra timmar till utan att komma fram till nagontlng Det haller inte att bara sitta och &lta
samma gamla snack om och om igen som de gjort de senaste veckorna, bara for att vi fick for
oss att vi skulle skriva om arbete. Nu gar jag hem och &ter, sen ska jag pa "Stoppa-bilismen-
méte” och i morron maste vi fa den har forbannade tidningenTdag6!1979: 9).

Homo faber och animal laborans

Vilka ar det da som talar om arbetsfrihet? Det &r manniskor med s k fria yrken, dar
gransen mellan arbete och fritid &r flytande, dar arbetet ofta ar tillfalligt och har
karaktaren av frilansarbete, dar arbetétdividcentreraf dvs. beroende av en spe-

ciell persons kompetens (Bekkengen 2002:71). Jag tanker pa journalister, opinions-
bildare och akademiker. De talar sallan om frihet fran sina egna Yrkest.krea-

tiva arbetet réknas inte som arbete i den hér meningen. Man skiljer medvetet eller
omedvetet p@animal laborans det arbetande djuret, o¢tomo Faber, den ska-

pande manniskan (Arendt 1958, jfr Holmgren 1978:5-6), en dikotomi som pa satt
och vis ar beslaktad med Taylors kategorisering av handens och tankens arbetare
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(se ovan). Men uppdelningen i en arbetande och en skapande manniska kan ocksa
ses som en variant pa dikotomin natur/férnuft. Aterigen ser vi hur dikotomin alstrar
en hierarki och vice versa.

Lafargue talar om lattjan som "konstens och de adla dygdernas moder”, som
en angelagenhet for fria man. Han exemplifierar med grekerna som inte ville smutsa
ner sina egna fingrar utan helhjartat kunde agna sig at att filosofera (Lafargue 1880/
1989: 86). Vid en forsta anblick kan det se ut som om lattjan byter plats har, fran att
ha varit en egenskap farlig for individen och samhallet till en dygd for eliten. Men
precis som i fallet med sysslolésheten som behandlades i kapidetsviljans
geneaologar det inte lattjan i sig som ar farlig, utan de fattigas lattja. Rattare sagt,
den dubbla betydelsen i det engelska oidlenhesssom allts& pa svenska betyder
bade lat och sysslolds, verkar har vara klassdelad. Syssloloshet ar en egenskap for
eliten medan lattjan tillskrivs de fattiga. Det provocerande nér det galler Lafargue et
al ar att de foresprakar lattja for det stora flertalet.

Det ar dock fortfarande eliten som talar for de Andra, som anses "férdum-
made av arbetets dogm”. Det &r pé satt och vis en genklang fran den marxistiska
diskussionen om det falska medvetandet, ett upplysningsprojekt som utgar fran for-
vissningen om att veta Andras basta (Israel 1968). Aven nér det galler Baudrillard
kan man sadga att det &r animal laborans i en postmodern version som gestaltas;
arbetet som flyter ut 6ver dygnets alla timmar och blir till en enda lnsfling
activity’.

De som har kreativa arbeten tar sig alltsa ratten att tala for andra. Genom att
tala for dem underordnar man dem, aven om skribenterna ocksa i det har fallet
"bara vill val”. Att ta sig ratten att tala fér andra ar en maskulint definierad och
legitimerad maktpraktik (Seidler 1994). Lattjan blir ocksa hos Lafargue i forsta
hand ett manligt privilegium, vilket han ju ocksa antyder. Den manniska han syftar
pa verkar snarare vara en Homo Faber &n en lattjefull vilde och den skapande man-
niskan kan ju egentligen inte ses som lat. Snarare definieras han som en motsats till
den kroppsarbetande méanniskan, animal laborans. Darmed blir lattja i Lafargues
mening synonymt med att slippa kroppsarbete. Detta ar ocksa forstaeligt, med tanke
pa att arbete vid den har tiden i storre utstrackning an nu var férenat med kroppslig
anstrangning. Denna forestallning har varit seglivad i definitionen av riktigt” ar-
bete och har ocksa fungerat som stottepelare at den maskulinitet som manifesteras i
I6nearbete 6verhuvudtaget (Blomberg 1995, Eldh 1993). | citatet av Baudrillard (i
avsnittet ratten till 1attja”) ar det inte ens implicit kroppsarbete som han tar avstand
ifrdn, utan snarare det som upplevs som det "riktiga” arbetet idag, med stress, hoga
krav och konkurrens.

De "fria filosoferna” @r dock inte helt jamforbara; arbetsmoralen ar mer dold
och internaliserad idag, kroppsarbetet har forsvunnit allt mer ur sikte i vasterlandet.
Det gemensamma for Lafargue och Baudrillard &r att de indirekt sarskiljer sig fran
andra maskuliniteter och i samma 6gonblick som de gor det har de ocksa skapat
klassmassiga hierarkier. Att saga att de bada tillhor en hegemonisk, kénlés masku-
linitet vore kanske att g lite val langt, atminstone i Baudrillards fall, eftersom han
narmast kritiserar denna norm. De intar dock bada en elitistisk stdndpunkt i sitt
betraktande av arbete.
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Innan vi i nasta kapitel dyker ned i fragan om hur en upplevd, praktiserad
arbetsfrinet kan se ut och hur den forhaller sig till tid, lattja och autonomi, &r det
pakallat med en reflexiv ansats: var star jag som forskare nar jag framhaver arbetsfri-
het som ett alternativ till arbetsloshet? Jag &r ju en (relativt) fri yrkesutdvare, mitt
arbete ar mer skapande an monotont. Ur vilken position talar jag om arbetsfrihet?
Fran borjan var det nog en lafarguesk utgdngspunkt, ett intellektualiserande 6ver
arbetsmoralen, aktualiserad av mitt eget standigt daliga samvete som Gver att jag
inte arbetade tillrackligt mycket som student. En strategi for att hantera mina egna
skuldkanslor ledde till ett ifrdgasattande av arbetet som norm, nagot tillspetsat ut-
tryckt. Men att lata sig framstod inte heller fér mig som det mest lockande alterna-
tivet till arbete (eller studier i mitt fall). Snarare var det en langtan efter att f& gora
andra saker - i min egen takt.

Min ambition i nasta kapitel har darfor varit att forsoka ta avstand fran scha-
blonerna "det arbetande djuret”, "den late vilden” likval som "den fria filosofen”
for att istallet empiriskt préva hur manniskorna i mitt material praktiserar och upp-
lever arbetsfrihet. Jag vill vénda blicken mot de arbetsl6sa som faktiskt lyckas han-
tera sin fria tid alldeles sjalva, trots samhallets alla farhdgor om motsatsen, men
ocksa diskutera de faror och fallor som kan délja sig i en individuellt upplevd
arbetsfrinet. Att likstalla arbetsfrinet och lattja och ta sin utgdngspunkt i det kan da
vara missvisande och gdra att andra, kanske viktigare dimensioner av den arbetsfria
tillvaron kommer i skymundan. Tid eller tidsnorm férefaller vara en battre analytisk
kategori. Om man t. ex tolkar de arbetsldsas synbart tomma tidsplanering som ett
uttryck fér en kvalitativ tidsuppfattning, kan man frildigga andra ménster an passivi-
tet i den arbetsfria tillvaron.

Individers tillampning av de olika tidsnormerna bér ses som en anpassning
efter rddande omstandigheter, som jag namnde ovan, men det finns ingen automatik
i detta. Manga arbetslosa fortsatter att leva efter den kvantitativa tidsnormen, vilket
ju ocksé uppmuntras fran olika hall. Problemet ar att de som bdrjat leva efter en
kvalitativ tidsnorm darfér ser det som ett misslyckande och tolkar sitt eget (och
andras) beteende i termer av passivitet. | det har kapitlet har jag férsokt "lasa om”
beskrivningar av den arbetslésa tillvaron och se t. ex motspanstighet som ett mot-
stdnd snarare an ett tecken pé oflexibilitet. | nasta kapitel vill jag i &nnu hogre grad
vanda p& perspektivet genom att analysera arbetsfrihet som nagot annat an lattja.

Viktiga fragor infor en sddan ansats ar: vilken roll spelar normerna om tid,
arbete och kén hos dem som upplever arbetsfrihet? | vilka kontexter ar arbetsfrihet
socialt och ekonomiskt mojligt? Och - i vilka kontexter kan den vara farlig?

Det har innebéar att jag tar ytterligare ett steg bort fran det diskursiva for att
leta efter andra roster. Det ar dock fortfarande frdga om ett motstand i relation till
diskursen eftersom arbetsfrihet ar frilien arbete. Nasta kapitel 4r ocksa upp-
byggt i relation till olika diskursiva utsagor, mer eller mindre diskuterade ovan,
vilka jag vill problematisera for att framhava vittnesmalens karaktar av motstand:
arbetslésa

- lider av dalig halsa, fysiskt och psykiskt

- behover (arbetets) struktur pa sin tid.

- gar igenom vissa faser, mer eller mindre 6ppet hamtade fran "kriskurvan”.
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- behover aktiveras och komma ut frin hemmet.
- kvinnor klarar arbetslosheten battre &n man.
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En normal dag!?

Jag gar upp med barnen 6.45, eldar upp i vedspis och kokspannan ser till att de hinner till
skolbussen och ger djuren mat. P& vintern kanske jag gar och lagger mig en stund igen,
speciellt om jag har suttit uppe sent kvallen innan och skrivit, vavt eller att min man har
jobbat sent skift. Da sitter jag i allmanhet uppe tills han kommer hem.

Pa varen har vi dragit igang en aggklackning eller tva, sa da gar jag ut och vander pa aggen
manuellt, ger héns och kaniner mat och vatten. Ar det gott vader gar jag runt och pillar i
rabatterna tar bort tidigt ogras, skrap och I6v. Jag tittar vad som &r pa vag upp och njuter av
doften av fuktig jord och mull.

Ar det riktigt gott vader kan jag ta en fallstol och satta mig i hénsgarden, garna med en kopp
kaffe och studera hdonsen en stund.

Tvatt, stad, matlagning finns givetvis ocksa pa schemat. Skjutsa ungar till kér, scouter, fot-
boll, kompisar m.m. &r ocksa vardag da vi bor 7 km ifran narmaste tatort (KU 14 767).

Den har kvinnan blev arbetslos nar hon just avslutat sin underskéterskeutbildning
1990. Visserligen hade hon gétt en del andra utbildningar och varit arbetslos i kor-
tare perioder innan dess, men det var forst da hon upplevde sig vara arbetslos. Fast
hon tyckte sig egentligen inte ha blivit "pl6tsligt arbetslés” eftersom hon d& inte
hade haft fast arbete pa mycket lange. Darfor valjer hon att kalla sig arbetssokande.
Efter det aret, 1990, byter ocksa kurserna i hennes bifogade meritlista karaktar, fran
laborationsbitrade, komplettering tungt slap, sjukvardsbitrade till handvavning, lin-
beredning, farg och formgivning av trasmattor, smaskalig livsmedelshantering,
frilandsodling, fjaderfa i liten skala och "starta- eget” och datakurser. De blir kor-
tare och lar ut fardigheter som inte omedelbart verkar syfta till ett yrke i det mo-
derna samhallet.

Att ga kurser ingar som en del av vad hon kallar "ta sig i kragen”. Med det
uttrycket verkar hon mena att f& saker gjorda eller att inte falla for vad hon kallar
"det kan jag gora sen eller imorgon argumentet”. Vad som ockséa ingar i begreppet
“ta sig i kragen” ar skotseln av sitt torp och hemmet pa garden, vilket gor att hon i
mina 6gon glider halvvags 6ver i en position som sjalvhushallande hemmafru, vil-
ket ocksa kurserna indikerar (jfr KU 14 653).

Hon trivs ratt bra med sin arbetsstkande tillvaro. Hon réknar upp en del
nackdelar ocks3, t. ex att hon saknar daglig kontakt med andra vuxna, eller att hon
blivit "sldare” och osékrare. Hon fortsatter:
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Men jag njuter av min 'arbetssékande'’ tillvaro ibland, sé till vida att jag tar chansen att gora
sadant som jag formodligen inte skulle kunna gora om jag far ett arbete igen. Ibland funderar
jag hur jag skulle hinna arbeta om jag holl pa s& har. For tidvis har jag kul. Och jag lar mig
hemskt mycket!

Och barnen mar bra for att de slipper dagis/fritids och kan komma hem till mamma eller
pappa efter skoldagens slut.

Jag har en 6nskeframtid.

Att kunna arbeta ndgra dagar i veckan ute i arbetslivet och "jobba” hemma de andra dagarna.
Och att den inkomsten skulle racka. For att arbeta heltid igen lockar inte da jag har funnit mig
i den har situationen och mar ganska bra.

Att forkovra mig med linodlingskurser, honskurser, utstallningar, arbetsmarknadspolitiska
atgarder lyssna pé foredrag, aka pa studiebesok, f& vara aktivt med i livets gladjeamnen ger
mig s& mycket just nu att det &r nastan tur att jag ar arbetssdkande. Men sé&g inte det till n&’n.
Vore det inte for ekonomins skull... (KU 14 767).

Kvinnan ar nojd med tillvaron sa lange hon verkligen tar sig for de saker hon inte
kunde ha gjort om hon hade arbetat. Passiviteten finns hela tiden med som ett oddpt
spoke i hennes resonemang; hon kanner ett krav pa att vara sysselsatt, inte bara i
hemmet utan ocksa i de olika kurserna. | hemlighet trivs hon med sitt arbetssékande
liv. Men hon ar medveten om att det inte &r ndgonting man pratar hogt om. | ett
annat exempel verkar den arbetsfria tillvaron mer oproblematisk ur den aspekten.
En kvinna skriver att hon tycker det kanns skont att kunna gora roliga saker tillsam-
mans med andra arbetsldsa, aktiviteter hon inte skulle hinna med om hon arbetade
heltid. Det verkar finnas gott om arbetslésa i omgivningen att umgas med, vilket
som vi sett ovan kan betyda att stigmatiseringen blir mindre kannbar (KU 14 664).

En tredje kvinna skriver att hon trivs alldeles utmarkt med sitt liv. Hon tycker
sig ha en meningsfull sysselsattning (at Roda Korset) och tycker det ar skont att
slippa ta sig till jobbet, slippa skrapa isiga bilrutor p& vintern (KU II: 15 770). Ytter-
ligare en kvinna tycker det &r ratt behagligt att vara arbetslos. Hon kan "gé och dra”,
bara hon far lite pengar, skriver hon. Hon har hus pa landet, sambo och ett socialt
natverk (KU II:15 693).

En 56 -arig man fran Smaland skriver:

Min filosofi ar att manniskan ska kunna kénna sig betydande i samhéllet aven utan I6near-
bete [...]. Aven en arbetslés har en funktion att fylla. Kanske en I6nearbetare goér "storre
skada” i samhéllet &n en arbetslds. Kanske han arbetar i ett féretag som spyr ut miljogifter till
exempel. Jag forstar inte riktigt en del arbetslésas prat om vanmakt, betydelseloshet, bidrags-
beroende etc. (KU 15 060)

Han namner flera férdelar med arbetslosheten: genom olika ALU och arbetsbyten
har han fatt vidgade vyer och livserfarenhet. Han behdéver inte nyttja alkohol for att
kunna koppla bort arbetet. Bara hogst tillfalligt har han drabbats av "langtan till
I[6nearbete”. Tre faktorer gor att han klarar av sin arbetsléshet, skriver han; sin goda
ekonomi (laga utgifter), nagot att géra av tiden (vad han kallar "halet” i tiden) och
sin livsfilosofi (ibid).
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Arbetsfrinet som andrum

Sambandet mellan arbetsléshet och hélsa har studerats och penetrerats noggrant,
men sa vitt jag vet har alla kommit fram till samma sak: arbetsloshet leder till ohalsa
(Ovesen 1978, Hammarstrom 1996). Men det finns exempel pa motsatsen. En 34-
arig kvinna inleder sitt brev med en programférklaring mot arbetslésheten. Hon &r
valdigt trott pa den, trott pa att "jobba och jobba och &nda inte fa arbete”. Ekonomin
har stadigt forsamrats eftersom hon varit arbetslos i perioder sedan hon var 18 ar.
Sedan nyanseras bilden; det finns nagot positivt med arbetslosheten, en mojlighet
att vila. Hon beskriver ett slitsamt arbete som vikarierande socionom med langa
resor, ingen tid for raster (inte ens matrast) och daliga arbetsmiljoer. Féljden blev
huvudvark och viktminskning. Efter ett vikariat som innebar 14 mils resande om
dagen, oregelbundna maltider och darmed forstord mage var hon i ett "uruselt skick”.
Hon bestamde sig for att bara arbeta inom rimligt avstand frdn hemmet vilket inne-
bar att hon blev arbetslds en langre period. Hon fick da tid att soka lakare, bli vege-
tarian och slutade med kaffe, alkohol och tabletter. Hennes hélsa forbattrades avse-
vart: "Under min arbetsloshetsperiod borjade jag dta ordentligt och 6kade langsamt

i vikt” (KU 14 892). Hon vaxlade sina vikariat med perioder av arbetsléshet. Hon
bérjade ta vara pa dessa perioder, laste sprék, malade akvareller och dgnade sig at
sdmnad. Att vikariera kandes alltmer slitsamt, och personliga tragedier ledde till att
hon blev langvarigt arbetslos:

Nar jag s& hade fétt fyra missfall pd ett ar, min sammanboende hade lamnat mig och min far
hade dott vid 53 ars alder, allt inom ungefér ett ar, sa fick jag nog.

Jag blev arbetslds 6ver ett ar. Under min arbetsloshet fortsatte jag att Iasa sprak, mala akva-
reller och sy (Ibid).

An en gang framstalls arbetsldsheten som en plats for reparation och vila. Men det
finns en dubbelhet i hennes resonemang. A ena sidan skriver hon att det borde vara
forbjudet att vara arbetslos lange. Man borde garanteras jobb som varar minst ett ar
mellan varven, kanske enligt den danska modellen med friar, menaHwman-
ser att arbetslosa borde organisera sig och att det ar alltfor latt att ta frAn de arbets-
I6sa i "dyrtider”. Hon skriver pa ett generellt satt om dessa saker: "man borde”, det
handlar om synen pé& arbetsléshet i stérsta allmanhet. A andra sidan beskriver hon
vad arbetslésheten inneburit fér henne personligen: en mdjlighet att tanka igenom
saker och ting, en plats att vila p3, frihet att gora sddant som det annars inte funnes
mojlighet till.

| den uppfdljande insamlingen ett &r senare ar bilden ungefar likadan. Kvin-
nan i fraga har haft ett vikariat och tackte dessutom delvis upp en annan tjanst. Efter
en period av dubbelarbete borjade hon fa véark i nacke, hals och rygg. Hon fick
varktabletter men talde dem inte. P& grund av klada och vark kunde hon inte sova
pa natterna. Vikariatet tog slut, men hon var inte fardig med arbetet s& det blev en
manad forsenat. Darefter blev hon arbetslos igen. Eftersom hon fortfarande inte
kunde sova upplevdes arbetsldsheten annu en gdng som er?l&aukah foljde en
del andra arbeten, bl. a i Norge. Vid skrivtillfallet &r hon arbetslés igen, men agnar
dagarna strikt at arbetssdokande. Hon "erkanner” att hon ibland stadar eller lagger in
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en tvattmaskin pa dagtid, men motiverar detta med att hon inte har nagon staderska
pa "kontoret” och att hon soker jobb medan tvattmaskinen gar. Gransen mellan
arbetstid och fritid ar allts& noga vaktad, men beskriven med ironi. Infor framtiden
kanner hon sig valdigt orolig. Anda &r hon glad éver att slippa arbetet:

Det positiva som min arbetslshet har gett mig ar en frihet till att kunna utveckla mig och
leva ett flexibelt liv. Jag har t. ex kunnat haIIa uppe och utveckla mina sprakfardlgheter och
bara en sddan enkel sak som att kunna ga ut pa en promenad om vintern innan det &r morkt
ute ar positivt. Jag behéver heller inte vara insmickrande och/eller fjaskande hos chefen. Och
jag behover heller inte anamma alla de nya etiska, psykologiska, terapeutiska... stromningar
som finns i yrket. Mycket ar s k dagslandor. Det ar bra.

Jag slipper ocksa ifrAn gammalt, daligt kaffe, vinlotteri, alltid kaka till kaffet, insamling till
present till nagon jag inte alls kdnner och aIItJag har varit med om. Som bara brukar leda till
huvudvark och dalig mage (KU 11:15 781)

Det ar lite oklart vad hon menar med "allt jag varit med om”, men antagligen syftar
hon pé& den pressande arbetssituationen och resorna. En stor del av anledningen till
kvinnans vantrivsel ar antagligen det hon namnde i b&rjan: att hon inte lyckats fa ett
fast jobb utan ofta bytt arbetsplats, varit den standiga vikarien och darmed inte haft
mdjlighet att etablera sociala relationer pa arbetet (jfr brev 23). Manga kvinnor i det
sjalvbiografiska materialet beskriver liknande situationer dar osékerheten och stressen
ar stor. Att vara vikarie innebar ocksa rent bokstavligt att "sta till arbetsmarknadens
forfogande”: for att inte missa inkomster maste vikarien standigt vara redo att rycka
in; en slags drémarbetskraft i det moderna samifaMetn finns fortfarande med i
arbetsformedlingens rullor och far bara tillfalligt ledigt fran deras kontroll.

En kvinna som varit mobbad pa sin arbetsplats beskriver (foga forvanande)
arbetslosheten som en befrielse fran en ovérdig tillvaro. | likhet med socionomen
ovan saknar hon inte nagonting fran arbetslivet (KU 15 093). Ett ar senare ar hon
fortfarande arbetslds och tycker &ven denna gang att det ar battre &n att vara mobbad.
Hon skriver att hon nu kénner sig tveksam infor arbete dverhuvudtaget (KU II: 15
998). Det finns ocksa andra som valkomnat arbetslosheten som en lattnad fran tra-
kiga arbeten och sociala problem péa arbetsplatsen. En av dem fragar i nasta andetag
om det gor honom till en sémre manniska (KU 14 630, jfr KU 14 932). Den unge
man, som framférde idén om arbetsldsas roll som avskrackande exempel, beskriver
en tillvaro som bestar av hushallsarbete, hundrastning och 6vningar framfér datorn
(samt att soka arbete). Han kommenterar: "Enformigt kan tyckas, men jag (har) haft
det trakigare pa vissa arbeten ibland” (KU 14 919). Det var samme man som var
medveten om att han riskerade ses som parasit. Bada mannen kanner alltsa ett be-
hov av att beméta férvantad kritik mot sitt stallningstagande. Att se arbetslésheten
som battre &n arbetet medfér en risk att tillvaron i egna och andras 6gon véarderas
lagt.

De &ldre arbetslosa som med avklarnad blick kan se tillbaka pa ett langt
yrkesliv tycker sig nu ha ratt att vila. Manga ser en sen arbetsléshet som en intro-
duktion till pensionen, en nedtrappnidgdra varjer sig mot talet om ett "vardigt
slut” och tycker sig ha mycket kvar attyéDe i sextioarsaldern som tycker sig vara
klara med arbetslivet kan ocksa tala om arbetslosheten som andrum, som vi sag i
exemplet med distriktsskoterskan ovan (KU 14 889). Det finns ocksa arbetslosa
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som langtar till pensioneringen, for da kan de antligen slippa kravet pa att arbeta
eller séka jobb (jfr ovan, KU II: 15 695).

Att erfara arbetslosheten som andrum kan ses som ett typexempel pa parasiter-
ande, eftersom man kan havda att om man inte orkar arbeta ska man sjukskriva sig
eller g& i pension. Och ar man inte tillrackligt sjuk for att sjukskriva sig far man bita
ihop och arbeta i alla fall. Men nar nu arbetslésheten var sa hog under forsta halften
av 1990-talet, kan man undra varfér de som egentligen inte orkar arbeta ska behéva
gora det. A tredje sidan kan man da ifrAgasétta arbetslivet och hur det fungerar, om
det inte borde kunna beredas plats dven at de trétta och, framfor allt, om det &r ndgot
fel i en organisation som skapar trétta manniskor.

En kvinna i 50-arsaldern sade upp sig fran sitt arbete pa ett stort kontor for
att hon vantrivdes:

Om instéllningen vore mer dppen till psykisk trotthet och om det fanns mdjlighet att ta t. ex
ett sabbatsar med ratt att komma tillbaka d& hade jag nog handlat annorlunda (KU 15 097).

Hon &ngrar inte sitt beslut, men saknar arbetskamrater. A ena sidan sé trivs hon med
att vara hemma och sjalv planera sin dag. Hon agnar sig at hushallsarbete, konstnér-
ligt arbete och tar hand om sin mor och sitt barn. A andra sidan tycker hon sig héra
grannens speciella ton nar han frdgar om hon har fatt ndgot jobb och tystnaden som
foljer nar hon sager att det inte alls ar ndgon katastrof att vara arbetslos. Hon dnskar
en andring av manniskors varderingar. Manga mar daligt eftersom arbete ses som
"allena saliggérande”, vilket hon aldrig tyckt for egen del.

Faserna aterbesokta — man vanjer sig

En beskrivning av det foranderliga i arbetslosheten glider latt in i den diskursiva
formuleringen av faser, som vi sag i kapifilatken, raddningen och trasket — om
arbetsldsas diskurshanteringad som ar diskursivt eller inte i dessa beskrivningar

ar svart att urskilja i berattelserna. Men tolkningarna och benamnandet av faserna
styr var uppfattning. Ett dampande av tidens tempo har t. ex tolkats som tilltagande
passivitet i fasernas terminologi, vilket ocksa bekraftas i manga arbetslosas beskriv-
ningar. Men det finns ocksa arbetslosa som kallar dampandet fér lugn och flera som
skriver att de blivit lugna efter en period av arbetsloshet (KU 14 774, 14 777). En av
de unga kvinnorna som deltog i kursen i personlig utveckling skriver att hon blivit
mindre stressad, mera ddmpad och att hon tycker sig ha mognat (KU 15 318). En
annan kvinna beskriver hur arbetslésheten blev incitamentet for hela familjen att
bryta upp och flytta till pojkvannens hembygd. | bérjan var det svart att finna sig till
ratta, men nar hon skriver brevet ar bilden en annan. Hon har hittat en kurs som ska
leda till arbete inom turism och kénner tillférsikt infor framtiden:

Aldrig tidigare har framtiden kants sa positiv. Idag ar jag evigt tacksam for att jag blev upp-
sagd, annars hade jag inte tagit det har steget i forsta taget./.../ Jag har blivit mycket lugnare
och kan idag njuta av livet varje dag, inte bara under helgen eller semestern. Stress och
‘'masten’ gor sig inte langre s& padminda. ldag tar jag mig mycket mera tid fér mig sjalv och
mina narmaste (KU 15 017).
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Hon skriver ockséa att hon varderar materiella tillgangar lagre an forut, att hon har
lart sig att vanda pa slantarna utan att kdnna det som en forsakelse. Arbetslésheten
var startpunkten for denna férandring, men & andra sidan ar kvinnan vid skrivar-
tillfallet redan pa vag ur den eftersom hon bestamt sig for att omskola sig. Kanske
kan man se henne som ett typexempel pa "nyorientering” enligt kriskurvan, fast
nyorienteringen galler har mycket mer &n bara arbetslivet.

Ett annat komplext exempel &r en man som ocksa tycker sig ha forandrats
till det battre som manniska. Han har blivit lugnare och mer social. Men samtidigt
ar hans erfarenhet av arbetslosheten destruktiv. Han ser sjalv kallan for sin nya
valmaga i att han borjat 4gna sig at maleri. En annan forklaring kan vara att hans
negativa erfarenheter av arbetsléshet ligger langre tillbaka i tiden och att de positiva
sidorna borjat 6vervaga vid tillfallet da han skriver brevet. Nagot som talar fér denna
processuella tolkning ar att han anser att det tagit tid att vanja sig vid arbetsléshe-
ten; han uppger en tidsperiod pa tva ar for egen del (KU 14 678). Det kan ocksa vara
en frdga om skilda tidsnormer, aterigen. Ur den kvantitativa tidsnormens perspek-
tiv, som skapades med lonearbetet som forebild, blir arbetsléshet ofrdnkomligen
otillrécklig och meningslés, men ur den kvalitativa tidsnormens perspektiv blir upp-
giften, i det har fallet maleriet, ett tankbart alternativ.

Det ar alltsa inte helt ovanligt att "nyorienteringen” betyder att man accepte-
rat situationen och borjar trivas med tillvaron utan arbete (vilket som sagt inte "far”
handa enligt arbetsléshetens diskurs). En kvinna skriver t. ex att hon accepterat
situationen och njuter av varje dag hon far vara frisk (KU 15 208, jfr 14 896, 11:15
702, 11:15 729, 11:15 737). En annan beskriver hur forsta tiden var mycket svar. Hon
hade daligt sjalvfortroende och ville helst inte gé ut dverhuvudtaget. S& sméningom
vande hon sig och har nu accepterat tingens ordning som det normala (KU 15 022).
Att man kan vanja sig vid arbetslosheten har ocksa uppmarksammats i tidigare
arbetsloshetsforskning, men tolkningen av denna anpassning (eller rentav nyorien-
tering) har varit att det inneburit en anpassning tillégme nivaan tidigare. Aven
om den arbetslose upplever livet som hanterligt igen, s& har han/hon det objektivt
sett samre an som lonearbetande, enligt detta synsatt. Ett liknande satt att tolka
anpassningen ar att kalla den resignation, vilket bl. a Jahoda et al gjort.

Manga talar om resignation som en reaktion pa arbetsléshet, men da som en
anpassningsmekanism, ett strategiskt beteende utifrdn positionen utanfor arbets-
marknaden utan att individen for den delen behdver agera som offer (Jahoda et al.
(1933)1971, Backlund 1973:75, Ovesen 1978: 76 f., Engbersen 1993:190). Hand-
bdckernas version av nyorientering som en vag ur krisen var liktydigt med nytt
arbete eller omskolning. Att sl sig till ro med arbetslosheten har hittills inte fram-
statt som nagot 6nskvart alternativ i tidigare forskning eller radgivning och det ar
inte heller praktiskt mojligt i langden, atminstone inte ekonomiskt. Den anpassning
jag har skildrat har kanske snarast kan ses som ett byte till en annan tidsnorm, vilket
inte nédvandigtvis behéver betyda samre livskvalitet utan kanske t o m tvartom. Jag
vill hellre se anpassningen som en omprévning &n som resignation.
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Fri tid

En vanligt forekommande diskursiv utsaga &r att arbetslosa behover rutiner, helst sa
lika arbetslivets rutiner som majligt. Men det finns ocksa de som tycker det &r skont
att slippa "strukturburen”. Mannen ovan som fragade sig om man far ma bra som

arbetslos beskriver hur det "lutherska” arvet praglade hans anvandning av tid nar
han arbetade jamfért med nar han blivit arbetslos:

Det var som om det pa ndgot satt var forbjudet att géra nagot som man tyckte om bade nar
man arbetade och hade en ledig tid 6ver. Jag var sa van vid, bade fran uppfostran och efter
trettio &r i arbetslivet, att arbete ar ett 'tvdng’ och darmed ocksa tamligen gladjeldst. Arbete ar
ett ok som man maste bara. Nar darfor oket lyfts bort ar det svart att forst kdnna nagon
lattnad. Den nyvunna friheten ké&ndes i borjan valdigt 'fel’ och férbjuden. Kan man inte
arbetamasteman ma daligt av det annars &r det nagot fel p& en (KU 15 028).

De forsta fyra manaderna var det darfor svart att fa tiden att ga, men sedan kom han
till insikt om att det inte var hans fel att han var arbetslés och att han darfor inte
rimligen skulle behéva meéxtra daligt av det. Det var tillrackligt illa med avbracket
pa ekonomi och sociala relationer, menade han. | hans fall fanns allts& ett samband
mellan det "lutherska” arvet och individualisering av skuld. Strax efter denna insikt
bérjade han agna sig &t maleri och skrev en bok om sin uppvaxt som finskt krigs-
barn. Han tycker att arbetslésheten varit en évervagande positiv erfarenhet (Ibid).
Att han i borjan ocksa hade svartfattiden att g&yder pa en kvantitativ tidsnorm
som utgangspunkt, eftersom tidsfordriv ar ett fenomen som inte hor hemma i den
kvalitativa tidsnormen.

Arbetslésheten innebar en pétaglig kansla av frihet, skriver en annan man.
Han fortsatter:

Jag upplever det som ett privilegium att fa bestamma min dag sjalv; arbeta med hus och
tradgard sa lange jag vill, ta langa cykelturer, sitta och lasa, sitta i stillneten pa altanen till-
sammans med en god cigarr och besdk av den gamla kringstrévande katten Olle, sova mid-
dag en regn-ruskig dag (KU II:15 789).

Det ar den ena sidan av saken, anser han. Den andra &r att det ar svart att fa arbets-
givarna intresserade trots att han tycker sig valutbildad. Saken kompliceras av att
han fatt en "ny, underlig” kansla sedan han blev arbetslos: han har ingen entusiasm
kvar for arbetslivet.

Det &r inte bara elande och trakigheter att vara arbetslos, skriver en kvinna.
Att bestamma 6ver sin dag ar nagot positivt och det finns mojligheter att strunta i
hushallsarbetet och hitta pa nagot roligt istallet, vilket hon ofta gor. Att hushallsar-
betet &r hennes lott ifrdgasatter hon daremot inte (KU 14 667). En annan skriver att
det ar bra att slippa passa tider, f& bestamma takten sjalv och slippa arbeta at andra
(KU 11:15 737).

Fordelen med att inte behtva ha ndgon éverordnad betonas ocksa av en an-
nan skribent. Han tycker arbetslésheten &r en stor tillgang darfor att han nu far ra
sitt eget liv och slippa lyda. Férut har alltid andra bestamt éver honom, men nu ar
han "kung i sitt eget rike” (KU 15 010). Att kunna bestdmma dver sig sjalv och sin
tid upplevs positivt av flera. En trafikolycka satte arbetsldésheten i ett nytt perspek-
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tiv for en kvinna i femtio-arsaldern. Nu &r hon glad att hon lever och har accepterat
att hon kanske inte far nagot arbete mer. Hon tycker det &ar skont att sjalv styra sin
dag och har aldrig haft s& mycket att géra som nu. Nackdelen &r att hon inte tycker
sig ha samma sociala status som foérut och att hon saknar arbetskamrater och pengar
(brev 20). Det finns ocksa flera berattelser om hur sviktande halsa gett nytt perspek-
tiv pa livet i allmanhet och arbetslésheten i synnerhet. En parallell, ndgot langsokt
kanske, kan dras till sjukskrivning, pension eller féraldraledighet som en befrielse
fran arbetslosheten: personen definieras inte langre i forsta hand som arbetslos,
utan som sjuk, gammal eller féralder.

Ibland har en ny struktur fatt ersatta den gamla, fast inte alltid i enlighet med
arbetets mallar. Ett exempel p& detta &r en man som dven nar han arbetade dgnade
sig mycket at traning. Han upplever det som en stor fordel att fa planera dagen som
han vill, ata, sova och trana enligt ett eget schema. Nu har han ockséa ork att umgas
med familjen p& kvallarna, forut tranade han pa kvallstid (KU 14 774).

Hundskdtsel ar en inte helt ovanlig anledning till ny tidsstruktur. En kvinna
beskriver hur hennes tillvaro vande fran dysterhet till full aktivitet tack vare en tax
som hon bérjade passa at grannen. Tack vare den fick hon struktur pa sina dagar och
madde battre (KU 11:15 727). Som vi sag i kapibetken, raddningen och trasket —
om arbetslésas diskurshanteribgskrivs ofta alternativa sysselsattningar av det
har slaget som "raddningen”.

Att ha en struktur i ndgon form tycks alltsd vara viktigt for de arbetslosa,
men tydligt &r att de faktiskt kan klara av den saken sjalva (och d& menar jag inte
den arbetssimulerande version som handbéckerna férordade). Det kraver visserli-
gen en sorts styrka for att inte hamna i relativitetstrasket: eftersom individen sjalv
kan skapa sin struktur blir den relativ och dess giltighet ifrdgasatts. Att ha en tids-
struktur underlattas onekligen av att andra bekraftar den, eller atminstone av att
individen upplever en sorts mening i sin struktur och sina sjalvvalda aktiviteter.
Men det finns &ven en annan sida av den arbetsfria tiden, den del som inte ar
koloniserad av sociala eller ekonomiska aktiviteter - tiden emellan. Det ar den tiden
som ofta dops till passivitet och ses som férodande for individen, men som jag med
Kildal istéllet vill se som en annan tidsnorm. En viktig princip i den kvalitativa
tidsnormen ar att lata saker och tiragsin tid att lata saker ske i egen takt. Att
prioritera innehallet, inte tidsmangden, gor ocksé att ett annat innehall kan fa rum. |
tiden som inte har nagot forutbestamt innehall lamnas utrymme for varandet.

Tid att stanna

Vi har redan sett ndgra exempel pa hur arbetslosa tilloringar sina dagar, t. ex tra-
ning, vila och cykelturer. Nagon skriver att han haller sig aktiv genom att fiska och
avverka skog (KU 14 640). Men att halla sig aktiv ar inte alltid huvudsaken, det
finns ocksa andra dimensioner i den arbetsfria tillvaron. Det ar for bra for att fa
fortséatta, skriver en kvinna. Hon har snart uppnatt sitt "ingenting”, fortsatter hon,
men papekar att man maste vara stark for att erkanna att man mar bra utan I6near-
bete (KU 15 097).

118



Fri frAn arbete

En kvinna ber om ursakt for att brevet ar férsenat, men att det varit s "har-
liga bad” s& hon villéa vara pa tiderfKU 14 898). Bara att ha ledig tid tillsammans
med sin man gor att varje dag &r som en séndag, skriver en annan (KU 14 907).
Bada dessa kvinnor har det gemensamt att de har en relativt stabil ekonomi. Manga
skriver att arbetslésheten gett utrymme for eftertanke och kreativitet. Det som ar
positivt med arbetslésheten ar att man far tid att stanna upp och tanka efter, skriver
en tredje. (KU 11:15 726).

En fjarde kvinna tycker sig ha fatt ett rikare liv matt i livskvalitet. Hon har
bdrjat fundera 6ver det "lutherska” i ryggmargen; forut har hon varit beredd att géra
vad som helst for att anpassa sig (KU 11:15 755). "Arbetslésheten ar en otroligt
viktig period i mitt liv", inleder en femte kvinnlig skribent. Hon fortsatter med att
beskriva hur livet som I6nearbetande foralder tagit precis all tid. Férst nu har hon
fatt lite tid till sig sjalv: "Jag var ute i friska luften en hel del och gav mig mer tid att
lyssna till mina egna tankar. Det gér man bast i tystnad och avskildhet. Jag har
ocksd malat mycket mer &n jag nagon gang tidigare haft majlighet till” (KU 14
961). Kvinnan har ocksa skrivit en bok dar hon beskriver sin egen utveckling ge-
nom uppvaxt, arbeten och livserfarenheter och funderar ocksa pa att ge ut en dikt-
samling. Hennes omgivning ar mer orolig éver hennes situation an vad hon ar sjalv
(Ibid).

En ensamstaende mamma skriver att hon alltid varit glad at sina ”’arbetslos-
heter™. For henne ar arbetsldshet forknippad med kreativitet och effektivitet. | hen-
nes beskrivning ar det hemmet som ar platsen fér denna kreativitet och aktivitet.
Hon delar upp aktiviteterna i roliga och trékiga saker att géra i hemmet: mala om
mdbler och stada (KU 14 642).

| den uppféljande insamlingen (KU I) berattar en ung kvinna att hon nu fatt
arbete. Hon beskriver en vag ur arbetslésheten via tillfalliga, enformiga jobb och en
uthyrningsfirma vilken s& smaningom ledde till ett fast arbete. Nu har hon hamnat
pa en arbetsplats dar hon far utdva sitt yrke som informatér och "originalare”:

Har ar jag nu. Jag har en dator med en mangd imponerande program som jag inte ens behars-
kar till en tredjedel, jag har 15. 000 i manadslon vilket &r 2.500 battre an pa Iforetagsnamn/
fér femton manader sedan och jag har enormt mycket att géra; dagarna flyger ivag.

Och anda &r jag inte alls n6jd (KU 1I: 15 718).

Hon fortsatter med att beskriva arbetsplatsen som valdigt "amerikansk”. De an-
stallda forutsatts leva for arbetet och arbeta valdigt mycket; ingen gar hem fore
17.30, lunch ats snabbt pa plats, kvallar och helger forutsatts vikta at arbete. Firman
hyllas med "lovsanger” med jamna mellanrum och chefen pastéar att de som arbetar
har ar méanniskor som ser arbetet som viktigare an flertalet andra. Hon fortsatter:

Men sadan &r inte jag! Jag vill vara med min kille, min katt, mina vanner, pa platser som jag
sjalv bestammer och goéra vad jag tycker ar menlngsfullt Dessutom ar stamningen inte spe-
ciellt trevlig, det kanns som om alla ser ned pa mig for att jag inte ar beredd att jobba varje
helg eller sitta kvar tre kvallar i veckan. Dels langtar jag pa nagot forbjudet och nedtystat satt
tillbaka till arbetslosheten, eller kanske tiden pa taxi, nar jag kunde styra min tid sjalv, leka
med min katt, g& ut och vandra i skogen, pyssla med Var trabat, styra 6ver mitt liv. Nu ar jag
stressad fran morgon till kvall, jag spanar langtansfullt efter flygplan hogt upp pa vag till
exotiska platser, jag laser platsannonser i tidningen och dnskar att /foretagsnamn/ var statligt,

119



Arbetsléshet och arbetsfrihet

sa att mitt arbete atminstone inte skulle stodja nagra kapitalistiska gubbar (KU 11:15 718).

Hon avslutar med att undra om hon &ar bortskdmd i sin instélining till arbete och
framforallt fritid och funderar dver om hon tankt annorlunda om hon vore arbetslos.
Kanske hade hon behdvt en period av "riktig” arbetsloshet for att uppskatta arbetet,
skriver hon, nu har hon &nda hela tiden hatft lite sm&jobb h&r och dar. Aterigen ser vi
hur en langtan efter disciplin riktas mot det egna sjélvet; en misstanke om ofdrtjant-
het vacks inom individen. Det ar ocksa en kansla av skuld: varfor kan inte hon vara
nojd, som alla andra? Tanken att det kanske &r sa har livet ar faller henne in: "Om
man ska ha rdd med sin tjusiga lagenhet och om man vill inga i kollektivet av Riks-
kupongéagare maste man inordna sig i de stressades skara” (Ibid). Hon kanner alltsa
ett starkt behov av att fa bestamma over sin plats och sin tid (jfr Ericsson 1999).
Samtidigt kdnner hon pressen att gora det som forvantas av henne, uppskatta Riks-
kuponger och konsumtion och vara néjd med det. Hennes stéllning blir darmed
ambivalent liksom hennes narvaro pa arbetsplatsen. Att hon inte gar med pa obetald
overtid foder irritation hos hennes medarbetare. Situationen kan utvecklas pa olika
satt; antingen sager hon upp sig och ndgon annan arbetsvillig formaga satts in till
kollegornas lattnad, eller ocksa stannar hon kvar, tanker pa Rikskupongerna, ser
fram emot semestern och anpassar sig mer eller mindre till arbetsplatsens ordning.
Kanske fods ett ifrAgasattande aven hos hennes kollegor: Varfor ska vi ga med pa att
arbeta all var vakna tid?

Utovad arbetsfrinet kan ses som kvalificerat navelskaderi och egoistiskt sjalv-
forverkligande av individen, men det ligger anda en potential i att arbetsloshet ger
en chans till eftertanke och ifrigasattande, bade av ens egen situation och av sam-
hallet. P4 andra omraden i detta samhaélle ges allt mindre tid till ifrigasattande och
eftertanke och man kan undra vad det leder till pa langre sikt.

Det som ur ett perspektiv kan tolkas som passivitet kan ur ett annat ses som
existentiellt utrymmedvs. tid till eftertanke. Man hinner reflektera 6ver sig sjalv
och sin tillvaro och har mgjlighet att ta kontroll 6ver den pa ett individuellt plan
(Ekstrand 1995:62). Existentiellt utrymme kan ocksa vara att ha tid att fundera Gver
sin egen plats i det omgivande samhéllet och innebar darmed potentiell samhalls-
kritik. Detta &ar, som jag ser det, arbetsfrihetens majligheter. Det blir nu nédvéandigt
att se till dess begrénsningar. Det finns flera anledningar att problematisera de ar-
betsfria beskrivningarna om man tolkar dem pa ett strukturellt plan. Tva invand-
ningar av vikt ar kén och ekonomi.

Tid for andra eller kvinnofalla?

Upplevelser av arbetsfrihet kan, om man ar cyniskt lagd, tolkas som en ren strategi
for att hantera sin underordning som arbetslos, kvinna eller bade och. Att prioritera
familj framfor arbete kan ses som att ge upp sina mojligheter till ett sjalvstandigt liv

och i forlangningen sitt medborgarskap, sina rattigheter i samhallet. Men det ar d&
forutsatt att man utgar fran I6nearbetet som norm. Om man inte gor det kan bilden
vara en annan och det ar den jag forsdker frammana har. Ett exempel som kan
tolkas pa bada dessa satt ar en kvinna som tidigare hade ett stimulerande arbete i

120



Fri frAn arbete

databranschen, men anda kanner att hon har ett battre liv som arbetslos. Hon ar
ensamstaende mor och hade stora svarigheter i jamforelse med sina manliga kollegor
eftersom hon inte hade ndgon markservice. Hon kunde inte komma tidigare an bus-
sen och inte sluta senare an dagisets stangning, som hon uttryckte det. Natterna
fylldes av hushallsarbete och det arbete hon inte hann med pé dagarna. Forst som
arbetslos tycker hon sig ha ett liv vart namnet.

Det finns ocksa flera kvinnor som upplever arbetslosheten som en befrielse
fran dubbelarbetet. S& skriver en kvinna t. ex att hushallsarbetet inte langre &r sten
pa borda (KU 14 948, jfr Davies/Esseveld 1984). En annan skriver att hushallsarbe-
tet kan vara en njutning om det far g& i egen takt. Ater ser vi allts& vardet av att
manniskor sjalva far bestamma 6ver sin tid och i vissa fall lata den kvalitativa tids-
normen rada. Hon invander dock att "vard av frisk man” inte kanns ratt (KU 15
013). Flera arbetslésa, bade man och kvinnor, uppgar i vard av andra nar de blir
arbetslosa. De tar hand om barn, féraldrar, sambo osv.. Vanligast ar att kvinnorna
trader in i denna roll (jfr kapitledbuken, raddningen och trasket — om arbetslésas
diskurshanteringom stadning at andra). Flera av dem verkar se detta som nagot
positivt; de ar inte sysslolésa, de har en uppgift och kdnner sig behévda (KU 15
092, 14 979, 14 676). En kvinna skriver att hon alskar att g& hemma. Hon tycker
inte alls hushallssysslor ar trékiga nar hon inte maste skota dem utover arbetet.
Dessutom tar hon hand om sin mor och sina barn och malar och skulpterar (KU 15
097).

En ekonomisk utvag for vissa av kvinnorna i materialet ar att de delvis lever
pa sina man, som oftare har en sakrare stallning pa arbetsmarknaden (jfr Davies/
Esseveld 1984). Ockséa detta kan ses som en bakgrund till deras arbetsfrihet. Deras
arbetsfrinet blir da en villkorad arbetsfrinet som innebar ett beroende av mannen
och ett argument for att ta &nnu mer ansvar fér den reproduktiva sfaren. | en eko-
nomi dar bada forutsatts arbeta blir kvinnans arbetsloshet en orsak till att mannens
roll som familjeférsoérjare forstarks eftersom han ar tvungen att arbeta mer an heltid
for att ta 6ver hennes del av férsorjningen.

Att uppga i den reproduktiva sfaren kan alltsé ligga bakom upplevelsen av
arbetsfrihet. | tidigare arbetsloshetsforskning har detta kallats att kvinnan klarar
arbetsloshet battre an mannen. | ett fall har man helt uteslutit kvinnor frn studien
med motiveringen att en annan studie kommit fram till att de upplever arbetsléshe-
ten annorlunda (Backlund 1973, se inledningen, Ovesen 19782tH pa ett indi-
viduellt plan kan det stamma i s& matto att den reproduktiva sfaren kan erbjuda
mening och sysselsattning om man i férsta hand definieras och identifierar sig som
kvinna. Kvinnlighet kan uppbaras utan arbete, till skillnad fran maskulinitet.

Pa ett strukturellt plan blir dock bilden mer problematisk. Arbetsfrihet, lika-
val som arbetsléshet innebar ofta ett ensidigt beroende, antingen av mannen eller
samhallet, vilket bidrar till att kvinnorna definieras som offer. Rattare sagt ar det
oftast kvinnor som hamnar i denna position, men det ar viktigt att koppla loss rela-
tionen mellan kvinnor och det kvinnliga: mén kan vara underordnade enligt samma
modell som kvinnor. Det kan finnas man som trivs i hemmen och med hushallsar-
betet, men de lider da risk att definieras i (nedlatande) kvinnliga termer, eftersom de
forvantas hora hemma pa arbetsmarknaden och i det offentliga. Men péa den indivi-
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duella nivan finns naturligtvis en tillfredsstallelse bland arbetslésa man saval som
kvinnor, en mojlighet till alternativ mening genom t. ex vard av barn. Att gd hemma
kadnns mindre pinsamt om man tar hand om sonen, skriver exempelvis en man (KU
14 760). En 28-arig man tyckte att det positiva med arbetslosheten var att fa mer tid
till familjen. | beskrivningen av hans dag framgar att han ar hemma med sitt 1 1/2
ariga barn om dagarna, men verkar dven skota en del kvallsbestyr som valling-
kokning, bl6jbyten och laggning. Detaljerna talar for att han verkligen ar engagerad

i familjelivet och inte bara "vet” att man bor vara det (KU 15 241, jfr II; 15 696).
Sociologen och arbetsvetaren Lisbeth Bekkengen beskriver ett liknande forhall-
ningssatt med begreppet "barnorienterad maskulinitet”i sin studie av foraldraledig-
het. Det finns en mojlighet att vidmakthalla en maskulin identitet som "hemma-
man”, enligt henne (Bekkengen 2002). Det alternativet verkar framst gélla de yngre
mannen i mitt material. Nagot som talar for det ar att mannen sallan tar hand om
andra generationer an barnen, vilket oftast blir aktuellt i en hogre alder &n smabarns-
foraldrarnas. Kvinnor tar oftare hand om féraldrar och barnbarn (KU 15 097, 14
651). Nar en av makarna behover omvardnad forekommer det att bada konen griper
in, men i &tminstone en mans fall var det mycket problematiskt. Just det faktum att
han var tvungen att skoéta stadningen och att han dessutom hade tid till det som
arbetslds, gjorde att hushallsarbetet blev en plaga och en standig kalla till irritation
mellan makarna (KU 14 765). En kvinna i samma situation skriver att hon tycker
det ar skont att vara hemma och att det behdvdes under makens rehabilitering (KU
14 647).

Kvinnor uppvisar ocksa ett monster av mer omfattande anpassning till bar-
nen; manga har varit hemmai i tiotals ar eller vill bara arbeta deltid fér barnens skull
(KU 15 061, 15 025, 15 100). En kvinna bytte jobb for att matcha barnens tider,
trots att det medforde vantrivsel fér henne sjalv (KU 15 072). En annan tackade nej
till en ny tjanst vid nedlaggning av foretaget dar hon arbetade for att lata dottern
vaxa upp i ett lugnare tempo, en tredje valde bort en utbildning fér barnens skull
och blev sedan utkonkurrerad av nagon med just den utbildningen (KU 15 019, 15
087).

Bilden kanns bekant, kvinnlig anpassning, manlig 6éverordning. Men det ar
pa det strukturella planet, aterigen. P& det individuella planet finns mening i denna
anpassning, i alla fall méjlig mening. Det finns inbyggda beléningar i anpassningen,
vilket gor att vi aterigen har att géra med produktiv makt. Det &r, vill jag hjusla,
darfor strukturen ser ut som den gor; produktionen av mening pa den individuella
nivan innebar samtidigt en produktion av makt som gor att strukturerna reproduce-
ras. P& samma satt kan mannen, som kande sig som en kung i sitt eget rike, vara
underordnad pé& en strukturell nivd men anda kanna tillfredsstallelse pa den indivi-
duella nivan, en morot som mer &n nagon piska bidrar till att reproducera makt-
strukturerna.
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Mer tid - mindre pengar

Gemensamt for manga av dem som trivs med arbetslosheten ar att de antingen har
en stabil ekonomi, tack vare make/maka, billigt boende eller besparingar, eller att
de anpassat sin ekonomi och lever sparsamt, alternativt levde sparsamt redan innan
arbetslosheten (jfr Kildal 1986). For en 6vervaldigande majoritet av skribenterna ar
ekonomin ett stort problem. Dels pa ett basalt plan, eftersom pengarna i manga falll
knappt racker till livets nodtorft, men ocksa pa ett socialt och samhalleligt plan. Att
inte kunna konsumera ar att inte kunna delta, vare sig i samhéllets idealbilder eller
i det sociala livet (jfr Backlund 1973:9, Starrin 1996).

Att ha tid men inte pengar blir ocksa en frustrerande situation, dels for att
manga aktiviteter kostar pengar, dels for att konsumtion &r ett satt att fylla tiden
(Brev 11). Konsumtion som tidsfordriv ar éverhuvudtaget inte aktuell fér de arbets-
I6sa i mitt material. Medelsvenssons problem ar tontiga, skriver en kvinna fran
sOdra Sverige, de bekymrar sig ead de ska kopa, intem de ska képa nagot.

Sjalv lever hon péa existensminimum, har ingen bil, ingen dagstidning, inte rad att
ringa eller ens bjuda nagon pa kaffe (KU 14 945, jfr 15 307). Fattigdomen och
forsakelserna beskrivs ofta i detalj, inte minst de standiga 6vervagandena om vad
man har rdd med. Overtradelser medfor ofta daligt samvete. S skriver en kvinna,
att hon unnade sig en glass men genast fick daligt samvete. Hon laser reklamblad
istallet for dagstidning, har inte rdd med tandlakare, bil eller gym (14 957).

En 24-arig kvinna har skrivit en lang lista om vad arbetsloshet innebar for
henne. Det ar ett alltigenom svart brev, dar hon beskriver omgivningens
obetanksamma kommentarer, hur barnen far illa och egna upplevelser av daligt
sjalvfortroende och dalig halsa bade fysiskt och psykiskt. Har visas fattigdomen
upp i alla dess hemska detaljer: att gora abort for att man inte har rdd med ett barn
till, att som barnfamilj flytta till en enrummare fran en trea, komma efter med alla
rakningar, sluta betala tv- licensen, sélja tv:n for att f& rad med telerdkningen, gé en
mil i snoblandat regn for att man inte har rad med busskort, inte ha rad att halsa pa
slaktingar pa annan ort, halsa pa hos sina foraldrar enbart for att fa ett mal mat och
sluta med alla fritidsaktiviteter och ndjen. Till féljd av allt detta drar hon sig undan
umgange mer och mer (KU 14 773).

En annan kvinna verkar ha det battre stallt, men hon har anda fatt en sa pass
forsamrad ekonomisk situation att umganget forsvarats. Hon skriver att det inte ar
nagot noje att g pa restaurang och ata tomatsallad nar vannerna ater oxfilé och
dricker vin. Vidare papekar hon det omdjliga i att alltid lata sig bjudas av andra;
allmosor gor att man star i skuld (KU 14 936). Det kan ocksa upplevas problema-
tiskt av umgéanget i fraga, menar en annan: umgéanget forsvaras av att han inte vill
kadnna sig som parasit och de inte vill kdnna sig som egoister (KU 14 895). En av
anledningarna till att vannerna drar sig undan verkar vara att de far daligt samvete
av att den arbetsldse inte har rdd med semestrar och néjen, skriver en tredje (15
204). Aven om de ekonomiska forutsattningarna forbattrats sedan Jahodas tid, d&
man enligt utsago at katter och hundar, sa finns det manniskor som inte har rdd med
naringsriktig mat, som aldrig kan slappa tanken pa pengar, som aldrig far kopa vad
de drémmer om, (om det sa bara ar en blomkruka) och som framférallt pa grund av
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denna ekonomiska brist inte kan ha ett socialt umgange (KU 14 933, 14 783, 14
806, 15 015, 15 025, 15 308).

Isarhallandet av arbetande och arbetslosa underlattar hierarkin aven har. Nar
man mots 6ga mot 6ga blir ojamlikheten besvarande, speciellt om man har en rela-
tion som tidigare byggt pa jambordighet. En liknelse, om &an langsokt, kan goras
med tiggaren och den férbipasserande: en férutséattning for att kunna passera ar att
inte moéta tiggarens blick (jfr Ljung 1999). Det ar ocksa ett mote som valfardssam-
hallet lovade frihet ifrdn genom att férlagga beroende till anonyma strukturer istal-
let for interpersonella relationer. En av de "goda” sidorna med denna idé var att
franta individen skamkéanslor dver sin belagenhet. Tanken var att det skulle bli min-
dre fornedrande att ga till socialkontoret &n att std och tigga pa gatan. Ratten till
bidrag, professionalism och anonymitet skulle ersatta underdanighet och tacksam-
hetsskuld. Men som vi sett blev féljden att individen kanner skam bade infor sam-
hallet och grannarna. Han/hon kanner bade en obestamd misstanke om parasitism
fran samhalleliga strukturechfran sin narmaste omgivning.

Sammanfattningsvis kan man konstatera att arbetsléshet kan innebara ett
efterlangtat livsutrymme. Att det mest ar kvinnor som kommit till tals i detta kapitel
ar dock ingen slump. Det tyder pa att yrkesarbetande kvinnor ofta inte har tillrack-
ligt med livsutrymme, eftersom de forvantas ta ansvar for familj och hushallsarbete
utover sitt yrkesarbete. Pa en individuell niva kan darfor arbetsléshet upplevas som
en lattnad for dessa kvinnor. Den upplevda arbetsfrineten underlattas ocksa av att
kvinnor i omgivningens 6gon inte haft en sjalvklar plats i arbetslivet och av att
deras yrkesarbete i manga fall varit ett samre alternativ jamfort med mannens. De
man som sdg sitt yrkesliv som ett samre alternativ upplevde ocksa arbetslésheten
som en lattnad, men till skillnad fréan kvinnorna har de stérre férvantningar pa sig
att delta i arbetslivet, vilket de verkar medvetna om. Den dystra slutsatsen blir dar-
for att arbetsfrinet pa en individuell niva ofta bidrar till att reproducera konens ojam-
likhet pa en strukturell niva, atminstone sé lange den ekonomiska makten tillfaller
man i arbete. Dessutom gor de ekonomiska svarigheterna att arbetsfrineten blir
omodjlig for det stora flertalet.

Lattja eller autonomi?

Den "lata vilden” ar ingen relevant kategori for att fanga de individer som hellre
kan kallas arbetsfria an arbetslosa. Lattja ar inte vad som i férsta hand utméarker
deras beréattelser. Istdllet har det har kapitlet handlat om vikten att sjalv kunna be-
stadmma over sin tid och sitt rum och lata saker ga "i sin egen takt”. Nya former av
allvar produceras da de arbetsfria sjalva far bestamma 6ver sin dag, former som inte
alltid ar anpassade efter den kvantitativa tidsnormen och riskerar att se héandelse-
I6sa ut i Jahodaime-sheet§Gustafsson 1994:47). Men att ha en form, en struktur

pa sina dagar har anda visat sig vara viktigt for manga arbetslésa. De som njét av att
sjalv planera sin dag tog for givet att den maste planeras trots att inget arbete styrde
tiden. Vikten av en tidsstruktur kan ségas vara en "seg”, grundlaggande struktur
som frilagts i det har kapitlet. Den flytande tiden anses plagsam, speciellt i kombi-
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nation med handelseldshet och bristande sociala kont@ktesett om man ar posi-

tivt installd till sin arbetsloshet eller inte s& besksysslolésheterntydigt nega-

tivt. Antingen &ar de arbetslosa radda for att bli sysslolosa eller sd papekar de att
visserligen ar de arbetslésa, men absolut inte syssloldsa. Det sista man vill vara ar
sysslolds (KU 14 896, 15 099, 14 924). Syssloloshet namns ocksa ofta i samma
andetag som rastléshet. Rastléshet ar nara kopplat till leda och innebar krampaktig
passivitet — ett behov av rorelse och en oférmaga till att handla. En ung kvinna
berattar att hon bérjade arbeta i en industri direkt efter grundskolan men snart blev
arbetsskadad och fick lagga ut stora summor pa vard. Men nar hon lyckades f& bukt
med varken kom rastldsheten: "Jag fick panik nar jag var sysslolés” (KU 14 770).
Aven kvinnan som inledde kapitlet kéande radsla for passiviteten, hennes inre krav
pa att "ta sig i kragen” ar ett uttryck for sjalvdisciplinering till aktivitet.

En annan kvinna beskriver en radsi@r arbetslésheten och den férvantade
sysslolésheten: "Jag forsokte krampaktigt planera vad jag skulle géra for jag var
radd att jag inte skulle kunna sysselsatta mig” (KU 14 896). Men det gick vagen.
Hon var "fullt sysselsatt” fran forsta arbetslésa dagen: ”...jag startade min
arbetsloshetstid mycket val férberedd”. Hon gick promenader varje dag, studerade
sprak 45 minuter likaledes varje dag, borjade slaktforska. Losningen, enligt henne
sjalv, var sjalvdisciplin. Hon fick tillfélle att se om hon kunde arbeta utan arbetsle-
dare och arbetskamrater; om hon hade "tillracklig sjalvdisciplin” fér det. Hon av-
slutar s& har: "Jag har lart mig att leva pa ett nytt satt som jag trivs mycket bra med.
Jag har upptackt att jag kan sysselsatta mig sjalv och har alltid tillréckligt att gora”
(ibid).

Aterigen ser vi att det &r gdrandet, aktiviteten, sysselséttningen som &r kér-
nan. Férutom att det kravs sociala natverk och en dréglig ekonomisk situation for
en arbetsfri tillvaro s& kravs det ocksa att man formar att syssaligagilv. Ett
disciplinerat, sjalvstyrande subjekt &r alltsad ocksa en "seg” struktur. Men hur det
styrandet ser ut ar mer dppet for férhandling &n vad som antyds i Foucaults analy-
ser. Motstandets mangskiftande former, individers reflexivitet och forméaga att sjalva
styra sina liv som de vill, har framtratt i materialet med all 6nskvard tydlighet.

| det avslutande kapitlet vill jag darfér préva denna autonomis barkraft aven
i ett ekonomiskt och socialt hdnseende, dvs. prova alternativa ekonomiska och so-
ciala strategier for att klara ett liv utan lonearbete. Jag vill undersoka om man i sa
fall kan se det som en form av motstand mot det diskursiva, ett praktiserat motstand
som fallet var med arbetsfrihneten, men i &nnu hogre grad ett frikopplat sédant, i
svag eller obefintlig relation till arbetsloshetens diskurs.
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Hittills har analysen rért motstand i en ganska tydlig relation till arbetsloshetens
diskurs. For att ratt forstd vad som nu kommer kravs det att vi byter perspektiv, att
vi tittar lite vid sidan av hur det ser ut och glantar pa dorren till hukudetevara.

Jag vill betona att det &r min version av hur det kunde vara och de grunder jag har
for denna vision ska rannsakas i slutet av kapitlet. Det jag vill studera har ar alltsa
en moralisk ekonomi, dvs. framst ett reciprokt utbyte av varor och tjanster i l6sliga
informella natverk. Principen for de aktiviteter jag da syftar pa ar reciprocitet och
deras betydelse ligger till stor del utanfor I6nearbetets omrade, utan att for den skull
direkt ha med arbetsloshet att gora. Arbetsléshet kannetecknas ju tvatois av
tandereciprocitet, darav forsdken att hitta motprestationer, som dock forblir simu-
lerade och darfor inte tillmats nagot varde (jfr Howe 1998:54).

| inledningen diskuterade jag narmare skillnaden mellan en moralisk eko-
nomi och en marknadsekonomi och vad sjalva dikotomiserandet av dem far for
konsekvenser. For att undkomma dessa konsekvenser vill jag se dem som tva logi-
ker, tidsligt och rumsligt samexisterande, och analoga med den kvantitativa och
kvalitativa tidsnormen.

Jag vill ocksa lyfta fram sadana ekonomiska eller sociala aktiviteter som ur
den kvantitativa tidsnormens perspektiv definieras som fritid eller bara olonsamma;
egen produktion av livsmedel i liten skala genom jakt, fiske, odling men ocksa
strategier for att minska utgifterna och skapa alternativa inkomstkallor.

Den Overgripande malsattningen med avsnittet &ar att hitta alternativ till ar-
betsléshetens stigmatisering, ensidiga beroende och ekonomiska och sociala utarm-
ning, alternativ som ocksé prévas som en form av motstand.

Nodvandighetens hjalpsamhet

I mitt material har spar av den moraliska ekonomin framkommit néstan enbart i
intervjuerna och féltarbetet i Norrbottens inland. Detta beror pa att Nordiska mu-
seet inte frdgade efter detta i sin undersokning och att jag fragade fel i min komplet-
terande undersdkning genom Platsjournalen: jag frAgade efter byten av varor och
tjanster, vilket visade sig vara fel satt att uttrycka sig pa. Trots det finns vissa exem-
pel pd sddana verksamheter dven i det skriftliga materialet, b&de i det si&@vbiogra-
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fiska materialet och de insamlade breven, exempel som jag i férekommande fall
flatat in i framstallningen. Huvudsakligen bygger dock foljande avsnitt p& mitt falt-
arbete. Darfor atervander vi till projektet KAOS for arbetslésa ungdomar:

Jag foljer Lisa hack i hal in i det byggnadskomplex som rymmer bade Skatteforvaltningen,
Pegs bar och utbildningen Datakérkortet. Vi rdkar pd Jonas, som flyttat hit frdn Stockholm.
Jag rabblar upp mina teser: tror du att det kan vara lattare att vara arbetslos hér, ar det mindre
skamligt, kan man klara sig battre ekonomiskt med hjalp av jakt och fiske och byten av olika
slag? Han svarar nekande pa dessa fragor, Lisa sager att visst byter man tjanster. Apropa min
fraga om skillnaden i skamkanslor mellan Norrland och sodra Sverige sager Jonas att det nog
inte &r nagon skillnad, men att det finns en "bry- sig-om”- mentalitet som &ven innefattar
arbetslosa har i ArwdSJaur Den grundlades under nybyggartiden d& ménniskorna haruppe
var tvungna att hjalpas at for att klara sig, enligt honom. Jag kommer med invéndningar. Lisa
sager till honom att "du ser annorlunda pa det har, for du har sett bagge sidor”. En fjarde
person, en blond tjej i 20- arsaldern utbrister da:

"Nej, men det AR ju s&. Man hjalps ju at - mer. Hon eller Lisa fortsatter: "Om man fragar
efter hjalp: Kan du hjalpa mig med det eller det, s& kanske dom sager nej, det kan jag inte,
men hér med den och den, han kanske kan, och halsa ifr&n mej.” (red. faltanteckning juni
1997).

Som jag uppfattade det var den blonda den enda personen som var fédd och fortfa-
rande bodde i Arvidsjaur. Lisa &r fodd i Arvidsjaur, men har varit "backpacker”, rest
och arbetat runt om i varlden och har nu flera olika smajobb under sommaren. Till
hdsten ska hon tillbaka till en folkhdgskola i sddra Sverige och studera turism. Jo-
nas flyttade hit "fér att han ville bli norrlanning”. Han var arbetslds i Stockholm —
ocksa. Nu gar han utbildningen datakorkortet. Min anknytning till orten ar ytterst
svag och mitt utanférskap gor dem till representanter for Arvidsjaur, trots alla olik-
heter dem emellan. De inser sjélva detta och ger alla en version, om an till innehal-
let olika.

| episoden berattas bade om en historisk hjalpsamhet och en i dagslaget.
existerande sadan. Berattelsen om den historiska hjalpsamheten, den av néden fram-
tvingade och numera uttunnade, reciteras for mig aven av en tjansteman pa arbets-
formedlingen. Forr i byarna var man tvungen att halla inop, sager hon, fér da hade
man bara en harv och en traktor osv. att dela pa. Aven ute pa dans var man tvungen
att halla ihop byavis, att inte slass med varandra, dels pa& grund av ovan namnda
samarbete och dels for att man fardades gemensamt. Denna ofta aterkommande
utsaga om "livet forr” som ett liv praglat av sa mycket mera social gemenskap ar
naturligtvis en sorts nostalgi och romantisering som hor ihop med moderniteten,
dar distansering till ett ohjalpligt forlorat forflutet varit nddvandigt i aterskapandet
av ett standigt nu. Att hjalpsamheten forlaggs till det forflutna har darmed med den
i inledningen nd@mnda dikotomiseringen av samhéllstyper att gora.

Men talet om hur man hjalptes at forr tjanar ocksa som férnekande av de
nuvarande socio- ekonomiska forhallandena. Salazar har visat hur de som han har
studerat varit inblandade i myriader av olika utbyten av tjanster och samtidigt talat
nostalgiskt om hur mycket man hjalptes at forr (Salazar 1996:75). Detta kan ses
som ett misskannande av de nuvarande forhallandena, men man kan ocksa se det
som en rundgang. Det samarbete som forsiggick forr har av modernitetens fore-
sprakare och kritiker omvandlats till ndgot som &r speciellt genomsyrat av gemen-
skap, omvarvt av ett romantiskt skimmer. Sedan har denna historieskrivning ater-
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vant och fatt en spridd forankring, men denna bild satts inte i samband med de egna
(ekonomiska) aktiviteterna.

Tjanstemannen pa arbetsformedlingen fortsatter sin historiska exposé med
80- talet: da var det fult att |ana av varandra. Da skulle alla ha egna saker och vara
oberoende. Men nu tycker hon sig se en andring av detta. Hon beréttar att hon sjalv
kopt in en grasklippare gemensamt med grannen.

Om vi drdjer lite vid detta, kan vi konstatera att det handlar om en vara som
ar kopt pa en marknad, for pengar som férmodligen inte funnits om inte nagon av
de inblandade l6nearbetat eller p& annat satt skapat en monetar vinst. Sa langt ar det
ett kapitalistiskt ramverk, men handlingen ar social. Om inte den sociala relationen
funnits hade det kanske inte blivit ndgon grasklippare. Det &r forstas ocksa tankbart
att det blivit tva grasklippare om de ekonomiska resurserna och prioriteringarna
varit annorlunda.

En av dem jag intervjuat, Birgitta, beréattar att deras granne hade malarfirma
och att man kunde byta till sig farg frin honom. Hon séger att det nog ar valdigt
vanligt med arbetsbyten och att det mest &r mannen som haller p4 med sant "dom
byter ju och grejar”. Hon fortsatter: "Det ar nog typiskt manligt det dar. | och for
sig, vi brukar st och baka tillsammans i bagarstuga, och sana saker gér man ju
tillsammans.” "Vi” i det har fallet forefaller betyda kvinnor. Det &r inte frdga om
nagot byte, men om en gemensam ekonomisk och social aktivitet. Senare berattar
hon att hon varje ar byter en tjader mot en hink jordgubbar med en &ldre tant. Det &r
hennes man som skjuter tjadern, men det &r hon som utfér bytet. Ater kan vi dra en
analogi till Salazars arbete dar han upptackte att det visserligen var mannen som
stod for mycket av det faktiska arbetet eller utbytet av varor och tjanster men att
dessa byten ofta inte varit méjliga utan kvinnornas sociala relationer.

Jag undrar om man kanske kan anvanda sig mer av arbetsbyten och liknande
aktiviteter som arbetslés. Hon svarar:

Man kanske inte gjorde sakerna om man inte kunde gora ett byte eller prioriterade det inte sa
hogt. Vi sdger att du kanske ska mala om eller byta plat eller nat sant dar, du kanske inte
gjorde det om du inte kunde gora ett arbetsbyte, byta med nan, nanting som du har. Man
kanske lat det vara. (intervju 97 06 24)

Man kan tolka detta pastdende som att arbetsbyten inte ses som nagon reell ekono-
misk strategi, utan att det géller saker som kan undvaras. En annan mdjlig tolkning
ar att arbetslésa har andra méjligheter att klara sig battre ekonomiskt om man kan
gora ett byte: om man inte har rad att betala for en tjanst blir alternativet antingen att
lata bli eller att gora ett byte (eller kopa en gemensam grasklippare som ovan). |
bada fallen innebar bytet en produktigidverden ordinarie marknaden.

Annars ar det som sagt inte s& vanligt att man anvander uttrycket "byta tjans-
ter”. Istéllet anvandes ordet "hjalp” (jfr intervju Kjell, 97 06 24). Salazar har &ven
pa denna punkt gjort en liknande upptackt i sin studie. Han papekar ocksa att trots
att man garna markerar att det inte ar fragan om nagot egenintresdesintarested
help, s& forvantar man sig en gentjanst forr eller senare (Salazar 1996:76, 89-90).
Faktum ar att sjalva fordrojningen ar relaterad till det sociala bandets karaktar; ju
starkare socialt band (nara slakt eller van) desto langre kan gentjansten ansta utan
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att det vacker anstot.

| intervjun med Inger berattade jag forst om hur jag sjalv kunnat fa en grov-
stadning mot lite ved och frAgade sedan om man hade négot liknande utbyte har
uppe, med grannar exempelvis. Svaret blev artigt och forstrétt: "Det har vi inte
tankt pa direkt, nej.” Direkt gled hon 6ver i ett i mina 6ron helt annat amne; en
kampanj for kompostering, "Maskringen” som hogskolan i Luled initierat. Tanken
var att man skulle ge tillbaka det naturen ger och inte konstgédsla, férklarar Inger.

MA: Det later ju ocksa lite romantiskt (skratt)
IB: Ja, jag tycker det araldigt s& har vet du, jag star med bada fotterna pa jorden. Sa jag...
tankte | ja, 1at han halla p4, tankte jag (skrattar) (intervju 97 06 22).

Varfoér associerar Inger min fraga med Maskringen? Kanske for att vi tidigare under
intervjun talat om mina idéer om alternativa ekonomiska aktiviteter, idéer som jag
for sakerhets skull sjalv kallat romantiska? Kanske for att det ar en fel stalld fraga.
Senare forsoker jag en gang till, men med syftning till en speciell person. Vi talar
om en av grannarna:

MA: Men ni har inget utbyte med honom?

IB: Nja, vi hjalper varandra lite grann sa dar. Han fick en hjarnblodning for ett par &r sen sa

han kanske inte ar s& stark, sa dar. Men han har hjalpt oss svetsa, med traktorn lite grann, nat
sant dar. Och sa kor vi ved eller hjalper han med korslor ibland.

MA: Ja, men det &r ju s& man maste gora (ibid).

Detta bekraftar vad jag skrev inledningsvis: att det primépeeggonerman byter

med. Forst d& det blir tal om enskilda individer blir det mojligt att tala om byten,
men da i termer av inbordes hjalp. | citatet ar det jag som understryketgin-

diga i hjalpsamheten, mest for att avdramatisera utbytet av varor och tjanster. | ett
annat sammanhang séager Inger:

Och ved har dom ocksa huggit, vi har en som vi har lejt, han ar sa proffsig. Sa far han Iana
husvagnen utav oss istillet och s vidare (skratt) betala lite. Ja, man far hjalpa varann sa
(ibid).

Ater anvands ordet "hjalpa” och har ar det Inger som antyder en nédvandighet i
detta hjalpande. Nar vi gar runt i omgivningarna efter intervjun berattar Inger om en
annan granne som hon brukar byta till sig fisk fran, mot agg. De har hénsen in-
rymda hos en tredje granne och de skéter deras grisar. "Ja, det &r ju sa dar man far
gora”. Den nddvandiga hjalpsamheten ar alltsd annu ett exempel pa en gemensam
konstruktion som skapas eller reproduceras i intervjutilifallet. Ater ser vi ocksé hur
tjansterna aktualiseras i samband med relationerna, vilka i sin tur aktualiseras av
platsen. Vid rundvandringen far mina fragor faste vid konkreta personliga relatio-
ner i den ndrmaste omgivningen.
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Sjalvhushallning — en kénsdelad forsorjning

Enligt Jahoda et al var kaninuppfédning och odlande av kolonilotter vanligt i
Marienthal for att dryga ut matkontot under arbetsléshetsperioden. Understtdet rackte
inte till livets nodtorft och strategierna for att 6verleva balanserade manga ganger
pa gransen till kriminalitet. Situationen underlattades inte direkt av att understodet
drogs in om man ertappades med alternativa ekonomiska strategier, som att byta
ved mot tradfallning, mjoélk mot transporter eller att ta betalt for att spela munspel
(Jahoda (1933)1971:19 ff.).

Noden &ar som sagt inte lika stor hos arbetslosa i Sverige pa 1990-talet som i
Osterrike p& 1930-talet, men ekonomin &r ett tillrackligt stort problem i materialet
for att det kan vara motiverat att frdga sig om sjalvhushallande aktiviteter kan vara
en ekonomisk strategi. Har far man dock skilja pa vilka sddana de arbetslésa agnar
sig at och vilken mening de lagger dari. Aven om jag som utomstaende tycker mig
se att aktiviteten utgor ett tillskott till hushallet behover det inte innebéra att det &r
denegentligaintentionen eller betydelsen. Jag kan patala en ekonomisk effekt som
en mdjlighet men inte se den som den egentliga, bakomliggande meningen, vilket
som sagt var tendensen i den rationalistiska skolan (jfr Boquist 1978, Bourdieu
1987).

Intentionen eller meningen med aktiviteterna kan dessutom omladdas och
forandras. Angela Rundqvist har visat att kvinnor i karridren garna agnar sig at
"husmorsaktiviteter”, som forut varit primart ekonomiskt motiverade, for att koppla
av pa fritiden och som ett sétt att hantera eller bearbeta den traditionella kvinnor-
ollen (Rundgvist 1997). En motsatt omladdning fran fritid till ekonomi beskrivs av
en medelalders kvinna i det sjalvbiografiska materialet. Hon skriver sa har:

Mycket tid gar at for att halla hushallskostnaderna nere. Jag bakar allt brod (Ragbrod, vete-
brod, smakakor). Tar reda pa tradgardsprodukter som bar o frukt och odlar gronsaker, potatis.
Plockar alla sorters bar i skogen och svamp nér den tiden ar. Gjorde detta &ven nar jag arbe-
tade, for jag tycker det ar avkoppling att vara ute i skog o mark. (KU 14 953, se &ven Anders-
son 1997:253).

Dessa aktiviteter kan ses bade som ett satt att dryga ut hushallskassan och som
avkoppling. Bada funktionerna aterfinns har i samma person, men det kanske inte
ar en slump att hon namner avkoppling i samband med I6nearbete och ekonomiska
skal nér hon skriver om sin nuvarande situation. Aktiviteterna kan ha omladdats
fran en fritidsaktivitet till en primart ekonomisk aktivitet. Det kan ocksé vara fragan
om att uppgd i en husmorsroll, dar tillfredsstallelsen 6véa tittvara i ndgon man

kan ersatta behovet av att behévas pa arbetsmarknaden. Det kan tminstone erbjuda
en alternativ mening. Att ta till vara kan ocksa galla andras saker. En man i Stock-
holm skriver att han anvander tiden till att ta till vara det som andra slénger, vilket
récker och blir 6ver, menar han. Dessutom fiskar och odlar han samt plockar bar
(KU 15 083). En annan man skriver att han inte har nagra ekonomiska problem, pa
grund av arv, skuldfrihet och billigt boende. Han plockar bar och svamp, odlar en
lott utanfor sin bostadsratt, bakar, gér misli och surkal och "lagar nastan alltid mat
sjalv frdn grunden”. Han underhaller och lagar saker istéllet for att kopa nytt:
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For dvrigt har jag alltid haft ganska enkla levnadsvanor och jag har ingen storre langtan efter
nagot annat. Jag har inte bil, roker inte och dricker bara lite och koper inte mycket utéver
dagligvaror (brev 29).

Det ar snarare i ljuset av detta man ska se hans ekonomiska aktiviteter, de ar inte av
nod framtvungna. A andra sidan kan de ses som en del av forklaringen till hans
goda ekonomi. Men det &ar ocksa fraga om ett medvetet ideologiskt handlande som
vaxt fram under aren:

Framét 80- talet borjade jag alltmer kanna att jag ville géra ndgot annat. Min kansla gick
langre &n till bara en langtan efter att byta yrke eller arbetsplats. Jag hade med aren blivit
valdigt intresserad av ml|jO och miljovard. Ju &ldre jag blev kdande jag mig alltmer fram-
mande for "slit och slang” samhéllet och den materiellt vrakiga livsstil som bredde ut sig
alltmer. Jag blev intresserad av ekologiskt boende och alternativ enklare livsstil, garna med
hogre grad av sjalvforsorjning t. ex genom egen odling (brev 29, jfr KU 14 776).

Det finns ett sléaktskap med de reflexiva kritiker av arbetsléshetens diskurs som vi
stotte pa ovan, men avstandstagandet gar har langre an sa; hela "slit-och-slang”
samhallet avfardas. Ett liknande stallningstagande intas av en annan man. Han byg-
ger i sin berattelse upp bilden av en outsider som inte kunde finna sig tillratta i
skolans regelsystem och sen aldrig riktigt kunde bestdmma sig for vad han skulle
bli (jfr Frykman 1992). Med uppbrottet som ledstjarna och "lang och trofast tjanst”
som skrackvision hamnar han till slut i en atervandsgrand. Han hade just da ett eget
foretag och bérjade bli rastlos — igen. Diskussioner pagick i samhallet om menings-
fullt arbete och han kéande alltmer att han ville ha ndgot meningsfullt att se tillbaka
pa i sitt liv. Dessa funderingar ledde sa smaningom till att han avvecklade sitt fore-
tag och bosatte sig i en stuga i skargarden for att tanka:

Jag drev foretaget ytterligare ett drygt ar under successiv nedskarning av verksamheten for
att fa litet pengar éver for den forsta tiden i skargarden, skaffade mig nagra bisamhallen och
en skock ankor, gass, héns och kalkoner, och flyttade sedan ut definitivt. Jag bérjade odla
grénsaker och fiska till husbehov, samtldlgt som jag agnade en stor del av min tid at att lasa
och skriva och fundera éver den ménskliga tillvaron. Det var 1&ngt ifrdn n&gon dronartillvaro,
men négot arbete som officiellt erkandes som arbete var det forvisso inte heller, samtldlgt
som jag inte betraktades som en riktig arbetslos, som man kunde 6mka och tycka synd om.
Snarare sags jag val som en smitare som inte ville ta ett "hederligt arbete” och "goéra ratt for
sig” (KU 14 967).

Omvaérlden fick uppenbarligen problem med att definiera honom, men han hamnar
i omgivningens 6gon bland de ofértjanta &ven om han inte kan sagas hora till de
lata. Blotta det faktum att han valt sin arbetsfria tillvaro och verkar trivas med den
ar nog for att kategoriseras som ofortjant. Trots detta fann han sitt sjalvvalda utan-
forskap ganska lyckat:

Jag larde mig en massa bade om mig sjalv och den varld jag nu tillfalligtvis blivit satt att leva

i, och jag lyckades strukturera mycket av det som férut synts som ett enda virrvarr i min
verkllghetsblld Jag larde mig att se olika sammanhang klarare, och foga ihop fragmentariska
kunskaper till mer begripliga helheter, och jag tror, att jag atminstone i viss utstrackning,
larde mig att skilja pa vad som ar vasentllgt och vad som ar ovasentligt. | omgivningens 6gon
var detta inte nagot arbete, men i mina 6gon var det kanske det viktigaste arbete jag nagonsin
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agnat mig at (ibid).

Forutom de mer abstrakta funderingarna engagerade han sig i folkrérelsen mot k&rn-
kraft och samtidigt (1985) var han med och startade hembygdsféreningen pa sin o.
Han noterade att inte heller det betraktades som riktigt arbete (Ibid, jfr KU 11:15
798). Det rackte alltsa inte med att vara sysselsatt, inte heller med att i nagon man
forsorja sig sjalv eller att engagera sig i ideellt arbete for att bli accepterad i omgiv-
ningens 6gon. Det hade antagligen varit lattare att "ta pa duken” och bli en arbetslos
att tycka synd om. Den position mannen har intagit blir pa satt och vis mycket svar
att kategorisera och utgor darfor ett hot mot normen om lénearbete. Att varken vara
offer eller lat, att pa sétt och vis vara till nytta och till stora delar sjalvférsorjande
utan att ha ett "riktigt arbete” eller leva av eget eller narstaendes kapital, &r en posi-
tion vid sidan om; en autonom position.

Lafargues forkastande av det stravsamma arbetet har ocksa sina nutida mot-
svarigheter. En av de arbetsfria mannen, han som tyckte sig ha blivit kung i sitt eget
rike i forra kapitlet, beskriver ett aventyrligt liv pa gransen till det tillatna. Det har
forsvarat hans chanser pa arbetsmarknaden eller som han uttrycker det sjélv: "Ar-
betsmarknaden har varit svar for en intellektuell streber”. Han fortsatter: "Mitt liv
har varit ett kaos och det klaras endast av intelligenta. Sverige &r ett trakigt, men
fantastiskt land att bo och leva i och jag hyllar alla gnetar som gar upp och ser till att
allt fungerar” (KU 15 010, jfr Moser 1998). Denna latt elitistiska instéllning ger
dock ringa inkomster. Socialbidraget maste drygas ut med fiske, jakt, odling, bar
och svamp. Vid skrivartillfallet sdker mannen fortidspension (KU 15 010).

Sjalvhushallande aktiviteter utévas alltsa bade av kvinnor och man, men de
tolkar sina aktiviteter olika. Om man hardrar det tenderar mannen i de har exemplen
att tillmata de sjalvhushallande aktiviteterna en "hogre” mening, ge dem ett ideolo-
giskt innehall pa en samhallelig niva. Det ar ett ideologiskt innehall som stammer
overens med den s k grona vagen, men det finns i atminstone ett exempel aven en
parallell till Lafargues distanserande fran det ovardiga arbetet. Att héja sig till en
strukturell niva &r att tillforséakra sig en plats i den offentliga sfaren och distansera
sig fran den privata, vilket gér denna tolkningsram till ett sate for produktion av
maskulinitet.

En annan, likartad, tolkning ar att mannen garna definierar den hér typen av
sysslor som sjalvhushallining eftersom de da kan rakna sig till den produktiva sfa-
ren. Samma sysslor kan ingd i en kvinnas beskrivning av hushallsarbete eller tids-
anvandning i storsta allmanhet. | stort sett inga kvinnor raknar sina sjalvhushall-
ande aktiviteter till en "hogre” sfar och ger dem ett ideologiskt innehall. Daremot
vittnar manga av dem om att arbetslosheten fatt dem att vardera materiella till-
gangar lagre. Bade gréna vagen-ideologin och den lagre varderingen av materiella
tillgangar kan forstas ocksa ses som en anpassning till nédvandigheten: en strategi
for att klara sin vardighet trots fattigdom.
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Varken arbete eller fritid

En kvinna bosatt i Dalarna beskriver sina arbeten som "drémjobb”, bade det forsta
pa tryckeriet dit hon "langtade varje dag” och det andra som egen féretagare inom
skinnsémnadsbranschen. Nar firman gick i konkurs k&nde hon sig 6vergiven, men
tycker sig anda vara béttre lottad &n andra, t. ex ungdomarna och de som drabbats
av kriget i Bosnien. Hennes tillvaro verkar fylld av socioekonomiska aktiviteter;
hon umgas dagligen med sina barnbarn och traffar ofta sina déttrar, nu liksom innan
arbetslésheten. Hon och hennes man ar fullt sysselsatta med ved och vaxthus, de
plockar alla sorters bér, bade skogsbar och tradgardsodlade, fiskar och jagar. Anda
skriver hon att ekonomin forsamrats drastiskt. Detta kan bero p& att de sjalvhushall-
ande aktiviteterna forsiggick aven innan arbetslésheten. Det kan ocksé bero pa hur
man definierar ekonomi. Hon beskriver inte sina aktiviteter som ekonomiskt bety-
delsefulla, mer som vad hon fyller sina dagar med. Nar hon talar om férsdmrad
ekonomi syftar hon pa utgifter och inkomster i reda pengar: I6n och "stamplings-
I6n” mot kostnader for bil och snéréjning (KU 15 086).

Ur den kvantitativa tidsnormens perspektiv blir de beskrivha sysslorna inga
ekonomiska aktiviteter. Om man raknar den har typen av arbete i tidsenheter kan
det inte méata sig med |6nearbetet nar det galler monetér [6nsamhet. | analogi med
I6nearbetets dikotomi mellan arbete och fritid hamnar aktiviteterna snarare i kate-
gorin fritid. Men om vi frAngar den dikotomin blir bilden mer invecklad. Det kvin-
nan agnar sig at i och runt hemmet ar av pliktbetonad karaktar, men ar anda varken
I6nearbete eller hushallsarbete. Antagligen ses det inte som en renodlat ekonomiskt
motiverad verksamhet, men heller inte enbart som fritid, lek eller social samvaro.

| den uppféljande insamlingen har betydelsen omladdats. Dar beskriver hon
likartade sysslor: vaxthus, fiske, vedhuggning, jakt (ett av barnbarnen haller dem
med &lg, radjur, tjader, orre och hare), men denna gang skriver hon att de aldrig
skulle klara sig utan dessa bidrag "ur skogen och sjon” (KU I1:15 768). Bade som
utomstaende betraktare och som utdvare kan man tolka aktiviteterna som ekono
miska, sociala eller som fritidssysselsattning, men egentligen gar det inte att pla-
cera dem i dikotomin mellan arbete och fritid; de ar bade- och, eller snarare varken-
eller. Man kan likstélla dem med det s k "forkapitalistiska” produktionssattet, men
det blir missvisande och implicerar att aktiviteterna ses som férlegade, hemmaho-
rande i en annan tid. Det ar svart att beskriva dessa aktiviteter i termer av arbete
eller fritid, alltsd inom det kapitalistiska produktionssattets ram, men det ar lika
svart att tanka sig aktiviteterna utan det produktionssattet som norm. Den ekonomi
och den konsumtion som samexisterar i tid och rum med de sjalvhushallande akti-
viteterna gor att dessa inte kan matai gigngar mati individernas égon.

Men det finns ocksa andra aspekter som gor att de sjalvhushallande aktivite-
terna forlorar vid en jamforelse med lonearbetet. En kvinna fran Dalsland bor ihop
med en lantbrukare sedan sex ar. Hon definierar sig som arbetslés och verkar inte

rékna sig som "bondmora” men glider i texten mer och mer éver till denna roll:

Jag kan inte saga att jag lider av arbetslésheten. Pa en gard som denna finns det arbete for tva,
men inkomst for en, sa det ar val mest besvarligt att ha ont om pengar. [...] Det jag saknar
mest &r nog den sociala kontakten. Ett arbete ar ju inte bara en inkomstkalla, det ar ocksa
sjalvfortroende, kdnslan att std p& egna ben och klara sig sjalv, att kanna tillfredsstallelse av
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att utrétta ett arbete som betyder nagot i ett storre sammanhang. Nar man gér hemma sé har,
&ven om jag minst av allt &r sysslolos, far man tid till att tinka och grubbla éver sig sjalv pa
gott och ont (KU 14 663).

Kvinnan beskriver sedan sin dag och de olika arstidernas sysslor. Hon gar pa kurser,
skoter hastarna, skjutsar barn, lagar mat, bakar, skéter sin mors sommarstuga, va-
ver, tar in ved, séatter potatis osv. Hon har ett omfattande ansvar for gardens pappers-
arbete. Nar hon kommit sa langt i sin berattelse stannar hon upp:

Nar jag laser igenom vad jag skrivit kommer ju tanken, nar sjutton skulle jag ha tid att jobba.
Jag har ju fullt upp frdn morgon till kvall. Helst skulle j jag ha ett arbete som varar fran oktober
till mars, men ett sant finns nog inte. Nej, jag fick omprioritera och Janne fick mer att gora. |
alla fall tycker jag att jag har det bra. Jag har mojlighet att halla pd med det jag tycker &r
roligt, vavning och annat hantverk. Jag forsoker lara mig en del av det man kunde under
sjalvhushaliningens tid. Tycker det ar viktigt att sddan kunskap inte forsvinner (Ibid, jfr
Engbersen 1993:175).

Vad kan lénearbetet erbjuda som den har kvinnan inte har? Hon namner ett behov
av att utratta nagot ”i ett stérre sammanhang” och att hon vill ha mera sociala kon-
takter. Den ekonomiska aspekten namner hon ocksd, kanske vager den tyngst. In-
tressant nog far hennes intresse for sjalvhushallning utlopp i kurser som lar ut kun-
skaper fran “forr i tiden”, vilket gor att de forlaggs till en annan tid och darmed
omvarvs med nostalgi. Kurserna raknar hon till fritidens rum, till det lustfyllda sna-
rare an det pliktbetonade. Hennes dagliga praktiserande av (sjalv)hushallning satts
inte alls in i den kontexten utan tas mer for givna.

| den uppfoljande insamlingen ett ar senare ar bilden helt forandrad. Kvin-
nan har drabbats av ohalsa pa flera satt och kommit fram till att beroendet av sam-
bon &r en del av problemet:

Jag har ju bott 'gratis’ men istallet hjalpt till i jordbruket, skétt hus och tradgard och 'pappe-
ren’, men det har varit svart att veta var jag skulle satta gransen fér min arbetsinsats. Arbetet
jag Iagt ned p& min sambos gard har tagits som en sjalvklarhet och jag har kant mig utnyttjad.
Det ar nog en del av orsaken till att jag inte matt bra, men det forstod jag inte d& (KU 11:15
734).

Hon tror att om hon haft ett eget arbete och darmed ett ekonomiskt oberoende hade
saker och ting sett annorlunda ut. Nar hon borjade séatta granser for sina arbetsinsatser
forsamrades forhallandet och hon star nu i begrepp att flytta med sin son till en egen
bostad. Har moter vi ytterligare en stéttepelare for Ionearbetet som norm, namligen
att arbete konstituerats som vagen till (personligt) oberoende. Samtidigt har bero-
ende kommit att bli ett av det mest forbjudna tillstdnden i den moderna varlden.
Beroende har blivit en symbol for de stigmatiserade pa motsvarande séatt som ar-
betsléshet, drogberoende, annan etnisk harkomst, ensamma mddrar osv. Dessa olika
etiketter cirkulerar i diskussionen om de Andra och vidmakthaller deras underord-
ning, deras plats i en annan tid och ett annat rum (Fraser/Gordon 1994).

Hittills har mitt resonemang rért kvinnorna i grazonen (i dubbel bemarkelse)
bortom dikotomin arbete och fritid. Mannen i denna grazon eller den moraliska
ekonomin har varit mer svarfangade. Det &r bara en man (av totalt fem personer)
fran Norrlands inland som svarat pa Nordiska museets upprop. Jag fick tyvarr ingen
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intervju med honom eftersom jag inte fick fatt i honom. | brevet beskriver han
kortfattat sin yrkeskarriar: skogsarbetare (3), Jarnbruksarbetare (13), fordonsforare
(10), trafiklarare (1), informator (1), busschauffor (6). Siffrorna har han angett ovanfor
varje ord, jag antar att det ar antal ar i yrket. Pa frdgan om vad han gor pa dagarna
svarar han:

Samma dag jag blev arbetslos kipte jag en jordbruksfastighet. Underhallet pa fastigheten var
daligt, mycket snickeri och malning. Mina hastar tar mycket tid, tranar varje dag. Har ej tid
och tanka pa arbetslosheten. Sedan far jag kéra buss pa timtid &t min gamla arbetsgivare,
men det blir mindre och mindre for varje ar (KU 15 016).

Lennart verkar inte ha nagra planer pa att flytta eller ens soka jobb. Han hoppas pa
fortidspension sa han "slipper konstgjord andning” (ibid).

Ingers man ar ocksé arbetslos. Hans tillvaro kan jag bara skymta. | den forsta
uppteckningen berattar Inger att de har kopt ett litet hemman: "maken har nagra
tjurkalvar dar, ar aven han arbetslés” (KU 14 920). Nar jag intervjuar Inger tva ar
senare ar mannen fortfarande arbetslos:

MA: Vad jobbar han med annars?

IB: Han ar maskinsnickare och allt mgjligt, lejningsarbete (?otydligt) och ja lite olika.

MA: Olika typer av jobb. FOr jag tanker det ar val ganska vanligt, eller har varit vanligt har
uppe med sasongsjobb och Sa.

IB; Ja, det ar ju vad han har haft ocksa mycket, jo.

MA: Ar det fortfarande sa att man har olika jobb?

IB: Jod3, pa vintrarna da gar dom ju utan. Det &r ju som byggnadsarbetarna, dom gar ju ocksa
utan (intervju 97 06 22).

Andra spér till makens arbetslosa liv ar nar jag fragar om dakthar jakt, bade
alg, hare och skogsfagel. Jag fragar sonen om fisket och han verkar val insatt i
vilken fisk som finns i vattnen runtomkring.

| bokenVad sker i glesbygdenfdrundras Otto Blehr dver att det fortfarande
(i slutet pd 1960-talet) fanns manniskor som levde pa sasongsarbeten, rotpost-
avverkning, jakt och fiske. Han menade att denna form av ekonomisk anpassning
maste betraktas som ytterst osaker. Forvanat konstaterar han att &ven de unga valjer
detta: "orsaken [...] maste vara, att det finns andra varden vid sidan av de ekono-
miska, som ar vasentliga nar valet gors” (Blehr 1968:61). Att det finns varden "vid
sidan av” som gor att mannen stannar pa landsbygden haller jag med Blehr om. Att
daremot sortera ut dessa varden utanfér de ekonomiska ger nog ingen réttvis bild.
De sociala natverken &r ocksa oupplosligt forenade med ekonomiska, eller rattare
sagt; vardena kan inte delas in i sociala och ekonomiska utan bor ses som nagot
annat, ndgot som &r grundat pa egna premisser.

Kvinnors plats, landsbygdens rum

Inger verkar inte ta del i gardens aktiviteter i lika hog utstrackning som mannen
(maken och sonen). Jag staller en direkt frdga om detta i intervjun:

MA: Jo, jag tankte bara, jag ar lite inne pa det har med kvinnligt och manligt, hur man delar
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upp arbetet. Ar det s att du och din man och son gér samma saker eller ar det vissa som gor...
nar det galler har hemma och sa?

IB: (suck) Han kor val traktor. Nog for att jag har traktorkort, men i alla fall, han kor traktor
och sant dar.

MA: Du har ju dina axlar ocksa?

IB: Ja, just nu far jag vara lite forsiktig.

MA: Men annars hjalps ni at med djuren?

IB: Ja, brukar vi géra, nu &r dom s& stora s nu tors jag inte ga in till dom for vi har dom I6sa

i lagarn, men nog brukar jag ge dom ho6 och sa dar. Tycker det ar kul med djur men som sagt
just nu sa far det vél vara... (ibid)

Hennes engagemang ar mer pa ett mentalt plan. Nar det gallde konstgodslingen var
hon péadrivande, men orkade inte sjalv utféra den. Hon kande en stor lattnad nar
mannen tog itu med det. Det mesta av hennes franvaro i gardsarbetet beror pa en
operation hon genomgatt, men det finns ocksa andra bevekelsegrunder. Hon beto-
nar att hon vill komma ut bland folk och anvanda huvudet och verkar inte riktigt
nojd med livet pa garden enbart. Hon ar utbildad larare och vill s& klart ha nytta av
sin uthildning. Inger pratar om att flytta till Norge eller Stockholm, hon skriver att
hon garna skulle arbeta borta under veckorna; det finns en mdjlighet till mobilitet
aven om hon har fardiga forklaringar till varfér hon inte ger sig av.

Att hon éverhuvudtaget namner dessa mojligheter att flytta ar antagligen
darfor att hon vet att det forvantas av henne att flytta om hon inte far ett jobb.
Genom sin utbildning har hon straffat ut sig i det lokala sammanhanget, liksom s&
manga andra kvinnor i glesbygden (jfr Lofgren 1969:77-78). Hennes yrkeskunskap
ar ingen bytesvara, den har sitt varde i I6nearbetet. Hennes fysiska krafter ar ocksa
begransade genom operationen, vilket gor att enklare arbetsuppgifter i gardens eller
byns verksamhet férmodligen ar fér tunga. Till viss del deltar hon, men hon langtar
ocksa efter ndgonting annat. Mannen ar betydligt mer stationar. Men hon deltar
ocksa i lonearbetet genom sina vikariat och genom att kalla sig just arbetslos. Det
blir varre nar hon blir pensionar. Hon misstanker att de pa arbetsformedlingen vill
att hon ska fortidspensionera sig (hon har ett ar kvar till pensionen). Jag fragar om
det anda inte vore tryggare an a- kassan: ”... pa ett satt, men... har jag det sé kanske
jag inte kan fa sé bra jobb. D& kan dom lura in mig i den fallan, da &r jag instangd,
da kommer jag inte ut.” Senare visar hon med handerna "da ar jag radd att dom
stanger in mig i en san har liten 1&da”. Till skillnad frdn kvinnan som upplevde
fortidspensioneringen som att raddas upp pa ett stort [6nnlév ar hon radd att bli
instangd eller snarare utestangd av en sadan forandring.

Kvinnorna pa landsbygden kan alltsd p& satt och vis sagas vara mer hanvi-
sade till den ordinarie arbetsmarknaden an vad méannen ar. Det &r de som flyttar till
jobb och utbildning eller tar de jobb i den offentliga sektor som fortfarande finns.
Mannens naringar ar fotade bade i Ionearbetet och i den gra ekonomin, eller rattare
sagt i kombinationen daremellan (jfr Isacson 1994:17). Darfér kan (och vill) de
stanna pa landsbygden dven om de blir arbetslésa.

Det jag forsoker gora har ar alltsa att vanda upp och ner pa forestallningen
att mannen hor hemma pa arbetsmarknaden genom att visa att det ocksa kan vara
tvartom, att kvinnorna ar mer hanvisade dit &n méannen. Men att vara hanvisad till
och ha tillgang till ar tva olika saker. Mannen har tillgang bade till den moraliska
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ekonomin och Iénearbetet medan kvinnornas val &r ett beroende av mannen eller
I6nearbete. Det ar sékert lattare att vara arbetslés som kvinna i glesbygden om det
nu ar sa att farre dar forvantar sig att kvinnor ska lénearbeta. Men om individen
anda har den ambitionen ar det & andra sidan latt att finna sig "inlast i en liten lada”,
som Inger uttryckte det.

| otakt”

Egenproduktion av t. ex livsmedel forlorar i jamférelse med den 6vergripande kapi-
talistiska ekonomin nar det géller pengar, men &r ocksa ojamforliga nar det galler
tid. Forsta gangen jag fragade om man pé landsbygden kunde leva mer pa jakt, fiske
och odling ansattes jag av sjalvinsikt och lade in en brasklapp (jfr ovan):

MA: ...jag har nan romantisk bild av att man ska kunna leva lite mer p& egna saker, istallet
for-

IB: Ja, jag har blivit realist med aren sa jag vet inte (skratt) vad jag ska saga om det. Det &r
mycket romantik, jo jag hor att dom resonerar men det... Det blir sd i otakt med allt annat och
det blir s& dyrt, och sa det lilla man kan fa ut, det &r sa... (intervju 97 06 22).

Manga aktiviteter av det sjalvhushallande slaget kraver en annan tidsram, en mer
utstrackt tid dar korta arbetsinsatser regelbundet satts in. Det &r den kvalitativa tids-
normens tidsram. Om man d& inte varvar flera insatser p& en rad omraden utan
forsoker blanda I6nearbete med sjalvhushallande aktiviteter s& blir det just i otakt.

Salazar ansag att det sociala natverket stodsiyatagmatiskforhallande
till bondeekonomin, det vill sdga utgjorde en del av den. Bondeekonomin och det
sociala natverket var varandras forutsattningar. | mitt fall finns inte en sadan bas av
jordbruk, utan det ar snarare Iénearbetet som ar férsdrjningsbasen, vilket ytterligare
forsvarar punktvisa insatser eftersom lonearbetet, som vi sett, oftast ar avskilt fran
all annan verksamhet i tid och rum. Egenproducerad mat i form av odlingar, jakt
och fiske blir har inte en del av den grundlaggande ekonomin, som det skulle ha
blivit i Salazars fall. An varre ar att det inte kan tillhéra samma tidsnorm. Bonde-
livet utgor sjalva sinnebilden for den kvalitativa tidsnormen. Den kvantitativa tids-
normen tillsammans med lénearbetets avskiljande i tid och rum gor att sjalvhushall-
ande aktiviteter inte ses som ekonomiskt relevanta.

En man i Smultrask (se kapitdiotstand, reflexivitet, kritiksvarade p& min
fraga om mojligheterna att leva pa "andra saker”, att jakt och fiske inte gar att ver-
leva p&. Aven de som bor har har fasta kostnader och man maste ju ha bil, sa han.
Att man inte kan leva ett liv efter "normal” standard med en férsorjning baserad pa
smaskalig jakt och fiske ar odiskutabelt, det intressanta ar de argument som fram-
fors for detta. Att de framhaller behovet av samma moderna standard som alla andra
tyder pa att de ser mina fragor som propaer om forsakelse, propéer som garna riktas
mot dem som forst tillskrivits ett naturnara levnadssatt. Det finns en forvantan pa
invanarna i Norrlands inland att de ska leva nara naturen, om inte annat sa for att
andra ska kunna komma dit och ta del av den pa sin fritid. Det &r en grundsyn som
aterfinns i min frdga och som tydliggors av hans svar, som innebar en vagran att
inordna sig i denna bild av Norrland, och istéllet krava det som alla andra erhaller
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genom l6nearbetet. Lonearbetet har kommit att betyda frihet, oberoende och kon-
sumtion for det stora flertalet och det ar dessa positiva betydelser och konsekvenser
som gor normen sa stark. Det ar aterigen en fraga om produktion av makt: modernitet-
ens |6fte om ekonomiskt oberoende och konsumtion ar inte bara en drivkraft for
kapitalismen, utan en starkt drivande motiverande faktor pa den individuella nivan
for att vidmakthalla I6nearbetet som norm. Dessutom har bl. a Claus Offe, med
utgdngspunkt i Rosa Luxemburg, argumenterat for att kapitalismen har en egen inre
logik att avancera in i standigt nya territorier av manskligt liv, vilket gjort att ett
spontant aterupplivande av den "traditionella” sektorn blivit omdjligt (Offe/Heinze
1992:40, jfr Berglund-Lake 2001)Dessutom har det visat sig i tidigare forskning

att den sa kallade informella ekonomin inte utgér nagon frigérande potential fran
I6nearbetet, aven om svenska forhallanden visat sig vara mer gynnsamma fér den
har typen av aktiviteter an i dvriga Europa (Isacson 1994:17f).

Vi kan alltsa aterigen sla fast att lonearbetet inte kan jamforas med
sjalvhushallande aktiviteter varken i tid eller pengar vad galler ekonomisk l6nsam-
het och oberoende. Men det finns arbetsldsa som tillméater dessa aktiviteter ett visst
ekonomiskt varde, eller &tminstone ser dem som ett bidrag till forsérjningen. Den
tolkning som ligger ndrmast den mening som investeras i aktiviteterna av de inblan-
dade sjalva ar att det ar en frdiga om en kombination av sociala och ekonomiska
motiv, framforallt hos dem som &r bofasta pa landsby§dgwocialantropologen
Christina Garsten tycker sig se ett sddant monster i en studie av Rattviks kommun:

For ménga av dem som bott langre tid i bygden &r aktiviteter med social och ekonomisk

karaktar inflatade i varandra. Algjakten ar exempelvis inte bara ett satt att dryga ut mat-

kontot, den ar ocksa ett satt att umgas med manniskor pa orten och en ritual for uppratthal-
lande av social gemenskap. Férdelningen av jaktlotter och &lgkétt ar inte heller slumpméassig
utan foljer strikta normer (Berg och Garsten 1997:312).

Meningeni aktiviteter som jakt och fiske, odling och byten av varor och tjanster ar
foljaktligen omajlig att sla fast och hogst situationell. Men man kan konstatera att
den ligger nagonstans i gréanslandet mellan fritid, ekonomi och social aktivitet. Er-
farenheten av lIénearbetet och den konsumtion det méjliggér medfor att dessa akti-
viteter inte tillmats nagot stérre ekonomiskt varde. Ater vill jag framhélla att jag
inte ser det som att informanterna misskéanner den ekonomégentligerligger

under alla aktiviteter av det har slaget. De kan mycket vél vara i huvudsak av social
karaktar. Det kan ocksa vara sa att intentionen ar social men effekten ekonomisk,
eller sa har det hela varken med det sociala eller det ekonomiska att géra, utan utgar
fran andra begrepp. Det jag vill framhalla héojamforbarhetemellan de ekono-
miska systemen och de bada tidsnormerna.

Att hushalla

De ekonomiska aspekterna av den verksamhet jag har skisserat har ar allts& aldrig
jamforbar med den dominerande marknadsekonomin, eftersom ekonomi blivit lik-
tydigt med pengar och konsumtion. Att inte konsumera blir darmed ockséa en form
av motstand, aven om det naturligtvis oftast medfor stora uppoffringar for indivi-
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den i dagens samhalle (jfr ovan). Fa talar idag om hushallning och sparande som
I6sning pa ekonomiska problem, snarare tvartom (jfr Overud 2002). Men om det
inte gar att skaffa mer inkomster blir de arbetslgsa tvungna att minska sina utgifter,
ibland intill det extremas grans som vi sag i kapFefran arbete Kanske ar det

lattare att se dven sjalvhushéllande aktiviteter som ett satt att halla nere utgifterna
an som ett satt att 6ka inkomsten. Att spara pengar ar ju en helt annan sak an att
tjana pengar.

Att dra ned p& de fasta kostnaderna genom att byta boende &r dock traumatiskt
for manga. Hellre &n att sélja det surt forvarvade huset drar man in p4 matkostnader,
tandlékare, dagstidning, bil. Darefter blir telefonkostnader och t o m frimarken be-
kymmersamma utgifter i ett véxande underskott.

Nar det galler matkostnader finns i sin tur flera strategier. Inger agnar atskil-
lig tid at att jaga extrapriser i sin affar (jfr KU 14 908). Birgitta har en hel hushallnings-
strategi med sig frdn barndomshemmet:

Sen &r det ju s& har nar man bor har, jag gar ju inte och kiper en kotthit p& affaren. Jag koper
ju en hel ren! Jag koper ju en hel gris! (skratt) Man laddar ju upp d& pa hosten.

MA: Har du alltid gjort det eller &r det sen du blev (arbetslos).

B: Det kommer som hemifrdn mig ocks4, det har alltid varit sa.

MA: Att man tanker ekonomiskt alltsa?

B: Ja att man koper in, for vi ater ju mycket kott. Kott och fisk. Och potatis. Och sa hade vi
far nar vi var i stugan. Sju far hade vi.

[...] D& pa det sattet tror jag att man lever kanske billigare. Mat ar ju dyrt! Det &r ju bara sa.
Men vi gar aldrig och képer s&, utan vi har tre frysboxar och dom ar ju proppade pa hosten.
MA: Ar det sant man kan kopa fran affarn?

B: Nej. Renarna koper vi direkt utav lapparna. Gris, det har vi faktiskt tagit genom Konsum.
Och fisk, ja d& ar mamma fran Pited sa da brukar vi &ka till Pited och fiska lite. Man far ju
mera vid havet. Jag tycker faktiskt havsfisk &r godare (intervju 97 06 24).

Det hér berattar Birgitta som svar pa min fraga om man kan leva billigare haruppe,
sa det verkar vara en medveten ekonomisk strategi. Jag frdgar mer om hur det var i
hennes foraldrahem:

Det ser man ju da, for som hemma da, man képte ju alltid mjol och socker dar pa hosten. Vi
har alltsd hemma dar en matboda, ett tvavaningshus som matboda (skratt). [...] dar man
laddade upp maten. Sa det kom ju sékert hemifran dar han var liten ocksa [hennes pappal.
Och sen, man &r inte van vid nat annat. Nar jag koper mjol, jag koper inte en pase mjél, jag
koper packar med mjol (skratt) Och s& &ker vi da och da ned till Luled till dom har stora
hallarna och handlar (ibid).

Lagprisvaruhusen blir har en sjalvklar del av en "arvd” hushallningsstrategi.
Lanthandeln ar daremot inget alternativ for att spara pengar eftersom de ar avsevart
dyrare.

Alternativa inkomstkallor

Att tjana pengar pa andra satt &n genom lonearbete kan ocksa ses som en form av
motstand. ALU- arbeten och liknande arbetsmarknadspolitiska atgarder kan ocksa
fungera som en ekonomisk strategi eller rentav ingd i den moraliska ekonomin.
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Med varierande grad av 6ppenhet séljs eller byts ibland det som produceras inom
dessa projekt. Ett exempel pa en omfattande verksamhet av det hiar slaget &r projek-
tet KAOS som jag namnde ovan, dar huvudidén ar att slja varor och tjanster av alla
slag och att de idéer som testas sedan kan leda till eget foretagande. S& lange inte
verksamheterna konkurrerade med "riktiga” féretag gav arbetsférmedlingen klar-
tecken till sddana har verksamheter. Pengarna gick dock sallan rakt ned i fickan pa
den arbetsldse, utan anvandes for projektens verksamhet eller gemensamma fester.

En hel del arbetslésa agnar sig at mer eller mindre avancerade konsthant-
verk som kan fa en viss ekonomisk betydelse. En kvinna gor presenter som hon
séljer och ger bort. Den inkomst hon far av detta anvander hon till att gora saker
utéver den vanliga strama budgeten, hon "unnar sig” nagot (brev 9). Det ar med
andra ord ingen inkomst hon egentligen rdknar med. En annan kvinna skriver att
hon har manga intressen, men de ar "totalt olonsamma”. Hon gor textila arbeten
som ar eftertraktade i bekantskapskretsen men ingen vill betala for dem. Hon skri-
ver att skapandet ar sa viktigt att hon trots det inte kan tanka sig att sluta (brev 25).
Enligt gavans logik bor hon ha skapat en atergaldningsskuld hos flera manniskor,
men eftersom sysselsattning ses som sa livsviktig for arbetslosa ar det tankbart att
mottagarna tycker att de goér en vélgarning. Ratten till de arbetslosas tid ar liksom
tidigare i historien standigt ett foremal for andras ansprak. Den primara funktionen
ar inte heller fér den har kvinnans del ekonomin utan skapandet, vilket gor att hant-
verket hamnar i den simulerade fritidens rum. Att hon and& namner det som poten-
tiell inkomst har att géra med fritidens problematiska franvaro hos arbetslosa, som
vi sdg ovan. Genom att tinka sig en forsorjning genom sin hobby blir det mer legi-
timt att syssla med den pa "arbetstid”.

Ibland kan konsthantverk som arbetsmarknadspolitisk atgard ge vissa
biinkomster for den arbetslosa. En ung man fran en mindre ort vid Norrlandskusten
berattar:

Samtidigt fick jag borja pa hantverkarhdrnan mest for att ha nagot att gora. Dar dekorations-
malar jag piedestaler, pallar, korgar och postlador vilket egentligen ar ideellt arbete, men
bestallningsjobben kan ge en del, fast ganska lite svarta pengar (brev 26).

Tron pa konsthantverk som férsorjning ar ett regelméassigt inslag i "postindustriella”
miljoer déar det tilsammans med turism anvéands som besvarjelser mot de tomma
ytor och meningsutrymmen ortens industri lamnat efter sig (Andersson/Ek- Nilsson
1998). Forestéllningen om att det estetiserade och upplevelsebegéarande livet efter
industrin ska ge arbeten i framtiden aterspeglas ocksa i arbetsformedlingens kurs-
utbud. Aven dér finns en tro p& nostalgin som lukrativt omrade, vilket vi s&g i Linas
meritlista.

Inger namner i intervjun att hon forsokt tjana nagon krona pa att hyra ut ett
av boningshusen. Hon har dessutom gjort férsék med en bagarstuga dar hyresgéas-
ten fick vara med och baka, féormodligen utan betalning. Inger menar att det var val
roligt for honom, en stadsbo, att gora sddana saker. Tidigare har hon fott upp valpar
och salt, men det gér inte langre, sager hon i intervjun. Hon tror det beror pa att folk
inte har rad (intervju 97 06 22, jfr KU 15 089).

Att arbeta svart ar ett alternativ som inte namns sa ofta av de arbetslosa,
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naturligt nog. Det anses dock vara moraliskt rattfardigat att arbeta svart om man ar
i ekonomisk knipa och om man inte tjanar mer pa det an vad man far i a-kassa. Ofta
dras elitens fallskarmsavtal och fiffel fram fér att legitimera eget svart arbete:

Visst har det varit karvt med pengar ibland, men da har jag faktiskt jobbat svart i byggsvan-
gen. Det kénns inte omoraliskt alls. Jag behéver pengar och det handlar inte om miljoner och
miljarder som skrupellésa, adrenalinstinna hannar har svindlat bort fran folket och som del-
vis ar en del av den ekonomiska kris som Sverige har. Jag ar inte ute efter att bluffa eller surfa
pa andras bekostnad.

Svartjobb ar utpraglat och vanligt idag. Manga byggjobbare som gar arbetslésa jobbar svart.
De flesta som vill ha hus renoverade soker bara svart arbetskraft som de pressar priset pa
annu mer. Jag jobbar svart ibland nar rakningarna ar manga (KU 14 630, jfr 14 646, 14 945,
brev 26, se dven Berg/Garsten 1997:95).

Om ndden sa kraver och om det sker inom givna ekonomiska ramar anses det alltsa
accepterat med svart arbete. Pa sétt och vis finns en parallell till de fortjanta har. |
jAmférelse med dem i samhaéllets elit som uppbér oskéliga summor pengar nar de
blivit "uppsagda”, har de arbetslosa atminstone fortjanat att kunna ha en rimlig
levnadsniva. Att jobba svart kan da ses bade som ett motstand och som ett (hemligt)
aterupprattande av rattvisan.

Ensambhet eller halsningens semiotik

Liksom i fallet med arbetsfrineten som behandlades i kapitlétan arbeteblir

det nodvandigt att problematisera den moraliska ekonomin, for att i ndgon man
undvika att reproducera den idylliserande bilden av gemenskap och hjalpsamhet pa
landsbygden. En av dem som svarat pa min frdga om byten av varor och tjanster
svarar "byta tjanster med vilka d&? Jag har inte ens en cykel” (brev 28). Detta aktua-
liserar fragan om dem som star utanfor de sociala natverken, som inte har nagon att
byta med och heller inget att byta. M&nga av de som skrivit till Nordiska museets
insamling vittnar om ett utanférskap gransande till total isolering. En av dem ar
strandsatt i ett stort hus pa landet. Hon skulle garna vilja driva sitt jordbruk sjalv,
men hon har en skada i hoften och axeln som gér det omdjligt. Inte heller kan hon fa
huset salt darfor att hennes syskon vagrar sélja. Hennes beréttelse ger intryck av att
alla hennes sociala relationer havererat, att hon ar totalt ensam. Hon filosoferar
kring uttrycket "kura skymning”:

Hjalplost insag hon att de gamla uttrycken hade mist sitt berattigande. Levnadsvillkoren
hade foréndrats s& oerhort under hennes livstid att de uttryck som anvandes férr i sallskaps-
syfte nu blivit angestframkallande i ett samhalle dér vi sitter ensamma i var sin liten bostad
med sjudubbla I&s och stirrar ut genom ett fonster i vantan pa ett telefonsamtal... (KU 15087)

Sagan om livet forr som praglad av storre gemenskap far har en annan belysning.
Det hon ser som historia i sitt eget liv pagar formodligen for fullt utanfor fonstret,
nagot som bara ytterligare accentuerar kusligheten i hennes sétt att tolka "kura skym-
ning”.

Sett frdn den andra sidan, genom Birgittas 6gon, sé har den har kvinnan det
anda battre an om hon bodde i en stad:
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MA: Om du tror att det finns ndgon annan typ av arbetsléshet har uppe, om man jamfér med
stdra Sverige?

B: Det kanske bara &r fordomar, men man ar kanske mera ensam i en stad an vad man &r har.
Har ar du ju liksom inte osynlig, men du kan ju vara det i en stad.

MA: Men héar sa kan man val saklart hamna utanfor gemenskapen ocksa.

B: Joo, visst, s& kan det ocksa.

MiA: Men man &r i alla fall inte osynlig d&, utan man syns fast man ar utanfor. Sitter jag och
talar om!

B: Ja, men det &r ju s&! Aven om du kanske inte &r, ja kanske inte syns s& mycket, men du
finns ju i alla fall. Alla sager ju 'hej’ at dig. Men kanske dar om du bor i en stad eller en
lagenhet, kanske det inte syns att du existerar va(skratt).

Att vara sedd blir ur det har perspektivet likstallt med att existera. Den totala en-
samheten blir da att inte gora skillnad fér nagon, att faktiskt kunna do utan att nagon
marker det. Om nagon halsar blir det en bekraftelse pa den ensammas existens. Vi
skiftar fokus igen:

Hon ség bort emot affarens ytterdorrar dar hennes basta vaninna rusade ut, vinkande med ena
handen och med nagra hastigt inhandlade varor i den andra. Hon hojde handen till svar men
vaninnan var redan utanfor. Hon insdg att de senaste aren hade hon knappt traffat vaninnan
varannan manad ens. Mammarollen hade férandrat henne. [...] Hon var ensam.

Med den lagsta méjliga a- kasseersattningen och fast i ett stort gammalt hus som delagare
med syskon som vagrade sélja. Det var i stort behov av reparationer bade har och dar. Dess-
utom var det dyrt i drift. For att inte tala om alla bilresors branslekostnader. Det |ag flera mil
fran narmaste stad och fran narmast boende bekanta (KU 15 087).

Halsningen bekraftade snarare ensamheten, fick den att framtrada i tydlig relief nar
mojligheten till samvaro svischade férbi utanfor fonstret. Den omtalade sociala sam-
manhallningen pa landsbygden visar har upp sin baksida; exkludering. Ett annat
exempel ar en arbetslds kvinna som flyttar till den ort dér hennes sambo arbetar.
Hon far inget jobb dar hellérEfter ytterligare flytt och separation bor hon kvar
med sin son:

Jag bor pa en liten ort sedan sju ar tillbaka. Det ar mycket svart att f& kontakt med andra
manniskor har. Alla ar slakt med varandra pa nagot satt och/ eller har gatt i samma skola och
kanner varandra sedan barndomen. Att dd komma utifrdn utan att ha nagra fardiga kontakter
med andra manniskor gor det i stort sett omdjligt att fa kontakt. Nagra naturliga samlings-
punkter dar man traffas, finns inte. Under de korta arbeten jag haft har jag pratat med
arbetskamrater, men négra kontakter utanfor arbetet blir det inte. Det kan ga flera veckor
utan att jag pratar med nagon, utom min son och med expediten i affaren. Nagra vanner eller
bek;:mta har jag inte och jag ar osaker pd om det skulle &ndras om jag hade ett arbete (KU 15
065).

Utanfoérskapet och ensamheten har i det har fallet tre tankbara grunder; arbetslos-
het, att flytta in frAn en annan ort samt att inte ha nagon sambo eller make. Lilly,
som jag ndmnde ovan, befinner sig i en liknande situation, &ven om hennes situa-
tion kanske ar mer extrem &n for de flesta. Hon &r uppfostrad av sin moster i en liten
by i Vasterbottens inland. Nar hon var fem ar tvangsforflyttades hela familjen till
Varmland darfor att sjon de bodde vid skulle byggas ut. | vuxen alder flyttade hon
till Stockholm "av ren nyfikenhet, faktiskt”, utbildade sig till barnskéterska och
jobbade som timvikarie pa ett sjukhus. Efter en skilsméassa flyttade hon fran Tyreso
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upp till Vasterbotten igen, dels for att hon inte hade fast jobb och darmed svérighe-
ter att f bostad i Stockholm, dels darfor att hon blev erbjuden arbete pa en turistan-
laggning inte langt fran den ort dar hon hade vaxt upp och hade en del slaktingar
kvar. Hon sag varningstecken pa den nya arbetsplatsen, en ung chef som drog ned
pa personalstyrkan till ett minimum och som kravde allt stérre arbetsinsatser. Folj-
den blev arbetsskada, operation och sjukskrivning. Da det var dags for rehabilite-
ring drogs tjansten in. Lillys situation blev da mycket svar. Hon hade visserligen
nagra gamla slaktingar kvar i trakten, men inte s& manga sociala relationer i dvrigt.
Hon hade en nyproducerad lagenhet som var alldeles for dyr i den nya situationen
som arbetslos. Hon var inte med i ndgra ekonomiska skyddssystem och hade nyli-
gen gatt igenom en skilsmassa. | brevet till Nordiska museet beskriver hon allt detta
som att hon blev utkastad ur livet (KU 15 094). | intervjun tva ar senare aterkommer
hon hela tiden med forvaning infor sina egna ord till att hon hade precis ingenting:

L: ...att inte ha nanting, att vara i botten fullstandigt. Ja, dar kommer det dar med att mannis-
kovarde fram i att ha arbete, att plotsligt inte ha nanting.

MA: Inte ha arbete...?

L: Ja, inte det hér sociala livet, inte arbete, inte ekonomisk trygghet, ja och inte a- kassa, inte
KAS ingenting. Precis ingenting. Det dar var fruktansvart (intervju 97 08 13).

S& smaningom borjade hon vikariera inom aldreomsorgen, dar hon vid tiden for
intervjun hade ett lngre vikariat. Men nar det tar slut finns otryggheten dar igen,
sager hon, den ekonomiska otryggheten i att inte veta om hon far tillrackligt med
jobb efter vikariatet. Denna situation var hon ju pa satt och vis redan i da hon arbe-
tade pa sjukhuset i Stockholm, men da fanns det jobb som motsvarade mer an heltid
om hon sa ville.

Det syns pa Lilly att hon har néara till oron. Under intervjun ger hon intryck
av att vara moédosamt kontrollerad. Men mitt i denna bracklighet véagrar hon att ta
pa sig skulden: "Jag har inte valt det har” (ibid). Det blir tydligast nar det galler
hennes lagenhet. Hon véagrar byta till en billigare lagenhet, trots att hon egentligen
inte har rad att bo kvar i sin tvaa: "Men jag anser att jag har ett varde som manniska
och ratt till ett sovrum och en golvyta for mina gaster” (KU 15 094). Hon anser att
det inte ar hennes fel att hon blivit arbetslds, det ar heller inte hon som har bestamt
hyran och darmed ska hon inte behdva flytta. Hon blir arg nér hon hér politiker séga
i massmedierna att de arbetslosa ska flytta till en mindre lagenhet. Hennes hem
verkar vara den fasta punkten i en i dvrigt otrygg tillvaro.

Samtidigt vill hon flytta fran orten. Hon grubblar sténdigt 6ver vart, om och
nar hon ska flytta: "For jag langtar ju efter att hitta min plats och ha ett jobb och...
kanna att nu star jag med fotterna pa jorden, den ekonomiska tryggheten” (intervju
97 08 13). Sa lange hon inte kanner den tryggheten kan hon heller inte sla sig till ro
nagonstans. Hon har valt att inte borja nagra kvallskurser just darfor att hon inte vet
om hon ska bo kvar. Det hela blir en ond cirkel dar hennes sociala isolering bibe-
halls. Nar jag fragar Lilly om hon & med i nagot natverk dar man byter tjanster
svarar hon nekande. Det har ju &ven de andra jag intervjuat gjort, men i det hér fallet
verkar hon forsta vad jag menar och haller med om att det finns. Hon tycker att det
ar bra, "det ar ju helt normalt, det hor ju livet till. Men hon deltar inte. Hon star
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utanfor den sociala ekonomin och balanserar dven péa gransen till den monetéra.
Sjalvhushallning ar inte heller nagot alternativ for henne som bor p& sjunde va-
ningen i ett hyreshus och hon sager sjalv att hon inte har ndgra ekonomiska strate-
gier. Hon &r i avsaknad av ekonomi pa flera satt och kan darmed utan éverdrift
sdgas vara fattig. Hennes situation paverkas antagligen ocksa av att hon kanner sig
maktlos, att hon inte har kontroll 6ver sitt liv eller nAgon mdjlighet att paverka det.
Roepstorff havdar att det ar en viktig anledning till att en del arbetslosa mar samre
an andra; de upplever sig utlamnade &t andra och kanner sig maktlésa. Engbersen
har ocksa konstaterat att de arbetslésa som inte har informella kontakter blir mer
direkt styrda av regler, politiska beslut och arbetsférmedlingens rutiner (Roepstorff
1997, Engbersen 1993:172, bild 9). Arbetslésa som har ett val utvecklat kontaktnat
har andra mojligheter att klara sig bade socialt och ekonomiskt.

Diskursanalysens begransningar

"Du &r inte s& postmodern som du tror”. Min projektledares ord ekar fortfarande i
mina éron. Hon satte fingret pa en dm punkt: sa snart jag kom ut i falt forlorade jag
diskursperspektivet i fjrran och bdrjade tala om hur det fakirsi®om etnolog
klev jag ut i Norrlands inland, ett falt impregnerat av andras beskrivningar (Vall-
strom 2002), och bérjade frdga om hushallsstrategier och odlingar, jakt och fiske,
utan att ens rodna. Greppet om den etnologiska bordsduken hardnade i detaljer om
alg, hare och orre. Jag blev milt tillrattavisad av de tillfragade, men mina utgangs-
punkter var minst sagt naiva. Hur gick det till? En del av forklaringen ar just att
faltet bar sin egen beréttelse och skjutsade mig fyrtio ar tilloaka i tiden. Men att jag
valde just det faltet ar svarare att forklara. En forklaring var, som jag namnde i
inledningen, tystnaden fran denna region. Men jag kunde lika garna tagit fasta pa
andra tystnader, exempelvis den etniska tystnaden (vilket kanske inte gjort saken
battre). Praktiska skal vagde ocksa in; jag genomforde faltarbetet med tva kollegor
vars falt var det lapplandska och samiska, Mikael Vallstrém och Anders Mebius.
Trots l6ftet om en breddad diskursanalys visade det sig vara mycket lattare
att utféra diskursanalysen pa texter an p& det som hande i métet med méanniskor. A
andra sidan var det inte sa problematiskt i de fall jag sokte efter det diskursiva,
vilket jag visade i avsnittet om "recitation” i kapituken, réddningen och trasket
— om arbetslosas diskurshanteriigkiftet i ordval, kroppshallning och minspel var
ganska tydligt ndr samtalen bland dem jag pratade med foll in i diskursens ordning.
Det var nar jag skulle forsoka fanga allt det andra som sades och gjordes som pro-
blemen uppstod. Saken blev inte lattare av att min avsikt var att ga utanfor det
diskursiva i det har kapitlet. Inte helt ovantat visade det sig svart att fanga det som
gar utanfor diskursen inom ramen for ett diskursperspektiv. Den enda mdjliga va-
gen var att beskriva det som en form av motstand. Foucault skrev om ett motstand i
en narmast symbiotisk relation till diskursen; det finns ingen makt utan motstand,
havdade han. Exempel frAn min text pa ett sddant motstand ar inversionen av sym-
boliska bilder, manipulationen av tester, motvillighet och kritik mot de diskursiva
utsagorna. | det har experimentet forsokte jag fangadgligt alternativtill I6near-
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betet som norm, ett féretag som underkéndes av de arbetsl6sa jag talade med. Rela-
tionen till diskursen forefoll framst finnas i min egen hjarna; de aktiviteter jag fra-
gade efter handlade om négot helt annat for de inblandade.

Men nar nu den relationen visade sig sa svag i de arbetslosas dgon, ar det
anda tankbart att fAnga den har typen av aktiviteter som nagot utanfor arbetsloshe-
tens diskurs men andé inom ramen for samma avhandling? Vilka teoretiska utgangs-
punkter grundas i safall detta p&? Risken ar forstas att jag reproducerar bilden av de
Andra, gor en idyllisering av "folkets” ekonomi och placerar dem i motpol till det
moderna. Men om vi etnologer envisas med att havda dikotomin "Vi och De An-
dra” som bakomliggande princip till allt blir det visserligen valdigt enkelt att forska
men ocksa mycket forutsagbart.

Jag vill snarare med Mikael Vallstréms hjalp férstka se aktiviteterna i den
moraliska ekonomin som ett "annat” med litet "a”, en verksamhet p& egna premis-
ser, bortom dikotomierna modernt och formodernt (Vallstrom 2002). Det ar varken
fraga om en monetar marknad eller en nostalgisk konstruktion av hur det var "forr i
tiden”, aven om inslag av bada dessa forhallningssatt finns. Snarare ar det ett svar-
definierat tredje, som byter mening kontextuellt &ven om basen &r ett informellt
natverk som stravar mot reciprocitet. Det ar handlingar som ibland har en social
mening, ibland en ekonomisk och ibland kanske inte har ndgon mening annat &an
just reciprocitet. De sjalvhushallande aktiviteterna ar ocksa exempel pa hur me-
ningen kan skifta beroende pa situationen. Det som for den arbetande var fritid kan
for den arbetsldse bli ett ekonomiskt bidrag. Olika strategier for att halla nere hushalls-
kostnaderna kan ocks& komma att betyda mer for den arbetsldse, beroende pa tving-
ande ekonomiska omstandigheter.

Tanken med det har kapitlet var att undersoka ett tankbart alternativ till ar-
betsloshet som stigmatiserande kategori, ett alternativ som skulle g& bortom
dikotomin arbete/fritid och som snarare utgar fran den kvalitativa tidsnormen &n
den kvantitativa. Det blev tydligt att i jamforelse med den évergripande ekonomin
med l6nearbete och konsumtion som drivkrafter, blev det hér alternativet sett som
otillrackligt. Sjalva poangen for min del ar att de tva alternativen ar just ojamforbara
och att det darmed handlar om skilda premisser for handlandet.

Det ar bara ur det perspektivet jag i ndgon man kan havda det har skisserade
alternativet sonmotstandmot arbetsléshetens diskurs och lonearbetet som norm,
ett motstand pa andra premisser. Men det ar fortfarande framst jag som havdar detta
motstand, inte de arbetslosa (undantaget nagra av mannen med ideologiskt motiv
till sina sjalvhushallande aktiviteter). Fragan stélls d& pa sin spets; pa vilka grunder
kan man tala om ett motstand har? Vissa forskare havdar att en definition av mot-
stand forutsatter en intention hos individerna ( jfr Ortner 1995). Men likaval som
makten ar icke-intentionell och verkar genom sina effekter, kan motstandet uppsta
ur en mangd handlingar med helt andra intentioner. For att ta en nagot langsokt
jamforelse: flyttfaglarna vet inte om att de flyger i en V-formation, men ur ett visst
perspektiv sa gor de det i alla fall. Effekten av deras positioner blir ndgot annat &n
summan av deras gemensamma intention att ta sig séderut. Ur mitt perspektiv kan
man se de verksamheter som diskuterats har som ett motstand, just darfor att de
grundar sig pa en annan logik an kapitalismens och den kvantitativa tidsnormens.
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Annorlunda uttryckt; for att kunna komma bortom arbetsléshetens diskurs kravs att
man lamnar den maktrelation mellan institutionerna Iénearbete och kapitalism som
genererar den. Enligt Offe mfl. ar det dock svart pa gransen till omajligt, som vi sag

ovan, eftersom just kapitalismen har invaderat snart sagt varje del av vara liv. Mot-
standet i Foucaults mening star ocksa ofta i en nara relation till diskursen och bidrar
t o m till att reproducera den. Men det har aven vissa mojligheter att rubba den och
det ar viktigt att minnas diskursens instabila karaktar (Thérn 1996).
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Avslutningsvis vill jag aterga till frigestallningarna. Jag tankte gora det i en mycket
konkret form; med frdgor och svar. Darigenom hoppas jag sammanfatta mina resul-
tat och besvara syftet. Darefter tar jag upp utgdngspunkter for en vidare diskussion
kring arbetsmoralens férandringar samt anknyter till aktuella diskussioner om da-
gens arbetsliv.

Vilka handlingar, yttranden och kanslor &r tillatna och pabjudna i arbetsloshetens
namn?

Handlingarsom simulerar arbete, &r nyttoinriktade och praglade av plikt och allvar,
men att dverhuvudtageara aktivar viktigast.Yttrandensom betygar arbetsviljan

och vantrivseln med arbetslésheten. Beskrivningar av "tréasket” och de oftrtjanta
tjanar som distansering fran det farligaste i arbetslosheten. "Trasket” &r en symbo-
lisk bild av det fullstandiga forfallet, av forlorad eller omvand tidsstruktur och
passivitet. | varsta fall aven lattja och vegeterande, i basta fall (fortfarande enligt de
diskursiva utsagorna) vantrivsel. Beskrivningar av trasket har likheter med beskriv-
ningar av det kvinnliga, av naturen, och ar darfér underordnad enligt modernitetens
skapande av skillnad och hierarki mellan natur/fornuft. De arbetséisdorsom

ar tillatna och pabjudna ar ilska, sorg, uppgivenhet, ensamhet. Ofta beskrivs dessa
kanslor i en foljd av faser, den s k kriskurvan. Det kanslomassiga tillstdndet sam-
manfattas ofta som depression.

Vilka egenskaper tillskrivs arbetslésa och varfor?

Det beror pa vilken "typ” av arbetslos som asyftas. | huvudsak foljer kategoriser-
ingen av arbetslésa en grundprincip: de kategoriseras utifran dikotomin deserving/
undeserving eller fortjant/ofortjant. Om den arbetslose uppfyller kraven pa tillatna
handlingar, yttranden och kanslor, definieras han/hon som fértjant av samhéllets
stdd. De fortjanta arbetslésas huvudsakliga uppgift ar att vara lidande, offer, men de
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uppfordras ocksa att vara aktiva, strukturerade, malinriktatieatt de ar arbets-

I6sa. Detta beror pd i vilken grad de lyckas simulera arbetets strukturer. Till skillnad
fran de arbetande maste de daremot ma daligt for att ma bra (!). Att instamma och
darigenom sjalv reproducera den svarta definitionen av arbetslésheten genom sin
upplevelse av situationen som arbetslts ar darfor lattare an att definiera och upp-
leva situationen p& nagot annat satt. "Duken” av arbetsldshet ar lattare att ta p& an
att ta av.

Om den arbetslose daremot fornekar pabjudna handlingar, yttranden och kans-
lor, lider de risk att definieras som "undeserving” eller ofértjant. De egenskaper
som da tillskrivs dem &r lattja, passivitet och de anklagas for att vara samhalls-
parasiter (eller sa kallad "bidragsfuskare” i modernare sprakbruk).

Jag har egentligen inte stott pa sa manga "ofortjanta” i materialet, i varje fall
inte sddana som ér tillfreds med de egenskaper som forknippas med dem. Beskriv-
ningarna har snarare fungerat distanserande, som jag namnde ovan, p& sa séatt att en
del av de arbetslosa till sin férskrackelse upptacker att de blivit lata eller passiva
och da genast tar avstand frdn den delen av sig sjalva. De arbetsfria har betonat
friheten snarare an lattjan som det positiva med arbetslosheten. Nagra regelratta
bidragsfuskare, med dubbla inkomster, har naturligt nog inte heller skrivit till in-
samlingen, d&ven om t. ex svart arbete férekommer i begransad omfattning.

Beskrivningarna av de ofértjanta spelar framfér allt en roll i media och for
beslutsfattare, men reproduceras ocksa bland bade arbetande och arbetslosa. Argu-
menten ar att det finns arbete och det finns arbetslosa, alltsa finns de ofdrtjanta som
inte vill ta "skitjobben”. Man forbiser d& att det ofta ar specifik kompetens som
efterfragas, inte okvalificerat arbete. Aven om det ar fraga om okvalificerat arbete,
ar det egentligen inte konstigare att arbetslosa inte vill ta arbete med usla léner och
villkor &n att andra inte vill det. Men talet om "skitjobben” och de ofdrtjanta tjanar
ytterligare ett syfte; det legitimerar "hardare tag” mot arbetsldésa. Och for sakerhets
skull riktar man da atgarder malla arbetslosa, utifall att nagon ofértjant skulle
dolja sig bland dem. Det ar samma syn pa de ofortjanta som askadliggjordes i dis-
kussionen om de forsumliga forsorjarna pa slutet av 1920-talet; de kunde ddlja sig
bland oférskyllt arbetslésa men visade sig vara av en helt annan karaktar.

Hur inévas och vidmakthalls lonearbetet som norm?

Pa ett grundlaggande plan genom hela konstruktionen av arbetslosheten som pro-
blem, vars genealogi finns att soka i dldre tiders fattigvard och losdriverilagstiftning,
vilket jag visade i kap. 2. Ideér om fortjanta och ofértjanta, misstankar om parasi-
tism och uppfostran under den goda viljans flagg, ar sddana historiska tradar som ar
aktuella an idag. Vid tiden for |6nearbetets breda introducerande bland folklagren
fanns ocksa en uttalad oro for vad de som tidigare varit bundna vid en husbonde
kunde tankas géra med all tid och alla pengar. De troddes inte kunna férvalta varken
det ena eller det andra. Just den farhdgan har omvandlats till allmanna uppmaningar
om att aktivera sig och anvanda sin tid, och ett férvaltande av pengar har tvingats
fram genom att hélla a-kasseersattningen pa en miniminiva.

Den tysta forutsattningen for alla dessa idéer ar ratten att tala for andra, att
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veta andras basta. Utan den tysta forutsattningen hade inte disciplineringen genom
arbete varit mojlig 6verhuvudtaget.

| samma kapitel visade jag hur I6nearbetet inévades som norm i de tidiga
industriella miljderna genom skiljandet av offentligt och privat samt en strukture-
ring av rum och rutinisering av tid. Ingenting av det privata fick forknippas med
arbetet, helst inget som hade att géra med arbetarens person éverhuvudtaget. Arbe-
tet avskiljdes @ven rent fysiskt pa ett annat satt 4n tidigare. Med forebild i fangelser
och mentalsjukhus skapades de nya fabrikerna med héga murar eller stangsel runt-
omkring. Men det som kanske mer an nagot annat kom att markera den nya tiden
var tidsuppfattningen. En ny tidsnorm inférdes och livet och arbetet bérjade organi-
seras efter klockan istallet for tvartom.

Skillnaden i tidsnorm har jag med Nanna Kildal valt att kalla kvalitativ res-
pektive kvantitativ tidsnorm, dar den sistnamnda var det som tranades in i den indu-
striella omvalvningen och blev normerande. Analysredskapen kvalitativ och kvan-
titativ tidsnorm har visat sig anvandbara for att analysera sambandet mellan tid,
aktivitet och disciplin, men ocksa for att forsta och omtolka arbetsfria erfarenheter
i nutiden som nagot annat an passivitet eller lattja. Arbetsloshetens diskurs tar sin
utgdngspunkt i den kvantitativa tidsnormen, vill jag havda. Dels darfor att veten-
skapen generellt sett utgar fran den normerande tidsuppfattningen i studier av ar-
betslosheten, dels darfor att arbetsloshetens framsta funktion &r att definiera arbetet
genom att vara dess svarta spegelbild. Trots att den direkta anledningen till att leva
efter den kvantitativa tidsnormen har férsvunnit - eller kanske just darfér - uppma-
nas arbetslosa att fortsatta leva i arbetets strukturer.

Strukturering och rutinisering reaktiveras hos de arbetslésa eftersom de an-
ses hotade av trasket nar inte arbetets struktur bestammer 6ver dem. Aven har kan
vi alltsa se en parallell till hotet frén den fria tiden som den uppfattades i industria-
lismens barndom. Trasket anvands alltsa som disciplinering under motivering av en
god vilja: for den arbetsldses eget basta ar det bast att fortsatta leva i arbetets ord-
ning. Indirekt finns ocksa forestallningen om en reservarmé, att arbetskraften ska
tranas for att vara beredd nar behov eller efterfragan uppstar pa arbetsmarknaden.

Finns det ett motstand och hur ser det i s& fall ut?

Jag har analyserat flera former av motstand, mer eller mindre knutna till arbetslos-
hetens diskurs. | kapitlen 5-7 har jag stegvis fjarmat mig fran det diskursiva med
hjalp av de olika formerna av motstand. Jag har da tagit min utgangspunkt i mot-
standet mot sjalva arbetslésheten, en ilska vand mot den egna situationen och de
som orsakat den. Dels ar detta motstdnd en del av att fa raknas som fortjant; att
vantrivas med sin situation och strava efter att komma ur den blir ju d& ett krav. Men
det &ar ocksa ett motstand mot individualiseringen av skuld genom att ilskan riktas
mot politiker, fd. chefer eller andra som man upplever har makt éver den uppkomna
situationen. Denna vagran att ta pa sig skulden for sin arbetsléshet och sjalv "ta tag
i sin situation” har forut definierats i termer av bruksanda och oflexibilitet, men den
kan lika garna lasas som en form av motstdnd grundat pa andra utgdngspunkter,
andra varden och erfarenheter &n de som formuleras diskursivt och ofta cirkulerar
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efter en foretagsnedlaggelse. Beslaktad med den formen av motstand ar tystnad och
ohdrsamhet pa exempelvis kurser for arbetsigsa.

En annan form av motstand som jag analyserat &r strategier for att begransa
arbetsférmedlingens kontroll, i ett fall genom manipulation av ett test.

Forsok att omtolka situationen, att vanda pa symboliska bilder och diskursiva
definitioner har tidigare setts som ett satt att klara den egna hedern (Moser 1998).
Men ocksa det kan man se som en form av motstand, ett reflexivt motstand. Arbets-
|6sa ar visserligen i hog grad delaktiga i och styrda av arbetsléshetens diskurs, men
de har ockséa formégan att kliva ur den och betrakta sin situation och samhallets syn
pa den med andra 6gon. En del av berattarna har tagit den formen av motstand ett
steg langre och gett uttryck for vad jag vill kalla en diskurskritik, dar de kritiserat
synen pa de arbetslosa och normen om lonearbetet.

Slutligen har jag prévat om en moralisk ekonomi, dvs. byte av varor och
tjanster i informella natverk, samt alternativa inkomstkéllor och hushallande, kan
sédgas vara en form av motstand. Jag aterkommer till det nedan.

Kan en tillvaro utan lonearbete beskrivas pa andra séatt an de forvantade och i s& fall
hur?

De som i varierande omfattning trivts med sin tillvaro utan Iénearbete har jag kallat
arbetsfria, darfor att sjalva kategorin arbetslds ar konstituerad som nagot negativt.
De arbetsltsa som vittnat om positiva sidor av arbetslosheten har ju ocksa tvekat att
kalla sig arbetslosa. Deras beskrivningar har jag analyserat som en orientering mot
en annan tidsnorm; den kvalitativa tidsnormen. Den innebar att det ar uppgifter
eller hdndelser som styr anvandandet av tid och inte tvartom. | arbetsfria beskriv-
ningar betonas vikten av att lata saker och ting ga i sin egen takt; att sjalv fa be-
stamma over sin tid. Arbetsfriheten upplevdes framforallt av manga kvinnor som en
valbehovlig vila, tid for eftertanke, ndgot jag kalktistentiellt utrymmeMan kan

se det som att kvinnor har ett stort behov av detta livsrum p& grund av sitt dubbla
ansvar, men man kan ocksa se det som att de har storre mojligheter till det &an man-
nen, eftersom de inte forvantas vara lika fast férankrade pa arbetsmarknaden som
de. Mannen har i sin tur inte betonat vila som det mest positiva med arbetslésheten,
daremot finns exempel pd dem som uppskattar att f styra éver sin egen tid.

Ett fatal man har gjort arbetsfriheten till en del av en ideologi som tar av-
stand fran hela det moderna samhallet. De forkastar bade materialism, miljoforsto-
ring och lénearbete, agnar sig at olika former av sjalvhushalining och kan val nar-
mast betraktas som sentida "grona vagen”-anhangare. Deras standpunkt uppvisar
slaktskap med Paul Lafargues, som prisade lattjan och férkastade I6neslaveriet. Men
"gréna-vagen-mannen” kan egentligen inte sagas strava efter lattja. Vid narmare
eftertanke visade det sig att ingen i mitt material gjorde det, i varje fall inte dppet.
Fragan ar om négon vill vara lat, eller formar erkanna sin langtan efter lattja. Moj-
ligen kan det ha varit ett ideal pa ett retoriskt plan i vissa kretsar (t. ex hos adeln
eller hos s kslacker$?, men att vara labch fattig ar lika tabubelagt idag som i
historien. Att vara lat i meningen gora ingenting tror jag fa uppskattar i langden.
Autonomi visade sig vara en battre beskrivning av de arbetsfrias tillvaro. De visade
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sig kunna hantera tiden sjalva genom att uppratta egna strukturer eller klara sig utan
dem. Autonomi i den har meningen ledde over till den sista formen av motstand; en
moralisk ekonomi samt alternativa inkomstkallor och hushallande.

Kan en moralisk ekonomi och alternativa inkomstkallor prévas som komplement
eller ersattning till Idnearbetet?

"Grona-vagen’- mannens version av livet utan lénearbete kommer narmast det jag
hade i tankarna med denna fraga, genom sin egenproduktion av mat. Men de verkar
inte vara involverade i den typ av natverk mitt intresse snart kom att kretsa kring,
bestaende av ekonomiska och sociala handlingar. Natverken definierades ocksé som
nagot helt annat av de inblandade och de forkastade foljaktligen mina idéer om att
de kunde utgora ett alternativ eller atminstone ett komplement till Ionearbete. En av
dem jag intervjuat namner att sjalvhushallande aktiviteter inte stammer med det
moderna livet, darfor att de blir ”i otakt”. Tydligare &n sa kan inte skillnaden mellan
tidsnormer uttryckas. Forhallandet mellan informella natverk, byten av varor och
tjanster och sjalvhushallning & ena sidan, och lonearbete & andra sidan praglas dar-
for framst av att de ar ojamforbara storheter. Dels darfor att de grundar sig pa olika
tidsnormer, dels darfor att de har olika utgangspunkter.

| vilken man kan man tolka det som motstand?

Just ojamforbarheten gor att det ur mitt perspektiv gar att havda den moraliska
ekonomin som ett slags motstand, ett motstand grundat pa andra premisser. Lonear-
betet och arbetslosheten ar diskursivt formulerade i maktrelationen mellan I6near-
bete och kapitalism, medan de andra aktiviteterna inte har sin grund i makt-
forhallanden av strukturell art och darfor kan sagas sta utanfor det diskursiva. De
har inte vinst som vagledande princip utan reciprocitet. Darmed kan man saga att de
utgor ett alternativ och ett motstand mot det diskursiva i det har fallet. Dessutom
uppmuntrar inte den moraliska ekonomin till konsumtion, vilket i sig &r ett allvar-
ligt hot mot ordningen. Det galler ocksa sparsamhet och egenproduktion av varor.

Den overgripande fragestallningen, slutligen, var: vad innebar arbetsloshet for de
arbetsldsa individerna, avseende deras reproduktion av maktstrukturer, motstand
mot dessa strukturer och alternativ till dem?

Jag har valt att se arbetsloshetens maktstrukturer som en diskurs. Nagra av de
diskursiva utsagorna &r som sagt att arbetslosa behéver aktiveras och struktureras
for att inte hamna i "trasket”, dar passivitet och uppl6ést tidsstruktur praglar tillva-
ron. Nagot som dessutom karakteriserar det diskursiva ar dess repetitioner, det stan-
diga aterkommandet av de diskursiva utsagorna i sprak, attityder, handlingar och
kanslor. | stort sett samma formuleringar kan aterfinnas i en rad sammanhang, fram-
forallt nar det galler sprakliga uttalanden i bokstavlig mening. Sddana sammanhang
ar massmedia, politiska utspel, myndigheters beslut, arbetsférmedlingens verksam-
het, tidigare forskning etc. Jag har anvant mig av handbécker for arbetslésa och
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statliga utredningar for att fanga den har mer "anonyma” cirkuleringen av utsagor.

Sedan har jag valt att utga fran de arbetsldsas reaktioner pa detta "tal” och
framforallt deras egen diskursproduktion. De arbetsldsa reproducerar diskursen i
lika hog grad som media, politiker och institutioner, men de kan ocksa distansera
sig pa olika satt till kategorin och diskursen, genom att valja att kalla sig nagonting
annat, inte rékna sig som arbetslds, inte kdnna sig arbetslds osv.

Genom att g& ned pa individniva har det blivit mojligt att inbegripa dven
diskursiva handlingar och diskursiva kanslor i analysen. Naturligtvis &r inte alla
kanslor som den arbetslose erfar diskursivt formulerade, utan bara de kénslor de har
i egenskap aatt varaarbetsldsa. Det har medfért en breddning av diskursbegreppet,
vilket jag ser som nodvandigt med tanke pa den kritik som framférts mot en alltfor
ensidig fokusering pa text i mer bokstavlig mening, text som motsats till verklighet
och erfarenhet. | mitt tycke &r denna motsattning olycklig och féga fruktbar. Det ar
nar man erkanner text som verklighet som det konstruktivistiska perspektivet tjanar
sitt syfte: relativisering och férandring.

Forandring maste dock ocksé ske p& den individuella nivan. Och har ligger
en annan av poangerna med mitt perspektiv. Genom att underséka motstand och
upplevelser av arbetsloshet och arbetsfrihet pa individuell niva har jag sett en po-
tential till férandring. De arbetslésa kan mer eller mindre dppet opponera sig mot
sin diskursivt tillskrivna identitet som antingen offer eller lattjefull, fortjant eller
ofortjant. | symboliska termer har jag med en av de arbetslosa kallat detta reflexiva
spel for formagan att ta av och pa "duken” av arbetsloshet.

Slutsatsen blir alltsd att det visserligen finns dvergripande maktstrukturer
som underordnar och skuldbelagger arbetslosa, bl. a genom att definiera arbetslés-
het som tillhérande "det kvinnliga”, men att det finns mdjligheter att ha ett vardigt
liv som arbetslos pa den individuella nivan. Méjligheterna ar sma, kostar mycket
och &r osakra, tvetydiga och ambivalenta. Strukturerna ar daremot kédnnbara, bok-
stavligt talat, och latta att reproducera, vilket de flesta arbetslésa i mitt material
forefaller gora. Men det finns ocksa de som gér motstand, som "tar av sig duken”
och betraktar maktstrukturerna med kritisk blick, vilket i sin tur dppnar méjligheter
for forandring av dem. Att forandra hela normen om lénearbetet — synen pa tids-
struktur, nytta, allvar osv., verkar & andra sidan vara mycket svart. Férandring av
maktens strukturer behover & tredje sidan inte alltid vara ndgot positivt och repro-
duktion nagot negativt. Det beror pa vilket perspektiv man valjer. Om vi tar exem-
plet med den arbetslésa kvinnan som finner ny mening i sitt liv genom en "nygam-
mal” identitet som hemmafru, sa bryter hon med arbetsléshetens maktstrukturer
eftersom hon trivs med att vara arbetslés, men hon reproducerar genusordningen.
Sa lange hon i forsta hand identifierar sig som arbetslos kommer hon att mé& daligt
(och darigenom "bra”), men om hon i férsta hand identifierar sig som kvinna kan
hon trivas med tillvaron. | bagge fallen &r hon underordnad ur ett strukturellt per-
spektiv, men lever strukturerna pa ett sddant satt att livet blir hanterligt ur ett indivi-
duellt perspektiv.

Pa s& vis kan man saga att de konstruerade kategorierna “arbetslos” och
"kvinna” inte gar ihop; det finns ett "glapp” mellan dem (Ase 2000). Strukturerna
kon och arbete forstarker varandra men bor anda analyseras atskilda (jfr Bekkengen

154



Avslutning

2002:33). Deras likhet bestar framsiur kvinnor respektive arbetslésa underord-
nas: genom kategorisering, dikotomisering och hierarkisering med utgdngspunkt i
dikotomin natur/fornuft.

Det strukturella planet reproduceras pé individuell niva just genom att vil-
jan, tillfredsstallelsen och "lusten att gora ratt”, kan bli sa stark att individen langtar
efter en disciplinering av sjélvet. Det ar vad jag vill kalla diskurggaduktiva
sida. Men det sker en vaxelverkan aven har; individens vilja harror ur en diskursivt
formulerad "god vilja”, dvs. viljans mal definieras pa ett strukturellt plan i form av
en standigt reproducerad gemensam definition av "allas bésta” och "det ratta”. |
mitt fall &r det som sagt det normerande I6nearbetet som efter en intensiv etablerings-
fas under industrialismens forsta period av omdaning nu utgér en sjalvklarhet. For
att kunna vidmakthalla denna sjalvklarhet har det varit (och ar) nédvandigt att ut-
mala arbetslésheten som ett av de stérsta sociala problemen i modern tid. Darfor ar
bilden av arbetslésheten svart eller negativ.

Det har visat sig att manga arbetslésa mar daligt av den negativa bild av
arbetslosheten som presenteras, vilket jag vill kalla diskureprnsssivasida. Pa-
rallellt med den goda viljans retorik finns namligen fortfarande den stora misstank-
samheten mot de arbetsldsa kvar; att de ar lata, inte vill arbeta, eller fuskar med
bidragen. Mer eller mindre 6ppet uttrycks dessa tankegangar pa olika satt, bl. a i
form av krav pa "hardare tag” gentemot de arbetslosa.

Dessa strukturer skapar verkligheten: de individer som lever strukturerna
kanner dem rent fysiskt, menar vad de sager eller vet atminstone vad de gor nar de
reciterar diskursen, likaval som standigt nya undersékningar faktiskt hittar problem
med arbetslosheten. For sjélvklart ar arbetslésheten ett problenatiden ar ett
problem &r ingen sjalvklarhet. Det &ar heller inte sa att strukturerna skapar hela verk-
ligheten; det finns hela tiden andra roster i bakgrunden. Skuggfiguren vi anade ge-
nom att vanda pa imperativen till de arbetssokande, kvinnan som inte ville bli stord
av arbetsformedlingen, den fd. sjukskoterskan som forstar att man maste halla my-
ten vid liv, Paul Lafargue (trots allt) och den fd. arbetslésa unga kvinnan pa data-
foretaget som i tysthet langtar efter att f& ra sin tid sjalv igen ar exempel pa det. Det
finns motstand som ibland mest tycks reproducera ordningen genom att krava ar-
bete at alla, motstand som &r reflexivt och kritiskt, motstand som &r utévat i termer
av arbetsfrihet och till sist motstand som sker pa andra premisser, vilka genom sin
bas i reciprocitet har méjlighet att utgora ett alternativ.

Darmed tycker jag mig ha besvarat fragestallningarna och uppfylit syftet: att
analysera de beskrivningar, uppmaningar, erfarenheter och handlingar som produ-
ceras i arbetsloshetens namn och undersoka pa vilka satt de reproducerar den mo-
derna arbetsmoralen. Det har varit viktigt att da analysera hur arbetslosa individer
hanterar arbetsloshet och arbetsmoral, med avseende p& reproduktion, motstand
och alternativ till de accepterade satten att se pa och erfara arbetsldshet. Syftet var
darmed ocksa att prova nya tolkningar av en tillvaro utan lonearbete, att undersoka
vilka villkor som behdéver vara uppfyllda for ett arbetsfritt liv och vilken mening
som laggs i det av de arbetsfria sjalva.

De lardomar jag fatt utéver de ovan namnda galler bl. a metod och perspek-
tiv. En insikt, som jag inte ar den forste att fa, ar vikten av att formulera fragan pa
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ratt satt, vilket ibland bara kan goras efter erfarenhet av faltet. | mitt fall var det
fragan om byten av varor och tjanster som var fel, eftersom den typen av aktiviteter
definierades somjalpsamhetAndra "dorroppnare” i faltarbetet var rundvandringar

i narmiljon och att utga fran tidigare uppteckningar vid intervjuer. Ett metodiskt
problem som jag kom fram till galler "samférfattandet” vid intervjuer. Rattare sagt,
det blev problematiskt att havda mitt forskarperspektiv i kapitel 7 och lange forstod
jag inte varfor. Det faktum att jag 6ppet konfronterade de intervjuade med tankar
om alternativ ekonomi och motstand gjorde att deras definitioner och asikter plots-
ligt vagde mycket tyngre an vad jag vantat mig. Om jag hade tillfragat de berattare

i det skriftliga materialet vars handlingar jag analyserat som motstand om de sjalva
ansag det vara motstand, kunde de mycket val ocksa ha protesterat mot denna defi-
nition. Att halla isar sitt eget perspektiv fran "undersokningsobjektens” blir alltsa
mycket svarare i falt an nar det galler skrivna berattelser. Samtidigt var det dessa
gemensamma overenskommelser jag beskrivit som ett etiskt alternativ till den
monologa forskarrdsten. Ett satt att hantera detta dilemma kunde vara att anda halla
isar forskarens rost fran den Andres nar det ar pakallat, att marka ut den som en rost
bredvid den Andres istéllet fér en anonym och osynlig "speakerrdst”. Det kan ses
som etlavmystifierand@v samskrivandet. Genom att arbeta &nnu mer med citaten
som "ororda” platser for de Andragh forskarens rost kan man na annu langre i
denna ambition.

Det perspektijag har valt har mojliggjort en omtolkning av passivitet och
bruksanda i termer av kvalitativ tidsnorm och motstand. Framférallt har fokuseringen
pa makt och motstand visat nya sidor av arbetslosheten. Det har varit anvandbart att
inta just det postmodernistiska perspektiv jag valde i bérjan for att kunna analysera
och relativisera arbetsldsheten som en grundsten i moderniteten. Darmed vill jag
aterigen distansera mig fran de forskare som luftigt beskriver ett nytt, alltigenom
férandrat samhalle och vill nu avslutningsvis spekulera kring arbetsmoralens
omvandlingar i relation till diskussioner om modernitet och postmodernitet.

Fran tvang till lockelse - arbetsmoralens forvandlingar

Enligt Zygmunt Bauman ar dagens normbrytare vad han kallar de otillrackliga kon-
sumenterna. Bland dem utgor arbetslésa en del, men inte langre pa grund av sin
eventuella lattja eller bristande moral, utan pa grund av sin bristande formaga till
konsumtion. Sett ur det perspektivet har de arbetslésa en svagare stallning i samhal-
let, men behandlas &nd& som en industriell reservarmé dar bibehallandet av
arbetsviljan ar det priméara. Arbetsetiken lever kvar som rokrida med allt svagare
kontakt med verkligheten (Bauman 1998:128 ff). Konsumtionens lockelser och 16f-
ten om valstand och erkannande ar minst lika viktiga saten for disciplin och kontroll
som indvandet av en arbetsmoral och Ionearbetet som norm.

I huvudsak haller jag med om Baumans beskrivningar av det postmoderna
samhallet, i synnerhet hans tankar om arbetsetiken som en rokrida med allt svagare
faste i verkligheten. Det finns alltid en risk att se lI6nearbete i traditionell mening
som en parentes i historien. Da gldmmer man dem som fortfarande arbetar pa indu-
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striella villkor, bade i vastvarlden och dit tillverkningen flyttat. Inte sallan reduce-
ras deras problem till att de ar otidsenliga och outvecklade (Wallerstein 1990).

Psykologen Michael Allvin argumenterar for att vi lamnat det stadium i
moderniteten dar arbetet var den mest grundlaggande kallan till individens identi-
tet. Arbetet kommer dven fortsattningsvis att ingad som en del av ett stérre projekt:
sjalvforverkligande (Allvin 1997). Betydelsen av arbete blir i safall forskjuten och
gransen mellan arbete och fritid suddas ut. Min egen studie motsager till stérsta
delen detta. Betydelsen av arbetet och skiljandet mellan arbete och fritid reproduce-
ras i hogsta grad av de arbetslésa. Snarare éverensstammer min undersékning med
socialantropologen Johannes Mosers slutsats, nadmligen att arbetet fortfarande har
en central plats i vara liv. Han kritiserar den postmodernistiska forskningen och
tillbakavisar pastadenden om tidens och rummets uppldsning, framférda av bland
andra Paul Virilio. Moser menar att blotta det faktum att arbetsldsa lider av sin
situation och ar stigmatiserade av omgivningen ar tillrackliga bevis for att I6near-
betet fortfarande ar normerande (Moser 1998).

I den har avhandlingen har ju ocksa betydelsen av rétt tid och ratt rum 16pt
som en rod trad i de arbetslosas berattelser, dels hos dem som stravat efter att upp-
ratthalla arbetets struktur trots att de ar arbetslosa, dels hos de arbetsfria som beto-
nat vikten av att lata saker och ting ha ratt tid och rum. Tid och rum ar fortfarande
relevanta kulturella kategorier, men uppfattningen réih tid och rum kan ha
relativiserats. Hos de arbetsfria galler inte I6nearbetets tid och rum som norm, de
har snarare anpassat sig tilllelitativtidsnorm. Att de arbetsfria éverhuvudtaget
finns motsager ju ocksa att alla arbetslésa lider av sin situation och skulle darmed
kunna vara ett tecken pa en férandring. Men de &r trots allt i minoritet och det kostar
som sagt mera att vara arbetsfri an arbetslés. Arbetets rutinisering av tid och struk-
turering av rum, stigmatiseringen av de arbetslésa genom arbetsléshetens svarta
diskurs och reproduktionen av denna diskurs ar anda det som 6vervager i mitt ma-
terial. Det &r alltsd en i hdgsta grad modern arbetsmoral som aterspeglas dar. Men
det kanske ar hos de arbetslésa som den har sin sista utpost? Kanske blir den viktig
just har - som brist.

Jeremy Rifkin &r en av dem som deklarerat arbetets dod. Hans utgdngspunkt
ar fenomenejobless recoveryalltsd hogkonjunkturer som inte betyder lagre ar-
betsloshet, och den accentuerade rationaliseringen av arbetet som kommit till stand
genom informationsteknologin. Fran den utgdngspunkten staller han fragan om vad
som hander med samhallet om I6énearbetet som social institution har spelat ut sin
roll. Det kommer att krdva en omdefiniering av ménniskans roll i den sociala pro-
cessen havdar han:

Redefining opportunities and responsibilities for millions of people in a society absent of
mass formal employment is likely to be the single most pressing social issue of the coming
century (Rifkin 1995: xv).

Han skriver ocksa:

The idea of a society not based on work is so utterly alien to any notion we have about how
to organize large numbers of people into a social whole, that we are faced with the prospect
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of having to rethink the very basis of the social contract (ibid:12)

Rifkins idéer om ett nytt samhalle ar ett resultat av det postmoderna perspektiv dar
de moderna institutionerna kan relativiseras i grunden. Darmed inte sagt att dessa
institutioner spelat ut sin roll. | min mening existerar moderniteten och postmoder-
niteten sida vid sida som tva satt att tolka och leva i varlden. De behover inte utlasas
som olika tidsepoker utan kan ocksa tolkas som verklighetsuppfattningar eller ut-
gangspunkter. Utrymmet for kritik av det moderna karakteriserar ett samhalleligt
tillstand dar inte bara forskaren kan betrakta samhéallet fran nya infallsvinklar. Som
vi sett i den har avhandlingen sker ett ifrdgasattande av lonearbetet som norm aven
av de arbetslésa. Men an sa lange tycks den moderna arbetsmoralen halla de flesta
arbetsldsa i sitt grepp, trots att den far allt svagare kontakt med verkligheten. A
andra sidan far man, aterigen, inte stirra sig blind pa att den industriella produktio-
nen flyttats ur sikte. Nya former av arbete produceras hela tiden och med dem upp-
star nya hierarkier och arbetsmoralen tar sig nya uttryck.

Ett sundare arbetsliv?

En anledning till att skriva om arbetsloshet ur det har perspektivet vaxte fram under
arbetets gang, namligen att ge perspektiv p& dagens uppdrivna arbetstempo, ett ar-
betsliv dar manniskor far illa och manga riskerar pa ett allvarligt satt sin halsa.
Aven héar verkar det vara frAga om en produktiv makt som verkar i individerna.
Efter omstruktureringen i borjan av 1990-talet verkade tvanget att arbeta i an hogre
grad ha ersatts av en lockelse. | vissa kretsar sags arbetet som nagot i férsta hand
roligt och lustfyllt istallet for pliktfyllt och tungt (Roepstorff 1997:92). Jag syftar pa
spjutspetsforetagen inom den numera kraschade databranschen, dar de anstallda
levde sina liv och tilloringade all sin tid p& arbetsplatsen och intill den dag de foll
ihop av utmattning tyckte att de hade roligt eller &tminstone tjanade mycket pengar
(Gustafsson 1994). Att arbeta dvertid utan extra erséttning blev narmast en sjalv-
klarhet under dessa ar och ifragasattanden betraktades som gammalmodiga. Med
kombinationen nya former for delagarskap, stark betoning pa foretagslojalitet och
urholkning av det fackliga arbetet uppstod rena dromsituationen for arbetsgivarna,

i min mening.

Det lustfyllda arbetet ser jag som en extrem yttring av arbetsviljan, transfor-
merad till lek och darmed till oigenkannlighet. Det utgdr den ultimata individua-
liseringen av arbetsmoralen: totalt sjalvstyrande individer som inte vill annat an att
arbeta. Om man tanker sig arbetet som sjalvférverkligande blir bilden &nnu star-
kare. D& ar det kanske inte ens frdga om arbete utan om nagot "hégre”, som inte
forknippas alls med "det onda arbetet”i traditionell mening utan utgoér ett férne-
kande av det, i Lafargues efterfoljd.

Sjalvforverkligande genom arbete kan aldrig galla alla. Men att definiera
arbetet som nagot lustfyllt och knyta starka band till sina medarbetare kanske inte
heller i langden racker som motivation, speciellt inte med tanke péa att utbrandhet
antagligen aven drabbar dem som alskar sitt arbete. Min ogrundade misstanke art o
m att den framforallt drabbar dem.

158



Avslutning

Och nu sitter vi med notan. Langtidssjukskrivningarna rakar i hoéjden och
alla frdga sig vad det kan bero pa. Meningarna om detta ar delade, men ur mitt
perspektiv ar atminstone en del av svaret givet. Det uppdrivna arbetstempot och
omstruktureringen p& arbetsplatserna i borjan pa 90-talet som jag ser sa tydligt i
mitt material, kraver forstas sitt pris. Fragan ar vad som hander nu. Far vi se en
reaktivering av den glidande skalan mellan god vilja och tvang, individualisering
av skuld och framforallt misstankar om de of6rtjanta, de som fuskar och inte vill
arbeta, fast det nu galler sjukskrivna, en grupp som férut varit fredad eftersom de
inte uppfyller det forsta villkoret i arbetsléshetens mantra: den som kan och vill
arbeta, men inte far arbete? | skrivande stund fordes ett forslag fram om att lagga ut
kostnaderna for sjukskrivning pa landstingen sa att lakarna skulle bli mer restrik-
tiva med att sjukskriva. Den tanken skrammer i alla fall mig.

Kanske kan man istallet se sjukskrivningarna som en sund reaktion pa ett
skadligt arbetsliv, ett satt att f& det valbehovliga existentiella utrymmet pa ett legi-
timt satt, utan skam och skuld. Kanske ar det en tyst revolution som sager att nu
orkar vi inte mer. Ett alltfor hart (arbets)liv gor att manniskor borjar drémma om
andrum. En hel industri &r ocksa pa vag att byggas pa den drommen, helt i analogi
med kapitalismens logik: bekvdma mdbler i ointagliga hem som oaser i avskildhet,
spa-anlaggningar och spa-produkter for hemmet, anti-stress produkter av alla slag
marknadsfors. Det &r &n en gang en reproduktion av dikotomin privat/offentligt; ju
mer press pa den som verkar i det offentliga (Ias pa mannen) desto stérre behov av
vila i det privata (I&s hos kvinnan). Men det ar inte bara kdn som ar vattendelare i
den har nygamla dikotomin. Klass &r ett battre redskap for att fanga de nya proces-
serna. Bade kvinnor och man arbetar for hart. Det privata andrummet kan till viss
del kdpas for pengarna, men inte bara som vara utan ocksa som arbetskraft. Sa blir
arbete i en ny snav definition en elit-idrott for fatalet som nagon uttryckt det. Resten
ska den nya underklassen ta hand om: arbetsmarknadens B-lag med tillfalliga an-
stallningar, laga loner och daliga arbetsvillkor.

Kraven pa konsumtion och produktion drar tillsammans at tumskruvarna sa
att alla arbetar mer an vad de far betalt for, antingen de far bra eller daligt betalt. Det
som borjade som ett tvang till arbete har évergatt till en motivation for konsumtion
och sjalvférverkligande for de 6vre samhallslagren, men ar fortfarande en fraga om
tvang och overlevnad for resten. Och darmed &r vi tillbaka pé ruta ett.

Men det finns andra ténkbara utvecklingar av situationen. De som hamnar i
B-laget kanske valjer andra strategier for sin dverlevnad, strategier som kan ha att
g6ra med informella natverk. Den franska filosofen Julia Kristeva har sett en poten-
tial i de arbetslosa och marginaliserade som var tids revolutionarer. Det finns ju
ocksé sammanslutningar av arbetslésa och andra marginaliserade grupper som ver-
kar i den riktningen, alternativa sociala rérelser som Dongastammen i England t.
ex. Vi far inte glomma att retorik har en disciplinerande funktion &t bagge hall. Att
synliggéra problemen kan ibland spela makten i handerna. Att synliggéra mojlighe-
terna i t. ex arbetsfrihet, aven om det ar riskabelt pa méanga satt, kan férhoppnings-
vis vara subversivt.
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Noter

Inledning

1 Med I6nearbete menar jag har den arbetsform som blev vanlig med industrialis-
mens genombrott.

2 En bild som inte minst reproduceras i media, se t. ex Roepstorff 1997.

3 Socialantropologen Johannes Moser har tolkat detta fenomen som ett sétt att
slippa skammen (Moser 1998).

4 Pagaende avhandlingsarbeten med anknytning till mitt Amne &r t. ex Fredrik Hertz-
bergs studie om etnicitetens betydelse i arbetsférmedlingens verksamhet, Lena Levins
diskursanalys med arbetsnamBeréattelser om arbete i medier och vardagsverk-
lighet och Lena Erikssons historiska studie om arbete som disciplinering. Daniel
Persson skriver om fostrandet av unga arbetslosa i olika atgarder och kommunala
utvecklingsprojekt.

5 Jag har dock inte narmare gatt in pa den diskussionen eftersom jag valt att inte ga
in p& konkreta politiska fragor.

6 Jag ar val medveten om att natur vanligen satts i motsats till kultur, men déversatt-
ningen fran den engelske sociologen Victor Seidlers utmatkre/reasonar mer
adekvat har.

7Antropologen Sherry Ortner har fért en liknande argumentation i artikeln "Is female
to male as nature to culture?”. Men hon nyanserar kvinnans position i det att hon tar
fasta pa kvinnornas position mellan natur och kultur; de anses st narmare naturen
an mannen men har samtidigt som sin uppgift att transformera natur till kultur;
ravaror till mat, barn till vuxna (Ortner 1974). Skillnaden ar att hon utgar fran att
dessa dikotomier ar universella satt att hantera varlden, inte knutna till ndgon speci-
fik miljo eller kultur och da inte heller till moderniteten, vilket hon ocksa kritiserats

for (jfr Bjerén 1987).

8 Kan tyckas motstridigt eftersom arbetare definitivt &r definierat som maskulint,
men de representerar en underordnad, uttalad eller synlig maskulinitet till skillnad
fran den "konlésa” norm jag med Connell skulle vilja kalla en hegemonisk masku-
linitet (Connell 1996, Andersson 1996).

9 Scott har kritiserats for en alltfér férenklad modell av makt och motstand dar han
inte kan fanga interna relationer mellan underordnade och reproduktionen av makt
bland dem (Howe 1998). For mitt syfte passar han dock bra, som en del av en stérre
maktdiskussion.

10 Jag ser begreppet retorik som underordnat diskursbegreppet; retorik kan vara en
del av en diskurs men utgor aldrig en diskurs i sig.

11 Det finns ocksa i antropologisk forskning en skiljelinje mellan gava och vara,
dar gavan ses som outbytbar och personlig och varan som utbytbar och anonym
(Parry/Bloch 1989).

12 Ett bmsesidigt beroende har ocksa framférts av Nancy Fraser och Linda Gordon
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som ett alternativ till det stigmatiserande ensidiga beroendet (Fraser/Gordon 1994).
13 Stojanovic kallar materialeagbdckerinte sjalvbiografier. Att skriva dagbok

for en dag var en av punkterna i uppropet, men jag har anvant mig av hela upp-
teckningar.

14 Jag har gétt igenom ett omfattande massmediematerial om arbetsloshet, men
har inte anvant mig av dem har i nagon storre utstrackning eftersom amnet fortjanar
en egen analys. Som etnolog tycker jag ocksa det kan vara problematiskt att hantera
massmediematerial rent metodiskt.

15 Etnologen Carina Backstrom har gatt igenom sjalvbiografierna och gjort en
egen bearbetning av dem inom ett samarbetsprojekt mellan Nordiska museet och
SIFO kallat Den dolda varlden, dar aven undertecknad medverkat. | antologin med
samma namn (1997) inleder hon sitt bidrag med en demografisk genomgang av
materialet, dar jag hamtat dessa uppgifter.

16 Stojanovic har kompletterat det sjalvbiografiska materialet med intervjuer med
andragenerationens invandrare (2001).

17 En studie pa 1980-talet har ocksa visat att i Vilhelmina har de arbetslosa lattare
att hitta alternativa sysselsattningar &n i storstaderna, vilket ocksa kunde tyda pa ett
annat satt att klara av arbetsloshet (Hagstrém 1988).

18 Att har tala om ledande fragor blir dock fel eftersom jag inte gjorde nagot forsok
att dolja mina utgangspunkter, tvartom.

Arbetsviljans genealogi

1 Enligt Weber yttrade redan Calvin att "massan” eller "folket” maste forbli fattigt
for att frukta Gud. Uppfattningen gick ut pa att de fattiga bara arbetar sa lange
noden sa kraver (Weber (1934)1978:84, jfr Tawney (1926) 1948:267).

2 | vissa asketiska sammanhang ar alla som inte arbetar fortappade, rika som fat-
tiga, enligt Weber, till skillnad fran en medeltida uppfattning som innebar att arbete
bara var nodvandigt for att uppratthalla livhanken (Weber (1934)1978:74 ff, jfr Samu-
elsson 1957: 44).

3 Som Birgitta Svensson visat var det bland annat denna formulering som gjorde
det mojligt for tattarna att i viss man undkomma lagens langa arm (1993:155). |
utredningen 1939 foreslas en andring for att komma at I6sdrivare med pengar. Man
betvivlade dock att sddana fanns, ett tvivel som underbygger ett annat av Svenssons
argument att det radde en diskrepans mellan statlig och lokal niva nar det gallde
hanteringen av tattarna (ibid: 210).

4 Kanon kommer harstammar fran grekiskans "rattesnoére”, "norm” men kan ocksa
betyda Bibelns erkénda bdcker.

5 En tanke som ocksa praglat manga socialpolitiska beslut annu i vara dagar och
som sa smaningom kom att kallas "arbetslinjen”.

6 Ett bisarrt exempel pa detta etablerande ar nér en forfaBeeaska fattigvards-
forbundets tidskrif1923(5):166 f.) haftigt motsatter sig tillvidgagangssattet att an-
vanda lik fran alderdomshemmen till dissektion i anatomisk undervisning, med mo-
tiveringen att det skulle ytterligare avskracka hederliga gamla fran alderdomshem-
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men.
7Svenska fattigvardsforbundet diskuterade mojligheten att placera ett staket mel-
lan arbetshemmen och alderdomshemmen for att de som bodde p& alderdomshem-
men skulle fa avnjuta storre formaner ifriga om exempelvis kafferansoner infor
dgonen pa de mindre fortjanta (Sjogren 1997:114).

8Jamforelsen med spinnhus ligger val har narmare tillhands.

9 Yttrande fran Upsala Samhjalp.

10 Detta scenario ska ses mot bakgrund av att understédet vid den héar tiden var
langt ifran heltackande. Fore 1920-talet var det ekonomiska skyddsnétet for arbets-
I6sa mycket svagt och arbetslésheten innebar en betydligt storre risk an idag, gene-
rellt sett. Det fanns ingen ratt till understod och det var langt ifrén alla arbetslosa
som fick nagon hjalp av den behovsprévade fattigvarden (Eriksson 1999: 95 f.).

11 Det & samme Hojer som i texten upptréder dels som historiker, dels som med-
producent av tidens idéer.

12 Att det ar den liberala diskussionen som fatt foretrade beror till stor del pa
fokuseringen pa fattigvarden, dar liberalerna var drivande i reformarbete och
uppfostringsnit. En annan historia hade kunnat berattas om arbetarrérelsen och ar-
betslésheten. Se t.ex. Eriksson 1999, Unga 1976.

13 Exempel pa en sadan larmrapport ar artikelserien "bidragsproffaéohbla-
det1996 09 02, 04.

14 Den engelske metodisten John Wesley skrev om vikten av att knyta upp den
flytande tiden: "Buying up every fleeting moment out of the hands of sin and Satan,
out of the hands of sloth, ease, pleasure, wordly business...” (Thompson 1967:88).
15 Benjamin Franklin &r den som kanske mest utstuderat visat prov p& denna sjalv-
kontroll i sin dagbok eller "dygdekatalog”. Han hade dock inte nagra religitsa mo-
tiv i forsta hand utan foretrader en, mojligen besléaktad, kapitalistisk etik dar det
framsta motivet var att vinna trovardighet och darmed krediter (Weber (1934)1978,
Gustafsson 1994:195 ff.). Franklins sekulariserade forhallningssatt har betonats av
Samuelsson, som menar att bl. a detta vederlagger Webers tes om ett samband mel-
lan protestantisk etik och kapitalism (Samuelsson 1957:64 ff.).

16 | tidigare forskning har en liknande uppdelning mellan cyklisk och linear tid
anvants, men de begreppen ar alltfér fangade i modernitetens normerande syn péa
den lineara tiden som liktydigt med utveckling och framsteg och den cykliska med
stagnation enligt min mening (jfr Stojanovic 2001:67).

17 Fritiden erhaller sin mening i relation till arbetet (Moser 1998, Turner 1982).
Det &r ocksa ett begrepp som tillhor den kvantitativa tidsnormen (Kildal 1986).

Att sdalja sitt sjalv

1 Exemplet ska ses i ljuset av 80-talets betoning av vélfardsstatens medborgare
som kunder, sk "service management”.

2 Att sova lange pa morgnarna ansags ju moraliskt forkastligt redan pa 1700-talet,
som vi sag i foregaende kapitel.

3Enligt Alm var det formodligen socialdemokraternas forslag om en definitiv bor-
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tre grans for ratten till arbetsloshetsunderstdd, den s k bortre parentesen, som fick
de arbetsltsa att bérja organisera sig i mitten av 1990-talet (Alm 1999: 154f). Se
aven debattartikel av Bjérn Rosengren; "Ny lag pressar arbetslésa till jobb”, DN 00
03 29.

4Curriculum Vitae: livslopp, meritférteckning

5"Nar du gor din telefonsatsning bor du vara vid gott lynne. Utga fran att du far nej
[...]JForsok halla en positiv och vanlig ton” (Svensson 1994: 63). Den arbetsso-
kande uppmanas ocksa att le i telefonluren (Stevens 1994: 65, jfr Andersson 1977:64).
60m man inte orkar stirra rakt in i 6gonen pé intervjuaren sa kan man fasta blicken
pa pannbenet, mitt emellan dgonen, sa tror den andre att man ser honom i dgonen
(Rogberg 1994).

7Konsten att bemastra sin nervositet dskadliggors i Conradssons artikel om "charm-
kurser”: ”Det gar inte att f& bort fjarilarna i magen’, sa kursledaren, nar vi t. ex
samtalade om véra radslor, 'men det galler att fa dem flyga i formationer’” (Conrads-
son 1987:83).

Duken, raddningen och trésket - om arbetsldosas diskurshantering

1 Det ar inte otéankbart att de tror att jag ar journalist, Lisa presenterar mig med
orden "och hon ska skriva om det har”.

2 Ett exempel bland manga ar en debattartikel av Bjorn Roserigageins Nyhe-

ter (2000 03 29).

3 Det finns flera andra exempel pa arbetslésa som mer eller mindre 6ppet soker
jobb genom uppteckningarna, bifogar sin meritférteckning eller erbjuder tjanster av
olika slag. Det ar intressant med tanke p& hur radda vi som forskare ar att utnyttja
"de andra”; de kanske utnyttjar oss ocks4, eller forsoker i alla fall (se KU 15 054,
KU 15 064).

4 Avja= massa av avlagrade djur och véxtrester under vatten (SAO).

5 ALU ar en forkortning av arbetslivsutveckling, en mycket vanlig typ av
arbetsmarknadspolitisk atgard under nittiotalets arbetsloshet.

6 Ett annat satt att komma fram till denna slutsats var att forskansa sig i ett hus pa
huvudgatan och mata hur lIang tid manniskorna tog pa sig for att passera. Forskarna
lade ocksa vikt vid sattet att ga och var blicken riktades. Mannen (de arbetslésa
eftersom nastan alla i Marienthal var arbetslésa) gar langsammare, stannar oftare,
ror langsammare pa huvudet och har glémt hur man jaktar, ar deras iakttagelse
(ibid).

7 Under beredskapsaren blev denna typ av “krigsretorik” vanlig, i synnerhet nar
det gallde kvinnor och hushallsarbete (Overud 2002).

8 Det finns undersdkningar som visar att arbetslosheten konserverar kdnsrollerna
och att kvinnorna latt glider in i en hemmafruroll (Bjérnung-Andersson/Garsten
1997:82).

9 Uttrycket "att ga hemma” ar 6verhuvudtaget i mitt material forknippat med en-
samhet, rastloshet, syssloldshet och instangdhet (KU 14 764, 14 797, 14 900, 14
925, 14 930, 14 957, 15 053, 15 055, 15 099, 14 663).
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10 Det ar dock olika hur omgivningen reagerar, delvis beroende pa klasstillhorig-
het. | traditionella arbetarsamhallen dar det rader en starkare arbetsetik havdar
Engbersen et al att de arbetslosa utsatts for storre press fran omgivningen (Engbersen
et al 1993:163).

11 De arbetslosa som far sin erséttning via arbetsloshetskassan redovisar sina da-
gar p& kassakort var 14:e dag.

12Uppfinningen "AF- Mantra” var en nagot annorlunda reaktion pa kassakortets
krav. Det var ett typsnitt som skriver ordet arbetslés med tio olika handstilar oavsett
vilken tangent man trycker p®#égens Nyhete®d8 01 13).

13 En motsvarande dikt aterfinns i Svenska litteratursallskapets samling av tavlings-
bidrag frén arbetslosa i Finland, av en man fodd 1967 (SLS 5841-5845).

Motstand, reflexivitet, kritik

1 Vrede kan ses som en form av motstand, men hamnade hér i avsnittet om arbets-
I6sa kénslor, kapiteDuken, radddningen och trasket — om arbetslésas diskurs-
hantering.

2 Att det & manga fran del Il som gatt med i organisationer for arbetsldsa beror helt
enkelt pa att flera av dessa startades omkring 1996, alltsa aret efter den forsta in-
samlingen. Insamlingen av brev utfordes ocksa efter detta ar.

3 Enligt Howe ar strukturella forklaringar (och ddrmed en mer tolerant instéllning)
vanliga nar det galler fortjanta arbetslésa medan de ofdrtjanta anses vara skyldiga
till sin egen olycka (Howe 1998).

4 En omtvistad frdga inom nationalekonomin (Forslund 1996, Sjostrand 1997,
Lofgren/Wikstrom 1997).

5 Har ser vi ett exempel pa den dialogiska process jag diskuterade inledningsvis;
hur intervjuerna i hdg utstrackning ar ett resultat av gemensamma éverenskommel-
ser.

6Projektledaren betonar att skissen inte anvénds i officiella sammanhang utan har
anvants internt med samarbetspartners inom projektets ledning. Det galler ocksa
den interna pm jag namnde ovan. Darfor har jag vinnlagt mig om en langtgaende
anonymisering av manniskor, platser och organisationer.

7 For fler referenser om forhallandet mellan arbetsformedlare/projektledare och
arbetslosa, se Engbersen et al 1993, samt pa ett mer generellt plan, etnologen Lena
Gerholms avhandling "Kulturprojekt och projektkultur” (1985).

8 Hans asikter bor ses i ljuset av tidsandan, han var férmodligen influerad av
Rousseau och nyromantiken.

9 Jag har i detta avsnitt foljt ledtradarna i Ostling/Bergstrom 1989, se t. ex Eriksson
1978.

10SABAE utgér mojligen ett undantag harvidlag. | en intervju uttalar ledarfiguren
Paul Smith ett forakt for allt arbete, &ven t. ex undervisning och ekonomi. Att tala
om bra arbete &r som att tala om bra tréaldom, slar harTéasid! 1979: 21).
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Fri fran arbete

1 Vilket i skrivande stund ocksa inforts p& forsok i ndgra kommuner i Sverige.

2 Naturligtvis kan man ocksa tolka hennes berattelse som ett exempel pa hur man-
niskor med dalig halsa slas ut fran arbetslivet eller konstatera att arbetet snarare an
arbetslésheten var orsak till denna ohélsa.

3 En anstallningsform som institutionaliserats och breddats i féretag som hyr ut
arbetskraft, till exempéd®roffice

4 "Ett vardigt slut” kallades den reform for arbetslosa 6ver 55 ar som erbjods en
atgard som var lite langre och lite battre betald an ALU.

5 Sociologen Mikael Nordenmark har dock gjort en viktig kontextualisering av
detta pastdende genom att papeka betydelsen av klass och generation inom katego-
rierna kvinnor och man nar det géller upplevelser av arbetsldshet (Nordenmark 1995).

Ett motstand pa andra premisser?

1 Det han syftar pa med begreppet "traditionell sektor” &r i stort sett liktydigt med
vad jag kallar moralisk ekonomi.

2 Som papekats for mig kan bade jakt och fiske ha helt andra betydelser for andra
grupper eller samhallsklasser; som exklusiv fritidssyssla dar sporten, inte fangsten
ar meningen och malet. Jakt och fiske kraver ocksa ibland stérre utgifter an vad det
ger i utdelning - aterigen i pengar matt.

3 En liknande anpassning efter mannens arbetsliv var vanlig i materialet 6verhu-
vudtaget.

Avslutning

1 Har egentligen inte framkommit i det skriftliga materialet av naturliga skal, utan
baseras pa Pettersson (1997) och aven intervjun med projektledaren i Smultrask.
2 Grupperingar som bejakar dagdriveriet som livsform.

3 En annan ténkbar forklaring kan vara att de som skrivit i huvudsak tillhér en
generation som &r uppvuxen under modernitetens glansdagar p& 40- och 50-talen
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